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imfiyaz Sahibi
ve Sorumlu Yazi Isleri Miidiri:

Hayati CETINKAYA
+90 532 736 26 94

istanbul Temsilcisi:
Zeki Gékhan ONER
+90 532 522 66 86
info@kobiajans.net

Antalya Temsilcisi:
Ertugrul CETINKAYA
+90 538 346 54 22

tugrulcet@hotmail.com

Gorsel Tasarim:
Mustafa MORKOYUN
+90 546 483 20 87
child_play@windowslive.com

Yayin Danisma Kurulu:

Géokhan YOLDAS - Feydas Makine Ltd. Sti.
Mehmet YILMAZ - YILKiM Kimya Ltd. Sti.
Cemal NURHAKLI - GUR-SU Plastik Ltd. Sti.
Caglar POLAT - Metcag Makine Ltd. Sti.
Ali Fethi APAYDIN - Apaydin Rezistans Ltd. Sti.

Hukuk Danismant:
Gamze APAYDIN
+90 542 210 71 38

Mali Misavir:
Musa YILMAZ
+90 (322) 457 71 49

KOBIGUNDEM .
REKLAMCILIK VE YAYINCILIK HIZMETLERI

Yavuzlar Mah. 4070 Sok. No: 16
AKSANTAS TOKi KONUTLARI
FG-7A Kat: 5 D: 11
Yiregir /Adana

www.kobigundem.com
kobigundem@kobigundem.com
+90 532 736 26 94

Bask:
Eren Ofset
+90 532 778 99 87

Renk Ayrim::
REPROPARK
+90 322 458 47 00

Dagitim:
Sera Dagitim Ltd. Sti.
+90 (322) 458 55 56
www.seradagitim.com

Kobigiindem Reklamailik ve Yaymnalik kurulusu olan
Kobigiindem Dergisi, basin meslek ilkelerine uymaya s6z
vermistir. Gazetemiz ve eklerinde yayimlanan yazi, haber ve
fotograflarin her tiirlii telif hakki Kobigindem Reklamalik
ve Yayinailk'a aittir. Kaynak gésterilerek alinti yapilabilir.

Baski Tarihi: 20.02.2020

Yaygun, sireli yayin.
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l hayati.cetinkaya@kobigundem.com

Merhaba degerli takipgilerimiz,

2010 yiinda yayin hayatina baslayan KOBIGUNDEM Dergisi’nin 2020 Ocak/Subat
sayisiyla yine sizlerleyiz. Dergimizin 58. sayisini begeninize sunuyoruz.

10 yildan bu yana yaymn hayatim kesintisiz olarak siirdiiren KOBIGUNDEM Dergisi
olarak, KOBI’lerin iiretimlerini, veni yatrimlarmi, ihracatlarim ve istihdama olan
katkilarim siz degerli takipgilerimizle paylasiyoruz. Geldigimiz bu asamada KOBIlere
olan hizmetlerimizi 6zenle stirdiirmekteyiz.

Her iki ayda bir diizenli olarak yayina hazirlamig oldugumuz dergimizde, biiyiik sanayi ku-
ruluslart basta olmak iizere, KOBI ler ve diger isletmelerle genis bir kesimle calismalarimizi
yiiriitmekteyiz. Bu ¢ercevede hazirlamis oldugumuz her yeni sayimizi, biiyiik bir heyecanla
sizlere ulagtirryoruz.

2020 Ocak/Subat sayimizda yine birbirinden degerli igletmelerin yer aldig dergimizi ta-
mamlamis olduk. Bolgemizde faaliyet gosteren tiim igletmelerin, iiretimleri, yatirimlart ve
istihdama olan katkilar: hi¢ kuskusuz bizlere gii¢ vermektedir.

Bu dogrultuda yeni saymmizda yer alan isletmelerin faaliyetlerine dikkatinizi ¢ekmek
istiyorum. Adana Metal Sanayi Sitesi 'nde hidrolik pnomatik imalatlariyla biiyiik sanayi ku-
ruluslarina hitap eden UNALLAR MAKINA, hidrolik yiik asansorleri imalatina da basladh.
Uzun yillardan bu yana hidrolik pnomatik imalatlaryla sanayi kuruluslarina ve pek ¢ok
sektore hitap eden UNALLAR MAKINA LTD. STL, siire¢ icerisinde kendi biinyesinde
makine imalatlarima basladi. Kauguk zemin kaplama makinesi, kauguk merdiven kaplama
makinesi, firm kopriisti, pres makineleri, baraj agma ve kapama tiniteleri, hidrolik silindirler,
hidrolik blok tasarim ve imalatlarini biinyesinde ger¢eklestiren firma, gelen talepler dogrul-
tusunda paketleme tartim bunkeri, ¢atik kompresori, rulo ve miller ve hidrolik yiik
asansorleri olmak iizere ¢esitli imalatlartyla Tiirkiye geneli miisterilerine hizmet veriyor.

Ote yandan ¢elik silo tasima sistemleri sektériinde uzun yillardan bu yana faaliyet gosteren
YESIL CELIK SILO TASIMA SISTEMLERI sektorde biiyiik isletmelerle onemli tesis
projelerine imza atiyor. Adana YETSAN Sanayi Sitesi 'ndeki isletmesinde ¢elik silo tasima
ekipmanlart iiretimi yapan YESIL CELIK SILO TASIMA SISTEMLERI, 2016 yilindan bu
yana sektorde biiyiime gosteriyor. Uzun yillardan bu yana sektovdeki tecriibesiyle kendi is-
letmesini kuran Erman Hakyemez, 2016 yilindan bu yana ¢elik silo ve tahil kurutma
tesisleri imalatt yapan sanayi kuruluglariyla birlikte yiizlerce tesisin tasima sistemleri
tiretimini gerceklestirdi. Firma, saatte 20 tondan 250 tona kadar tasima sistemleri imalat
ve montajiyla sektorde biiyiime gosteriyor.

Ayrica hizmet sektoriinde Anadolu mutfag ve diinya mutfaginin zengin yemek cesitleriyle
hizmet veren BIRKASIK RESTAURANT CAFE, ikinci isletmesinde de miisterilerine egsiz
lezzetler sunmaya bagladi. 2014 yilimdan bu yana Adana Metro Grosmarket alant igerisinde
Anadolu ve diinya mutfagi yemekleri, balik ve kifte izgara cesitleriyle miisterilerine damak
tadl keyfi yasatan isletme, 2020 yil ocak ayt icerisinde
M1 Adana AVM Lezzet Sokagi 'nda ikinci isletmesini
faalivete gecirdi. 400 bin TL maliyetli ikinci isletmesinde,
Adana geneli miisterilerine hizmet vermeye baslayan
BIRKASIK RESTAURANT CAFE, Zafer

Kiwvang yonetiminde faaliyet yiiriitiiyor. Adana

Metro Grosmarket merkez isletmesi ve MI

Adana AVM gsubesiyle birlikte, yemek¢ilik
sektoriinde adindan soz ettirmeyi bagaran

BIRKASIK RESTAURANT CAFE, Ml

Adana AVM isletmesiyle birlikte sube-

lesmenin ilk startini vererek, Adana geneli

sube sayisini artirmayt hedefliyor.
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Bu gelismelerle hazirlamis oldugumuz
38. sayimizi begeninize sunar, bir sonraki
sayimmizda bulusmak dilegiyle islerinizde
kolayliklar dileriz.




o2 ;
Ul | B
uisi ‘| TERn
Plastik n-'m'

www.uluisikplastik.com.tr | vedatuluisik@hotmail.com

YESILOBA MAHALLESI ORTA OLCEKLI SANAYI SITESI 46209 SOKAK NO: 1/L SEYHAN/ADANA

TEL: 0322429 41 42  Fax:0.322429 27 70




2 T AL b

EMITTte mini Adana = -

-

DU nyan|n en buyuk tu rizm D ogu Akdeniz Uluslararasi Turizm ve

f da kurulan Ad Seyahat Fuari EMITT 2020, istanbul
uarinda xurutan Adana TUYAP Fuar Merkezi'nde kapilarini

Biyuksehir Belediyesi standi, acti. 30 Ocak-2 Subat tarihlerinde gercekle-
kentin gUzellikle rive secek fuarda yer alan Adana Biiyliksehir Bele-

C . . diyesi standi misafirlerini agirlamaya baslad.
Zengm“klerl adina vitrin oldu. EMITT Fuari'nin agilisina katilan Adana Bii-

yiiksehir Belediye Bagkani Zeydan Karalar,
Adana’nin turizm pastasindan aldig| payi ar-
tirmak icin calistiklarini agiklad.

ADANA'DA TURIZM ADINA

NE ARARSANIZ VAR

Baskan Zeydan Karalar, “EMITT Fuari'nda-
yiz. Gordiigiiniiz gibi diinya burada. Diinyanin
neresinde bir zenginlik, bir glizellik varsa onu
tanitmak icin stantlar agilmis.

Turizm diinyada 6nemli bir sektor ve eko-
nomik hacmi 1 buguk trilyon dolara dogru
kosuyor. Tirkiye bundan aslinda istenildigi
oranda payini alamiyor. Tirkiye yilda 100
milyon turist kapasitesi olan bir tlke. Turki-
ye'nin tanitimi gerceklestikge bu kapasite ar-
tacak ve artiyor da zaten. Tiirkiye'nin her ge-

cen yil aldigi turist sayisi artarken, Adana bu
konuda yeterli gelisimi gdsteremiyor. Ada-
na'da her tiirlii zenginlik var. Adana'da tarih,
lezzet, kiiltur, sanat, olaganiistii gtizel iklim,
olaganiisti sicak insanlar, deniz, ova, dag,
zengin endemik bitki cesitliligi var. Adana'da
turizm icin ne ararsaniz mevcut. Bir turist
hangisini segmek istiyorsa hepsine sahip Ada-
na. Adana'nin turizm gelirinden yeterince pay
almasi igin, en yakin siirede gerekenleri yapa-
cagiz. Adana'yi bir turizm kenti yapacagiz.
Festivallerimiz var. Nisan'da Adana'da ger-
ceklestirilecek Portakal Cicegi Karnavali'na
herkesi davet ediyoruz. ‘Adana'ya gel cigerimi
ye!" diyoruz. Adana'ya gelenlerin gastrono-
mik zenginligimizi kesfetmeleri icin slogani-
miz da bu" dedi.

ADANA'YA GELMEK iCiN

BiRBIRLERIYLE YARISACAKLAR

Fuarda kurulan Adana Biiytiiksehir Beledi-
yesi standiyla ilgili de bilgi veren Bagkan Zey-
dan Karalar, “Burada kentler, sehirler zengin-
liklerini tanitiyor. Buradaki standimiz da ade-
ta bir mini Adana oldu. Kiiltirel ve tarihsel
zenginliklerimizi tanitiyoruz.

Biiyiik ekranimizda Adana'daki giizellikleri,
festivallerimizi tanitiyoruz. insanlar Adana'yi
tanidikca kentimize gelmek icin birbirleriyle
yarisacaklardir. Adana bir tutkudur, Adana bir
lezzettir. Adana'da yasamak gercekten bir
lezzettir” diye konustu.

6 | i kobizindes 2020 kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com
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Adana’da uzun yillardan

bu yana celik silo tasima
sistemleri sektorinde
tecrubesini ortaya koyan Yesil
Celik Silo Tasima Sistemleri,
sektorde buyume gosteriyor.

8 | i kobigindem |

dana YETSAN Sanayi Sitesi'ndeki is-
Aletmesinde celik silo tagima ekipman-

lar Gretimi yapan Yesil Celik Silo Tasi-
ma Sistemleri, 2016 yilindan bu yana sektor-
de biiyiimesini stirdiirtiyor. Uzun yillardan bu
yana sektordeki tecriibesiyle kendi isletmesi-
ni kuran Erman Hakyemez, 2016 yilindan bu
yana celik silo ve tahil kurutma tesisleri ima-
lati yapan sanayi kuruluglariyla birlikte yiiz-
lerce tesisin tagima sistemleri tretimini ger-
ceklestirdi. Firma, saatte 20 tondan 250 tona
kadar tagima sistemleri imalat ve montajiyla
sektdrde 6ne gikiyor.

Yesil Celik Silo

Tasima Sistemleri

sektortinde tecrtibesini
ortaya koyuyor

SAATTE 20 TONDAN

250 TONA KADAR URETIM YAPIYOR

Celik silo tasima sistemleri imalat ve mon-
tajinda saatte 20 tondan 250 tona kadar tasi-
ma sistemlerini kurduklarini séyleyen Yesil
Celik Silo Tasima Sistemleri isletme sahibi Er-
man Hakyemez, KOBIGUNDEM Dergisi'ne su
sekilde agiklamalarda bulundu: “Tahil tagima
sistemlerinde elevatorler, zincirli konveyor-
ler, u tipi ve tlp helezonlar olmak izere ima-
lat yapmaktayiz. Yaptigimiz bu imalatlarla
Tiirkiye ve diinya ciftcilerine hizmet veriyo-
ruz. Celik silonun biitiin tagima sistemlerini

kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com



blinyemizde Uretiyoruz. Saatte 20 tondan
250 tona kadar tasima sistemlerini ciftcileri-
mizin hizmetine sunmaktayiz."

Yesil Celik Silo Tasima
Sistemleri isletme sahibi
ERMAN HAKYEMEZ

YUZLERCE CELIK SILONUN

TASIMA SiSTEMLERINi KURDU

2016 yilindan bu yana 6zel sektér ve dev-
let destekli yiizlerce tesis projelerinde tasima
sistemlerini basariyla tamamladiklarini ifade
eden Erman Hakyemez, “2016 yilindan bu
yana sektdrde yiizlerce yapilan tesislerin tasi-
ma sistemlerini tamamlayarak ciftcilerimizin
hizmetine sunduk. Yine 2019 yili icerisinde
devreye aldigimiz 2Y Tarim Uriinleri tesisi sa-
atte 150 ton tahil tagsima kapasiteli olarak

www.kobigundem.com | kobigundem@kobigundem.com

faaliyet géstermektedir. Adana CUKOBIRLIK
Kompleksi icerisinde yer alan 2Y Tarim Uriin-
leri, devasa tesisi giiclii referanslarimiz arasin-
da yer almaktadir. Dolayisiyla sektérdeki tec-
riibelerimizle celik silonun biitiin tagima ekip-
manlarinin tretiminin yani sira yedek parga,
teknik hizmet ve teknik desteklerimizle de
migterilerimize hizmet vermekteyiz. Bu ¢er-
cevede sektordeki giicli referanslarimiz olan
bliytik sanayi kuruluslaryla birlikte Turkiye ve
diinya ciftcilerine hizmet sunmaya devam
edecegiz" seklinde konustu.

"
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PAGEV’de Yavuz Eroglu
yeniden baskan secildi

Turkiye
ekonomisinin itici
guclerinden plastik
sektortndn
temsilciligini
ustlenen PAGEV'de
secimli olagan
Genel Kurul yapildi.
Rekor katilimin
oldugu PAGEV 2019
Genel Kurulu'nda,
sektorin
sorunlarinin
cozilmesi
noktasinda onemli
calismalara imza
atan Yavuz Eroglu,
3. kez baskan secildi.

2019 Genel
Kurulu'nda
yapilan
secimde yeni
yonetim soyle
sekillendi:

Yavuz Eroglu - Sem
Plastik San. ve Tic.
A.S. (Bagkan)

Ahmet Meric -
Former Makine A.S.
(1. Baskan
Yardimcisi)

Abdullah Karatepe
- Oznar Plastik
LTD. STi. (Yénetim
Kurulu Asil Uyesi)

ismail Eren Unlii —
Akiimsan Plastik
Urriinleri San. Tic.
A.S. (Yonetim
Kurulu Asil Uyesi)

Yavuz Bicer -

SPS Senur Plastik
Sistemleri San. Ve
Tic. A.S. (Yonetim
Kurulu Asil Uyesi)

10 | jgkobigindem |

TUrk Plastik Sanayicileri Aras-
tirma, Gelistirme ve Egitim
Vakfi (PAGEV), tek listenin
oylandigi Genel Kurul'da tiiziik gere-
gi baskan, baskan yardimcisi ve yeni-
lenen (¢ yonetim kurulu tyesini se¢-
ti. istanbul Hilton Bomonti Otel'de
yapilan ve PAGEV tarihinin en genis
katiimli seciminde PAGEV Baskani
Yavuz Eroglu, yeniden baskanliga se-
cildi.

KURUL'DAN BiRLiK MESA]JI

PAGEV bagkanligini tigiincii kez
tstlenen Yavuz Eroglu, Genel Ku-
rul'da yaptigi konusmasinda birlik
mesaji vererek sunlari sdyledi: “PA-
GEV olarak onceligimiz sektorimiizii
ileri tasiyacak faaliyetleri yurittirken
onlimiize engel olarak ¢ikan sorunla-
ri ortadan kaldirmaktir. Baskanlik
yaptigim siire boyunca sahsim ve
Yonetim Kurulumuz bu bilingle hare-
ket ettik. Yeni ddnemde de asli gor-
evimiz sektoriimiiziin yiiz ylze oldu-
gu sorunlarin ¢6ziimi noktasinda
miicadele etmek olacaktir. Sektorii-
miizii ileriye tasiyacak tiim calisma-
larda diger STK'lar ve sektor paydas-
larimizla birlikte hareket etmeye,
glic birligi yapmaya haziriz. PA-
GEV'in kapisi plastik sektdriine go-
niil veren herkese agik.”

“PLASTIKLERIN

DOGADA YERI YOK,

HAYATIMIZDA YERi COK"

Galismalarina kaldiklari yerden
hizla devam edeceklerini belirten
Yavuz Eroglu; “Onceligimiz ‘plastik
cevre diismanidir’ algisini yikmak
olacak. Bilimsellikten uzak verilerle
sektoriimiizii yok etmeye yonelik
calismalara g6z yummayacagiz. PA-
GEV olarak 2020 yilinda daha fazla
geri donilisim diyecek, geri doniisim
ekonomisi ile tilkemizi kalkindirmak
icin yaptigimiz calismalarin hizini ar-
tiracagiz. Toplum genelinde plastik-
lerin yasamimiza katkisi noktasinda
gercek bir biling olusturacagiz. Bili-
yoruz ki plastik ¢evre diismani degil
defalarca donistirilerek yeniden
kullanilabilecek altin kadar kiymetli
bir malzemedir. 3 Ocak 2019 tari-
hinde TV, radyo ve dijital platform-
larda yayinlanan ve tiim ilkeye ses-
lendigimiz ‘Plastiklerin dogada yeri
yok, hayatimizda yeri ¢ok’ kampan-
yamizi 2020 yilinda da stirdirerek
ulastigimiz kisi sayisini artirmay he-
defliyoruz” dedi.

Eroglu, Genel Kurul'da kendisi ye-
niden goreve segen tim Uyelere ve
sektor temsilcilerine tesekkiir ederek
PAGEV'deki birlik ve beraberligin ar-

tarak stirmesi temennisinde bulundu.

2020

TUm sektdr paydaslarini birlikte hareket etmeye cagiran
YAVUZ EROGLU, “Birlikten kuwet dogar. Bugiine kadar oldugu gibi
bundan sonrada sektdorimizin biyiimesi ve sorunlarinin ¢ozimda igin
tlim paydaslarimizla omuz omuza ¢alismaya haziriz" dedi.

kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com
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" BIRKASIK RESTAURANT CAFE

M1 Adana AVM’'de ikinci isletmesini act

Sektorde Anadolu mutfagi ve
diinya mutfaginin zengin yemek
cesitleriyle faaliyet yurdten
BIRKASIK RESTAURANT CAFE,
Ikinci isletmesiyle birlikte
faaliyet alanini buyuttd.

Grosmarket alani icerisinde Anadolu

ve diinya mutfagindan yemekler, balik
ve kofte 1zgara gesitleriyle miisterilerine da-
mak tadi keyfini yasatan BIRKASIK RESTAU-
RANT CAFE, 2020 yili ocak ayi icerisinde M1
Adana AVM Lezzet Sokagi'nda ikinci isletme-
sini faaliyete gecirdi. 400 bin TL maliyetli
ikinci isletmesinde Adana geneli miisterileri-

2 014 yiindan bu yana Adana Metro

ne hizmet vermeye baslayan BIRKASIK RES-
TAURANT CAFE, Zafer Kivang yonetiminde
faaliyet yirttiiyor. Adana Metro Grosmarket
merkez isletmesi ve M1 Adana AVM subesiy-
le birlikte yemekgilik sektoriinde adindan s6z
ettirmeyi basaran firma, geldigi asamada
merkez isletmesinin yani sira M1 Adana AVM
isletmesiyle birlikte subelesmenin ilk startini
vererek Adana geneli sube sayisini artirmayi
hedefliyor.

ANADOLU VE DUNYA MUTFAGI

LEZZETLERINi SUNUYOR

2014 yilindan bu yana Adana Metro Gros-
market miisteri girisinde bulunan isletmesiy-
le sektore giris yaptiklarini belirten BIRKASIK
RESTAURANT CAFE isletme sahibi Zafer Ki-
vang, KOBIGUNDEM DERGISi'ne aciklama-
larda bulundu. Kivang, “2014 yilindan itiba-
ren sektdrde faaliyet yiritiiyoruz. Basladigi-
miz ilk glinden bu yana Anadolu mutfagi ve
diinya mutfaginin pek ¢ok lezzetlerini islet-
memizde miisterilerimize sunuyoruz. Balik
1zgara ve kofte 1zgara cesitlerimizle de genis
bir mendi alt yapisina sahibiz. isletmelerimiz-
de ev yemekleri, yoresel yemekler, Anadolu
mutfagi ve diinya mutfagi yemek cesitleri,
kozde balik, kozde kofte ve et doner cesitle-
rimizle misterilerimizin damak zevkine hitap
etmekteyiz” dedi.

YENI iSLETME 400 BiN TL MALIYETLI

2020 yili ocak ayt igerisinde ikinci isletme-
lerini M1 Adana AVM Lezzet Sokagi'nda ta-
mamlayarak misterilerine hizmet vermeye

kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com



basladiklarini ifade eden Zafer Kivang, agikla-
malarina su sekilde devam etti: *Adana Metro
Grosmarket icerisinde bulunan isletmemizin
yani sira, 400 bin TL maliyetli ikinci isletme-
mizi miisterilerimizin hizmetine sunmus ol-
duk. Yaklasik dort ay dnce baslatmis oldugu-
muz yeni isletmemizin tiim asamalarini, ko-
nusunda uzman bir kadroyla tamamlayarak,
miisterilerimize rahat ve nezih bir ortamda
hizmet vermeye bagladik. Simdiden yogun bir
ilgiyle karsilastik. M1 Adana AVM Lezzet So-
kagr'nda BIRKASIK RESTAURANT CAFE lez-
zetlerini miisterilerimize sunmanin keyfini ya-
samaktayiz."

ALANINDA UZMAN BiR KADROYLA

FAALIYET YORUTUYOR

Her iki isletmelerinde de alaninda uzman
bir kadroyla hizmet verdiklerini 6zellikle belir-
ten Zafer Kivang, “Sektore basladigimiz itk
glinden bu yana kadro konusunda ¢ok hassas
davranarak uzman bir ekip olusturduk. insani
iliskiler basta olmak Uzere kiiltiirel, sanatsal
ve is tecriibelerimizi en Ust seviyelere cikara-
rak musterilerimize hizmet veriyoruz. Biinye-
mizde 13 kisilik alaninda uzman ve yaratici bir
kadromuz var. Yine her iki isletmemizde kul-
landigimiz iirlinlerin tamamini Adana Metro
Grosmarket'ten temin etmekteyiz. Geldigimiz
asamada her iki isletmemizde de yemek ce-
sitlerimizi en hassas ve en iyi hijyen kosulla-
rinda hazirlayarak musterilerimize goniil ra-
hatligiyla sunabiliyoruz” ifadelerini kulland.

BOLGE is DUNYASI VE

CEVRESINDEN YOGUN iLGi

Ozellikle her iki isletmelerinin bulundugu
konum itibariyla bolgede faaliyet yiiriiten is
cevresinden yogun ilgi aldigini da belirten Za-
fer Kivang, agiklamalarini su sekilde tamamla-
di: “Her iki isletmemize de konum itibariyla
bolgemizde bulunan is ¢evresine yakin olmasi
nedeniyle yogun ilgi almaktayiz. Acikgasi bol-
gemizde bulunan is cevresini isletmemizde
agirlamaktan onur duyuyoruz. Sanayi siteleri
ile bankacilik ve finans sektérlerinde faaliyet

yiirliten genis bir is cevresine hizmet veriyo-
ruz. Bu anlamda tercih edilen bir isletme ol-
mamiz, hi¢ kuskusuz bize gii¢ veriyor. Biz de
bu dogrultuda faaliyetlerimize 6zen gostere-
rek, en kaliteli hizmeti misterilerimize sun-
maya gayret gosteriyoruz. Bu cercevede islet-

BIRKASIK
RESTAURANT CAFE
isletme sahibi
ZAFER KIVANC

o

. ool

memize artan ilgi bizi yeni subeler agmaya
yonlendirdi. Mevcut merkez isletmemizin yani
sira, ilk subemizi M1 Adana AVM Lezzet Soka-
g1'nda misterilerimizin hizmetine sunmus ol-
duk. isimizle orantili olarak Adana geneli sube
sayimizi artirmayi hedefliyoruz.”

www.kobigundem.com | kobigundem@kobigundem.com

2020 | [ kobiginde

13




SONMEZ’DEN 2019-2020 EKONOMi DEGERLENDIRMESi b

Tirk Girisim ve
s Diinyasi Konfederasyonu
(TURKONFED) Baskan
Yardimcisi, Adana Sanayici ve
Isadamlari Dernegi

(ADSIAD) ve Cukurova

Sanayi ve Is Diinyas|
Federasyonu (CUKUROVA
SIFED) Baskani Siileyman
Sonmez, Tirkiye'nin ev odevini
yaptigi takdirde 2020’y
nispeten daha olumlu bir yil
olarak gegirecegini vurguladi.

Turk Girisim ve Is Diinyas|
Konfederasyonu (TURKONFED)
Bagkan Yardimcisi, Adana Sanayici ve
Isadamlari Dernegi (ADSIAD) ve
Cukurova Sanayi ve Is Dinyasi
Federasyonu (CUKURQVA SIFED)
Baskani SULEYMAN SONMEZ
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Sénmez, “2019'un ikinci yarisinda yasadi-

gimiz kur soku dalgasi ile finansal ve reel
sektorde yasanan dalgalanmalar, ekonomimizin
bagisiklik sistemini gliclendirmemiz gerektigini
gosterdi. Yatinm ve tiiketim harcamalarinda cid-
di daralmalar yasandig1 bu donemde, ekonomi-
mizin lokomotifi KOBI'lerimizin, tahsilat basta
olmak tizere deme sorunlarinin ekonomiyi ki-
litledigini gordiik” dedi.

2 019-2020 igin ekonomiyi degerlendiren

2020 YILI iCiN iYIMSERIZ

2020 yilinin, 2019 yilina gére ev 6devlerinin
eksiksiz yapildigi takdirde nispeten daha olumlu
bir yil olacagini ifade eden Sénmez, “Ekonomi-
mizin pozitif bir ivme yakalamasi, kirilganliklari-
mizin kayboldugu anlamina gelmiyor elbette. Bu
paralelde iyimser bir tahminle 2020 yilinda yiiz-
de 3-4 bandinda bir biiyiime 6ngoriiyoruz” diye
konustu.

Dolar tarafinda gelismekte olan dilkelerin izle-
digi genislemeci para politikalarinin, Turkiye bas-
ta olmak tizere gelismekte olan dilkeler igin pozi-
tif bir donemi isaret ettigini kaydeden Sénmez,
“iceride ve disarida belirsizlik yaratacak olagan-
Usti bir gelisme yasanmadig takdirde kurun sa-
kinligini korumasini bekliyoruz. Bu yil, Merkez
Bankamizin art arda yaptigi faiz indirimlerinin
diinyanin parasal genislemeye girdigi doneme
denk gelmesi yerel para birimimizin ciddi kayip-
lar yasamasinin 6niine gecti, bu konjonktdire
olumlu baz etkisinin eklenmesiyle enflasyonun
hizli bir sekilde gerilemesine sahit olduk. Reel
sektorii canlandirmak ve yatirim istahini artir-
mak amaciyla gerceklestirilen faiz indirimleri,
kredilerin bir miktar toparlanmasini sagladi ve
tahsilatlarda pozitif bir hava yaratti. Ancak bu
etkinin stirddriilebilir olmasi icin 2020'de reel
sektoriin kredi istahinin tiretim, istihdam ve ih-
racata yansimasini saglayacak yapisal ve ekono-
mik reformlarin da gerceklestirilmesi etkiyi arti-
racaktir” seklinde konustu.

OZEL SEKTORUN

YATIRIM iSTAHI ARTTIRILMALI

issizlik Tiirkiye'de en &nemli sorunlardan biri
olduguna dikkat ceken S6nmez, sunlari séyledi:

2020

gy-

L -

. 2020°de
0zel sektortin

yatirim istahi arttirimal”

“Insaat sektdriinde 500 bin kisi isini kaybetti.
Ozellikle genc issizligin yiizde 26,1'lere yiiksel-
mesi, 2020 yilinda istihdam artirici politikalarin
acil olarak devreye alinmasi geregini ortaya ko-
yuyor. Bankacilik sektoriiniin kredi istahinda ar-
tig gozlense de 6zel sektoriin yatirnm harcamala-
rinda istenen diizeyde degiliz. Ozel sektériin ya-
tinm istahini artirmamiz sart. ihracatimiz artiyor
ancak bu artis verimlilik olarak yansimiyor. Mar-
kali, yiiksek katma degerli tiretim ve ihracat ¢ikig
yolumuz. Tasarruf oranlarimizin diistikligi dig
borg ihtiyacimizi artirirken, son biiylime rakam-
larina baktigimizda tiiketim talepli bir destegin
oldugunu goriyoruz.”

RiSK VE YONETIMI iLE TAHSILAT

ONEMLI BiR SORUN

“Tlrkiye ekonomisinin yiizde 99,8'ini olustu-
ran ve bilyiik cogunlugu aile isletmelerinden
olusan KOBI'lerimizin kirilganliklarinin devam
ettigi bir donem yasadik. Son 1,5 yilda da gordiik
ki finans kaynaklari daraldiginda KOBI'lerimizin
en 6nemli sorunu nakit akisi ve finansmana erisi-
mi. KOBI'lerimiz agisindan rekabeti kisitlayan en
6nemli faktor ise 6deme gecikmeleri. Uzun va-
delere yayilan 6demeler ve nakit sikisikigini fir-
malar kendi 6z kaynaklari ile cozemediginde fi-
nansman saglamaya calisiyor.”

ONCE KUCUGU DUSUN!

“KOBI'lerin finansmana erisimde orta ve bii-
yiik 6lcekli firmalara gore, her zaman daha deza-
vantajli oldugu goz dniine alindiginda, finans-
man kaynaklarinin pahalandigi ve azaldigi d6-
nemlerde, isler KOBI'ler icin daha da zorlasir.
Tiirkiye ekonomisinin en 6nemli sorununun da
risk yonetimi ve tahsilat oldugunu diistiniiyoruz.
Bu noktada alacak sigortasindan tegvik ve kredi-
lere, 6deme ve tahsilat siirelerinden finansmana
erisime KOBI'lerimizi 6nceliklendiren politikala-
rin hayata gecirilmesi gerekiyor. Bu noktada
TURKONFED olarak 2011 yilinda ortaya koydu-
gumuz Oneriyi son 2 yildir da bir kampanyaile
devam ettiriyoruz. ‘Once Kiigiigii Dusiin’ ilkesi
cercevesinde belirlenecek 2020 politikalarinin
ekonomimizin dengelenmesine de destek sagla-
yacagina inaniyoruz.”

kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com
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EMERJI PIYASASI
DUZEMLEME KURUMU
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Bakan Donmez: Yeni bir Ar-Ge modeli lizerinde calisiyoruz

EPDK

koordinatorliginde
ELDER ve GAZBIR
tarafindan diizenlenen

4. Enerjide Ar-Ge Calistayi,
elektrik ve gaz dagitim
sektorleri temsilcilerini
bir araya getirdi.

der

Hizmetleri Dernegi (ELDER) ve Tiirkiye Do-

galgaz Dagiticilari Birligi Dernegi (GAZBIR)
tarafindan diizenlenen “4. Enerjide Ar-Ge Calista-
y1I” enerji sektoriiniin Ust diizey temsilcilerini bir
araya getirdi. 4. Enerjide Ar-Ge Calistayina, Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakani Fatih Dénmez, Tirkiye
Buiytik Millet Meclisi (TBMM) Sanayi, Ticaret,
Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji Komis-
yonu Bagkani Mustafa Elitas ve EPDK Bagkani
Mustafa Yilmaz'in yani sira; ELDER ve GAZBIR
temsilcileri, elektrik ve dogalgaz dagitim sirketleri
calisanlari, Giniversiteler ile kamu kurum ve kuru-
luslarindan ¢ok sayida temsilci katildi.

E PDK koordinatorliigiinde Elektrik Dagitim

“CALISMALARDA SONA GELDIK"

“4. Enerjide Ar-Ge Calistay” acilisinda konu-
san Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Fatih Dén-
mez, Bakanlik biinyesinde Ar-Ge'de yeni bir d6-
nem baslatmak icin Ar-Ge bulugmalar diizenle-
diklerini hatirlatti. Donmez, enerji sektoriinde Ar-

Ge kiimelenmesini saglamak icin taraflarin birbir-
leriyle iletisimi ve koordinasyonunun ¢ok 6nemli
oldugunu belirterek séyle konustu: “Burada
6nemli sey stirdirilebilirlik. Bir fikrin somutlas-
masl, saylsiz basarisizliktan sonra meyvelerini ve-
rebilir. Ar-Ge'de sabirla ve israrla bu deneyleri
yapmak zorundasiniz. Bize ulagan goriislerde de
diinyadaki 6rnekleri gibi bir Ar-Ge yapilanmasi-
nin, mevcut modelle birlikte enerji sektériindeki
ivmelenmeyi artiracag dile getirildi. Sunumlarda
anlatilan Avrupa ve OECD iilkelerindeki modelle-
ri inceledik. Tiirkiye'ye 6zgili bir model iizerinde
calismalarimizda sona geldik. insallah yakinda siz-
lerle de paylasacagiz.”

“DISA BAGIMLILIGI AZALTACAK"

TBMM Sanayi, Ticaret, Enerji, Tabii Kaynaklar,
Bilgi ve Teknoloji Komisyonu Bagkani Mustafa Eli-
tas, her iilkenin en temel ihtiyaclarindan birini
enerjinin olusturdugunu vurguladi. Ulkemizin
enerji ihtiyacini ve enerjide disa bagimligini azalt-
mak icin seffaf ve tiiketici odakli sistemin kurul-
mas! gerektigini belirten Elitas, “Tirkiye'de Ar-Ge
calismalarinin agirlig giderek artmaktadir. Sekto-
riin istihdamini ve bilgi diizeyini yiikselterek Tiir-
kiye'ni uluslararasi alandaki basarisini artiracak
calismalar 6nem kazanmaktadir. Yerlilestirme ve
teknoloji gelismesi konusunda ortaya konulan Ar-
Ge, Tirkiye'nin enerjideki disa bagimligini azalta-
cak potansiyele sahiptir.” diye konustu

EPDK'DAN 100 MiLYON TL DESTEK

EPDK'nin enerji sektoriinde faaliyet gosteren
isletmelerin biinyesinde Ar-Ge kiiltirtiniin olus-
masina bliyiik 5nem verdigini dile getiren EPDK
Bagkani Mustafa Yilmaz, "Senelik 100 milyon lira-
ya ulasan Ar-Ge destegimiz de bu anlayisimizin
bir gostergesi." ifadelerini kullandi. Yilmaz, 2014
yilinda 30 Ar-Ge projesi basvurusuyla gikilan bu
yolda 500'li gegen proje bagvurusunun kabul edi-
len 213 onayli projenin ve sonuclanan 84 projenin
Kurum olarak gururunu yasadiklarina dikkati ce-
kerek, “Hizmet kalitesini artirmak tiiketicinin yi-
zlinli daha fazla giildiirecek yeni projelere de ihti-
yag var. Clinkii Ar-Ge durmayi degil daima aras-
tirmayi ve daha iyiye ulasmayi ifade eden bir kav-
ramdir” diye konustu.

2020 kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com
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ADANAGIAD is hukuku,
arabuluculuk ve VERBIS'i irdeledi

Adana Genc s Insanlari
Dernedi (ADANAGIAD), is
dinyasi acisindan buyuk

onem tasiyan “Is
Hukukunda Yasanan Giincel
Sorunlar, Arabuluculuk,
Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ile Veri Sorumlulari
Sicil Bilgi Sistemi (VERBIS)”
konularini uzmanlarla
birlikte masaya yatirdi.

18 | i kobizindem |

dizenlemelerin ele alindigi toplantida, ADA-
NAGIAD iiyeleri bilgilendirilirken yaptiklari is-
lerde nelere dikkat etmeleri gerektigi de irdelendi.

I sverenleri yakindan ilgilendiren giincel ve yasal

“UYELERIMiZi GELISMELER HAKKINDA

BiLGILENDIRMEYi COK ONEMSiYORUZ"

ADANAGIAD'in iiyelerini bulusturdugu “is Hu-
kukunda Yasanan Giincel Sorunlar, Arabuluculuk,
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ile Veri So-
rumlulan Sicil Bilgi Sistemi (VER-
BiS)" konulu toplanti, Double Tree
by Hilton Adana'da gerceklestirildi.
Dernek tyelerinin biyiik ilgi gos-
terdigi toplantinin agilisinda konu-
san ADANAGIAD Bagkani Halid
Milli, katiimacilari selamlayip ilgileri
icin tesekkiir ederken, etkinligin
diizenlenmesinde emegi gecenleri
kutladi. ADANAGIAD catisi altinda
gecmisten bugiine ¢ok sayida avu-
katin bulustuguna dikkat ceken
Milli, “Bu anlamda dernek catisi ve
kamuoyu nezdinde hem isveren
hem de isciler agisindan diizenli bilgilendirme
toplantilar gergeklestiriyoruz. Bu konuyu énemsi-
yor, glincel ve yasal gelismeler hakkinda tyeleri-
mizi bilgilendirmeye gayret gosteriyoruz" dedi.

“iSVEREN, FESIH NEDENINI

iSPATLA YUKUMLUDUR"

is diinyasini yakindan ilgilendiren konularin ir-
delendigi toplantida s6z alan Cukurova Universi-
tesi Hukuk Fakiiltesi is ve Sosyal Giivenlik Hukuku
Anabilim Dali Baskani Prof. Dr. Zeki Okur, Tiirki-
ye'deki isverenlerin insan kaynaklari birimini ve-
rimli kullanamadigina dikkat cekti. Prof. Dr. Zeki
Okur, igverenlerin ise iade, kidem ve ihbar, kot
niyet tazminati, fazla calisma ticreti, Ulusal Bay-
ram ve Genel Tatil Ucreti (UGBT) alacag, hafta
tatili Uicreti, prim ve ikramiye problemleri yasadi-
gini belirtti. Isverenlere is kazalarina karsi ciddi 6n-
lem almalari cagrisinda bulunan Okur, "Isverenler
zor durumda kalmamak icin 6zellikle insan kay-
naklari birimine 6nem vermeli ve ¢cagin gerekleri-
ne gore gelistirmelidir" diye konustu.

2020

L

is DUNYASINA ONEMLI UYARILAR

Belgelendirme yapmayan, ticret bordrolart ile
yillik Gicretli izin formalarini imzalatmayan isve-
renlerin agilan davalarda zor durumda kaldigini
ifade eden Prof. Dr. Okur, sunlar kaydetti:

“Hizmet akdini fesheden isveren, kendisine kar-
st acilan haksiz fesih davasinda, fesih nedenini is-
patla yikiimliidiir. isci cikislarinda iscinin savun-
masinin alinmasi da ¢cok énemli. Kanun isverene;
isyerinde hirsizlik yapan, satasma gerceklestiren,
cinsel tacizde bulunan, isyeri mal-
larina zarar veren, olmayan vasif-
larini varmis gibi gbsteren isciye
karsi fesih hakki taniyor ama fesih
nedeninin acik bir sekilde yazili
olarak ve gecerli bir sebebe dayan-
dinlmasi gerekiyor. is diinyasinda
yaygin olarak gerceklesen bir yan-
lislik daha var. Bunun da bilinmesi
gerek. Muhasebecinin, isciye ‘hic-
bir alacagim kalmamigtir’ ibaresi-
nin yer aldigi dilekgeyi imzalatma-
sinin tek bagina hicbir nemi yok-
tur. isci alacaklarinda kanun geregi
oncelikli olarak arabuluculuk sistemi devreye gir-
di. Anlagsma saglanamamas! halinde mahkeme sii-
reci bagladi. isverenler arabulucunun davetine ica-
bet etmemesi durumunda sonraki siireclerde
mahkemeyi kazansalar bile mahkeme masraflarini
6demekle yiikiimli tutulacaktir.”

“iSVEREN SORUMLULUK

ALMAK ZORUNDA"

Kisisel veriler ve ozel nitelikli kisisel verilerle il-
gili bilgilendirme yapan Ege Arabuluculuk ve Kisi-
sel Verileri Koruma Danismanlik Hizmetleri Ano-
nim Sirketi Yoneticisi Avukat-Arabulucu Dinger
isisaglam da isverenin séz konusu verileri kullanir-
ken kanuna uygun davranmalari gerektigini kay-
detti. Isverenin, calisanlarin veya miisterilerin kisi-
sel verilerinin calinmamasiyla ilgili 6nlemleri al-
makla yiikiimlii oldugunu séyleyen isisaglam, "is-
veren, her tiirli sorumlulugu almak zorundadr.
Veri giivenliginin ihlali para cezalarini gerektirdigi
gibi 2 yildan 4 yila kadar hapis cezalarini da igeri-
yor" aciklamasinda bulundu.

kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com



RESTAURANT

EV YEMEKLER| o YORESEL YEMEKLER » ET DOMER
ANADOLU MUTFAGI YEMEK CESITLERI
DUNYA MUTFAGI YEMEK CESITLERI
IZGARADA, KOZDE BALIK VE KOFTE CESITLERI ILE

HIZMETINIZDEYiZ

MERKEZ: YESILOBA MAHALES! 46003 SOK. METRO GROSMARKET GIRISI
SEYHAN / ADANA SIPARIS HATTI: 0532 300 42 34
SUBE: M1 A[lﬂr}I.& J"-"'E"."-"-.-J' LEZZET SOKAGI
SEYHAN / ADANA, SIPARIS HATTI: 0545 440 15 45




iirkiye yili 17,9 iﬁ'lya folar

NEDE DI§ TICARET A(}IGI 9 MILYAR DOLAR DUSTU
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makine |hracat|yla tamamladi

Makine ihracatgilari
Birligi (MAIB) Tiirkiye'nin
2019 yii toplam makine
ihracatini 17,9 milyar
dolar olarak agikladi.

4 Makine Ihracatcilari
Birligi Ba$kar_w -
KUTLU KARAVELIOGLU

20 | ELIN
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yiizde 4,2 artiran makine sektori yili

17,9 milyar dolar ihracatla kapatti, Ser-
best Bolge'lerden yapilan ihracatla birlikte
bu rakam 19 milyar dolara yaklasti. Bu de-
ger “genel ticaret verilerine” gore 180,5
milyar dolar olarak agiklanan Tirkiye'nin
toplam ihracati icinde yiizde 10,5 paya kar-
silik geliyor. Yerli sanayi vurgusuyla Tarki-
ye'nin makine ithalatinin yiizde 17,6 gerile-
digi bu yil, makine ihracatinin ithalati karsi-
lama orani yiizde 76,3'e yiikseldi.

I hracatini gectigimiz yilsonuna gére

MAKINE iIHRACATI ARTTI

Bir dnceki yil 10 milyar dolar olarak ger-
ceklesen makine dis ticaret agiginin yari yari-
ya kapanmasindan memnun olduklarini belirten
Makine ihracatcilar Birligi Bagkani Kutlu Karave-
lioglu, “Makine dis ticareti tim diinyada darali-
yor; sadece Tirkiye degil, herkes kendi iilkesinin
makinelerine ydneliyor. 2019 yilinda kiiresel 6l-
cekte 450 milyar dolarlik mal daha koruma alti-
na alindi, bu mallarin biyiik kismini makineler
olusturdu. Geride biraktigimiz yil lider Ulkeler
basta olmak tizere diinya toplam makine ihraca-
t1 diiserken, biz makine ihracatimizi yiizde 4'den
fazla artirmayi basardik. Bizi bu siirecte basarili
kilan asil unsur, Tiirk makinelerine dair pozitif
algi ve kalite-fiyat ekseninde optimum pozisyon
almamiz oldu” dedi.

“2020'Yi DAHA RAHAT GECIRECEGiZz"

2019 yilinda en fazla ihrag edilen makineler
sogutma makineleri ve klimalar, icten yanmali
motorlar ve aksamlari, yikama ve kurutma maki-
neleri, ingaat ve madencilik makineleri ile pompa
ve kompresorler oldu. Bu donemde oransal ola-
rak en fazla ihracat artisi saglayan riinler ise
elektrik motorlari ve jeneratorler, yiik kaldirma,
tasima, istifleme makineleri ile traktorler, tarim

T
-
L

ve ormancilikta kullanilan makinelerdi.

2019 yilinda siyasi belirsizlikler, jeopolitik
riskler ve teknoloji savaslari nedeniyle 6ngoriil-
diigu olctide bliylimeyen hedef pazar ekonomi-
lerindeki durgunluktan en fazla makine ve techi-
zat yatinmlarinin etkilendigini belirten Karaveli-
oglu, Tiirk makine sektoriintin bor¢suz ve istik-
rarli yapistyla durumu lehine gevirmeyi basardi-
gina dikkat cekerek sunlari séyledi:

“2019 yili diinyanin geri kalanindan pozitif ay-
risan ihracat performansimiz disinda, yurticinde
de 6nemli kazanimlar sagladigimiz bir yil oldu.
Hemen biitiin strateji planlarinda odak sektor
olarak yer aldik, Bakanliklarimizin sorumlulugu-
na bir bakima ortak olduk. Yatirim ortamini iyi-
lestirmeye yonelik atilan adimlarin da katkisiyla,
yurticindeki sabit sermaye yatirimlarinin yilin
ikinci yarisinda, sekiz ¢eyrek sonra yeniden art-
masini bekliyoruz. Geride biraktigimiz zorlu sii-
reci makinelerimizin verimliligini artirarak, triin-
lerimizi gesitlendirip teknoloji seviyelerini yiik-
selterek degerlendirdik. Tiirkiye'nin giderek daha
rekabetgi hale gelen bir makine sektdriine sahip
oldugunu, 2020'de yine herkese gosterecegiz".
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Adana Metal Sanayi

Sitesi'nde hidrolik, pnomatik
imalatlariyla blyuk sanayi

_ kuruluslarina hitap eden
Unallar Makina, hidrolik yik
asansorleri imalatina hiz verdi.

zun yillardan bu yana Adana Metal
U Sanayi Sitesi'nde hidrolik pndmatik

imalatlariyla sanayi kuruluslarina ve
pek cok sektére hitap eden Unallar Makina
Ltd. Sti., kauguk zemin kaplama makinesi,
kauguk merdiven kaplama makinesi, firin kép-
riisli, pres makineleri, baraj agma ve kapama
Uniteleri, hidrolik silindirler, hidrolik blok tasa-
rim ve imalatlarini kendi biinyesinde gercek-
lestiriyor. Firma, gelen talepler dogrultusunda
paketleme tartim bunkeri, catik kompresord,
rulo ve miller ile hidrolik yiik asansérleri ima-
latlariyla Tiirkiye geneli musterilerine hizmet
veriyor.

15 TON KAPASITELI

HIDROLIK YUK ANSORLERIi iIMALATI

Hidrolik yiik asansorleri imalatinda 15 ton
kapasiteye kadar tiretim yapabildiklerini ifade
eden Unallar Makina Ltd. Sti. Genel Miidiirii
Murat Okur, KOBIGUNDEM Dergisi'ne yapti-
g1 aciklamada, hidrolik yiik asansorleri imala-
tinda iki, ti¢ ve alti tona kadar kaldirma kap-
asiteli hidrolik ylik asansorleri tiretimini ta-
mamladiklarini bildirdi. Okur, “Buylik sanayi
kuruluslarina yapmis oldugumuz hidrolik yiik

Unallar

Makina Ltd. Sti.
Genel Midrd
MURAT OKUR

2020

asansorlerimizle talep gérmeye bagladik. Uger
ton kapasiteli 4 adet hidrolik yiik asansorleri-
ni PEUGEOT OZTEK'in hizmetine sunduk. Bu
cercevede bliyiik sanayi kuruluslarindan hid-
rolik yiik asansorleri talebi artmaya basladi.
Oniimiizdeki yakin bir siirecte miigteri portfé-

ylimiiz icerisinde bulunan ¢ok degerli sanayi
kuruluslarindan gelen talepler dogrultusunda
hidrolik ytik asansorleri tretimini tamamlaya-
rak hizmetlerine sunmus olacagiz. 15 tona ka-
dar kaldirma kapasitesine sahip olan hidrolik
yiik asansorleri imalatlarimizda cesitli tonaj-
larda Uretim yapmaktayiz” dedi.

kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com



iHRACAT PAYINI

ARTIRMAYI HEDEFLIYOR

Biinyelerinde makine dretimi hizmetinin
yani sira ihracat yaptiklarini da séyleyen Mu-
rat Okur, “Blinyemizde Gretimini yapmis oldu-
gumuz esnek zemin kaplama makinesi, karisti-
rict mikser ve yapistirict makinelerimizle birlik-
te ilk ihracatimizi 2018 yili icerisinde gercek-
lestirdik. Kazakistan, Irak, Giircistan ve Tu-
nus'a ihracat yaptik. Yine Sudan ve Ozbekistan
gibi llkelerle devam eden baglantilarimizla
birlikte ihracat yaptigimiz (lke sayisini artirdik.
2020 yiliyla birlikte ihracat odakli calismalari-
mizi 6zenle siirdiirmeye gayret gosteriyoruz.
Oniimiizdeki dénemde yapacagimiz calisma-
larla birlikte ihracat payimizi artirmayi hedefli-
yoruz" diye konustu.

MUSTERI PORTFOYUNU HIZLA ARTIRDI

Turkiye geneli musteri portféytlini hizla ar-
tirdiklarini ifade eden Murat Okur, agiklama-
larinda su ifadelere yer verdi: “Gelmis oldugu-
muz asamada hizla artan misteri portfoyi-
miiziin yani sira, biiyiik sanayi kuruluslariyla

da calismaya bagladik. Bunlar icerisinde soda
sanayi ve cimento fabrikalari basta olmak Uze-
re, bircok firmayla calismalarimizi devam etti-
riyoruz. Paketleme tartim bunkeri, catik kom-
presord, rulo ve miller gibi imalatlarimizla bi-

yiik sanayi kuruluglarina hizmet vermeye de-
vam ediyoruz. Yine hidrolik pompa, hidro mo-
tor gruplari ve hidrolik piston imalatlarimizin
yani sira tamir, bakim ve teknik servis hizmet-
lerimizle de miisterilerimize ¢oziim ortag ol-
maya calisiyoruz.”

URETiM YELPAZESi GENISLEDI

Ote yandan, imalat ¢esitliligini de dnemli
oranda artirdiklarini ifade eden Murat Okur,
aciklamalarini su sekilde tamamladi: *Adiyaman
Gimento'dan gelen REKUPARATOR imalatimizi
tamamladik. 3.5 mt x 11 mt ebatlarindaki REKU-
PARATORU miisterimizin hizmetine sunduk.
Kauguk zemin kaplama makinesi, kauguk mer-
diven kaplama makinesi, firin kopriisl, pres ma-
kineleri, baraj agma ve kapama uniteleri, hidrolik
silindirler, hidrolik blok tasarim ve Uretimleriyle
faaliyetlerimizi stirdliriiyoruz. Yine gelen talepler
dogrultusunda paketleme tartim bunkeri, ¢atik
kompresori, rulo ve miller gibi imalatlarimizla
da miigterilerimize hizmet verdik. Ozellikle kau-
cuk zemin kaplama makinesi tiretiminde 2019
yili igerisinde toplam 32 adet iiretim yaptik.
Bunlar igerisinde 20'lik kalip, 28'lik kalip, 30'luk
kalip ve 32'lik kalip olmak iizere farkli 6zellikler-
de Uriinlerimizin tretimini yaptik. Alt ve Gst kis-
mindan basmali zemin kaplamada 400x400 mi-
limden baslayan ve bir metreye kadar olan ce-
sitli ebatlarda kauguk zemin kaplama makine
imalatina devam ediyoruz.”

www.kobigundem.com |
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Ar-Ge Projeleri Destekleme Programi basvurular

2 Mart’ta sona erecek

KOBI'lerin rekabet glicleri
ve ihracat kapasitelerini
artirmayi hedefleyen destek
programlarina basvurular
tim hiziyla surlyor.

Yonetickdrtag
IBRAHIM
GEDIKOGLU

urkiye'nin en basarili Ar-Ge tegvik danis-
I manlik sirketlerinin baginda gelen Etkin

Proje, kiiglik ve orta biiyuklikteki isletme-
leri (KOBI) 1501 Sanayi Ar-Ge Destek Programi
ve 1507 KOBI Ar-Ge Baslangic Destek Progra-
mi'na katilmaya davet ediyor. TUBITAK Teknoloji
ve Yenilik Destek Programlari Baskanligi (TEY-
DEB) destek programlart ile saglanan kamu kay-
naklarinin tilke ihtiyaclari ve ulusal hedeflere y6-
nelik daha etkin kullaniminin saglanmasi amaciy-
la yiiriitiilen destek programlari 6n kayitlari ise
10 Subat'a kadar devam edecek.

DAHA CESUR ADIMLAR

Tirkiye'nin geng niifusu ve girisimci ruhuna sa-
hip isletmeleriyle Ar-Ge'ye giin gectikce daha
fazla yoneldigini dile getiren Etkin Proje Yonetici
Ortag ibrahim Gedikoglu, “Giiniimiiz sartlarinda
stirdirilebilir biiylimenin temelinin katma deger-
li iretimden gectigi lilkemizde anlagilmaya bas-
landi. KOBI'lerin Ar-Ge, teknoloji ve inovasyon
kabiliyetlerini ve projelerini gelistirdigini gézlem-
liyoruz. En 6nemli sorun ise calismalar icin gerekli
finansal kaynaklarin bulunmasi. TEYDEB gibi
kamu kurumlari sayesinde bu finansal yatirmla-
rin yiizde 75 kadarini KOBI'ler geri alabiliyor.
Boylece bu alanda ¢ok daha cesur adimlar atabili-

yorlar” dedi.

AR-GE KULTURUNUN

OTURMASI iCiN CALISILIYOR

Bu cagrilar kapsaminda, Ar-Ge nitelikli ve yeni-
lik faaliyetleri yapmaya 6zendirilmesi ile Ar-Ge ve
yenilikgilik kiiltliriiniin yerlesmesine ve yayginlas-
masina katkida bulunulmasi amaglaniyor. Ayrica
KOBI dlcegindeki kuruluslarin desteklenen proje-
ler ile firmalarin;

- Uluslararasi rekabet giiclerinin ve ihracat
kapasitelerinin artirilmasi,

- Ortakli Ar-Ge ve yenilik projeleri yapabil -
me yetkinliginin kazandinlmasi,

- Proje esasli aragtirma - teknoloji gelistirme
ve yenilikgilik faaliyetlerinin desteklenmesi,

- Universite is birligi ile Ar-Ge ve yenilik pro-
jeleri yapabilme yetkinliginin kazandirilmasi,
amaglaniyor.

Desteklenecek projelerin belirlenmesinde,
bagvuran firmalarin (varsa) daha 6nce destekle-
nen projeleri kapsaminda elde edilen ¢ikti ve etki-
leri, alternatif kamu disi fon kaynaklarindan fay-
dalanma girigimleri (6zellikle Avrupa Birligi Cer-
ceve Programlarina yapilan bagvurular) ve proje
konusunun 6ncelikli alanlarda olmasi hususlari da
g6z 6niinde bulundurulacak.
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Akbank’tan ekonomiye 2019 vilinda
toplam 269 milyar TL kaynak

Genel Midur Hakan Binbasgil,
Akbank’'in 2019 yili finansal
performansi lizerine
aciklamada bulundu. Binbasgil,
2019 yilinda kiiresel diizeyde
ekonomik faaliyetteki
yavaslama egilimi ve
enflasyona yonelik asagi yonlu
beklentilerin artmasiyla
birlikte, kiresel para
politikalarinda da gevseme
egilimi gordik. Turkiye
ekonomisinde ise, ozellikle yilin
ikinci yarisindan itibaren
toparlanma egilimi baslad.
lyilesen cari acik, yilin ikinci
yarisinda gerileyen enflasyon
ve destekleyici para politikasi,
ekonomimiz ve sektorimuziin
2020'ye pozitif beklentilerle
girmemizi sagladi” dedi.

Akbank
Gengl Muddrd
HAKAN BINBASGIL

26 | jkobiginden |

gelecege yatinmlardan 6diin vermedik leri-

ni belirten Akbank Genel Mudiirii Hakan
Binbasgil, “Son derece saglam sermaye yapisina
sahip olan bankamiz, 2019 yilinin baginda yaptig
3 milyar TL tutarindaki bedelli sermaye artisi ile
6zkaynaklarini daha da giiclendirdi ve 6niimiizde-
ki dénemde saglikli biiyiime igin kendini en iyi se-
kilde konumlandirdi” seklinde konustu.

2 019 yilinda kuvvetli bilangoyu korurken,

2019'DA 269 MILYAR TL KREDI DESTEGiI

Binbasgil, Akbank'in yilsonu finansal
sonuglariyla ilgili sunlari soyle-
di: "2019 yilinda ekonomi-
mize sagladigimiz kredi
destegini 227 milya-
ri nakdi olmak
lizere toplam y-
269 milyar TL
seviyesine ¢I-
kardik. Bu yil
yiizde 17,3
oraninda
artan top-
lam mev-
duatimiz
245 milyar
TL diizeyine
ulasti; aktif-
lerimizi ise
387 milyar TL
seviyesine ¢ikar-
dik. Yiizde 19,7 dii-
zeyine ulasan giiclii
konsolide sermaye yeterli-
lik oramimizla, sektoriimiizdeki
en saglam sermaye yapilarindan bir
tanesine sahibiz. Bu yapidan aldigimiz giicle, eko-
nomimizin lokomotifi konumundaki sirketlerimi-
zin bilyiimesi ve gelismesine destek olmayi 2019
yilinda da siirdiirdiik. KOBI kredileri ile ticari ve
kurumsal nakdi ve gayrinakdi kredi toplamimiz bu
yil 223 milyar seviyesinde gerceklesti. Bankamiz
bu yil 1 milyar 574 milyon TL vergi karsiligi ayira-
rak 5 milyar 352 milyon TL konsolide net kar elde
etti. Takipteki krediler oranimiz ise yiizde 6,55
olarak gerceklesti.”

2020

“GELECEGE iYi HAZIRLANDIK"

Akbank Genel Miidiirii Hakan Binbasggil, “2019
yilinda, teknoloji ve dijitallesme alaninda dnemli
ilerlemeler kaydettik. Onemli yatinmlar yaptik,
gelecege iyi hazirlandik. Gegen yil da oldugu gibi
gelecegimize yaklagik 200 milyon dolar yatirim
gerceklestirdik. Bankamizin tek seferde yaptigi en
biiyiik yatirim olan Akbank Veri ve Yasam Merke-
zimizi hizmete soktuk. Tirkiye'de bankaciligin se-
killenmesinde bu merkezimizin 6nemli bir payi
olacaktir. Bu yil ayrica, Euromoney tarafindan
‘Diinyanin En lyi Dijital Bankas!’ secildik.

Sektore getirdigimiz yenilikler,
saglam finansallarimiz, tek-
nolojik alt yapimiz ve
Tirkiye'nin en nite-
likli bankacilar
arasinda olan Ak-
banklilar bu ba-
saridaki en
onemli et-
kenlerdi. Ye-
nilenen Ak-
bank Mo-
bil'de sade
ve kolay sii-
reclerle
musterileri-
mize yepyeni
bir mobil ban-
kacilik deneyimi
sunmaya bagladik”
aciklamasinda bu-
lundu.

"OLUMLU
YANSIYACAKTIR"

Akbank Genel Mudiirii Hakan Binbasgil sozleri-
ni soyle tamamlad: “Msterilerimizin degisen ih-
tiyaclarini en iyi sekilde karsilamak icin calismala-
rimizi stirdiirecegiz. Tim bu girisimlerimizin hem
miisteri memnuniyetine hem de finansal sonug-
larimiza ¢ok olumlu yansimalari olacagina inani-
yorum. Bu basarili yildaki 6zverili performanslari
icin Akbanklilara, bizlere duyduklari gliven icin
hissedarlarimiza ve diger tim paydaslarimiza te-
sekkiir ederim.”
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Tiirkiye’de hir ilke imza atan Jetizz,
sadece e-ticarete hizmet veren yeni nesil
hizl teslimat modeli...

rjetizz

Jet hizinda teslimat!

Aras Holding

Yonetim Kurulu Baskani
BARAN ARAS

Aras Holding den e-ticarete ozel “Jetizz”

Aras Holding, Turkiye'de bir
ilk olan yeni nesil hizli
teslimat modeli Jetizz'i
hayata gecirdi. Jetizz, hizli
kargonun yani sira ayni gun
kargo teslimatinda yeni nesil
teknolojiler kullanarak
firmalarin drinlerini saatler
icerisinde teslim edebilecek.

etizz'i tercih eden kurumsal firmalar, kargola-

rini miisterilerine giin icerisinde istedikleri

saat diliminde teslim ettirebilecekleri gibi ali-

ar da teslim saatlerini degistirebilme olanagina

sahip olacak. Aras Holding'in Yonetim Kurulu
Bagkani Baran Aras, holdingin en geng liyesinin
Jetizz oldugunu belirterek, “Kirk yildir biinyemiz-
de barindirdigimiz markalarimizla tasimacilik sek-
toriinde her daim 6ncti olduk. Sektore yenilikler
kazandirmanin vermis oldugu vizyon ve bilgi biri-
kimimizle e-ticaret teslimatlari icin yeni nesil
markamiz olan Jetizz'i hayata gegiriyoruz. Jetizz
ile, lilkemizde son yillarda e-ticaretin hizla biiyi-
mesi ve buna paralel olarak her gecen giin farkli-
lasan miisteri beklentilerini karsilamak i¢in daha
hizli ve daha esnek hizmet ireten bir marka ol-
may! hedefliyoruz” seklinde konustu.

KARGO PESINDE KOSMAYA SON!
E-ticaret firmalarina 6zel olarak ¢ikardiklari
yeni markalari icin heyecan duyduklarini belirten
Jetizz Genel Miidiiri Cetin Otceken ise, “Bu olu-

suma uzun zaman once karar verdik ve musteri
beklentilerini de 6n plana alarak 6nemli arastir-
malar yaptik. Gerek e-ticaret yapan firmalari, ge-
rekse nihai tiiketicilerin yasadiklari sorunlari ve

beklentilerini analiz ederek hem teknolojik hem
de operasyonel alt yapimizi sekillendirdik. inter-
net tizerinden alisveris yapan tiiketiciler verdikleri
siparis sonrasi zamanlarini kargo beklemekle ya
da subelere gidip kargo pesinde kosarak gecirmek
istemiyorlar. Siparis verdikten sonra kargolarinin
bir an 6nce kendilerine ulasmasini ve her asama-
sini online olarak takip etmek istiyorlar. Jetizz, ile-
ri teknoloji ile birlestirip yeni nesil tagimacilikla
bu sorunlari tamamen ortadan kaldiracak. iste-
yen miisterilerimiz web sayfamiz lizerinden
ve/veya cagri merkezimizi arayarak kargolarini
teslim almak istedikleri saat araligini degistirebi-
lecek. Bunun yani sira miisteriler, hangi dagitim
elemanimizin kargosunu getireceginin 6nceden
kendisine bildirilmesiyle daha giivenli hizmetin
konforunu yasayacak” dedi.

RANDEVULU TESLIMAT HiZMETI

Aligveris yaptiktan sonra eve hapsolmayi sona
erdirecek olan model ile miisterilerinin kargolari-
ni teslim almak icin sonraki hafta basini bekle-
mek zorunda kalmayacaginin da altini ¢izen Ot-
ceken, miisterilerine pazar giinleri dahil haftanin
yedi giinli saat 23:00'e kadar randevulu teslimat
hizmeti sunacaklarini vurgulad.

Jetizz' in aligkanliklarimizda
yapacagi degisiklik ler
E-ticaret dagitimlarina 6zgiin yapilanma
Hafta sonu teslimat ve aksam teslimat

Teslimattan 6nceden miisterilerin teslimat
adresini ve saatini online degistirebilme
ayricaligi

Gelecek Jetizz dagitim elemaninin isim ve
fotograf bilgilerini dnceden online gérme
imkani

Giin ici teslimatlar da canli kargo takibi

Ucak kargo ile sehirlerarasi ayni giin
teslimat

Sehir ici saatli teslimat hizmeti.
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AIMSAD Baskani Mustafa Erol:
‘2020 atihm yilimiz olacak’

Agac isleme makineleri
sektortnin 2019 yilini
degerlendiren ve 2020

ongériilerini paylasan AIMSAD
Yonetim Kurulu Baskani
Mustafa Erol, “2020 Tirkiye icin
atilim yili olabilir. Blyime,
2019'un onune gececek. Hemi¢
pazarda hem de ihracatta ciddi
bir artis yasayacagiz” dedi.

e L
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agac isleme makineleri sektoriiniin sesi

haline gelen AIMSAD'In Yénetim Kurulu
Baskani Mustafa Erol, agag isleme makineleri
sektoriiniin 2019 yilini degerlendirerek 2020
ongorilerini paylast.

2019'un ilk ceyreginin durgun gectigini

soyleyen Erol, ikinci ceyrekle birlikte islerin
acildigini, 2020'de ise sektoriin atiim
yapacagini dile getirdi. Sektoriin biiylimesinin
2019'un 6niine gegecegini belirten Erolhem i
pazarda hem de ihracatta ciddi bir artig
yasanacagini kaydetti.

s on 5 yilda gerceklestirdigi calismalarla

KRiZ, IHRACATA YONLENDIRDI

2019 yilinda ilk ceyregin durgun gegtigini
soyleyen Erol, “Tabi dncesinde 2018 ¢ok zor bir
sene oldu. i¢ pazarin insaat sektériindeki
durgunluktan etkilenmesi ve firmalarin ihracata
yonelik caba icine girmesiyle gecti. 2019'un ilk
ceyregi de Tiirkiye'de durgundu. ikinci ceyrekte,
bir miktar piyasalarin da kétiiden iyiye dogru
ivmelenmesinden dolayi isler acildi. Ugiincii

\\

AIMSAD Yonetim |
Kurulu Baskan
MUSTAFA EROL

ceyrekte nispeten faizlerin de diismesiyle,
beklemedigimiz sekilde iyi bir yil gecirdik.
Ozellikle Woodtech Fuari, bizim igin i¢
piyasanin gostergesiydi, iyi bir fuar gectigini
gordiik. i¢ piyasada da talepler, ihracatin da
etkisiyle artti. Clinkii mobilya sektorii de i¢
piyasada bir is olmadigl icin, yurt digina ihracat
yapmak amaciyla kaliteli makineler kullanmak
zorunda. 2018 krizi insanlari ihracata
yonlendirdi. Firmalar mevcut pazarlardan
ziyade, yeni hedef pazarlar belirledi ve bu
konuda basarili olundu” dedi.

5 0CAK o
ADANAMI2IN KURTULUS CUNU
KUTLU OLSUN.

BEYHAN BELEDIYESI

Akif Kemal Akay




‘TARIMDA SIFIR ATIK YONETIMi' BASLIYOR
Ciftcilerin ve tarimla ugrasan topluluklarin refahina
odaklanarak, tedarik zinciri genelindeki cevresel
etkinin de daha aza indirgenebilecegine inanan
Cargill, ‘1000 Ciftci 1000 Bereket'in temel
hedeflerinden biri olan stirdiirilebilir tarimi her

yonden desteklemek icin bu yil ayrica “Tarimda Sifir
Atik Yonetimi" projesini de baslatiyor.

Cargill’in

programi

Cargill'in Turkiye'de tarimda
sosyal ve dijital donistimi
destekleme hedefiyle
baslattigi “1000 Ciftci 1000
Bereket’ programi, ilk yilin
basarili sonuclarindan aldigi
gucle, ikinci yilinda kapsamini
genisleterek aycicek
ureticilerini de dahil ediyor.
Programin itk sezonuna iliskin
tarimsal, ekonomik ve sosyal
sonuglar ile yeni donemde
hayata gecirilecek projeler,
dizenlenen basin
toplantisiyla duyuruldu.

Cargill Gida Ortadogu,
Tirkiye & Afrika Yonetim Ku[ulu Baskani
MURAT TARAKCIOGLU

. : A
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argill Turkiye'nin, ciftcileri, stirdiirilebi-
‘ lir tarim uygulamalar konusunda des-

teklemek, verimlilik ve kazanglarini ar-
tirmak, tarimda sosyal ve dijital bir doniisiim
baslatmak hedefiyle hayata gecirdigi ‘1000
Ciftci 1000 Bereket' programi ilk yilini tamam-
ladi. Ug sezona yayilmasi planlanan programin
ilk yiinda Mersin, Adana, Konya, Karaman, Ma-
nisa ve izmir olmak iizere toplam 6 ilde misir
tarimi yapan 1072 musir reticisi programa da-
hil oldu. Program kapsaminda tarlasina 6zel
danismanlik hizmeti, egitim ve dijital arag des-
tegi alan ciftcilerin verimde ylizde 21 artis sag-
ladig, hazirlanan etki raporuyla kamuoyuna
duyuruldu. Programin ikinci fazina ise aycicek
ureticilerinin de dahil olacag agiklandi.

“YATIRDIGIMIZ HER 1TL'NiN 2,53 TL
DEGERINDE SOSYAL GETIRisi oLDU"
1000 Ciftci 1000 Bereket' programinin ilk
yil sonuglari ve 2020 sezonunda hayata gece-
cek yeni projeler, istanbul'da programin lider
ciftcilerinin de katildigi etkinlikte basin men-
suplariyla paylasildi. Cargill Gida Ortadogu,
Tirkiye & Afrika Yonetim Kurulu Bagkani Mu-
rat Tarakgioglu, tarimda gerek verimliligi ge-
rekse ciftcilerin pazar erisimini ve refahini art-
tirmak icin global 6lcekte ciftcilerle is birligi ya-
parak surdiiriile-
bilir tarim uygu-
lamalarini des-
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teklediklerini vurgulayarak, “Ciftgilerin stirdi-
rilebilir yarim uygulamalarini kullanarak verim
ve gelirlerini artirabilmeleri icin diinya genelin-
de yiizbinlerce ciftciye egitim olanaklari sun-
duk. Ayni bakis agisiyla gectigimiz yil Tirki-
ye'de de 1000 Ciftci 1000 Bereket programini
baslattik ve ilk yilin sonunda gordiik ki dogru
yatirimlar yapildiginda ve siird(irtilebilir tarim
yontemleri desteklendiginde, verimlilikte kay-
da deger bir artis gerceklesiyor. Nitekim prog-
rama katilarak tim nerileri uygulayan ciftgile-
rimizin verimi ylizde 21 oraninda artt1. Cargill
olarak bu projeye yatirdigimiz her 1 TL'nin, 2,53
TL degerinde sosyal getirisi oldu. Bu sonuglar-
la, ilkemizde tarimda kapsamli bir doniislimiin
gerceklesmesi icin 6nemli bir adim attigimizi
gormekten mutluluk duyuyoruz” dedi.

YENi SEZONDA AYCIiCEK URETICisSi DE

PROGRAMA DAHIL OLUYOR

1000 Ciftci 1000 Bereket'in ilk yiinda kay-
dettigi basaridan giic alarak, programin kapsa-
mini ikinci yilinda daha da genisletecek lerini
belirten Murat Tarakgioglu, yeni sezonda G-
ney Marmara ve Orta Anadolu'da aygicek Ure-
timi yapan 200'den fazla ciftcinin programa
dahil olacagini sdyledi. Cargill ayrica aycicek
ureticilerinin pazara erisimini kolaylastirmak ve
triinlin giivenle taginmasina destek olmak
amaciyla, sdzlesmeli tarim olanaklarini da des-
tekleyeceklerinin mujdesini verdi.

k'c')bigundert:i@kobigu.



“Issizlik oraninin azalmasi reformlarla olacaktir”

Turkiye Geng
Isadamlari
Dernegi (TUGIAD)
Baskani Anil
Aliriza Sohoglu
aciklanan TUIK
rakamlarina dair
aciklamada
bulundu.

o

UiK verilerine gére Tiirkiye
I genelinde 15 ve daha yukari

yastakilerde issiz sayisi 2019
yili Ekim doneminde gecen yilin
ayni dénemine gore 608 bin kisi
artarak 4 milyon 396 bin kisi oldu.
Konuyla dair TUGIAD Bagkani So-
hoglu sunlari séyledi: “issizlik orani
Ekim doneminde yiizde 13.4 ola-
rak acikland.. issizlik orani Tem-
muz'da yiizde 13.9, gegen yil
Agustos 2018'de yiizde 11.1'di. Ta-
rim digi issizlik orani da yiizde 15.7
oldu. En biiyiik sikinti genc issizlik-
te yasandi. Geng niifusta (15-24
yas) issizlik orani bir 6nceki yil ayni
doneme gore 3 puanlik artis ile
yiizde 25.3 oldu. Verisi agiklanan
OECD dilkelerinin ortalama issizlik
orani %5.2 iken Tirkiye'nin %13-
%14 araliginda gezinen issizlik ora-
ni oldukga yiiksek kalmaktadir.”

Adanamizin kurtulus destaminin 98. yili kutlu,
bagimsizligimiz ebedi olsun.

Yeni imitler ve beklentilerle 2020 yilina girdik.

Yeni yilin iilkemizdeki, bialgemizdeki ve diinyadaki
tiim insanlar icin hayirlara vesile olmasim

TUGIAD Bagkani

su ¢oziim onerilerinde

bulundu:

Bundan sonrasi igin, basta hu-
kuk ve egitim olmak Uzere, yapisal
reformlarin devreye sokulmasi ve
siki bir para politikasi ile enflasyo-
nu kalici bir sekilde tek haneye ge-
tirerek strdurtilebilir bliylimeyi ya-
kalamak ve sonrasinda issizligi
azaltmak en 6nemli hedef olacak-
tir.

issizlik oranlarinin kontrollii bi-
cimde ele alinmasi gerektigine de
vurgu yapan Sohoglu sozlerini s6y-
le sirdiirdi: “Isci ve isverenin iize-
rindeki yiiklerin azaltilmasi gerek-
tigi kanaatindeyim.

issizligin toplumsal bir sorun
olma ihtimali vardir. Yapisal re-
formlarin ve istihdam saglayici pa-
ketlerin hizlica hayata gegirilmesi

B Sl
TUGIAT §askani_
ANIL ALIRIZA'SOHOBLU

hem isciyi hem de isvereni rahatla-
tacaktir. Bu sayede toplumda olu-
san igsizlik baskisi da minimum dii-
zeye inecektir. Bir diger cagrimizda
geng is insanlarina; Uretim ¢arklari
durmadan lretmeye ve ihracat
oranlarimizi arttirmaya yonelik po-
litikalar izlemeliyiz. Bu hem issizlik
oranlarinin azalmasini hem de eko-
nomik anlamda Tirkiye ekonomi-
sinin sahlanmasini saglayacaktir.

www.yuregir.bel.tr

Allah'tan temenni ediyorum,
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KOCAISPIR

YureQir Belediye Bagkar

@ yuregirbelediye
n :,-ur-q’:l_}lrbll_'ﬁ

.ﬂ yuregirbelediye




Tiirk makineciye Rusya’da liretim daveti

50. kurulus yilini geride
birakan Turkiye'nin
enjeksiyon makinesi Ureticisi
Hurmak Makina'ya Rusya’'da
uretim davetinde bulunuldu.
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nu’nun en biyiik sanayi fuari INNOP-

ROM'a katilan Hiirmak'i ziyaret eden
Sanayi ve Teknoloji Bakani Mustafa Varank,
Ticaret Bakan Yardimcisi Gonca Giil Batur ve
mevkidaslari Rusya Sanayi ve Ticaret Bakani
Denis Manturov Tiirkiye’nin Rus sanayisinin
teknolojide stratejik ¢6ziim ortagi olmasina
dikkat ¢cekmisti.

INNOPROM'da baslayan goriismelerin ar-
dindan Ekim ayinda Rusya Sanayi ve Ticaret
Bakanligi'nda tiretimin yerellestirilmesi tzeri-
ne ilk toplanti gerceklestirildi. Moskova'da
gerceklestirilen toplantida yabanci yatirmci-
lar icin kullanilabilecek mevcut ve ek devlet

2 019 Temmuz ayinda Rusya Federasyo-

destek mekanizmalari tartisilirken taraflarin
Kasim ayinda Hiirmak'in tesislerini ziyareti
planlanmisti.

MUTABAKAT iMZALANDI

28 Kasim 2019 giinii Rusya Federasyonu
Sanayi Bakanligi Makine imalat ve Yatinmlar
Departmani Bagkani Igor Patievsky, Belarus
Sanayi Bakanligi Makine imalat ve Yatinimlar
Departmani Bagkani Ihar Hramakuski, Bela-
ruslu elektrikli ev aletleri ve takim tezgahlar
uretimi gerceklestiren kamu sermayeli sirketi
Zoo Atlant Makine Tasarim Boliim Baskani
Andrei Rusak, Rusya Federasyonu istanbul Ti-
caret Msaviri Artur Leontev Hiirmak'a bir ¢a-
lisma ziyareti gerceklestirdi. Bir araya gelen
taraflar Rusya'da gerceklestirilmesi planlanan
tiretim icin hazirlanan yol haritasi lizerine mu-
tabakat imzaladi.

Rusya, Belarus, Kazakistan, Kirgizistan ve
Ermenistan'in icinde bulundugu Avrasya Eko-
nomik Birligi tilkelerinin yillik ortalama 3 bin
adet olan enjeksiyon makinesi ihtiyacinin ta-
mami ithalat yoluyla karsilanirken, Hiirmak ve
Rusya hiikiimeti arasinda yapilacak is birligi ile
ilk etapta 50 enjeksiyon makinesinin iretilip
pazara sunulmasi hedefleniyor. Rus hiikiimeti
tarafindan yapilacak mevzuat diizenlemeleri
ile sanayicilerin yerli triin alimi da tesvik edile-
cek.

ONEMLI BiR ¢6ZUM ORTAKLIGI

2020 yiliigin Rusya'nin kamu sirketi At-
lant'in tesislerinde Hiirmak lisanst ile 50 en-
jeksiyon makinesi tretimi ile is birligine adim
atilacagini agiklayan Hiirmak Yonetim Kurulu
Baskan Vekili Bur¢ Angan, “2020 yilinda goz-
lemleyecegimiz pazarin talep ve tutumuna
gore 2021 yilinin yeni tesislesme ve istihdam
olanaklari agisindan degerlendirilmesi yapila-
cak” dedi. Angan yapilacak calismalara iliskin
sunlari paylasti; Hiirmak olarak Rusya ile is
birligi ve teknoloji transferine uzak degiliz. Pa-
zarin ithalata bagimliligr, Rusya’nin gelisen po-
tansiyelini ve komsu dilkelerle birlikte ticaret
hacmini diistindigliimiizde dnemli bir ¢dziim
ortagi olacagimiza inaniyorum” dedi.

Rusya Federasyonu Sanayi ve Ticaret Ba-
kanlig), Belarus Hiikiimeti Sanayi ve Ticaret
Bakanligi ile Belaruslu kamu sermayeli Atlant
koordinasyon gorevi yapacakken subat ayi so-
nuna kadar detayli pazar analizi calismast ile
bes yillik yol haritasi ortaya konulacak. Ayrica
taraflarin ocak ayinda Moskova'da diizenlene-
cek Interplastica Fuari'nda da bir araya gelme-
si planlaniyor.

kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com
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Yaklasik bir asirlik koklu
gecmisinden aldidi guicle Mart
2019°da hizmet vermeye baslayan
EmlakBank, farklilasan musteri
ihtiyaclarina yanit vermek
amaciyla uriin ve hizmetlerini
genisletiyor.

—

Ko out

’In yeni hizmet notaS| Adana

urkiye'nin en geng katiim bankasi Em-
I lakBank, basta gayrimenkul sektori ol-

mak lizere ekonomik biiyiime ve istih-
dama katkisi yiiksek olan stratejik sektorlere,
stirdiirilebilir ve herkes icin erisilebilir finans-
man modelleri sunmak Uizere ¢alismalarina
devam ediyor. Dijital bankacilik araglariyla
Turkiye'nin dort bir yaninda misterilerine hiz-
met sunan EmlakBank, agilisini yaptigi yeni su-
beleriyle hizmet agini genisletiyor.

EmlakBank Adana Subesi, bélgedeki mis-
terilerinin farklilagan finansal ihtiyaglarina ya-
nit verirken, basta gayrimenkul sektorii olmak
lizere tlim sektorlerin gelisimine ve hayata ge-

cirilecek yeni projelerle bélgesel istihdama
katki saglamayi hedefliyor.

YIL SONUNA KADAR

40 SUBE HEDEFLENiYOR

EmlakBank yeni subeleriyle hizmet agini
genisletiyor. Yedi cografi bolgede agilacak su-
beler ile Turkiye geneline yaygin olarak hizmet
vermeyi hedefliyor. EmlakBank, Merkez (Ata-
sehir), Fatih, ikitelli, Ankara, Bursa, izmir, iz-
mit, Gaziantep, Samsun, Kayseri ve Adana su-
beleriyle hizmet vermeye devam ediyor. 2020
sonunda 40 subeye ulasmayi ve 700 kisiye is-
tihdam saglamayi hedefliyor.

Geng MUSIAD’a ‘Adana’ya yatinm yapin’ gaﬁrll

Geng MUSIAD'In Genel idare Kurulu Top-
lantisi Adana'da gerceklestirildi. Ttrkiye'nin
53 sehrinde kurullari ve 23 iilkede temsilciligi
bulunan 44'tincii Genel idare Kurulu'nun gala
yemeginde konugan Gen¢ MUSIAD Adana
Baskani Emrah Ding, Adana ekonomisiyle il-

gili detayli bilgi verdi. Adana'da 6niimiizdeki
5 yilda 15 milyar dolarlik yatirimin éngoriil-
diiguin belirten Ding, “Adana, bu devasa ya-
tinmlarla kisa stirede lojistikten gidaya, maki-
nadan insaata kadar onlarca sektdrde adin-
dan bahsettirecektir. Gen¢ MUSIAD Adana

www.kobigundem.com | kobigundem@kobigundem.com

olarak bizler, yeni donem Adana'si tizerine ¢a-
lsmalarimizi stirdiirmekte, hazirliklarimizi ve
yatimlarimizi bu yonde gerceklestirmekte-
yiz. Bizler ortaya ¢ikacak bu degeri sizlerle bir-
likte isbirligi yaparak, ticaretimizi ve iliskileri-
mizi gelistirerek paylasmak istiyoruz” dedi.
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Legrand’dan 5.5 milyon Euro’luk
yeni fabrika

Bina, elektrik ve dijital
altyapilar i¢in drlin ve
sistemler gelistiren Fransiz
devi Legrand Grup,
Turkiye'deki yatinmlarina
devam ediyor. Son
donemdeki ekonomik
dalgalanmalara ragmen yeni
Inform fabrikasini 5.5 milyon
Euro’luk bir bitceyle hayata
geciren Legrand,
Turkiye'deki yatirimini
artirma hedefiyle is
sureglerini yonetiyor.
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ve sistemler gelistiren, Legrand biinyesin-
de yer alan inform’un yeni fabrikasini 5.5
milyon Euro'luk bir biitceyle hayata gegirdi.

Son teknolojiyle donatilan ve 28.000 m2'si
kapali olmak Uizere toplam 28.500 m2.lik bir
alana konumlanan inform fabrikasi, UPS sekté-
riinde tim tretim siireglerini kendi biinyesinde
bulunduran tek firma 6zelligiyle rakiplerinden
ayriliyor. Sargili elemanlar, dis etkenlerden izole
edilmis elektronik kart dizgi tesisi, mekanik tire-
tim atolyesi ve montaj hatlarinin yani sira Ar-
Ge ve Misteri Hizmetleri Merkezini blinyesinde
barindiran tesis, 300 kisilik alaninda uzman pro-
fesyonel bir ekiple yonetiliyor. Teknolojisinin
yani sira Endiistri 4.0 yaklasimi ile inga edilen
yeni fabrika, ¢evre dostu ve eneriji tiiketimi dii-
slik ekipmanlara ev sahipligi yapiyor. Yiiksek
verimli trafo, LED aydinlatmalar, hareket ve
varlik sensorleriyle siirdirilebilir diinyaya katki
saglayan inform’un yeni fabrikasi, her bir dagi-
tim panosunda tiiketimi izleyip aksiyon alabilen
glic analizorleri ve giin Isigindan yararlanmayi
saglayan cati tasarimiyla 6ne gikiyor.

Bina, elektrik ve dijital altyapilar icin tirlin

“YATIRIMIN GERCEGE DONUSMESI

BiZiM iCiN HEYECAN VERICi"

Yeni fabrika yatirmiyla ilgili aciklamada bu-
lunan Legrand Grup Avrupa'dan Sorumlu Bas-
kan Yardimaisi Frederic Xerri, Agustos 2018'de
Tirk Lirasi'nda gerceklesen devaliiasyon ile bir-
likte ekonominin daraldigini ancak tam da ayni
doénemde Legrand Grup olarak Tirkiye'ye yeni
yatirim karari verdiklerini animsatti. Ekonomik
dalgalanmanin en yogun yasandigi giinlerde
Legrand Grup CEO'su Benoit Coquart'in Tiirki-
ye'ye yaptig ziyarette 5.5 Milyon Euro'luk yati-
rim kararini agikladigini séyleyen Frederic Xerri,
bu yatirnminin bugtin gercege doniistliglini gor-
menin hakli gururunu yasadiklarini séyledi. Leg-
rand Grup'un Ust dlizey yonetiminin Tirkiye'de-
ki insan giiciline, yaraticilia ve Grup'a verdikleri
destege glivendigini aktaran Xerri, Tiirkiye'nin
grup i¢in dnemli bir konumda oldugunu belirtti.

Kalkinma
Yatirnm Bankasi
42 milyon TL’lik
sukuk ihracina

aracilik etti

Yatinim bankaciligi ve danisman-
lik alanindaki calismalarini hizlandi-
ran Kalkinma Yatirim Bankasi, ser-
maye piyasalari danismanligi cerce-
vesinde ilk sukuk ihraci danismanlik
islemini Tarim Kredi Holding ile bir-
likte tamamladi. Kalkinma Yatirm
Bankasi, s6z konusu sukuk ihraci ile
Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri
istiraklerinden TARKIM Bitki Koru-
ma sirketine 42 milyon TL'lik uzun
vadeli kaynak saglanmasinda da-
nismanlik hizmeti verdi. ZKB Varlik
Kiralama A.S. ile yonetim sozles-
mesine dayali kira sertifikasi olarak
yapilan ve Ziraat Yatirim Menkul
Degerler A.S.'nin satig araciligi ile
gerceklestirilen sukuk ihraci, bitki
koruma sektoriinde ilk, tarimda ise
tictincl sukuk ihraci olma 6zelligi
tastyor. Ayrica s6z konusu sukuk,
itfa yapisi ile sukuk ihraglarinda ilk
olma niteligini tastyor.

W L L

F' KALKIM

VOZTOP: FINANSAL

DANISMANLIGIMIZLA

ONE CIKIYORUZ

Kalkinma Yatirim Bankasi Genel
Miidiirii ibrahim Oztop, bankanin
sermaye piyasalari danismanligi
cercevesinde ilk sukuk ihracina ara-
cilik ettiklerini vurgulayarak yati-
rim bankaciliginda etkin bir oyuncu
olma hedefi dogrultusunda calis-
malarina devam ettiklerini aktard.
Oztop, Varliga Dayali Menkul Kiy-
met (VDMK) ihraglari yaninda,
Turkiye Varlik Fonu'nun (TVF) sa-
hip oldugu lisanslar kapsaminda at
yarisi diizenleme ve yurt ici ile yurt
disinda diizenlenen at yarislari tize-
rine bahis kabul etme konularinda
finansal danisman olarak gorev al-
maktayiz. Bunun yani sira yine Tr-
kiye Varlik Fonu tarafindan yirtiti-
len kamu bankalarinin kontroliinde
bulunan sigorta sirketlerinin TVF
catisi altinda birlestirilmesi proje-
sinde de finansal danismanlik gor-
evini ylritmekteyiz" dedi.

kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com



ENKA’dan 745 milyon Euro’luk proje

ENKA, Sirbistan’da 745
milyon Euro’luk projeye imza
attl. ENKA-Bechtel
konsorsiyumu tarafindan
insa edilecek otoyol
sozlesmesi Sirbistan
Cumhurbaskani'nin katildigi
torenle imzaland..

Morava Koridor Otoyolu Projesinin tasa-

rim ve insaat islerini Ustlendi. Proje, 2023
yilina kadar tamamlanacak ve 112 kilometre yol
insa edilecek. Morava Koridoru otoyolu, Sirbis-
tan topraklarinda Avrupa ulastirma koridorlari
ile baglanti gerceklestirecek. Otoyolun insasina
2020'nin ilk aylarinda baslanacak ve 4 yilda ta-
mamlanacak.

E NKA, ortak girisim partneri Bechtel ile

KAPSAMLI BiR TELEKOMUNIKASYON

AGI PLANLANIYOR

Bolgedeki erisilebilirligin gelistirilmesi ve di-
jital bir koridor saglanmasi icin otoyol rotasi bo-
yunca uzanan kapsamli bir telekomiinikasyon
agi planlaniyor. Proje dahilinde 10 yeni kavsak,
karayollarini, demiryollarini ve Morava Nehri'ni
rota boyunca kesen ¢ok sayida yapi tesis edile-
cek. Ayrica Bati Morava Nehri'nin genis tagkin
yatag sebebiyle kapsamli erozyon korumasi
iceren dolgu sahasi calismalari, selden korunma

onlemleri, uzun nehir derivasyonlari, bentler ve
yeni bir nehir yataginin insasi gerceklestirilecek.

78 KOPRU, 24 UST GECIT

VE 12 ALT GEGIT INSA EDILECEK

Proje kapsaminda kazi, dolgu, koprd, viyadiik,
kavsak ve gise sahalari yapilacagini ifade eden
ENKA Altyap! Projelerinden Sorumlu icra Kurulu
Uyesi Ozger inal, bélgede zaman zaman gériilen
sel felaketlerini 6nlemek icin 50 kilometre uzun-
lugunda yeni nehir yatagi insa edilecegi bilgisini
verdi. ENKA insaat Icra Kurulu Baskani ve Genel
Midiiri Mehmet Tara ise “Proje gerceklestirdi-
gimiz llkelerin ekonomilerine 6nemli katkilar
sagladik. Bu proje ile bu misyonumuza devam
edecegiz. Sirdurilebilir basarimizin arkasinda
ENKA'nin kurulusundan beri sahip oldugu yeni-
likgilik, miihendislikte mikemmeliyetcilik, kali-
te, is glivenligi ve sagligi ile cevre politikalarina
baglilik prensipleri var.” dedi.
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SIBER SALDIRILARIN
KOBI’LERE ORTALAMA
MALIYETi 38 BiN DOLAR

KOBJ#’lerin uygulamasi gereken 4 siber giivenlik adimi

2020 yilinda siber guvenlik
alarmlarinin siklikla
KOBI'ler icin calacagini
belirten Bitdefender

OB'lere yénelik siber saldirilarin artma-
siyla 2020 yili, KOBI ve miisterilerinin 6n-
lenebilir tehditlerden korunmasi

gereken bir yil olacak gibi du-
ruyor. 2019'daki veri ih-

Tirkiye Genel Midirg ~ alerinin
%43'Unln
.I.3arb§ ros Akquun@u{ KOBI'ler-
musterilerini ve islerini de - »

koruma altina almak
isteyen KOBI'ler icin 4 siber
guvenlik adimint
siraliyor.

ya-
sanmasi ve
bir siber saldiri-
nin KOBI'lere ortala-
ma maliyetinin 38 bin do-
lari bulmasi, KOBI'lere yénelik
» saldinlarnin boyutunu gézler 6niine
seriyor. KOBI'lerin alacaklari nlemlerle
e hasarlari en aza indirmek ve gelecekteki sal-
dirilar 6nlemek i¢in adimlar atmasi gerektigini
belirten Bitdefender Tiirkiye Genel Miidiirii Bar-
baros Akkoyunlu'ya gére, KOBI'lerin 2020'de uy-
gulamalari gereken 4 6nemli siber giivenlik adimi
bulunuyor.

1. YEDEKLEMELERI YAPIN: Sirketler ne ka-
dar kiiciik veya biiyiik olursa olsun, depoladigi ve-
riler cok 6nemlidir. Bir siber saldiri, yikici sonugla-
ra yol acarak verilerin kaybedilmesine neden ola-
biliyor. Gegmis verileri yedeklemek ve gelecekte-
ki otomatik yedeklemeleri planlamak gerekiyor.
Yedeklemeler, goniil rahatligi saglamasinin ya-
ninda yalnizca verileri giivende tutmuyor, ayni
zamanda donanim veya yazilim arizasi durumun-
da da erisilebilirligi ile sirketlere biyiik kolaylik
sagliyor.

2. SISTEMLERI GUNCELLEYiN: Hackerler,
KOBI'lerin en giincel yamalari kullanmadigini bil-
dikleri icin yamasi yapilmayan ve yaygin olarak
bilinen agiklardan yararlaniyor. Bu saldirilarla
miicadele etmek icin, sistemlerin tiim yamalar
konusunda giincel oldugundan emin olmak ve
tiim yamalari otomatik uygulayabileceginiz bir
patch management (yama yénetimi) kullanmak
gerekiyor.

ke

=

Bitdefender Turkiye
Genel Midiri
BARBAROS AKKOYUNLU
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3. SIFRELERI YENILEYiN: KOBI'lerin sahip
olduklari her sistem icin benzersiz sifreler kullan-
masi gerekiyor. Sifrelerin kalitesini artir-
mak i¢in 6zel karak-
ter, sayi ve harf-
lerden olu-

‘f‘ff-_h_ san al-
i

: "‘::...:.L i

nu-
merik sifreler kullanmaya dikkat edilmeli.
Glcli bir parola olsa bile parolalarinizi yilda iki
kez giincelleyin. Bir veri ihlali aylar hatta yillar
sonra ortaya ¢iksa da bu sizi korsanlarin bir adim
onilinde tutacaktir. Uzun ve karmasik sifreler
olusturmakta ve yonetmekte zorluk ¢ekiyorsaniz,
Bitdefender Password Manager gibi bir sifre yo-
neticisi kullanin. Password Manager, parolalarinizi
takip etmenizi, gizliliginizi korumanizi ve giivenli
bir tarayici deneyimi yasamanizi saglar. Kimlik
bilgilerinize erismek icin tek bir ana sifre kullanan
Password Manager, sifrelerinizi giivende tutmani-
21 kolaylastinir. Ozel olarak bir ¢dziim almak igin
yeterli biitge olmasa bile kullanilan uygulamala-
rin iki fakt6rli kimlik dogrulama (2FA) 6zellikleri-
nin aktif hale getirilmesi gerekiyor.

4. GUVENLiIK ¢6ZUMUNE SAHIP OLUN:
Aragtirmalar, KOBI'lerin yarisinin siber saldirilara
maruz kaldigini gdsteriyor. Ancak dogru siber gii-
venlik ¢éziimlerinden faydalanildiginda, her KO-
Bi'nin fidye yazilimindan gelismis kalici tehditlere
kadar her tiirlii saldirya karsi korunabilecegini ha-
tirlatmak gerekiyor. Bu nedenle basta antiviriis ya-
zilimi olmak iizere giivenlik duvari ve diger giivenlik
¢Oziimlerinin ¢alisir oldugundan emin olunmali.
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BILISIM

" KURUMSAL BILISIM DANISMANINIZ *

Bilisim alaminda 15 wildir faaliyet gosteren firmamiz, sektdrde aktif ve ¢ozim odakh hizmet
vermektedir. Givenilir ve zamaninda calisma politikasi ile degerli misterilerine profesyonel hizmeti
ulastirmaktadir. Bu anlamda kurumsal ve kisisel teknoloji danmsmanhifimz yapan firmamiz sektarin her

alaninda is kalitenizi ve verimliliginizi arttirmak icin yamrmizdadir.
IS ALANLARI
TEKNOLOJI DANISMANLIGI

e SIRKET VERI YAPISINI YASALARA UYGUN HALE GETIRME
e SATIN ALMA VE DONANIM YENILEME

e SISTEM STABILIZASYONU SAGLAMA,

e |5 VERIMLILIGINI ARTTIRMA

s GUVENILIRLIK VE KURUMSALLIGI ARTTIRMA

HARDDISK ONARIM VE VERI KURTARMA HIZMETI

ALAN ADI KAYIT (REGISTER) HIZMETI

HOSTIMNG VE MAIL HIZMETI

KIRALIK SUNUCU HIZMETI

|SLETMELERE GZEL YAZILIM DANISMANLIGI

MOBIL UYGULAMA YAZILIM OLUSTURMA VE Ifii-';l‘;.riHME
VERI GUVENLIGI VE KURUMSAL YEDEKLEME SISTEMLERI
NETWORK GUVENLIGI VE IYILESTIRME

ONARIM VE YENILEME HIZMETLERI

SAMALLASTIRMA HIZMETLERI (AR = VR)

TEKNIK DESTEK HIZMETI

ILETiSiM BILGILERI

MARS BILISIN

Tel 1032299958 68
Gsm 0555421 24 59

b ail s marsi@marshilisim.co
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Tiirkiye Geng Is Adamlari Dernegi’nin

lirki i vrupa Geng Is Adamlari Konfederasyo- X
Turklyev(_';en.g |$ adamlari Anu FYES for Europe)'nun Genel Kuru)[u
Demegl (TUGIAD) Genel Belcika'nin bagkenti Briiksel'de ger- £
Baskani Anil Aliriza So hog[u ceklesti. Avrupa'da 20'den fazla (ilkenin Uyesi EF
. | oldugu Avrupa Geng Is Adamlari Konfederas- =
ve beraberindeki TUGIAD yonu YES for Europe'un Genel Kurulu'na ka- :
Heyeti| asil Uyesi o[dugu tilmak iizere Briiksel'e hareket eden TUGIAD
heyeti, YES for Europe Genel Kurulu'nun yani
YES For Europe Genel sira bir dizi temaslarda bulundu.

Kurulu icin Bruksel'e ugtu. - 5 .

GORUSMELER YOGUN GECTI

Yogun is birliginde oldugu TUSIAD'in Briik-
sel temsilciligi ziyareti ile baglayan temaslar
lic guin sirdii. Avrupa'daki Tiirk is diinyasinin
faaliyetleri, Business Europe ve Avrupa Birligi
projeleri, hakkinda bilgi edinen heyet, TUGI-
AD'in Avrupa'daki organizasyonu ve politika-
sini TUSIAD ile paylasti.

TUGIAD Heyeti temaslarinin ikinci giiniin-
de, lyesi oldugu ve biinyesinde 500.000'den
fazla sirket bulunan YES for Europe (Avrupa
Geng Is Adamlari Konfederasyonu) genel ku-
ruluna katildi. Genel Kurulun gerceklestigi sa-
atlerde heyetin bir boliimui ihracat ve yatinm
ajansi olan Hub Brussels ile goristdi.

Heyet ziyaretinin son giind, T.C. Avrupa
Birligi Daimi Temsilcisi; Biiyiikel¢ci Mehmet
Kemal Bozay, T.C Briiksel Biiyiikelcisi Levent
Guimriikgl ve Avrupa Komisyonu Komsuluk
Politikasi ve Genisleme Miizakereleri Genel

Mudiirlugt Turkiye Masasi Sefi Bernard Bru-
net ile gerceklestirilen temaslarla yogun bir
sekilde gecti.

TUGIAD Genel Bagkani Anil Aliriza Sohoglu
“Ihracatimizin %60'in1 Avrupa Bélgesine ger-
ceklestiriyoruz, bu nedenle en biyiik ticari or-
tagimiz Avrupa Birligi ile olan iliskilerimizin
artarak devam etmesi hedefiyle, TUGIAD
olarak calismalarimizi azimle siirdiirmekteyiz.
Uyesi oldugumuz ve aktif olarak TUGIAD ve
Tirkiye tanitimi yaptigimiz uluslararasi ku-
rumlar tizerinden Avrupa Birligi'ndeki geng is
adamlarina, Tiirkiye'nin ve TUGIAD'In vizyo-
nunu anlatmaya devam edecegiz. Tirkiye Av-
rupa Birligi icin, Avrupa Birligi de Turkiye igin
vazgecilmez bir ortaktir” diye konustu.
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Ttirkiye pas
Turkiye'ye yillik 27 milyar
dolar doviz kazandiran, 2

milyon kisiye dogrudan
istihdam saglayan tekstil ve
hazir giyim sektorlerinin ana
hammaddesi pamukta
Turkiye Uretimde dinya
altincisi, ithalatta ise diinya
besincisi ulke konumunda.

i 8
Fge Ihracatg! Birlikleri Koordinator
Baskani JAK ESKINAZI
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dlinya altincisi, ithalatta besinci

lerin degerlendirildigi, Uluslararasi Pamuk

istisare Konseyi (ICAC)'nin 78. Genel Ku-
rul Toplantisi, 2-6 Aralik 2019 tarihlerinde
Avustralya'nin Brisbane kentinde diizenlendi.

Uluslararasi Pamuk istisare Konseyi

(ICAC)'nin 78. Genel Kurul Toplantisina 28 iil-
kenin hiikiimetin yetkilileri ve 5 Uluslararasi Or-
ganizasyonun temsilcileri katildi. Toplantida
Tiirkiye'yi Ticaret Bakanligi Genel Miidiir Yar-
dimcisi Musa Demir, Ege Ihracatgi Birlikleri Ko-
ordinatdr Baskani Jak Eskinazi, Ege Hazirgiyim
ve Konfeksiyon ihracatgilar Birligi Bagkani Burak
Sertbag'in aralarinda bulundugu bir heyet temsil
etti.

P amuk ile ilgili diinya genelindeki gelisme-

BiRCOK OTURUM GERGCEKLESTI

Ana temasi “Global Liderlik; Pamugun
Sinirlarini Zorlamak” olan 78.
Genel Kurul Toplantisinda; pa-
muk Uretim, tiiketim, stok, ih-
racat, ithalat ve fiyatlar konu-
sunda giincel bilgiler ve
2019/20 sezonu projeksiyonla-
rinin konusuldugu bilgisini veren
Ege ihracatc Birlikleri Koordina-
tor Baskani Jak Eskinazi, pamuk
uretiminde ve dogal olarak pa-
muk kullanilan sektorlerde siir-
diiriilebilirlik, pamuk icin global
mega trendler, bitki islahi, tire-
timde verimlilik ve yiiksek kalite-
yi saglama, ilk asamada Asya ve
Afrika’da uygulanmasi planlanan
toprak ve bitki sagligi icin gelisti-
rilen aplikasyon ve sanal gerceklik ile bitki egiti-
mi gibi konulari kapsayan bircok agik ve ara otu-
rumlar gerceklestirildigini kaydetti.

“l!

URETIM VE URETiCi DESTEKLENMELI

Tirkiye'nin pamuk Gretiminde diinyada Hin-
distan, Cin, ABD, Brezilya ve Pakistan'dan sonra
altinci sirada yer aldigina vurgu yapan Eskinazi,
“Pamuk Uretiminde biiyiik bir oyuncu olmamiza
karsin 82 milyonluk i¢ piyasamizin ihtiyacini ve
yillik 27 milyar dolar ihracat yapan tekstil ve

konfeksiyon sektorlerimizin ihtiyacini karsilaya-
miyor. Glinimiizde yillik 1.6 milyon ton pamuk
ihtiyacimiz var, ilerleyen siirecte 2 milyon tona
ulasacak pamuk ihtiyacimizi yerli Gretimle karsi-
layacak sekilde Uretimi ve reticiyidestekleme-
liyiz" diye konustu.

BLOCKCHAIN TEKNOLOJisi iLE

PAMUK iZLENECEK

Tiiketicinin tercihlerinin tretimi sekillendirdi-
gi bir siirece girildigine vurgu yapan EiB Baskani
Eskinazi sozlerini soyle tamamladi: “Musteriler
izlenebilirlik ve seffaflik konularinda markalar
tizerindeki baskilarini glin gectikce arttiriyor.
Tiketici, aldig Griinlerin hikayelerini, triinlerin
orijinalligini ve giivenilirligini sorguluyor. Bu sii-
rec her gecen giin daha da belirgin hale geliyor.

izlenebilirlik konularinda farkli yéntemler ile
hizmet veren; nano teknoloji ile partikdillerin el-
yafa yerlestirilmesi ve blockchain teknolojisi ile
izlenebilirlik, pamugun DNA'sinin belirlenmesi
ve sonrasinda yapilan takip ve testler ile izlene-
bilirligin saglanmasi ve topraktaki kimyasal mi-
nerallerin tilkelere gore farkliligindan yola ¢ika-
rak her llkede yetistirilen pamuklarin parmak
izlerinin saglanmasi noktasina gelindi. Bizim de
tiretimimizi bu beklentilere cevap verecek sekil-
de yapmamiz sart.”
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Seyhan’da boyadan sonra simdi de is kiyafeti tiretimi

Seyhan Belediye Baskani Akif
Kemal Akay'in “Her alanda
ureten Seyhan” parolasi
dogrultusunda belediye
imkanlari dahilinde boyadan
sonra personel is
kiyafetlerinin de Uretilmesine
baslandi.

2020

oreve geldigi giinden itibaren ilgenin
G daha da gelismesi ve belediyenin insan

kaynaginin dogru kullanilmasi adina be-
lediyeyi Uretime yonlendiren Seyhan Belediye
Baskani Akif Kemal Akay, belediye biinyesinde
boya iiretiminden sonra simdi de personelin is
kiyafetlerinin tiretilmesi calismasini bagslatti.

Bagkan Akay, Akkap1 Mahallesinde bulunan

“Konfeksiyon Atélyesi”ndeki dikim calismalarini
denetledi. Cogunlugu kadinlardan olusan perso-
nele kolayliklar dileyen Baskan Akay, Seyhan
Belediyesi personelinin kullanacag! is kiyafetle-
rinin dikim islemini takip etti. Tamamlanmig
olan kiyafetleri inceleyen Baskan Akay, yiiksek
kalitede ve 6zenle calisilarak yapilan kiyafetler
nedeniyle personele tesekkiir etti.

BOYA URETEREK

KULLANMAYA BASLAYAN SEYHAN

SiMDI KIYAFET URETiYOR

Stirekli “Uretim"e vurgu yaparak “Her alanda
treten Seyhan” parolasini kullanan Bagkan
Akay, gectigimiz ay boya uretim atélyesinin ku-
rulmasini saglamis ve belediyenin ihtiyaci olan
alanlarda uretilen boyanin kullanilmasi talimati-
ni vermisti. Bagkan Akif Kemal Akay, boya (re-
tim atolyesinin ardindan “Konfeksiyon Atdlyesi”

ile personelin giydigi is kiyafetinin, piyasanin ¢ok
altinda bir fiyata Uretilmesine olanak sagladi.

“URETEREK TASARRUF SAGLAYACAGIZ"

Seyhan Belediyesinin ciddi insan kaynaginin
bulundugunu belirten Baskan Akay, “insan kay-
nagimizi boya, kiyafet gibi alanlardaki ihtiyacla-
rimizi karsilamak amaciyla Gretime yonlendiri-
yoruz. Boylece hem kaliteli tiriin elde ediyoruz
hem de ciddi tasarruf sagliyoruz" dedi. Akay
sOyle devam etti:

“URETiMi CESITLENDIRIYORUZ"

“Boya atolyesi ile piyasadan daha ucuza boya
uretip, okul, kres, ibadethane gibi kamu kurum-
lariny, ihtiyag sahibi vatandasimizin evini boyu-
yoruz. Ayni zamanda belediyenin ihtiyag duydu-
gu her alanda boyayi kullaniyoruz. insan kayna-
gimizi tretime yonlendirerek kaliteli boyayi ta-
sarruf ederek elde etmis olduk. Uretimimizi ce-
sitlendiriyoruz. Personelimizin giyecegi is kiya-
fetlerini de Belediye biinyesinde iiretmeye bas-
ladik. Ureterek ciddi tasarruf saglayacagiz”

Seyhan Belediyesine bagli “Konfeksiyon Atol-
yesi"nde her tiirlii kiyafet dikimi icin arag gereg
ve makine bulunuyor. Personel kiyafetleri 6nii-
mizdeki giinlerde dagitilmaya baslanacak.
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Avrupanin en bilytik finansal teknoloji platformu

FINLEAP CONNECT
TURK BANKALARINI
AVRUPA’YA AGIYOR

Avrupa'nin en biiyiik finansal tekno-
loji platformu FinLeap Connect Yonetici
Ortag| Taner Akgok, regiilasyonlarin ve
veri isleme kapasitesinin artisiyla finan-
sal teknolojilerin hizla biiyliyecegini be-
lirterek “Su an Avrupa'da sundugumuz
aclk bankacilik sistemimiz ve altyapimiz
sayesinde her ay 65 milyonu agkin ban-
ka hesabina baglaniyoruz ve 8 milyar-
dan fazla finansal islem akisi topluyoruz.
Ekim ayi itibariyle Tirkiye'de goriisme-
lerine baslanan hesap bilgi sistemleri
(AIS) ve 6deme baglatma sistemleri
(PIS) regiilasyonlari sebebiyle Tiirkiye
pazarini da 2020 genisleme radarimiza
aldik. Bunun disinda Tiirk bankalarini ve
Turk bankaciligini Avrupa'ya agmak adi-
na da belirli calismalar yapiyoruz. Su an
Turkiye'den 2 banka ile ¢alisiyoruz. Bun-
lardan bir tanesini kendi bankacilik Li-
sansimiz ve altyapimizile Almanya'ya
actik ve cok hizli bir biiyiime trendi ya-
kaladilar” dedi.

F.i'r]L_e__ap C:'hect Ji
- TANER!

REGULASYONLAR

DOGRU DUZENLENMELI

Dijitallesmenin artistyla finans sekto-
riiniin déniistim icinde olduguna dikkat
ceken Akgok, acik bankaciligin cok iyi
planlanmasi gereken bir sistem oldugu-
nu vurgulayarak sunlari sdyledi: *Avrupa,
Amerika, Cin, Hindistan gibi pazarlarda
hizla biylyen acik bankacilikta toplanan
veriler cok hassas veriler. Agik bankacilik
kot niyetli kullanima, finansal usulsiiz-
Liige ve para aklamaya ¢ok agik bir sis-
tem oldugu icin regiilasyonlarin dogru
diizenlenmesi gerekir. Sistemde en
6nemli husus son kullanicinin korunma-
sidir. Avrupa'da son kullanicryr korumak
icin bircok 6nlem alinmis durumda ama
Tiirkiye'de heniiz diizenlemeler mevcut
degil. Gerekli kanuni diizenleme ve fi-
nansal teknoloji ekosistemine sahip ola-
mayan Ulkelerin acik bankacilik sistemi-
ne adapte olmasi kolay olmuyor."

"/ pDREAM CHASER'

= ~En AN,
AMERICATS SPACEPLATE

Tiirk cift Ay’a uzaniyor

Eren ve Fatih Ozmen ciftinin sahibi oldugu global havacilik sirketi Sierra
Nevada Corporation (SNCJ, Artemis Ay gorevini desteklemek tizere
NASA tarafindan segildi ve “Shooting Star” adi verilen kargo modiliniin
test versiyonunu NASA'nin Kennedy Uzay Merkezi'ne gonderdi.

alaninda lider global havacilik-uzay ve

ulusal giivenlik sirketi Sierra Nevada
Corporation (SNC), Ticari Ay Yuki Servisleri
(CLPS) projesini desteklemek tizere NASA
tarafindan secildi. Bu ihale sayesinde SNC,
NASA'nin Artemis Ay gorevini destekleyen
dev sirketler arasindaki yerini aldi. Ayni haf-
taicerisinde, SNC, 2021'de Dream Chaser®
(Ruya Avaisi) Uzay Ugagi ile birlikte uzaya
firlatilmas planlanan Shooting Star (Kayan
Yildiz) adli kargo modiiliiniin test versiyonu-
nu da NASA'nin Ken-
nedy Uzay Merkezi'ne
teslim etti.

E ren ve Fatih Ozmen'in sahibi oldugu,

AY KESFINE

YONELIK

BENZERSIZ,

UCTAN UCA

GCOZUMLER

NASA'nin Artemis
gorevine katkida bulu-
nacak CLPS kapsamin-
da 2024'te gercekles-
tirilecek mirettebatli
gorevi desteklemek
lizere tiim ekipman
Ay'a 6nceden yerles-
tirilebilir. CLPS saye-
sinde SNC, pek cok
farkli deneyi, ikmal
malzemesini ve ekip-
mani Ay'a ulastiracak
robotik uzay aracini
ucurarak bu konuda uzmanlik elde edecek.
SNC, halihazirda Yerinde Kaynak Kullanimi-
na (ISRU) iliskin benzersiz ve kritik sistemle-
rin gelistirilmesi siireclerinde rol aliyor.
CLPS tedarik becerileriyle birlikte, SNC, Ay
kesfini gelistirmek lizere yine benzersiz ve
uctan uca ¢éziimler saglayabilecek.

www.kobigundem.com | kobigundem@kobigundem.com
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TiCARi MUSTERILERE DE SUNULACAK

SNC CEO'su Fatih Ozmen konuyla ilgili
olarak sunlari séyledi: “SNC, Mars'a yapilan
ucuslar da dahil olmak iizere, gerceklestirdi-
gimiz yiizlerce gorev sayesinde uzay alanin-
da uzun yillara dayanan bir tecriibeye sahip.
Ay'a yonelik yenilik¢i ¢oziimler sunacak olan
uydu ve Uluslararasi Uzay istasyonu ikmal
aracinin yani sira NASA'nin Ay Gegidi proje-
sine iliskin kapsamli gelistirme ¢alismalari-
miz sayesinde uzmanligimizi arttirmanin gu-
rurunu yasiyoruz.”

4

STAR

-

Ay'daki insan varliginin siirdiriilebilir ol-
masini destekleyecek planli ay yiikleri ara-
sinda bilim ve miihendislik yiikleri ile arag-
lar, kesif gezginleri ve ikmal malzemeleri yer
aliyor. SNC, Ay gorevi hizmetlerini, Ay'da
kesif yapmayi isteyen diger ticari miisterile-
re de sunmayi planliyor.
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KORUNMAK
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Bu onlemlier hayat kurtariyor!

Halk arasinda ‘domuz gribi” olarak bilinen HIN1 virlisiiniin de yer aldig
gribal enfeksiyonlar, son glinlerde 7°'den 70°e pek ¢ok kislyi etkisine alirken,
ozellikle kalabalik ve kapali ortamlar bulasma riskini daha cok artiriyor.

cibadem Altunizade Hastanesi i¢c Has-
Atallklarl Uzmani Dr. Keramettin Sar,

her yil kis aylarinda artig gésteren ve
son dénemde sikg¢a karsilagilan gribal enfeksi-
yonlarin insandan insana 6kstirlik ve hapsirik-
larla havaya sacilan virlsler nedeniyle kolayca
bulastigini belirterek "HIN7'in de yer aldigi
gribal enfeksiyonlar; yliksek ates, bogaz agris|,
burun akintisi/tikaniklig), kuru 6ksdiriik, yay-
gin kas agrilar gibi belirtilerle ortaya cikarken,
zatiirreye varan ciddi hastaliklara yol acabili-
yor" dedi. Hastaligin viriis bulastiktan sonra
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18-72 saat arasinda ortaya ¢iktigini belirten
Dr. Keramettin Sar, alinacak bazi basit ama
etkili 6nlemlerle gripten korunmanin miim-
kiin oldugunu vurgulad.

Kapali ve kalabalik

ortamlarda bulunmayin

Ozellikle okullar, kresler, toplu tagima
araclar ve aligveris merkezleri gibi kalabalik
ortamlar virislerin kolayca bulasmasina
neden oluyor. Bu nedenle sart de-
gilse kalabalik ve kapali ortam-
lardan kaginin. Bulundugu-
nuz ortamda pencereleri
ara sira acarak iceri temiz
hava girmesini saglayin.

Birbirinizi goriince
hemen 6pmeyin

Viriisler havaya yayilan
tliklirik damlaciklari nede-
niyle cok cabuk bulastigin-
dan birbirinizi gériince hemen
6pmeyin, uzaktan basinizla selam
vermekle yetinin. Cok yakin mesafeden
konusmamaya 6zen gosterin. Hasta kisilerle
de yakin temastan kaginin.

Saglikli beslenin

Salgina kars viicut direncinizin kuvvetli ol -
masi sart. Bu nedenle bagisiklik sisteminizi
gliclendirmek icin saglikli beslenin. Kahvalti
basta olmak lizere ana 6gtinlerinizi gegistir-
meyin. Yumurta, balik, yogurt, ceviz, badem,
findik, mevsim sebzeleri ve mevsim meyvele-
rini mutlaka diizenli tiiketin. Dengeli ve kalite-
li beslenin, bol su icin.

Diizenli uykuya dikkat edin

Gripten korunmak icin saglikli beslenme ve
hijyen kadar saglikli bir uyku da sart. Uyku-
suzluk bagisiklik sistemini zayiflatip viicut di-
rencini azaltarak bir¢ok hastaliga zemin hazir-
ladig gibi, gribe de davetiye ¢ikariyor. Bu ne-

denle en az 6 saat uyumaya 6zen goste-

rin.

Hareketsizlikten kaginin
Hareketsizlik kisinin bagi-
siklik sistemini zayiflatarak
hastaliklara zemin hazirli-
yor. Hava soguk da olsa
haftanin 3 giinii yarim saat
tempolu yirimek bagisik-
lig1 gliclendirip hastaliklar-
dan korunmaya fayda sagla-
digindan miimkiin oldugunca
yirllylis yapmaya dikkat edin.

Hapsirirken mendil kullanin

Grip virlsleri ellerimizde, burun salgisinda
ve oksiirlip hapsirirken etrafa yaydigimiz par-
tikiillerde yasiyor. Bu viriisler etrafimizdaki
esyalarda, toplu tasima araglarindaki tuta-
caklarda, kapi kollarinda hatta bir siire havada
canli kaliyor. Saglikli kisilere de solunum yolu
veya goz mukozalarindan giriyor. Bu nedenle
ellerinizi sik sik sicak su ve sabunla iyice yika-
yin, &ksiirtip hapsirirken elinizin igini degil, tek
kullanimlik kagit mendil kullanin ve her kulla-
nimdan sonra ¢ope atin. Evde ortak havlu kul-
lanmayin.
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