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obigiindem ile bu kez iigiincii kez okurlarimizin karsisindayiz. KOBI'ler

basta olmak (izere is cevrelerinden olumlu tepkiler almaya devam eder-

ken, Kobigiindem'in artik hafizalarda oldugunu, is diinyasina fayda-

1 bir yayin organi olarak yerini aldigini gormek bizi son derece mutlu
ediyor.

Bu sayimizda daha olumlu haberlerle karsilasacaksiniz. Okudugunuz ha-
berlerden de anlagilacagi lizere tesisini bllyiiten, yeni fabrika yatirimi yapan,
Uretim ve kapasite artisina giden veya tiim bunlari 2011 planina alan KO-
Bi'lerimiz yeniden ataga gecti. Ekonomik krizin etkisinin giderek azalmasi, ban-
kalarin tekrardan isletmeleri desteklemeye baslamasi KOBI'leri yeni yatinmlar
icin cesaretlendiriyor.

Ekonomiye yonelik agiklanan rakamlar, yapilan sdylemler ve atilan adimlar
daha giizel gelismeler yasanacagini isaret ediyor gibi. Tiirkiye, son iki ceyrektir
cift hanede biiyiiyor. Hiikiimet biitcede 6nemli diizelmelerin oldugunu, Mer-
kez Bankasi list yonetimi krizin bittigini, Ttrkiye'nin tarihi bir firsat yakaladigi-
ni ve bu dénemin iyi degerlendirilmesi gerektigini ifade ediyor. Dolayisiyla tim
bunlar KOBI'ler igin umut verici gelismeler.

Biz de KOBI'leri ziyaretimiz sirasinda gerek konusmalarda gerekse edindigi-
miz izlenimlerde, islerin bundan birkag ay 6ncesine gore daha iyi gittigini goz-
lemleyebiliyoruz. Sadece gézlemekle kalmiyor, somut adimlarin atildigini da
gorebiliyoruz. Bunlar sevindirici gelismeler. Uretimin arttigi, en énemlisi de is-
sizligin azaldig1 her gelisme bizleri gelecege dair umutlandiriyor.

KOBI'lerin bu siiregte hiikiimetten en nemli beklentisi ekonomiye odakli
bir calisma sergilemesi. KOBI'ler artik hiikiimetin ekonomiyi giindemine yeni-
den almasini istiyor. Bir stiredir anayasa degisikligine yonelik referandumla mes-
gul olan hiikiimetin ekonomiye odaklanmasini bekleyen isadamlari, basta ver-
gi yiikleri olmak tizere yatinim ortaminin iyilestirilmesini 6zellikle istiyor.

Zor kosullara ragmen ayakta kalip, tretimini siirdiiren, hatta onun Gtesine
gecip Uretimini artirarak ek istihdam ve yatinmlar yapan, ekonominin dinamosu
olan KOBI'lerimiz igin ekonomi yénetiminin biraz daha yatirimi 6zendirici ¢a-
lismalar yapmasi gercekten bu tilkenin yararina olacaktir diye diistiniiyoruz.

Biz, simdiden 4'Uincii sayimizin hazirliklarina bagladik. Temennimiz daha po-
zitif haberler verebilecegimiz bir sayi ile karsinizda olmak. Kobigiindem, KOBI'leri
gelismelerden haberdar etmeye devam edecek...
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ATO Baskani Saban Bas, ekonomide yasanan
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Fkonomik istikrar
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Adana Ticaret Odasi (ATO) Yo-
netim Kurulu Bagskani Saban Basg,
diinyanin gelismis bir cok tilkesi-
nin krizden kurtulma gabasi ver-

dig gliniimiizde Tiirkiye'nin yaka-
ladigi ekonomik istikrarin mem-
nuniyet verici boyutlara ulastigi-
ni belirterek, “Tiirkiye'nin diinya,

Adana’nin da Tiirkiye ekonomi-

sindeki yerini belirleyen goster-
gelerin olumlu seyrettigini gor-
mek ¢ok giizel. Hiikiimet'ten
beklentimiz, istikrar ortaminin
devamini saglayarak ayni etkinin
piyasalarin yani sira vatandaslara
da yansitilmasidir” diye konustu.

Adana T, .
Odos| Bégk
Saban Ba§
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MODEL ALINIYORUZ

ATO Bagskani Saban Bas, 2008'de bas
gosteren ve kisa stirede tiim diinyay etkisi
altina alan ekonomik krizi geride birakan
Tiirkiye'nin, halen krizle bogusan tilkelericin
model alinmasinin gurur verici oldugunu bil-
dirdi. Turkiye'nin, yaklasik bir ay 6nce refe-
randum gibi ¢ok ciddi bir sinavi geride birak-
tigini, boylesine 6nemli bir gelismenin ardin-
dan siyasal ve ekonomik istikrarini da saglikli
bir sekilde siirdlrdiigini vurgulayan Saban
Bas, Tuirkiye'nin disaridan da “is yapilabilir,
yatinm yapilabilir” bir tilke olarak gortilmesi-
nin tiim piyasalara moral verdigini belirtirken
soyle konustu. “Sivil toplum kurulusu ve
meslek odalarinin temsilcileri olarak hep mu-
halif olarak algilaniriz. Oysa unutulmamali ki
hepimiz bu tilkede yasiyoruz ve giizel gelis-
meleri alkislarken, tersi olusumlari da elestir-
mek durumundayiz. icinde bulundugumuz
donem Tirkiye acisindan ¢ok 6nemli. Clinki
2009'un ilk yarisinda ekonomisi ytizde 11.1
kiiglilen Turkiye, bu yilin ilk yarisinda yiizde
171'lik bilyiime ile diinyada Cin'le birlikte zir-
veyi paylasti. Yine ayni dénemde faiz oranla-
r yiizde 13.8'den 8.5'3, issizlik ylizde 13'den
10.5', blitce agig1 yiizde 23.2'den 15.4'e
dstli. 2009'un ilk yarisiyla bu yilin ayni d6-
neminde, ihracat 51.4 milyar dolardan 58.4'e
cikti. Oniimiizdeki déneme iliskin ekonomik
biiylime konusundaki beklentiler olumlu
seyrediyor. Bu yila iliskin biiytime tahminleri
de genellikle yiizde 6 ile 7 arasinda degisiyor.
Surekli olumsuz gelismelere 6rnek gosterilen
Tiirkiye'nin yakaladigi bu basarinin gz ardi
edilmemesi gerektigini duistiniiyorum.”

ADANA EKNOMISI

ILERLEME KAYDEDIYOR

ATO Bagskani Saban Bas Adana'nin ekono-
mik géstergelerinin de Tirkiye'ye paralel bir
gelisme kaydettigine isaret ettigi aciklama-
sinda, “En 6nemli verilerden biri olarak gos-
terilen ihracatimiz, krizin etkisini hissettirdigi
2009 yilinin ilk alti aylik diliminde, 2008'in
ayni donemine gore yiizde 31 azalis gostere-

olumlu gelismelerin kesintiye ugramamasi icin
sirece herkesin olumlu katki koymasi gerekfigini soyledi:

rek 508 milyon dolar olarak gerceklesmistir.
Ekonominin tekrar rayina gjrdigi gtinimiizde
ise ihracatimiz 2010'un ilk 6 ayinda, 2009 yi-
linin ayni dénemine gore yiizde 10 artis kay-
detmis ve 561 milyon dolara yiikselmistir.
Adana ekonomisinin lokomotifi konumunda-
ki Hac1 Sabanci Organize Sanayi Bolgesi'nde
kullanilan enerji orani da krizin hiikiim stirdii-
gl 2009 yilinin ilk 6 ayina oranla elektrikte
yiizde 35, dogal gazda da ylizde 37'lik artig
gostererek istikrarin habercisi olmustur. Pro-
testo edilen senet sayisindaki gostergeler de
gectigimiz yilin ilk 6 aylik déneme gére 2010
yilinda yiizde 35.6 oraninda azalma goster-
mistir” dedi.

SURECE OLUMLU KATKI GEREKIR

Yakalanan istikrar ortaminin siirdiiriilmesi
icin her kurum ve kurulusun siirece olumlu
katki saglamasi gerektigini vurgulayan Saban
Bas, agiklamasinin son bélimiinde su 6neri-
leri dile getirdi:"Tiirkiye ekonomisinin temel
taslan sayildiginda akla ilk gelen unsur hig
kuskusuz KOBI'lerdir. Anadolu’nun bir cok
yoresinde farkli is kollarinda atiimlar yapa-
rak basari hikayeleri yazan iireticilerimiz bu-
lunuyor. Oncelikle KOBI'lerin kendilerini ka-
nitlama firsatina dontisen KOSGEB kredileri-
nin daha da cesitlendirilerek, uygulamalarda
sorun yaratan bazi maddelerin tekrar gézden
gecirilmesinde biiyiik yarar olacag kanaatin-
deyim. Clinkii diinya ekonomisini ters diiz
eden bir nehiri gecmisiz, kredilerin kullandi-
rilmasi asamasinda ortaya ¢ikan gereksiz pui-
riizlerden dolayi derede bogulur hale gelme-
yelim. KOBI'lerin yeterince desteklenmesi,
ekonomide yasanan bahar havasinin piyasa-
lardan ¢ok vatandasa yansimasini saglar. iste
ancak o zaman sosyal refah diizeyinin yiik-
seldigini soyleyebiliriz."

L LCC ¢

kobigundem@kobigundem.com ‘ www.kobigundem.com
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KOBI'LER REKABET

BIRLIKTE
YAPMALI

Kemal USTOK | AVRUPA BIRLIGI UZMANI

000'de kabul edilen, AB'nin

Lizbon stratejisi cercevesinde,

bilgiye dayali daha rekabetci

bir ekonomi yaratilmasinda

KOBI'ler 6nemli bir yer tutu-
yor. AB fonlarinin KOBI'lere ayirdigi fon
miktar1 16 milyar euro civarinda ve bu
miktarlarin biiyiik bir bolumiini Kémir
ve Celik Toplulugu'nu kuran giiclii tlke-
ler paylasmaktadir. ingiltere-Fransa-Al-
manya irlanda vs.

KOBI'lerimizi 16 milyar euro siibvanse
edemeyecegimize gore ve en biiyiik tica-
ret ortagimizin da AB oldugu dusiinii-
Liirse KOBI'lerimizin giiclii rakipleri kargi-
sinda rekabet edebilmesinin anahtari
giiclii bir satis ag1 ve kurumsal yapilan-
madan ge¢cmektedir. Kurumsal satis agi-
nin bire bir firmalarimiz igin yillar alacagi
diistinulirse firmalarimizin giiclii rakipleri
karsisinda birlikte haraket edebilecekleri
Ortak Stratejik Dig Ticaret Programi’ni
uygulamalar gerekmektedir.

Ortak Stratejik Dis Ticaret Progra-
mi'nin temelinde KOBI'lerimizin ortak
dis ticaret ofisleri kurmalari ve bu ofis-
lerin tamamen rekabetci piyasa sartla-
rinda Tiirk iireticisine biiyiik pazarlarda
miisteri bularak yonlendirmeleri yat-
maktadir. Ayni segmentte faaliyet gos-
teren 6rnegin makina sektoriinde faali-
yet gosteren tiim kobilerimizin ortak dis
ticaret agi kurdugunu distinelim. Burada
en biyik fayda var olan miisterilerin
plase edilerek ihtiya¢ duyulan tiim ma-
miiliin ortaya ¢ikmasina kadar gercek-
lesecek liretimin Tirk firmalari tarafin-
dan iiretilecek olmasidir. KOBI Dis Tica-
ret Ofisleri sayesinde biiylik pazarlarda
tek elden kurumsal satiglar yapabil-
menin yolu agilacaktir.

Rekabetin ve hizli Gretimin her sey ol-
dugu glinimiizde asil rekabetin KO-
Bi'lerin birbirleri ile olmasindan &te re-
kabetin iilke disi yabanci firmalarla ol-
masi gerekmektedir. Biz rekabetimizi di-
sarida birlik ve beraberlik halinde ku-
rumsal bir sekilde yapmaliyiz. Bizim dis
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alicilara karsi iceride yaptigimiz rekabet
toplam iiriin kalitemizin yiikselmesin-
den cok fiyat rekabetine donlistugii
icin markalasmamiz diger ulkelere gore
daha alt seviyelerde kalmaktadir.

iste tam bu yiizden tiim KOBI'lerimiz
birlik icerisinde haraket edebilecek ku-
rumsal satis aglarini olusturmalidirlar.
KOBI dis ticaret ofisindeki temel mantik
tlim kobilerimize hizmet verecek dis pa-
zarlarda firmalarimiza misteri bulabi-
lecek maliyet hesaplamalarini yapabi-
lecek kurumsal satis ofislerinden gec-
mektedir. KOBI dis ticaret ofisleri tim
sanayi sehirlerimizde kurulmali ve fi-
nansmani bu sisteme dahil olan KOBi'ler
tarafindan karsilanmalidir. Tm organize
sanayi bolgelerimizde tiim limanlarimiz-
da ve ilke disi ticaret yaptigimiz hemen
hemen tiim dilkelerde faaliyet gostere-
rek Tiirk Ureticisine hizli, kolay ve dog-
ru misterileri bulmalidirlar.

KOBI D Ticaret Ofislerinin en biiyiik
faydasi hizmet kalitesinin belirli bir
standarda oturmasi olacaktir. Bunun
yani sira KOBI giderlerinde biiyiik bir yer
turtan dis ticaret maliyetlerini asagiya
cekmesi olacaktir. Burokratik engelleri
minimize edebilecek bir donanima sa-
hip ofisler (lke ticaretinin hizini kaginil-
maz olarak arttiracaktir. Yetismis insan
glicimiizii maksimum fayda ile kullan-
mamizi saglayacak ve daha profesyonel
dis ticaret ekiplerinin yetismesinde
o6nemli bir rol oynayacaktir.

Limanlarimizda, serbest bélgelerimiz-
de ve dis ilkelerde faaliyet gostererek
tek bir mamdil icin yapilan tim ara Ure-
timlerle beraber mamiiliin tamamen
Tiirk menseli olmasini saglamada
6nemli rol oynayacaklardir. Clinkii bu
ofisler Tiirk menseili mamdilleri iyi bile-
cekleriicin 20 farkli Gretimden gecen bir
mamiil i¢in 20 farkli tiretim yapan KOBi
adina yurtdisinda kolaylikla is baglayabi-
leceklerdir. Boylece sadece ara iiriin sa-
tan bir llke degil spesifik mamiil iire-
ten lilke sinifina atlamis olacag)z.

do

ssizlere nitelik kazandirlmasi ve sana-
yicinin ara eleman ihtiyacini karsila-
mak amaciyla diizenlenen “Uzmanlas-
mis Meslek Edindirme Merkezleri” pro-
jesi Adana'da da uygulamaya basladi.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligl,
Milli Egitim Bakanligi ve TOBB Ekonomi ve
Teknoloji Universitesi tarafindan baglati-
lan, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin
(TOBB) 6nciiltgiinde yuritilen projeyle,
stirekli gelisen ve kendini yenileyen tekno-
lojiye uygun egitim alanlarinin olusturul-
masi, isglicti piyasasinin nitelikli isgticti ih-
tiyacinin karsilanmasi ve issizlerin daha ni-
telikli egitim alabilmeleri hedefleniyor.
“Beceri 2010" sloganiyla siirdiriilen proje
calismalari, pilot il secilen Adana'da, Ada-
na Sanayi Odasi (ADASO) tarafindan yu-
rutdllyor. ADASO, isglicli ve mesleki egi-
tim ihtiyaclarinin belirlenmesinin koordi-
nasyonu, staj ve ise yerlestirme, isyeri es-
lestirme ve ISKUR faaliyetleri hakkinda bil-
gilendirme calismalari yapacak.

Adana Sanayi
Odasi Baskant
Umit ©zgimus

kobigundem@kobigundem.com ‘ www.kobigundem.com
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TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu,
“Uzmanlagmis Meslek Edindirme Merkez-
leri Projesi” ile her yil yaklasik 200 bin ki-
siye is piyasasinin ihtiya¢ duydugu nite-
liklerin kazandirilmasi, boylece 5 yilda 1
milyon kisinin beceri kazanmasi ve is bul-
masinin hedeflendigini séyledi. Aktif is-
gticti politikasinin ilk blytik adiminin atil-
digini ifade eden Hisarciklioglu, “Bu pro-
je, nitelikleri yetersiz olan ya da teknolo-
jik degisimler sonucu nitelikleri glincelli-
gini yitiren issizlerimiz i¢in is bulma umu-
dudur. Ayni zamanda bu proje, nitelikli
insan kaynagi bulamadig icin verimsiz
calisan sirketlerimiz icin rekabet giict ka-
zanma umududur” dedi.

Son yillarin en dikkat ¢eken calismala-
rindan biri olan proje sonunda 111 okula
106 milyon liralik makine-techizat yatiri-
mi yapilacagini, 6 binin lizerinde egitici-
nin modern tekniklere gére egitilecegini
ifade eden Hisarciklioglu, egitimli issizle-
rin TOBB'a bagli isyerlerinde staja alina-
cagini ve basarili olanlardan yiizde
90'inin calismaya bagslayacagini belirtti.
Hisarciklioglu, kursiyerlere egitimleri sii-
resince giinde 15 lira 6denecegini, sigorta
primlerinin de iSKUR tarafindan kargila-
nacagini kaydetti.

ADASO Bagkani Umit Ozgiimiis, Tiir-
kiye egitim sisteminde carpiklik oldugu-
nu, usta ile mihendis arasindaki ara ka-
tegoride eleman eksikligi bulundugunu
uzun yillardir ifade ettiklerini, ancak bu-
gline kadar bu eksikligin giderilemedigini
soyledi. isletmelerde ara eleman konu-
sunda buytik sikinti ¢cekildigini vurgulayan
Ozg[jmu§, “TOBB soruna el atti ve 6ncu-
liglinu yaptigi proje ile kendi gobegini
kendi kesmeye karar verdi. ADASO ola-
rak, tiim imkanlarimizi seferber ederek
projemizin basariya ulasmasi icin caba
harcayacagiz" dedi.

kobigundem@kobigundem.com ‘ www.kobigundem.col
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Mersin-Tarsus OSB’de

tahsisler devam ediyor

Mersin-Tarsus Organize Sanayi Bolgesi'nde (MTOSB),
gelisen sanayi ve artan talepler diisiiniilerek
yapilandirilan gelisme alaninda yeni tahsisler hizla sirtyor.

Sanayi tesislerinin ingaatlari ile altyapi
calismalarinin birlikte yiritiilmesinin
planlandigi MTOSB gelisme alanina Tuirki-
ye'nin glicli firmalarinin da yatinmlar ar-
tiyor. MTOSB, bolgede istihdami artira-
cak iki yeni s6zlesmeye daha imza attu.

HAYAT 500 KiSiYi CALISTARACAK

Turkiye'nin ilk 100 sanayi sirketi icinde
bulunan, 50'den fazla tilkeye ihracat ya-
pan, Bulgaristan'da Uretim tesisi, Roman-
ya'da dagitim sirketi, Ukrayna, Rusya ve
Azerbaycan'daki yatirimlari olan, Bingo,
Test, Has, Molped, Joly, Molfix, Bebem,
Papia, Familia ve Teno markalarini biinye-
sinde barindiran Hayat Kimya A.S."ye
MTOSB Gelisme Alani'nda 200 bin met-
rekarelik parsel tahsisi yapildi. Yaklagik
500 kisiye istihdam yaratacak olan firma,
projelerini hazirlayarak insaatina baslaya-

cag) tesisini en kisa siirede isletmeye ag-
mayi planliyor.

YILDIZLAR'A 220 DEKAR TAHSIS
Bolgede istihdamin artmasina katki
saglayacak bir diger firma ise orman Uriin-

leri alaninda MDF, melamin dekor kagidi
kapli MDF, laminat parke, boyali parke,
MDF profil, MDF kapi, kapi paneli, boyali
arkalik, tire formaldehit recine, kapak pro-
fili, emprenyeli dekor kagidi tretimi ve
kimya alaninda tutkal tiretimi gerceklesti-
ren; ayrica holdingin diger lokomotif sek-
tori glibrede Turkiye'nin ilk ve tek tre
glibresi ve amonyak Ureticisi olan Yildizlar
Yatinm Holding A.S. oldu. Orman Uriinleri
sektori ve lojistik sektoriine biyiik hare-
ket getirecek olan firmanin 220 bin met-
rekare alanda kurulacak fabrikasinda 400
kisiye istihdam yaratmasi bekleniyor.



A-D Celik Silo'nun rakibi

ABD, Ispanya ve Ingiliere Sy

dana’nin 6nemli sanayi kurulusla-
rindan A-D Celik Silo imalat ve
Makine Sanayi, sektoriin 6nciile-
rinden Ankara Un (ilhan Cav-
cav'in firmasi) ve Acarsan (Selim
Acar'in firmasi) basta olmak tizere un ve yem
fabrikalarina celik silo imalati gerceklestiri-
yor. Kisa siirede yaklasik yiizde 300'liik kap-
asite artinmina giden A-D Celik Silo, 1,5 mil-
yon dolarlik makine yatinmi yapti. Adana'da
2004'te toplam 5 bin metrekarelik alanda
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kurulu 4 bin metrekarelik ka-
pali A-D tesislerinde 500
tondan 10 bin tona kadar
diztaban, 50 tondan 750
tona kadar konik taban ol-
mak tizere muhtelif caplar-
da celik silo imalati yapili-
yor.

TEKNOLOJIYE YATIRIM
Yaklasik 20 iilkeye celik silo
imalat ihracati yaptiklarini kayde-
den firma sahibi Ayhan Deniz, su anda
Irak pazarinin kendileri icin 6nemli oldugunu,

bu yiizden bu komsu lilkeye yogunlastiklarini
belirtiyor. Ayhan Deniz, CNS lazer kesim ma-
kinesi, CNS biikme-kesme makinesi yatirmi
gerceklestirdiklerini belirterek “Celik siloya
cidi bir yonelme var. Bunun nedeni de mah-
sulii ilk glinkdi gibi aylarca, hatta yillarca ayni
ozellikte saklayabilmesi” diyor.

YOGUN TALEP GELIYOR
Tanm sektoriinde celik silonun 6nemini ve
tanitimini yapmak tizere Adana'da Real
yolu {izerinde 2 bin metrekarelik bir
celik silo show room'u olusturduk-
larini belirten Ayhan Deniz, “Bura-
daki esas amacimiz ¢elik silonun
Adana'da yapildigini anlatip,
bolgedeki un ve yem fabrikala-
rini gelik siloyu teshir etmek”
diyerek amaglarini anlatiyor.
Celik siloya bir yonelme oldu-
gunu ve yogun gelen talepler
dogrultusunda yatirmlarinin
devam edecegini vurgulayan Ay-
han Deniz, “ Basta tarim sektor
olmak uzere celik silo kullanimi ye-
tersiz. Bugday, misir gibi bakliyatlarin,
dar alanda kurulan ve binlerce tonluk driini
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uzun siire saklayabilen celik silolara konma-
sinda biiyiik bir yarar var" diyor. .

CIFTCi KAZANC SAGLIYOR

Ayhan Deniz su bilgileri veriyor: “300-350
metrekarelik bir celik siloda 6 bin tonluk Giriin
rahatca stoklanabiliyor. Uriiniin bayatlama-
sini ve kanserojen madde icermesini engelli-
yor. Uriinler aylar sonra bile ayni tazeligi ko-
ruyor. Celik silolar, Griintin fiyatindan dolay!
ciftcinin ve tliccarin kayip yasamasini da en-
gelliyor. Ornegin misir, bugday ve tim bakli-
yatlarin hasat zamanindaki fiyatlariyla 3-4 ay
sonraki fiyatlar arasinda yaklasik ytizde
35'lik bir degisim so6z konusu. Dolayisiyla cift-
¢imizin ve tliccanmizin bu fiyat farkindan ya-
rarlanabilmesi icin blinyesinde gelismis de-
polama sistemi kurmalarini 6neriyoruz.”
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ektoriinde iddiali bir noktaya gelen
Cukurova Kargo'nun Genel Mudiiri
Dursun Celik, yeni bir firma kurarak
plastik sektoriine girdiklerini, bunda
da 6nemli basarilar yakalayacakla-
rindan kusku duymadiklarini séyledi. Cukuro-
va Kargo'yu kuruldugu 1993'ten bu yana yurt
genelinde biiytiterek kurumsallasma yolunda
emin adimlar attiklarini kaydeden Celik, “Cu-
kurova Kargo olarak Turkiye genelinde 25'e
yakin subemiz var.Mobil dagitimlarimizla be-

Piva Plosik
i ortaklarindan
Veli-Kaya

B

raber Tiirkiye geneli 65 ille ulastyoruz. Simdi
yeni bir is koluna daha girdikl 2009'da Piya
Plastik LTD'yi kurduk. Bagka sektorlere de ya-
tinmlarimizi yonlendirecegiz. Bu anlamda
arastirmalarimiz devam ediyor” dedi.

AYDA 600 BiN AMBALA|J

Firmanin ayni zamanda ortag olan Genel
Mudiir Dursun Celik, kurduklari plastik sirke-
tiyle bu sektérde de ok iyi noktalara gelme-
yi hedeflediklerini séyledi. Adana-Karatas
yolu iizerinde 2 bin 500 metrekare kapali
alanda tiretime baslayan Piya Plastik LTD'nin
tarim ve gida sektorlerinde kullanilan plastik
ambalajlar trettigini kaydeden Celik, “Yurt-
disindan getirdigimiz makinelerle tretim ya-
pan firmamiz, ayda 600 bin adet plastik am-
balaj tiretme kapasitesine sahip” dedi.

URUNLERE ZARAR VERMIYOR

Piya Plastik'in ortaklarindan Veli Kaya da,
yaklasik T milyon dolarlik makine yatirimi
gerceklestirdiklerini belirtti. Makinelerin son
teknolojiye sahip oldugunu vurgulayan Veli
Kaya, “Bu alanda bolgenin ihracatgilarinin
plastik ambalaj kasa ihtiyacini karsilayabilir
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Cukurova Kargo Genel
Muduri Dursun Celik

konuma ulastik. i¢ piyasa icin, narenciye ve
meyve-sebze ihracati yapan firmalarin plastik
ambalaj kasasini iiretiyoruz. Uriinlerimiz,
meyve ve sebzelere zarar vermeyecek sekilde,
en yeni teknolojiyle uretiliyor” diye konustu.

CESITLER ARTACAK

Veli Kaya, sahip olduklari teknoloji, maki-
ne parki ve altyapilariyla sektorde kisa siire-
de s6z sahibi olma ¢abasinda olduklarini
kaydetti. ileride Uiriin cegitlerini cogaltmays
istediklerini belirten Veli Kaya, “Plastikle ilgi-
li tim drtin gesitlerinin tretimine baslayaca-
g1z" diyerek firmayi kisa stirede bélgenin sek-
tordeki yildizi haline getirmeyi planladiklari-
nin sinyalini veriyor.

kobigundem@kobigundem.com ‘ www.kobigundem.com



“Internetteki civatacimz”

SUN CIVATA

info@suncivata.com.tr

URUN TANIMLAMASI

Cinsi : Civata, Somun, Saplama , ¢elik dubel ve diger baglanti elemanlari
Olglisii  : M3 Captan M 64 capa kadar istenen boyda
Kalite : Demir, 8.8,10.9,12.9, INOX, B7/2H
Standart : DIN ,ISO, TSE, ASTM ve diger standart civatalar
( Civata/ Somun / Rondela
DIN 931/934/125 - 6914/6915/6916 - 7990/555/7989 )
Teknik resmine gore 0zel baglanti elemanlari
Kaplama : Kaplamasiz, elektro galvaniz , daldirma galvaniz
Miktar : Musterinin ihtiyaci kadar
Sektor : Makina imalati , cimento sektort , santiyeler , ¢elik konstriksiyon ,
demir-celik sektorl , madenler ve civatanin kullanildigi her yer

Celik kontruksiyon civatalari ( DIN 7990 - TS 12435 ) ,
ASTM A 193 Gr B7 Saplamalar ve A 194 Gr 2H Somunlar

takim olarak, siyah ve daldirma galvanizli teslim edilebilmektedir.

Baglanti elemanlari ile ilgili hertiirlii sorununuzda,
Fax veya mail yoluyla, ister bilgi ve ister satig hizmeti vermek Uzere
hizmetinizdeyiz.

Hiiseyin Karamanli
Makina Miihendisi

SUN CIVATA , MUHENDISLIK SANAYI TIC. LTD. STI.
Demirciler Sitesi 2105. Sok. No 20/A Yiiregir /| ADANA

TEL :0322-346 04 33 FAX : 0 322 - 346 04 35
e-mail : info@suncivata.com.tr




Enerjinin guicli markas)

Sami Trafo-Makine

ektoriin 6nde gelen firmalarindan biri olan Sami Tra-
fo’nun Genel Miidiirii Sami Dagsuyu, KOBIGUNDEM
dergisine yaptigi aciklamada, her gecen giin sektérde
emin adimlarla ilerleme kaydettiklerini séyledi. STD
markali gli¢ ve dagitim transformatérlerin imalatini, TS
267 ve I[EC 60076 uluslararasi standartlara uygun olarak trettikle-
rini kaydeden Sami Dagsuyu, “Mevcut retim tesisimiz 5 bin met-
rekareden oluguyor. Proje ve iiriin gelistirme birimimiz, kisa siirede
STD projelerini ve markasini gelistirdi. STD Transformator imalati-
ni makine parkini ve tiim ekipmanlari kendi 6z kaynaklarimizla ge-
listiriyoruz. imalatin her noktasinda kaliteyi denetleyen ve sektér-
de bélgenin en geng ve dinamik bir kurulusu haline geldik” dedi.

36 AY GARANTI

Sami Trafo, gii¢ transformatérleri, dagitim transformatorleri,
pulg-in busingli transformatérler ve hermetik transformatérlerin
imalatini yapiyor. Firma ayni zamanda transformatér bakim ve ona-
rimi, yag tasfiyesi, yerinde bakim, anahtar teslim, enerji nakil hatlari
ve trafo tesis kurulumu gibi faaliyetlerde bulunuyor. Sami Dagsuyu,
“Standart Gretimimiz 10-5000 Kva gii¢ araliginda yag sogutmali
(ONAN-ONAF-HERMETIK) dahili ve harici tip trafolar. Standart
imalatimizin primer gerilimi 6,3 Kv-10 Kv-15 Kv-20 Kv-33 Kv-36
Kv.Bu trafolar bosta kademe degistiricili,kademelerin adim aralig
ve baslangic bitis degerleri istege gore dizayn edilebiliyor. Ayrica sa-
tisini yaptigimiz tirliniin 36 ay garantisini de veriyoruz” dedi.

YUZDE 60 iIHRACATA

Firmanin Genel Miidurii Sami Dagsuyu, i¢ pazarda yurt genelinin
tamamina hitap ettiklerini vurgulayarak sunlan séyliyor: “Irak, Suri-
ye ve Sudan bagta olmak iizere Ortadogu ve Afrika llkelerine ihracat
gerceklegtiriyoruz. Uretimimizin yaklasik yiizde 60'ni dis pazara gon-
deriyoruz. Yeni makine yatinmlari yaparak ve alacagimiz destek pro-
jelerle daha ¢ok otomasyonla tiretimini artirmayi éngériiyoruz. ihra-
catta pazar payimizi artirmayi hedefliyoruz. Mevcut tesisimizi genis-
leterek gelistirecegiz. Oniimiizdeki yil bélgedeki en donanimli yiik-
sek gerilim test laboratuarini biinyemizde olusturacagiz. Bununla
beraber basta Almanya olmak {izere bir cok belgelendirme kurulus-
larindan alacagimiz sertifikalarla kaliteyi en ist noktaya ¢ikaracagiz.”

kobigundemhi@kobigundengicom ‘ .kobigundem.com
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ISI MAKINELERI SANAYiI

buhar, sicak su, sicak hava ve kizgin yag kazanlari i¢in

kati yakit yakmada
yeni teknoloji

A.LY.S.

Tamamen otomatik D.L.T.Y.S. teknolojisi
El degmeden yanma
Farkh yakit secenekleri

2 22595 11 POLO st aam

HKM ISI-SAN I1SI MAKINELERI SAN. INSAAT ve TiC. LTD. STi.
Tel: 0322 428 59 99 - 429 40 89 - Fax: 0322 428 59 73 - e-mail:info@hkmisisan.com
Yesiloba Mh. Hurdacilar Sitesi 85 Sk. No: 47 Seyhan/ADANA

www.hkmisisan.com



Feydas Makine |
Genel Midurii §
Gokhan Yoldas

dana'da 1986'da Fehmi

Yoldas tarafindan kurulan

Feydas Makine, Adana

Seyhan Sanayi Sitesi'nde

devreye aldigi yeni tesisle
plastik geri doniisiim makineleri ima-
latinda daha kaliteli ve daha kisa za-
manda lretim yapiyor. Firmanin Ge-
nel Miiduri Gokhan Yoldas, modern
tesisle tiretimde biytik bir artis sagla-
yacaklarini, dis pazarda ihracat payini
yiizde 40'lara ¢ikardiklarini soyledi.
Yeni tesisin 2 bin metrekare kapali alandan
olustugunu kaydeden Gokhan Yoldas, “Yeni
tesisle personelin calisma kosullari iyilestirile-
rek daha ferah bir ortamda calismalarini sag-
lamis olduk” dedi.

DONUM NOKTASI

Bundan 24 yil 6nce faaliyete gectiklerinde
120 metrekarelik kuictik bir isyerinde ise bas-
ladiklarini, 1999'da Adana Metal Sanayi Site-
si'nde 300 metrekarelik alanda Gretim yap-
maya basladiklarini belirten Gokhan Yoldas,
2002'de Fehmi Yoldas'in vefatiyla li¢ kardes
olarak plastik sektoriinde makine imalati faa-
liyetlerini stirdiiklerini anlatti. Sirket simdi
genel mudiirliikte Gokhan Yoldas, isletme
midirliginde Can Yoldas ve tretim mud(ir-
ligtinde Ali Yoldas'in yonetiminde 3 koldan
kurumsallagsma yolunda 6nemli adimlar ati-
yor. Yeni tesis de, Feydas Makine'nin ilerle-
mesinde énemli bir doniim noktasi olma
ozelligi tasiyor.
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Feydas Makine’den 3/ N/

yen! fesiste Urefim arfisi
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YATIRIMLAR SURECEK

Yeni tesisle birlikte yeni makine yatinmla-
rinin devam edecegini séyleyen Feydas Maki-
na Genel Middiri Gokhan Yoldas, Kobigiin-
dem Dergisi'ne yaptig aciklamada su bilgile-
re yer verdi: “Feydas Makine gecen 8 yillik bu
zaman zarfinda Ar-Ge calismalarina buyuk
énem verdi. Uretimimizi 4 kat arttirarak yur-
tici ve yurtdisi satislarinda iyi noktalara geldi-
gimizi dustinliyoruz. Giinimiiz rekabet kosul-
lar gbz 6niinde tutuldugunda, kaliteyi ve dui-
ristligl oncelikli ilkemiz olarak benimsedik.
Dolayisiyla her gecen giin musteri portféyu-
miizi arttirdik. Uriin cegitlerimizde plastik
geri doniisim makineleri ve buna bagli tim
tesis kurulum imalatlarini yapiyoruz.”

CIN'LE RAKABET GUCU

Ukrayna, Ozbekistan, Azerbeycan, Rusya,
Tunus, Fas, Bulgaristan, Arnavutluk, Irak,
iran, Suriye, Liibnan ve Suudi Arabistan’a ih-
racat yaptiklarini kaydeden Gokhan Yoldas

Hl!'a' i

sOyle devam ediyor: “Cin'e rakip olan bir fir-
mayiz. Makine yapim ve iiretiminde perfor-
mansi arttiricl Ar-Ge calismalarinda yenilikgi
bir yol siirdiirmeyi hedefliyoruz. imalatini
gerceklestirdigimiz makinelerin kapasitelerini
yiizde 50 oraninda artirma amacindayiz. Ay-
rica maksimum enerji ve su tasarrufu yonin-
de calismalarimizi yogun bir sekilde stirdiirii-
yoruz. Kaliteden 6diin vermeden, en uygun
fiyatla Giretimi saglamak icin cabaliyoruz. ISO
9001-2000 UKAS kalite sistem belgeleriyle
imalat yapiyoruz. Biinyemizdeki ¢alisanlara
diizenli olarak ayda bir kez kurslar diizenliyo-
ruz. Ayrica yeni elemanlara da oryantasyon
calismalari diizenli bir sekilde aktariliyor.”

GENCLER DESTEKLENMELI

Gokhan Yoldas, yurticindeki en biytik si-
kintilarindan arasinda yeni girisimcilere dev-
let desteginin olmamasini ve buna bagli tes-
viklerin verilmemesini gosteriyor. Yoldas,
“Rakip firmalarin haksiz rekabet ortami ya-
ratmasl, hammadde fiyatlarinin inanilmaz
derecede degisikligine neden oluyor. Bu da
verilen tekliflerin ve tiretim sézii verilen ma-
kinelerin istenilen diizeyde olmamasini bera-
berinde getiriyor. Hammadde fiyatlarindaki
bu artis ve Uriin kalitesinin diismesi de kagi-
nilmaz sekilde misteri kaybina neden olu-
yor" dedi.

URUN PORTFOYU

Feydas Makine ve Miihendislik LTD biinye-
sinde; Hdpe-Ldpe film makinalari, kafadan
kesme graniil makineleri, Aglomer makinele-
ri, plastik kirma makineleri, plastik sikkma ma-
kineleri, Hdpe kafadan kesme graniil makine-
leri, plastik boru makinesi, sera 6rtiisti (bran-
da) film makineleri, burgu mil kovan imalati,
graniil kesme makinesi, pet yikama uinitesi,
geri doniisiim tesisi imalati yapiliyor.
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dana’da Cevre glivenligi sekto-

riinde acik alanla ilgili malze-

melerin imalat, satis ve mon-

tajini yapan Erdemoglu Yapi

Sanayi LTD, sektoriinde lider
olma yolunda emin adimlarla ilerliyor. Fir-
ma tam 23 yildir sektérde tel-¢it konusun-
da kalici ve uygun ¢oziimler tretiyor. Diin-
ya ve giinlimiizde giivenlik agisindan tel-
¢it Uretim ve uygulamalari basli bagina
onemli bir sektor haline geldigini ifade
eden Genel Miidir Vedat Erdemoglu, “Fir-
mamiz gevre gilivenliginin sektorlesmesine,
urettigi projelerle tiim bolgemizden bagla-
mak Uzere Tirkiye genelinde ciddi katkilar
sagladi” dedi.

SAYILAR ANLATIYOR

Galvanizli ve PVC kapli kafes tel, galva-
nizli ve PVC kapli dikenli tel, betonarme di-
rekler, dekoratif panel, enerji nakil hatti, ji-
letli tel, baz istasyonu, mobilfens gibi alan-
larda faaliyet gosteren Erdemoglu tretim
rakamlariyla da biyiikliglini gosteriyor.
Firma ayda 25 bin betonarme it diregi,
150 bin metrekare galvaniz ve PVC kapli
dikenli tel, 35 bin galvaniz ve boyali direk
imalati yaparak sektoriindeki giictini orta-
ya koyuyor.

KAPASITE SUREKLI ARTIYOR

Erdemoglu Yapi Sanayi LTD Genel M-
diirti Vedat Erdemoglu, istikrarli bir biiyii-
me kaydettiklerini ve kapasite artirmaya
devam edeceklerini soyliiyor. Vedat Erde-
moglu, “Sektorimiizdeki firmalardan ge-
len her tiirli talep ve beklentilere, kalici ve
en uygun ¢oziimler tretiyoruz. Tarimsal
alanlar, alisveris merkezleri, site ve merkezi
yasam alanlari, spor sahalari, 6zel alanlar,
askeri alanlar ve hava alanlarinin cevre gii-
venligi ile ilgili en yiiksek nitelikte projeler
gerceklestiriyoruz” diyor.
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IHRACATTA YENI ViZYON

Tel-cit sistemlerinde Tirkiye genelin-
de satig ve montaj yapan firma, son 5 yil-
da yogun olarak ihracat yaptig Irak’tan
ABD'nin ¢ekilmesiyle birlikte diger Orta-
dogu iilkeleri ve Avrupa'ya ihracata agir-
lik veriyor. Ozellikle Avrupa iilkeleri bag-
ta olmak lzere ihracatlarini artirmayi 6n-
gordiiklerini kaydeden Erdemoglu i¢ pi-
yasayla ilgili olarak da “Uriin yelpazesine
yeni olarak ilave ettigimiz dekoratif panel
imalatiyla 2011 baglarinda Tirkiye geneli

altyapisini olusturacagimiz bayilik calis-
malarina agirilik verecegiz" diyerek fir-
manin bir baska alandaki vizyonunu anla-
tiyor.

3,2 MILYON DOLARLIK TESIS

Erdemoglu Genel Mudiirli Vedat Erde-
moglu, izmir'in Aliaga ilcesindeki Erde-
moglu Celik Hasir tesisini de devreye al-
diklarini kaydediyor. Erdemoglu, “3,2 mil-
yon dolara kurmus oldugumuz tesiste

"7}““\“””7\““@7}“?””/7}““@7\‘“\367“\@
rdemoglu’ndan fel-cifte
cozum

2010 haziran ayinda celik hasir tiretimine
basladik. Aylik 3.bin ton gelik hasir Giretim
kapasitesine ulastik” diyor. Yine firma biin-
yesinde Ankara Ivedik Sanayi bélgesinde
Ankara Subesini actiklarini belirten Erde-
moglu,"Adana-Ceyhan Karayolu lizerinde
ki subemizde de boru profil satisina basla-
dik. Su an satis rakamlarina baktigimizda
istenilen seviyelere ulastigimizi gérilyoruz
bu da yeni yatinmlara devam edecegimizi
gosteriyor” diyerek bliyiimeyi stirdiirecek-
lerini 6zetliyor.

VADELER COK UZADI

Sektorlerinde yasanan baglica sorun-
lara dikkat ¢eken Vedat Erdemoglu, asiri
rekabet ve ekonomik kriz nedeniyle 6de-
melerde vadelerin ¢ok uzadigini séyli-
yor. Bu durumun da kendileri gibi bir ¢cok
firmayi finansal a¢idan sikintiya disirdi-
giinu kaydeden Erdemoglu, diger bir so-
run olarak da son yillarda tel-¢it ticareti
yapan isletmelerdeki yogunluk ve artisa
dikkat cekiyor.
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tel cit sistemleri

Kendi imalatimiz olan
urinlerimizle ve

217 VI 11k tecribemizle
ANKARA dayiz..

Kafes Tel  Jiletli Tel « Betonarme Cit Direkleri
. | Tel « Galvanizli ve Bayali Cit D

Cimento Fabrika Yolu Uzeri No: 1011 ADANA / TURKEY
Tel: 490 (322) 332 92 59 - 332 92 15 Fax: +90 (322) 332 93 27
www.erdemogluyapi.com
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aliyet ve zamandan tasarruf ettirirken mi-
M nimum hata payi sunarak diinyadaki bir

cok biiyiik firmanin tercih nedeni olan ro-
bot teknolojisi uygulamalari, Hidromatik LTD'nin
muhendislik kalitesiyle Adana ve Cukurova'da fir-
malara ulastyor. Kendi biinyelerindeki uzman kad-
rolariyla birbirinden cok farkli sektorlere hizmet
verdiklerini séyleyen Hidromatik Genel Muduirii
Cengiz Olcay, “Bolgenin itici glicli olmaya ve yeni
uzmanlik alanlarini partner firmalarinin hizmetine
sunmaya devam ediyoruz” dedi. En bastan beri
beklentilerin Gtesinde bir miihendislik hizmeti ver-
meyi amag edindiklerini belirten Olcay, bugtin ge-
linen noktada Hidromatik'in giiclii referanslariyla
bolgede ve sektdrde yer edindigini sdyledi.

PROJEYE OZEL URUN

“Sizin icin en iyi, en uygun olandir” sloganiyla
faaliyetlerini stirdiiren Hidromatik, bayilik sapka-
siyla belli bir tiriinii dayatmak yerine, projeye 6zel
en uygun Urlinii 6neriyor. Cengiz Olcay, “Uzman-
liklarimizi paylasarak, bolgedeki yatinmlara deger
katmak adina tiriin ve hizmet yelpazesini genislet-
tik. Standartlarin tizerinde miihendislik anlayisiyla
hizmete devam ediyoruz” dedi.Hidromatigin, "Ge-
lecek dngoriilebilir" yaklasimiyla yatirmlarin he-
defini daha iyi belirlemek icin karar siirecinde ve
yatinm asamasinda optimize edilmis maliyet ve is
glicli simiilasyonlarini sundugunu ifade eden Cen-
giz Olcay, KOBIGUNDEM dergisine su aciklama-
larda bulundu “Firmamizda makine tasarim kabili-
yeti, 3D cizimler ile desteklenerek imalat 6ncesi
miisterilere sunuluyor. Bu sayede imalat 6ncesi
yiikleme, montaj ve yerlesim stirecleri daha kolay
planlanabiliyor. Animasyon gereken islerde is stire-
cinin gercek zamanli olarak izlenmesi, gerekli em-
niyet 6nlemi noktalarinin 6nceden tespiti, is stire-
cinin ve imalat siirecinin tam olarak hesaplanabil-
mesini saglanabiliyor.”

ALTERNATIF ENERJILER

Fabrikalara zaman, kalite, hiz ve kar kazandira-
bilmek i¢in her seyin kontrol edilebilmesini sagla-
yan otomasyon ¢oziimleri sunan Hidromatik, elek-
tronik sistemler, PLC ve SCADA programlama, ser-
vo motor ve robot uygulamalari ile sinirl olmayip,
sistemin tiimiine bakabilme aliskanligi sayesinde,
fabrikalara katma degeri daha da yiiksek ¢oziimler
sunabiliyor. Alternatif enerjinin getirdigi avantajla-
r miisterileriyle paylasmak amaciyla; yenilenebilir
enerji sistemlerinin projelendirilmesi ve gerekli alt-
yapisinin olusturularak devreye alinmasi stiregle-
rinde uzman miihendislik ekibini egiten Hidroma-
tik, bu sektdre de hizmet vermeye basladi.Riizgar
tuirbini konusunda bilgi veren Cengiz Olcay, “Da-
nismanlik, projelendirme ve uygulama imkanlarina
sahip olan firmamiz, miisterilerine riizgar enerjisini
kullanarak enerji maliyetlerinden nasil tasarruf
edilebileceginin ¢oziimlerini sunuyor” dedi.

AR-GE'YE DEVAM

Uriinleri éncelikle parca bazinda ithal edip yerli
montajla kendi markalarini olusturan Hidromatik,
daha sonra yapacag| yatirimlarla yerlestirme ora-
nini ylizde 95 gerceklestirmeyi hedefliyor. Cengiz
Olcay, “Alternatif enerjiyi her proje icin ayri ayri
hesaplanmis ve dogru secilmis triinlerle, teknik
bilgi paylasimi ile sunacagiz. Firmamiz, Cukuro-
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va'dan tim Tiirkiye ve yurt disina agilmayi planli-
yor" diye konustu. Ar-Ge ¢alismalari hizla devam
etmekte olan Uriinlerin pazara sunulmasini mii-
teakip bayilik basvurularini da degerlendirecekle-
rini belirten Olcay, her bayinin ailenin bir ferdi ola-
cagini ve hep birlikte dayanisma icinde biiyiiye-
ceklerine inandiklarini kaydetti. Cengiz Olcay,
“Riizgar enerjisiyle baslanan bu stirecin, kisa stire-
de giines enerijisi, su giicii (hidrogiic), jeotermal
enerji, biyokiitle, biyoyakitlar, piezoelektrik-ter-
moelektrik, gelgit ve dalga enerijisi gibi tiim yeni-
lenebilir enerji yontemlerini kapsayarak bu sis-
temlerin de Tiirk markasi olarak diinyaya
acilmasi saglanacak” dedi.

kobigundem@kobigundem.com ‘ www.kobigundem.com



Ogrenme Giicliigi, Zeka Gerligi Degildir...

Cocuklarda Ogrenme
Gucligine dikkat!

az tatilinin sona ermesiyle, okullar agil- 3 )

Yd| ve yeni bir yila daha adim atildi. Oku- | 4
la yeni baslayacak ¢ocuklar kadar aileleri ’

de heyecan sardi. Giinler 6ncesinden hazirlik- B

larini yapan veliler cocuklaryla birlikte okulun

yolunu ¢oktan tuttu bile... 3 aylik bir tatilinardin- =

dan cocuklar, yeniden okul maratonuna alismak-

ta elbetteki giicliik cekecek. Hele okulla yeni tani-

sacak olanlari ise daha bagka sorunlar ve yeni heyecanlar bekliyor.

Acibadem Adana Hastanesi Saglikli Yasam Kuliibii Sorumlu He-
kimi Aile Terapisti Dr. Obengiil Ejder, bu yeni donemde suprizlerle
karsilasmamak ve maximum bagariya ulasmak icin anne-babalara bazi
onerilerde bulundu. Dr. Ejder, okulla yeni tanisan ¢ocuklarin 6gren-
me giicligu cekebilecegine dikkat cekerek, 6grenme giicliigiiniin zeka
geriligi olmadigini vurgulad. Aile Terapisti Dr. Obengul Ejder, cocuklarda
ogrenme glicligu anlamina gelen C DISLEKSTI ile ilgili su bilgileri verdi:

DISLEKSI ZEKA GERILIGI DEGILDIR...

Okuma alaninda yasanan, 6grenme giicliigtini tanimlamak icin kul-
lanilan 6zel bir tanidir disleksi. Ogrenme giicliikleri yelpaze olarak de-
gerlendirilirse disleksi bu yelpazenin bir parcasidir ve icinde yer alir.
Bazen 6grenme giiclikleri tanimiyla es anlamli kullanilir ama spesi-
fik olarak okuma giiclugtddr.

Disleksi tanisinin konulabilmesi icin cocugun zekasinin normal yada
normal Ustii olmasi gerekir. Yani disleksi zeka geriligi demek degil-
dir. Eger okumada yasanilan zorluk, zeka geriligi, isitme kaybi ya da
bagka norolojik sorunlarla ortaya ¢ikiyorsa o zaman disleksiden soz
edilemez. Normal zeka 6zelligi olan ¢ocuklar, beklenilen basariyi or-
taya cikartmadiginda disleksiden stiphelenilir ve bunun icin ekstra de-
gerlendirmelere gerek duyulur.

TURKIYE'DE DISLEKSI OZELLIGi TASIYAN COCUK SAYISI FAZLA

Ulkemizde disleksi &zellikleri olan cocuk sayisi oldukca fazladir. Egi-
timciler ve aileler tarafindan yeterince bilinmediginden bu 6zellikte-
ki cocuklar, gerek okul icinde gerekse aile ve cevre icinde pek ¢ok zor-
lukla karsilasmaktadirlar. Disleksi 6zellikleri olan ¢ocuklar okuma yaz-
may! zamanin- .
dan gec 6grenir-
ler. Hi¢ 6gren-
meme gibi bir du-
rum s6z konusu
olmaz. Ama so-
runun siddetine
gore c¢ocugun
hangi alanda zor-
lanacag farklilik
gosterir. Genel sl :
olarak okuma yazmayi 6grenseler de okuma yazma kalitesinde ya-
sanan zorluklar da disleksinin 6zellikleri arasindadir.

DiSLEKSi NOROLOJiK BiR SORUNDUR

Disleksi hakkinda yapilan arastirmalarda tek bir neden buluna-
mamistir. Ama genel olarak nérolojik bir sorun oldugu, genetik ge-
cisli bir sorun oldugu bilinmektedir. Tedavide 6zellikle kullanilan bir
ilag yoktur. Egitimsel terapi yada 6zel egitim dedigimiz yontemler-
le bu cocuklarin gelisimi saglanir. ilag tedavisi, sadece eslik eden so-
runlar oldugunda bu sorunlarin semptomatik tedavisi icin siirece da-
hil olabilir.

Dislekside egitimsel terapi ¢alismalarinin amaci, cocugun giiclii ve
zayif yanlarini ortaya cikarmak, zayif yanlarini destekleyecek teknikleri
ogretmek, giiclii yanlarini 6grenmelerini desteklemektir.

ERKEN TANI ONEMLI

Erken tani bu ¢cocuklarin gelecekte alacaklari egitimin tespiti agi-
sindan ¢ok 6nemlidir. Unutulmamalidir ki, disleksi tanisi konulan ¢o-
cuklarin, yaridan azi bagarili bir gelisim gosterirken erken dénemde
teshis edilen ¢ocuklarin ¢ogu kendi akranlari ile ayni seviyeye tasi-
nabilmektedir. Bu konuda bir uzmandan yardim almaniz sorunun ¢6-
zlimiinde size yol gosterecek ve ileride telafisi olmayacak yanlisla-
rin 6niine gegecektir.

kobigundem@kobigundem.com ‘ www.kobigundem.com
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Unutkanlik Yagliigin Dogal Sonucu Degildir...

Alzheimer hastas|

sayis! artiyor

nutkanlik yediden yetmise hepimi-
U zin ortak sorunu. Oyle ki, arkadas-
reye koydugumuzu, &gleyin hangi ye-

megi yedigimizi ya da ocagin altini kapa- *

mayl zaman zaman unutabiliriz, ama bir stire & =

cogu kez kisa stireli ve gecicidir ve ¢ok da cid- |

diye alinmaz. Ancak yasla gelen ciddi unutkanliklarin Alzheimer Has-
talig' nin habercisi olabilecegi dikkate alinmali ve hemen bir hekime
gildir.

Alzheimer son yillarda adindan sik¢a s6z edilen bu hastalik, 65 yas
ve (izeri insanlarda goriilen yaygin demans (bunama) tiirlerinden biri.
lik yasam islevlerini etkileyecek diizeyde bellek kaybi ve basit kelimeleri
bulmada giigliik cekmenin Alzheimer'in habercisi olabilecegine dikkat
cekti.
yon Alzheimer hastasi oldugunun disinildigiine dikkat ceken
Uzm.Dr. Alper, “genc niifusun giderek yaslanacag bir iilke olarak Ttir-
kiye'de 30-40 yil sonra bu hastaligin en 6nemli saglik sorunu olaca-

Bunama ya da demans olarak bilinen Alzheimer hastaliginin , giin-
lik yasamin her zamanki gibi stirdiiriilmesini engelleyen, ilerleyici kro-
nik bir beyin hastaligi oldugunu belirten Aclbadem Adana Hastanesi
kenler tartisilmakta, fakat hastaligin nedeni tam olarak bilinmemek-
tedir. Kalitimin hastalikta rolii kanrtlanmis olsa da bilim adamlari bu-
nun bitln vakalarda soylenemeyecegini belirtmektedirler. Ancak
lerin hastaliga yakalanma egilimi, saglikli ebeveynlere sahip kisilere oran-
la, 3 mislidir. Hem annesi hem de babasi hastalikli kisilerde bu risk 5
misli artar” diye konustu.
mazsa olmaz ozel-
ligi unutkanliktir”
diyen Acibadem
Noroloji Uzmani
Dr. Yaprak Alper,
giinlik hayattaki
liliktaki unutkanli-
gin bir tutulma-
masi gerektigine dikkat ¢ekti. Uzm. Dr. Alper, Alzheimer hastaliginin
rilerde bulundu... o o

ALZHEIMER'IN HABERCISI 10 BELIRTI...

1. Giinliik yasami etkileyecek diizeyde unutkanlik (6zellikle yakin

2. Gunluk isleri yerine getirmekte (6rnegin, alisveris yapma, yemek
pisirme ya da bir ev aletini ¢alistirma) giicliik cekme

3. Kelime bulmakta giicliik cekme

5. Karar vermekte (6rnegin, giysi secimi) giicliik cekme

6. Pratik diigiinme (hesap yapabilme ya da planlama) becerisinin azal-
masi
kabi dolabina koyma)

8. Ruh hali veya davranislarda degisiklik (6rnegin, cok cabuk agla-
ma ya da sinirlenme)
ve suglama)

10. Sorumluluktan kaginma

Bu belirtilerden bir veya birkagini kendinizde ya da bir yakininizda

larimizin isimlerini, arabamizi ne- /
sonra hatirlayiveririz. Bu tiir basit unutkanliklar,
bagvurulmali. Unutmayin ki, bunama yasliligin dogal bir sonucu de-
Acibadem Adana Hastanesi Noroloji Uzmani Dr. Yaprak Alper, giin-
Giiniimizde Tirkiye'de 300 bin civarinda, diinyada yaklagik 10 mil-
gini séylemek ¢ok da yanlis olmayacaktir” dedi.
Noroloji Uzmani Dr. Yaprak Alper, “Alzheimer' da bir dizi muhtemel et-
son ¢alismalara gore anne veya babasi Alzheimer' a yakalanmis kisi-
“Hastaligin ol-
Adana Hastanesi
unutkanlikla yas-
habercisi olan 10 belirtiyi soyle siraladi ve hasta yakinlarina bazi 6ne-
zamana ait olaylar ve insan isimlerini hatirlayamama)
4. Tarihleri unutma veya bildigi yollari bulamama
7. Sik kullanilan egyalan yanlis yere koyma (6rnegin, gozligiini ayak-
9. Kisilik degisiklikleri (6rnegin, cevresindeki insanlardan kugkulanma
fark ettiyseniz, zaman gegirmeden bir hekime bagvurmalisiniz.
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Stella, kaliteli malzemesi ve sik izlenim veren
nlianslari ile yuksek begenilere hitap ediyor.
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UROSAN Adana’nin gurur duydugu

firmalardan biri. Uretimini ve satis agi-

ni stirekli bilytiten, gelismis bircok il-

keye ihracat yapan bir kurulus. Maga-
zalarina girdiginizde bir ofisi donatmak icin ge-
reken her seyi en yiiksek kalitede bulabilmek
miimkiin. Zaten bu kadar gliclenmesinin en
6nemli nedenlerinden biri de bu. BUROSAN'I,
bu markay simdiki giictine kavusturan sahibi
Murat Dilme'yle konustuk. Geng yasta 6rnek
gosterilecek bir basari elde eden Dilme'nin
anlattiklarina bakilirsa BUROSAN daha da bii-
yiiyecek, daha cok {ilkeye ulasacak...

Oncelikle biraz
kendinizden bahseder misiniz?

Aslen Sanliurfa dogumluyum. Ama Ada-
na'da biyiidiim. O yiizden kendimi Adanali
gibi hissediyorum. 1992'de bir biiro mobilyaci-
sinin yaninda ¢irak olarak ise basladim. Yakla-
sik, 7 yil ayni isyerinde calistim. Cirakliktan
kalfaliga, kalfaliktan mudurliige kadar ytiksel-

Urinlerinin

AN

izdirmiyor

ilk adimi atmis olduk. Markamizi gliclendirmek
adina tanitim ve yatinmlarimiza hig ara ver-
meden siirekliligini saglamis olduk. Bu arada
sadece Turkiye ile sinirli kalmadik; Avrupa'da
ve gelismis bircok lilkede de markamizi tescil-
lettik. Yogun calisma temposuyla gegen yillar
sonucunda, BUROSAN'| iyi noktalara tasidik.
Ama evvela Allah ‘Yiirii ya kulum’ diyecek. Ve
dogru yerde dogru kararlar alarak bugtinlere
geldigimizi dustintyoruz.

Hizmet ve miisteri memnuniyeti
kavramlarina bakiginiz nasil?

Her seyden 6nce miisteri memnuniyeti, bi-
zim icin cok 6nemli ve lizerinde hassasiyetle
durdugumuz bir konu. Msteri iligkilerimizin
uzun siire iyi gitmesi icin ciddi bir caba icerisin-
deyiz. Siirekli yenilik yapmak zorundayiz. “Ye-
nilikleri yapan biziz, taklit en buyik iltifattir.”
sozliyle taklit edilmekten hig bir rahatsizlik
duymuyoruz. Zaten BUROSAN'In en biiyiik
ozelligi bir biiroyu, masa takimindan aksesua-

BUROSAN A.S. Yénetim Kurulu Baskani Murat Dilme

dim. Bazi nedenlerden dolayi isten ayrilmak
zorunda kaldim. 1999 yilinda kendi mobilya
magazami actim. Yani BUROSAN hikayesini
de boylece baglatmis oldum.

V BUROSAN markasi nasil olustu?
BUROSAN isminin mazisi 37 yil éncesine
dayaniyor. 1999 yilinda BUROSAN'I kurduk-
tan sonra Turkiye'deki biitiin isim haklarini sa-

tin aldik. BUROSAN ismini marka yapmak icin
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rina kadar bastan asag donatabilecek genis
Urlin yelpazesine sahip olmasidir. Bu noktaya
ulasmak icin siz de takdir edersiniz ki byt bir
imalat aginizin olmasi, organize bir sevkiyat
ekibinizin olmasi ve montaj elemanlariniz kali-
fiyeli olmasi 6nemli ve olmasi gerekmektedir.
Yillarin vermis oldugu bilgi, birikim ve altyapisi
ile biz bunlarin hepsine sahibiz. Faaliyet alanla-
ri arasinda biiro mobilyasi imalati, ihracati, it-
halati, taahhiit ve projeli isler olarak sektrde

L
L
L

lider bir kurulus olarak yer almaktayiz.

BUROSAN Tiirkiye ve Avrupa' da
kendini kanitlamig bir marka.

Bu ¢izgiyi korumak icin ne gibi

calismalar yapiyorsunuz?

ISO 9001 ve T.S.E belgeleriyle ihracatta
belli bir pazar payimiz var. Ayrica yurtici belge-
lerinin bircoguna da sahibiz. Yerli Mali Belgesi,
Garanti Belgesi, ISO 14001, ISO 18001 Belge-
si, Hizmet Sonrasi Yeterlilik Belgesi, Cevre Yo-
netim Sistemleri Belgesi ve is Saglig is Given-
ligi Sistemleri Belgesi. Bircok firmalarin AR-GE
calismalarina ciddi destek oluyoruz. Gerek
imalat konusunda gerek tasarim konusunda
verdigimiz bu destek bizi hep bir adim daha
ileri gotiriyor.

Hangi iilkeler ve
sehirlere ulasiyorsunuz?

Adana ve Ankara'da Genel Mudiirliklerimiz
var. istanbul, izmir, Bodrum, Mersin, iskende-
run, Van ve Irak Erbil'de ana bayiliklerimiz bu-
lunmaktadir. Genel Mudirliikler ve ana bayi-
ler olmak Uizere, i¢ piyasada yurt geneli her
noktaya satislarimiz var. Aslinda BUROSAN
markasini diinyanin her yerine ulastiriyoruz.
Kisacasi sektorde lider olmanin bilinci ile hare-
ket ediyoruz, biz artik her yerdeyiz.

Tiirkiye ve Avrupa'daki piyasa
kosullarini hem firmaniz hem de

icinde bulundugunuz sektér

acisindan nasil degerlendiriyorsunuz?

Mobilya sektorii 2009 yilinda Uretim, ihra-
cat ve pazar biyiikligi bakimindan olumlu
tablo ortaya koyarak, ekonominin lokomotif
sektorlerinden biri olmaya devam etti. Kiiresel
ekonomide dalgalanmalar tiim sektorler gibi
mobilya sektoriinii de etkilemis olsa da, KDV
indirimi sayesinde olumlu gelismeler yasand..
istihdam dostu bir sektériiz. Mobilya firmalari
yeniden ise alimlara baslarken, tretim, satis ve
kapasite kullanim oranlari da yiikselise gegme-
ye basladi. 2010 yilinda ihracat hedefini de ar-
tiran sektor yiiziinu Afrika, Libya, Suriye, iran
ve Irak’a dénecektir. BUROSAN A.S. olarak
bizde bu gelismeleri yakindan takip etmekte-
yiz. Duisiik dévizden dolay ihracatta istedigi-
miz hedeflere ulasmakta zorlaniyoruz. Ayrica
kalifiye elaman bulmakta sikintilar yastyoruz.

V BUROSAN'In hedefleri neler?
Hedeflerimiz her gecen yil daha da biiyii-
yor. Clinkii gegen yil diisiinemedigimizi bu yil
daha ayrintili olarak ele aliyoruz. Dolayisiyla siz
biiytidiikge hedeflerinizde biiyiiyor. Ama he-
deflerimiz arasinda en belirgin olani; Turkiye'
de yayginlasmak ve gelismis olan Ulkelerin bas-
kentlerinde BUROSAN magazalarini agmak.

kobigundem@kobigundem.com ‘ www.kobigundem.com
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Cozim icin isbirlic

AD) Bagkani Umit Onatga ve yénetim

kurulu tyeleriyle goriisen CHP Adana
Milletvekili Hulusi Giivel, Adana'nin sorunla-
rina sivil toplum orgiitleriyle birlikte ¢ziim
yolu bulunmasindan yana oldugunu belirtti.
Giivel, Adana'da sanayiden tarima, spordan
siyaset diinyasina kadar bir¢ok alanda uiziintii
verici gerileme yasandigini vurguladi. Eskile-

a DANA Geng isadamlari Dernegi (AGi-

Milletvekili Guvel,

Giivel, Adana'da Tarim Isletmeleri Genel
Muddirltgi'ne bagli olarak faaliyet gdsteren
Cukurova Tarim isletmesi'nin personel yapisi,
calisma alani, arazi ve binalanyla ilgili iddialari
Tirkiye Buyiik Millet Meclisi'ne (TBMM) tagi-
di. Konuyla ilgili Tarim ve K&yisleri Bakani
Mehdi Eker'in yanitlamasi istemiyle TBMM'ye
genis kapsamli soru 6nergesi sunan Giivel, Ti-
GEM'in amacinin tasarruf, karlilik, verimlilik ve
daha fazla yatirim kaynagi yaratmak olduguna
dikkat cekti.

DUYUMLAR GELIYOR

Hulusi Giivel, AK Parti iktidarinin 8 yillik
stirecte kamu kaynaklarini, Cumhuriyet'in bi-
rikimlerini, tarimin, sanayinin gelismesi icin
kurulan bir takim kurum, merkez ve mudur-
liklerin tamamina yakinini ya yok pahasina
sattigini veya yandaslarina peskes cektigini id-
dia etti. Manisa'da TEKEL'e ait binalarin 3,5
milyon dolara satildigini, binalari alan kisinin
aradan 3 ay gecmeden, sadece 10'da birini 11
milyon dolara bagka bir sirkete sattigini kay-
deden Giivel, “Manisa'da veya yurdun bagka
bolgelerinde yasanan olumsuzluklardan Ada-
na da nasibini aliyor. Cukurova Tarim isletme-
si'ne ait tarim alet ve erkipmanlari, binalar,
arazilerin AKP yandaslarina, parti yonetimin-
deki isimlerin siyasi arkadaslarina yok pahasi-
na veriliyor, satiliyor. Bu konuda 6nemli du-
yumlar aliyoruz. Devletin birikimlerinin top-
lum yararina kullanilmasi gerekirken maalesef
AKP yandaslarina peskes cekiliyor” dedi.

TiIGEM SORULARI

TIGEM'e bagli Cukurova Tarim isletmesi'ne
ait arazi ve bina kullanimiyla ilgili kafalarda
birtakim soru isaretleri olustuguna vurgu ya-
pan Giivel, 6nergesinde su sorulara yanit ari-
yor:
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rin 8rnek kenti Adana'nin bu 6zelligini kay-

bettigini soyleyen Giivel, sikintilar tim Ada-

nalilar'in birlikte yasadigini kaydetti.

HER ALANDA SIKINTI

Adana’'nin tarim topraklarinin tamami-
nin, bir tarafta Seyhan diger tarafta Ceyhan
nehri olmasina ragmen sulanamadigini ha-

tirlatan Giivel, "Tarim sektériinde Adana'nin

BASKANLARIMIZ

TIGEM'in pesinde

- Adana ilinde TIGEM'e bagli olarak faaliyet
gosteren Gukurova Tarim isletmesinin sahip
oldugu toplam arazi miktari ne kadardir? Ara-
zilerin kullanim amaglarina dagilimi nedir?
Cukurova Tarim isletmesinin sahip oldugu
hayvan varligi nedir? Sahip olunan hayvan
varliginin tiirlerine gére dagilimi nedir?

- 2002-2010 yillari arasinda ve yillar itiba-
riyle Cukurova Tarim Isletmesinden elde edi-
len bitkisel ve hayvansal triin miktari ne ka-
dardir? Anilan yillar itibariyle s6z konusu
urtinlerin parasal degeri ne kadar olmustur?

- Gukurova Tarim Isletmesinin 2002-2010
yillart arasinda ve yillar itibariyle kar-zarar du-
rumu ne olmustur?

- Cukurova Tarim isletmesinde istihdam
edilen personel sayisi kagtir? S6z konusu per-
sonelin ne kadari kadrolu, ne kadari sézlesme-
li, ne kadari mevsimlik (gegici) is¢idir? 2002-
2010 yillari arasinda ve yillar itibariyle perso-
nel sayilarinda nasil degisiklikler olmustur?

- Gukurova Tarim Isletmesinin sahip oldu-
gu tarimsal arag ve ekipman sayisi nedir? S6z
konusu ekipmanin 2010 fiyatlari ile parasal
degeri ne kadardir?

- TIGEM ana statiisiiniin 5'inci maddesi
uyarinca Gukurova Tarim isletmesinin sahip
oldugu arazi ve binalardan kiraya verilen/sati-
lan arazi ve bina mevcut mudur? Kiraya veri-
len/satilan arazi ve/veya bina mevcut ise s6z
konusu araziler ve binalar hangi gercek ve tii-
zel kisilere, ne kadar bedelle satilmis veya kag
yilligina, ne kadar bedelle kiraya verilmistir?

- Cukurova Tarim isletmesine ait arazi ve
binalardan gercek kisiler ile dernek, vakif vb.
kuruluglarin kullanimi icin bedelsiz olarak veri-
lenler mevcut mudur? Bedelsiz olarak kullani-
ma verilen arazi veya bina mevcut ise s6z ko-
nusu arazi ve binalar hangi gercek kisilere veya
kuruluslara verilmistir? Verilme amaci nedir?"

CHP Adana Milletvekili
Hulusi Giivel, sosyal ve
ekonomik sorunlarin
¢6ziimii igin sivil toplum

kuruluslanyla isbirligi ya-
pilmasi gerektigini soyledi

en 6nemli kaynagi olan suyumuzun ancak
yiizde 40'in1 kullanabiliyoruz. Narenciye,
misir, pamuk, bugday ve daha bir¢ok iriinde
diinyanin gelismis tlkeleriyle ayni verimi al-
mamiza ragmen pazarlama sorunu nedeniy-
le cift¢imiz biyiik sikinti yasiyor. Beyaz altin
diyarinda pamugun ekim alani oldukga diis-
tl. En fazla igsizi biinyemizde barindirir ol-
duk. Siyasette de geriye gidiyoruz" diye ko-
nustu.

SIYASETE GIRIN

Diiruist, geng ve basarili insanlarin kenti
ve llkesi icin siyasete girmesi gerektiginin al-
tini gizen Giivel, sunlari sdyledi: "Firsat bul-
dukc¢a Adana'daki sivil toplum 6rgitlerini,
odalari, kamu kurum ve kurulug temsilcileri-
ni ziyaret ediyorum. Konusmalarimda kalite-
li siyasetin 6nemine vurgu yapryorum. Kali-
teli insanlarin siyasete girmesi halinde basta
Adana olmak Uizere Tiirk siyasetine de kalite
gelecegine inantyorum. Ciinkd tilkemizin
cagdas gelecegini diirlist siyasetgiler sekil-
lendirecek. Adana'da birlik-beraberlik eksik-
ligimiz var. Birgok atanmis ve secilmisin bir-
biriyle kavgali oldugu bir kentte saglikli bir
kent olusturma sansimiz olmaz. Adana'ya ve
lilkemize sahip ¢ikmak zorundayiz."

SANSIMIZ| KULLANALIM

AGIAD Bagkani Umit Onatca ise milletve-
killeri ile sik sik bir araya gelememekten ya-
kindi. Onatca, "Gondil bu tiir toplantilari
parti ayrimi gézetmeksizin diger milletvekil-
leriyle de yapmak istiyor" dedi. Adana'nin
en bliyiik sorununun bir araya gelememek
oldugunu kaydeden Onatca, soyle konustu:
"Bence bugtinkii toplanti dnemli. Birilerinin
oncii ve yol gosterici olmasi lazim. Bu an-
lamda yapilacak isbirligine her zaman hazi-
riz. Yeni dénem sivil toplum kurulug yoneti-
cilerinin sagduyulu insanlardan olustugunu
gozlemliyoruz. Yaptiklari agiklamalar da
olumlu. Vali ilhan Atis ve Biiyiiksehir Beledi-
ye Bagkan Vekili Zihni Aldirmaz da Adana
icin bir sans olarak degerlendirilmeli. Bu
sansi da Adanalilar olarak bizler iyi ydnde
kullanmaliyiz. Tim olumsuzluklara ragmen
bizler Adana igin biylik umut tasiyoruz."

iISTIHDAM ICIN CABA

AGIAD'In yaptirdig ilkégretim okulu ile
birlikte spor okulunun da ¢ocuk ve genglerin
egitimine katki sundugunu belirten Onatca,
gerceklestirdikleri yurtdisi seyahatlerinde
Adana'ya is baglantilaryla dondiklerini, is-
sizligin azaltilmasinda fayda saglayacagina
inandiklari Avrupa Birligi projelerini Ada-
na'ya kazandirmak i¢in yogun caba sarfettik-
lerini de sézlerine ekledi. Gériismede AGIAD
Yonetim Kurulu tiyelerinin tamaminin yani
sira ingaat Miihendisi Cevdet Baskin, insaat
Yiiksek Miihendisi Cem Baskin ve Makina
Miihendisi ilker Cem Giivel de hazir bulundu.

kobigundem@kobigundem.com ‘ www.kobigundem.com
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Anadolu Giri

isad

amlari

Demegi Uyeleri tiplo dalis egitimi ald

nadolu Girisimci isadamlar Dernegi
A(AGiD) tiyesi bir grup isadam tuplii

dalis egitimi aldi. Maceraperest Doga
Sporlar Okulu egitmenlerinin gézetiminde,
AGID'in diizenledigi tekne gezisine katilan
isadamlari tiiplii dalis yapma imkani buldu.

Sabah Adana'dan hareket eden grup Nar-

likuyu Cennet-Cehennem yolu lizerindeki
Unlii Kafeterya'da yéreye has sikma ile kahv-
alti yaptiktan sonra Narlikuyu Koyu'ndan Be-
tul 2 isimli tekne ile demir aldi. Tekne Yap-
rakli Koyu'na dogru ilerlerken; isadamlarina
Maceraperest Doga Sporlari Okulu Kurucu
Egitmeni Salih Mutlukaya'dan dalisla ilgili

TS TeHE {4 Adana’dan

tinyanin en buytk 6grenci de-
D gisim programi olan ve farkli

tlkelerden 6grencileri staj igin
onlarca tilkeye génderen AIESEC,
Adana'da farkli ve ilgi
cekici calismalar yap-
maya devam ediyor.
AIESEC Adan'da Eylul |
ve Ekim aylari boyun-
ca Show Your Impact
(Etkini Géster) ve
Run Your Career (Dig

manda stajyerlere proje kapsaminda
cesitli egitim seminerleri diizenlene- |
cek. Halkimiza ise engelli olmanin as- P
linda utanilacak ya da uziilecek bir =

egitici bilgiler verildi. Tiplu dalis ekipmanlari-
nin tanitildig isadamlarina ayrica suyun icin-
de iletisim kurabilmeleri icin el isaretleri 6g-
retildi. Tekne Yaprakli Koy'da demirledikten
sonra, herkese bir egitmen diisecek sekilde
gruplar halinde dalis egitimi basladi. Bir grup
isadami dalis egitimi alirken digerleri de de-
nizde ytizmenin keyfini ¢ikardi.

Yaprakli Koy'daki dalis bittikten sonra; ef-
saneye gore Kleopatra'nin ve etrafindaki ba-
yanlarin denize girdigi sdylenen Kizlar Hama-
mi Koyu'na gecildi. Burada da diger gruplar
dalis egitimini surdiirtirken diger isadamlari
da manzaranin ve glinesin tadini ¢ikararak bol

g
7 g Y

TR

durum olmadigi ak-
tarilacak.

RUN YOUR

CAREER PROJESI

Adana Ticaret
Odasi'nin (ATO) is-
birligi ile gerceklesti-

Mersinli biomedikal
égrencileri Tip Fuari’nda

Mersin'de, biomedikal bélimiinde okuyan égrenciler

bol ytizdiiler. Maceraperest Doga Sporlari
Okulu Kurucu Egitmeni Salih Mutlukaya, isa-
damlarinin ilk kez dalmalarina ragmen egiti-
min ¢ok basarili ve sakin bir ortamda gegtigi-
ni belirterek, “Panikleyen bile olmadi. Arala-
rinda yiizmeyi bilmeyenler oldugu halde da-
lis egitimini basari ile tamamladilar. Kendile-
rini kutluyorum. Ayrica egitime katilan tim
isadamlarimiza dalis sertifikasi verecegiz.”
diye konustu. Tiiplii dalis egitimine katilan
isadamlari da boyle organizasyonlarla tiyeler
arasinda diyalogun ve samimiyetin arttigini
belirterek, organizasyonu yapan AGID y&ne-
timi ve calisanlarini tebrik ettiler.

9 -

AYELDAN

5

Ticaret) baslikli 2 ayrn i
projeyi hayata gegire- ||
cek. AIESEC Adana
Subesi iletisim Direk-
tori Burcu Bliytkye-
niglin, projeleriyle il-
gili su bilgileri verdi:

SHOW YOUR

IMPACT PROJESI

Adana'da gergek- '
lestirilecek olan bir sosyal sorumluluk
proje olan bu ¢alisma kapsaminda ge-
lecek olan 20 yabanci stajyer Ada-
na'daki cesitli rehabilitasyon merkez-
leriyle calisacaklar. Ayrica belirlenen
bir takim ‘kar amaci gitmeyen sivil
toplum kuruluslar’'nin haftalik belirli
aktivitelerine dahil olacaklar. Ayni za-

boyunca calisacak.

sinde yer alacaktir.
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rilecek olan bu pro-
jeyle ilk olarak itha-
lat ve ihracat potan-
siyellerini artirmak
isteyen firmalarla
gorusuldikten sonra
yurt digindan gele-
cek olan stajyerler
iki hafta boyunca
ATO'da egitim ala-
cak. Egitimi dis tica-
ret alaninda uzman kisiler verecek.
Daha sonra stajyerler belirlenen fir-
malarin uygun departmanlarinda 6ay

Projenin sonunda

calistigi firmanin gelisiminde en ¢ok
katki saglayan stajyer &diil olarak
ATO destekli bir Avrupa Birligi proje-

2.Cukurova Tip Fuari'ni gezerek meslek hayati boyunca kul-
lanacaklan cihazlari tanima firsati buldu. Kadri Saman Mer-
sin Ticaret ve Sanayi Odas Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi
Biomedikal Cihaz Teknolojileri Alani'nda egitim géren 53
dgrenci, 6 dgretmen gézetiminde TUYAP Adana Uluslar
arasi Fuar ve Kongre Merkezi'ndeki Tip Fuari'ni ziyaret ede-
rek hastanelerde kullanilan cihazlar hakkinda bilgi sahibi
oldu. Bioedikal boliimiinde okuyan &grencilerini okulda
teorik olarak gordiikleri cihazlari tanimalari igin fuara getir-
diklerini belirten Kadri Saman Mersin TSO Teknik ve Endiis-
tri Meslek Lisesi Miidur Yardimasi Adem Kirik, “Ogrencileri-
miz okulda ¢ogunlukla teorik egitim aliyor. Tip Fuari'na ge-
tirdigimiz 6grencilerimiz burada meslek hayatlari boyunca
calisacaklari cihazlari birebir gérme ve inceleme firsati bul-
dular. Tip Fuari 6grencilerimiz i¢in oldukca yararli oldu.” sek-
linde konugtu. Cukurova Medikalciler Dernegi (CUMED)
Baskani Nayim Yeldan da, Mersinli 6grencileri agirlamaktan
mutluluk duyduklarini séyledi. Yeldan, “CUMED olarak
Mersin'de okuyan dgrencilerimize gegmiste oldugu gibi
bundan sonra da destek olmayi siirdiirecegiz.” diye konustu.

kobigundem@kobigundem.com ‘ www.kobigundem.com
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o Kredi borclan
v kartlan gecti

www.enuygun.com'un analizlerine gore Tiirkiye'deki ihtiyag
kredisi bor¢lari, kredi kartlarini gecti. Aradaki fark 4,6 milyar TL

nalize gére, 2008 yilindan énce tii- OLUMLU BIR GELISME

keticilerin ihtiyag kredisi borglari Enuygun.com’un analizinde tiiketicilerin

kredi karti borglarinin oldukga altin-  kredi kartlari yerine daha diistik faizli ihtiyag

da seyrederken, 2008-2009 yilla- kredilerini bor¢lanma araci olarak gérmeye
rinda basa-bag noktasina geldi. ihtiyac kredi-  baslamasinin olumlu bir gelisme olduguna,
si borglari, 2010 Haziran itibariyle ise 4,6 mil-  ancak 6denemeyen kredi karti borg sorunu-
yar TL agik ara fark ile kredi kartlarini geride nun da hala yaygin olarak devam ettigine
birakti. dikkat gekiliyor. Enuygun.com ayrica, biriken

kredi kart borglarini 6demekte zorlanan ama
bankalardan ihtiyac kredisi alamadigl icin
borcunu taksitlendiremeyen tiketicilere 6ne-
rilerde bulunuluyor.

TERCIHLER DEGISTI

Tarafsiz ve bagimsiz karsilastirma sitesi
Enuygun.com'un BDDK verileri ile derlenmisg
analizine gore, Turkiye'de 2008 yili basinda
bankalarin ihtiyag kredisi hacmi 26,3 milyar
TL iken 2010 Haziran ayi itibariyle 44,1 mil-
yar TL'ye ¢ikti. Bireysel kredi karti hacmi ise
ayni dénemde 27,1 milyar liradan 39,5 milyar
TL'ye ulasti. Yani ihtiyag kredileri hacmi kredi
kart bor¢ stogunun 4,6 milyar TL tistiinde
gercekleserek tliketicilerin degisen tercihleri-
ni ortaya gikard.

TAKIPLI KARTLAR

Bunu ozellikle kisilerin kredi karti kullani-
mi ve bor¢lanma araglari se¢imi konularinda
bilinglenmesine baglayan Enuygun.com Ba-
sanalisti Betul Sungurlu, “Disen faiz oranlari-
nin da etkisiyle ihtiyag kredileri tiiketiciler i¢in
daha cazip hale geldi. Ayni donemde
www.enuygun.com lzerinden yapilan ihtiyag
kredisi taramalarinda da ciddi bir artis géz-
lemledik. Bu yil Enuygun.com tizerindeki ihti-
yag kredisi incelemeleri gectigimiz yila gére
yiizde 150'nin uizerinde artig gosterdi. Ote
yandan ihtiyag kredilerindeki bu artiga rag-
men takipteki bireysel kredi kart hacmindeki
artig da dikkat cekici. 2008 yili basinda 1,8
milyar TL civarinda olan takipteki bireysel
kredi kart hacmi, son bir sene icindeki seviye-
sini koruyarak 2010 Haziran ayi itibariyle hala
4 milyar TL'nin Usttnde seyrediyor” dedi.

BANKALAR UZLASMACI

Bankalarin da en az tiiketiciler kadar 6de-
nemeyen kredi ya da kredi karti borglar gibi
sorunlari hukuki boyuta tasimadan ve zama-
ninda ¢6zmeyi tercih ettiklerini belirten Sun-
gurlu, “2009 yilinda kanun kapsaminda yeni-
den yapilandirilan 407 bin civari kredi kart
midisterisinin yani sira bazi bankalar, 4. Eyliil
2009 tarihinde biten yasal bagvuru siiresini
kendiistegi ile yil sonuna kadar uzatti ve yak-
lasik 126 bin kisinin daha borglarini yeniden
yapilandirdi. Bu uygulamada kanuni takipte
olan kart borglulari esas alinmis olsa da, bu
yaklasim bankalarin 6denemeyen kart bor¢-
larini tahsil edilebilir hale ¢evirme isteginin
gostergesidir,” dedi.
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Gizlilik Politikasi Cercevesinde Olasi Tehlikeler:

Facebook'ta sizi bekleyebilecek iki tehlike;

1. Bilgilerinizin site kullanicilar tarafindan ula-
silabilir olmasi (Bu durumun yaratabilecegi tehli-
keleri gizlilik ayarlarinizi degistirerek minimuma
indirmeniz mimkiin)

2. Bilgilerinizin site yonetimi tarafindan 3. ki-
silerle paylasilabilir olmasi ( Bu ihtimal, Facebo-
ok sistemine girerken kabul ettiginizi beyan etti-
giniz hususlar arasinda yer aldigindan yapabile-
ceginiz bir sey yok)

1 milyonu Tiirk olan, 48 milyon kullanicinin
profil sahibi oldugu Facebook’un kurulus amaci,
“Privacy Policy” boliimiinde su sekilde aciklan-
mig; “Facebook’u arkadaslarinizla ve ¢evrenizde-
kilerle kolay bilgi paylasimi yapabilmeniz icin
kurduk. Facebook'ta paylastiginiz bilgiye diinya-
daki herkesin vakif olmasini istemeyeceginizi an-
liyoruz; iste bu yiizden bilgilerinizin kontrolini
size veriyoruz. Gizlilik ayarlarimiz, profilinizdeki
bilgiyi, kendi aginiz ve size bildirdigimiz diger ma-
kul topluluk takyitleri icerisinde sinirlandirir, An-
cak, ayni bélimiin agagilarinda, site ile ilgili en
cok tartisilan husus, agikca belirtilmis;

“Topladigimiz Bilgi"

Bu basligin altinda aciklandig tizere, Facebo-
ok tarafindan toplanan 4 tiir bilgi oldugu belirtil-
mig;

1. Kesin Kisisel Bilgi (isim, e-posta adresi, tele-
fon numarasi, adres, cinsiyet, okudugunuz okul-
lar ve kisi tarafindan saglanan her tiirlu kisisel bil-
gi)

2. 1P Adres ve Web Tarayici (Browser) tiirii
(Web tarayiciniz aracilig ile bilgisayariniza coo-
kie'ler gonderilebilecegi ve bir sonraki girisinizde
size kolaylik saglamasi icin kullanici adinizin da
cookie'ler aracilig ile kayit altina alindigi da belir-
tilmis)

3. Kisisel profiliniz, iliski biciminiz, gondermis
oldugunuz mesajlar, yaptiginiz aramalar, kurdu-
gunuz gruplar, eklediginiz etkinlikler, “applicati-
ons”lar.(Facebook, bu bilgileri toplamasinin ne-
deni size uygun 6zel hizmetler sunabilmesi ola-
rak belirtmis, ve bu bilgileri degistirseniz, silseniz
dahi eski sekillerinden bir versiyonun da “erisim
kolayligi amaciyla” facebook arsivlere eklendigi
ifade edilmis , bu bilgiler tiyeler tarafindan gorii-
Lir olmasa da facebook arsivlerinde yerlerini ali-
yor.)

4. Sizinle ilgili Facebook disi kaynaklarda
(bloglar, gazeteler vb.) yer alan bilgiler, diger fa-
cebook kaynaklari (6rnegin, isminizin “tag"landi-
gi fotograflar)

Facebook Gizlilik Politikasi sayfasinda Face-
booka yazdiklarimizdan kendimizin sorumlu ola-
cag) ve sitenin herhangi bir sorumluluk almaya-
cag da belirtilmis. Gizlilik politikasi sayfasinda en
dikkat ceken ifade, kisisel mesajlariniz dahil, fa-
cebook’a giren bilgilerinizi silseniz dahi arsivlerde
kalmasi. Kisacasi verdiginiz bilgiler artik sitenin
kullanimina gegiyor ve isteseniz de kayitlardan
silinmiyor. Bu, aslinda alisik olmadigimiz bir du-
rum degil, e-postalarinizi, cep telefonunuza ge-
len SMS'leri sildiginizde de de, bunlar saglayici-
nin arsivinde veriler olarak yerini aliyor. Aksi dii-
stiniilseydi, hakaret iceren e-postasini posta ku-
tusundan silen faillerin bulunmasi, youtube’a
hukuka aykiri nitelikler iceren videolar yiikleyen
ve daha sonra kaldiran kimselere erisilmesi
miimkiin olmazd..

Gizlilik Politikasi sayfasinda, Bilgilerinizin 3. ki-
silerle su 3 halde paylasilacagi belirtilmekte;
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1.Servisin takdimi icin zorunlu olmasi halinde,

2.Hukuken istenmesi halinde,

3.Kullanicinin izni olmasi halinde.

Sisteme giris yaparken bilgilerinizin paylasila-
bilir olduguna razi geldiginiz icin her haliikarda 3.
madde her profil agisindan saglanmis oluyor.

Kullanicilarin ne gibi bilgilerinin kimlerle pay-
lagilacag) tek tek ifade edilmis olsa da, bilgilerin
devredilmesinden menfaat ya da para saglana-
cagina dair acik bir ifade kullanilmamis.

Privacy Policy'deki "Facebook’u kullanmakla,
kisisel verilerinizin Amerika Birlesik Devletlerine
transferi ile 6zel isleme tabi tutulmasina izin ver-
mis olursunuz."ifadesi ile Facebook'un Amerikan
Gizli Servislerinin eseri oldugu konusundaki dii-
stincenin ¢ok da paranoyakgca olmadigi izlenimi
doguyor. Bir site olusturdugunuzu varsayin, site-
nin topladig bilgilerin “artik tilkenize ait oldugu-
nu” degil de “web sitesinin sahibine ait oldugu-
nu” belirtmeniz daha olasi gériinmez miydi?

Avukat MURAT G. SAHIN

Ulusal ve Uluslar arasi

Mevzuat Bakimindan Facebook

Kisisel verilerin korunmasi hakkindaki kanun
hentiiz yasalasmadigindan, bu konuda Tiirk Ceza
Kanununun 135. maddesi halen tek diizenleme
olma ozelligini koruyor.

Maddeye gore;

“(1) Hukuka aykir olarak kisisel verileri kayde-
den kimseye alt1 aydan (i yila kadar hapis cezasi
verilir.

(2) Kisilerin siyasi, felsefi veya dinf gorisleri-
ne, Irki kokenlerine; hukuka aykiri olarak ahlaki
egilimlerine, cinsel yasamlarina, saglik durumla-
rina veya sendikal baglantilarina iliskin bilgileri ki-
sisel veri olarak kaydeden kimse, yukaridaki fikra
hiikmiine gore cezalandirilir. *

Madde gerekgesinde;

“Bu sugun olusabilmesi icin, kisisel verilerin
hukuka aykiri bir sekilde kayda alinmasi gerekir.
Kisinin rizasi ile kendisiyle ilgili bilgilerin kayda
alinmasinin sug olusturmayacag muhakkaktir.
Belirli nitelikteki kisisel verilerin kayda alinmasi
kanun hiikmiiniin geregi olarak yapilmaktadir.

Bu bakimdan, gesitli kamu kurumlarinda verilen
kamu hizmetinin geregi olarak kisilerle ilgili bazi
bilgiler ilgili kanun hikiimlerine istinaden kayda
alinmaktadirlar. Bu durumlarda, s6z konusu sug
olusmayacaktir.

Maddenin ikinci fikrasinda, kisilerin siyasf, fel-
sefi veya dinf gériislerine, irki kokenlerine, ahlaki
egilimlerine, cinsel yasamlarina, saglik durumla-
rina veya sendikal baglantilarina iliskin bilgileri
kayda almak, sug olarak tanimlanmistir. Ancak,
bunlardan kisilerin ahlaki egilimlerine, cinsel ya-
samlarina, saglik durumlarina veya sendikal bag-
lantilarina iligkin bilgilerin kayda alinmasina ka-
nunlarda 6zellikle suclulukla miicadele bagla-
minda, sug ve suglularin ortaya cikarilmasini sag-
lamak amaciyla belli 6lglide izin verilebilir. Bu
durumlarda s6z konusu sug olusmayacaktir. *

Madde metni ve gerekgesinde, kisisel verilerin
kaydedilmesinde, bilgileri kaydedilen kiginin riza-
sinin hukuka uygunluk sebebi oldugu belirtilmis;
ancak madde metninde, ikinci fikrada belirtilen
siyasi, felsefi veya dini goriislere, irki kokenlere,
ahlaki egilimlere, cinsel yasamlara, saglik durum-
lara, sendikal bilgilere iliskin bilgilerin kayda alin-
masinin her haliikarda m, ilgilinin rizasi olmadik-
¢a mi sug teskil edecegi tam olarak anlagilama-
makta.

Facebook sistemine dahil olurken kabul etti-
giniz bazi hususlar oldugundan, kisisel bilgilerini-
zin kaydedilmesi de bu madde korumasina gir-
miyor, ikinci fikrada belirtilen bilgilerin kaydedil-
mesi, her ne kadar siteye kisiler tarafindan sag-
lansa da, bunlar ayirt edilmeksizin 3. kisilerle
paylasilabildigi ve 6zel isleme tabi tutuldugun-
dan, kaydedilmeleri hukuka uygun gériinme-
mektedir. Kisisel verilerin korunmasi hakkinda
temel teskil eden, Avrupa Konseyi tarafindan ha-
zirlanan Kisisel Nitelikteki Verilerin Otomatik is-
leme Tabi Tutulmasi Karsisinda Sahislarin Korun-
masina Dair Sézlesmesindeki ifade de bu kaniyi
desteklemektedir;

“Ic hukukta uygun giivenceler saglanmadikga,
irk mengeini, politik diistinceleri, dini veya diger
inanclari ortaya koyan kisisel nitelikteki verilerle
saglik veya cinsel yasamla ilgili kisisel nitelikteki
veriler ve ceza mahkumiyetleri, otomatik bilgi is-
lemine tabi tutulamazlar.”

Tim bunlarin disinda Facebook'un bir tiir
cookie cenneti oldugundan siiphe yok. Yine site-
ye girerken siteye reklam verenlerin bilgisayarini-
za cookie yonlendirebilecegini kabul ediyorsu-
nuz. Cookie'lerin topladig bilgilerin cok da
6nemli olmadig ortada olsa da, dolayli rizamizla,
tam olarak bilmedigimiz nitelikteki bilgilerimizin
toplanmasi, hatta birilerinin aliskanliklarimizi “iz-
liyor" olmasi yine de korkutucu géziikmekte. Ki-
silerin alisveris yaptiklari web sitelerini takip ede-
rek profillerinde yayinlayan “beacon” programi
da bazi sivil toplum kuruluglarinin tepkisini cok-
tan ¢cekmis durumda.

Kisisel Verilerin Korunmasi Hakkindaki yasalar
heniiz kanunlagmasa da, “kisinin rizasi” ile kars
tarafa verileri sinirsiz kaydetme hakki tanidigin-
dan, Avrupa Konseyi'nin hazirladigi dayanak s6z-
lesmeye cok da uyumlu sayilmamaktadir. Inter-
net kullanicilarinin timdainin bilingli olmadig ve
Internet ortaminin sinirlardan muaf, uluslar arasi
bir ortam oldugu disiiniildiigiinde, tilkelerin va-
tandaglarinin bilgilerini koruma altina almalari-
nin tamamen kendi inisiyatiflerine birakilmasi
kanunu etkisiz kilmaktadir.

kobigundem@kobigundem.com ‘ www.kobigundem.com
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