AYLIK IS DUNVYASI DERGISI

Lider Zaman Ltd.
hizla buyitiyor

CenBay,

ahsap mobilyada
g0z kamastirlyor
16'DA

HAKIM Civata LTD.
sekiorde tecrtibesini

konusturuyor
28'DE

Bilen Elektrik LTD.
istikrarh gidiyor
12'DE

Gida sektorti devi
Sunar Grup, fuarlarin
en bliytigtindeydi
24°TE

Kuzenler Makine
ikinci subesini acti
26'DA

Sosyal glivenlikte

kafalar da degisiyor
10'DA

Plast Eurasia Fuari

sektorti bulusturdu
14TE

KOBI'ler Sirket

Ortagim.com’da
bir araya geliyor
34TE

Giindem Olugturar

YIL: 3 SAYI: 16 KASIM-ARALIK 2012

22’DE

Lider Zaman
Kontrol ve

Guvenlik Sistemleri
San. Tic. Ltd. Sti.
Genel Koordinator
ISMAIL SAHIN

. .
BUROSAN #:43588



Turkiye 'nin En Buyuk
Endustriyel Yapi Marketi

Acildi!
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Cevhan yolu 5. km Adana / Tel: 0.222 380 00 00 www.altekyapimarket.com



ABCO Urelim Tesisleri - Adana
Mimari tasarm
Ahsap Uretim ve uygulama

Haoo Sabano Organize San.Bol. Cumhurivet Blv, No:? SARICAM/ADANA
Tel: 0322, 394 41 02 - 03 - 04 Foks: 0322, 394 41 05

e-madil: bilgicenbaoy.com web: wwwi.cenbaoy.com




KOBIGUNDEM )
REKLAMCILIK VE YAYINCILIK HIZMETLERI

kobi = i1c)210

AYLIK i$ DUNYASI DERGIiSI
YiL: 3 SAYI: 16
KASIM - ARALIK 2012

imtiyaz Sahibi
ve
Sorumlu Yazi Isleri Midiri:

Hayati CETINKAYA
+90 532 736 26 94

istanbul Temsilcisi:
Zeki Gokhan ONER
+90 532 522 66 86
info@kobiajans.net

Antalya Temsilcisi:
Ertugrul GETINKAYA
+90 538 346 54 22

tugrulcet@hotmail.com

Gorsel Tasarim:
Mustafa MORKOYUN
+90 546 483 20 87
child_play@windowslive.com

Yayin Danisma Kurulu:
Kadir EKREN - OZKA A.S. Yén. Krl. Bsk.
M. Cagri BAGATUR - Avukat
ishak ARIOGLU - Avukat

Hukuk Danisman:
Ishak ARIOGLU
+90 (322) 351 19 91

Mali Misavir:
Musa YILMAZ
+90 (322) 457 71 49

KOBIGUNDEM -
REKLAMCILIK VE YAYINCILIK HiZMETLERI

Yavuzlar Mah. 4070 Sok. No: 16
AKSANTAS TOKI KONUTLARI
FG-7AKat: 5 D: 11
Yiregir / Adana

www.kobigundem.com
kobigundem@kobigundem.com
+90 532 736 26 94

Baski:
Eren Ofset
+90 532 778 99 87

Dagitim:
Sera Dagihm Lid. Sti.
+90 (322) 458 55 56

www.seradagitim.com

Kobigiindem Reklameilik ve Yayinailik kurulusu olan
Kobigiindem Dergisi, basin meslek ilkelerine uymaya s6z
vermistir. Gazetemiz ve eklerinde yayimlanan yazi, haber ve
fotograflarin her tirlu telif hakki Kobigiindem Reklamailik
ve Yayinailik'a aittir. Kaynak gésterilerek alinti yapilabilir.
Yaygn, sireli yayn.

Degerli okuyucularimz,

Kobigiindem Dergisi’nin 16'nct sayist ile karsinizdayiz. KOBI lerin
giindemini olusturmaya ve siz degerli okuyucularimiza aktarmaya devam
ediyoruz. Yatrim yapan, yeni tesis kuran ve iiretimde tiriin ¢esidine
giden ya da ek tinite kuran firmalarimizin tamitimina biiyiik ol¢iide yer
vererek giindeminize tasidik. Biitiin bu gelismeler bizleri daha da giig-
lendirerek yolumuza devam etmemizi sagladi. KOBI lerimizin bélgedeki
bu gelismeleri gozle goriiliir noktalara ulasmis olmasi bizleri sevindirdi.
Yine ulusal ve uluslar arasi pazarlarda markasim giiclendiren ve pazar
payini artiran firmalarimizin haberlerini de biiyiik bir keyifle sizlere ak-
tarmaya ¢alistik.

Geldigimiz noktada yatirim yapan, yeni tesis kuran ve biiyiimesini
stirdiiren bir¢ok isletme sahibinin gelisim siireglerine de taniklik yaptik.
Hatta sektordeki tecriibelerini konustuk. Yasam oykiilerini; ¢cocuk yaslarda
is hayatima atilp, ¢iraklik ve ustaliktan, is sahibi olma stivecine kadar
giden yolu dinledik. Onemli mesafeler aldiklarini ve milyon dolarlik
tesis ve makine yatrimlarmi gordiik. Amator ve profesyonelce isletmelerini
yonettiklerine tamkhk ettik. Istihdama ve ihracata olan katkilarim goz-
lemleyebildik. Biz de bunlari biiyiik bir keyif ve heyecanla sayfalarimiza
tasidik. Tiim bu gelismeler karsisinda uzunca yillardan bu yana, sahada
bire bir yiiriitmiis oldugum ¢alismalardan ve yaklasik son ii¢ yildan bu
yana kendi projemde KOBIGUNDEM Dergisi nde, KOBI lerimizle
birlikte olmaktan onur ve kivang duymaktayim.

Boylesine umut verici gelismeleri birlikte yagmaktan seving ve mutluluk
duymaktayim. Dolaysiyla bolgemizdeki yatirim yapan, istihdama ve
ihracata 6nemli katkilar sunan KOBI lerimizi kutlamak ve onurlandirmak
istedim. Burada isim veya firma adi vermeden tiim KOBI lerimize
ictenlikle tesekkiirlerimi iletivim. Sizler var oldukca, bizler de var
olacagiz. 2012 yilvin son giinlerini geride bwakirken, basaryla ta-
mamlamanizi ve yeni yila basariyla ve yeni bir heyecanla girmenizi iimit
ederim. 2013 yili hedeflerinizde, yollarimizin agtk olmasini ve basaridan
basarya ulasmanizi dilerim. Bu basarilar oldukg¢a bizler de keyifle ve
heyecanla KOBIGUNDEM sayfalarinda yazmaya devam edecegiz.
Sevgilerimi iletirim.
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. hayati.cetinkaya@kobigundem.com
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SANAYI ve TIC. LTD, STI.

SEKTORDE

30. YIL

www.bilenelektrik.com

Rediiktor

Maotor

Invertir
Fan-Aspiratdr

valt Uriinleri
Dtemasyon Urlinleri
Aydinlatma

Kablo Gesilleri
Reglilatdr

Bohinaj

0G-AG
Tesisat-Taahhiit
Kompanzasyon
Pano Imalati

Her Tiirll Elekirik
Malzemeleri Saligi

b||@l] ELEKTRIK

Merkez : Yegiloba Mah. Metal Sanayi Sitesi 46015 Sk. No: 3/A Tel: 0,322 429 20 24 - 429 29 25 Faks: 0.322 429 05 66
sube 1 : Cumhoriyet Mah. Sanayi Grs. 774 Sk. No: 53/& Yiiregir/ADANA Tel: 0.322 322 58 68 - 322 58 98
Sube 2 : AHSOSE Dofju Sanayi Sil. E/2 Blok No: 16 ADANA Tel: 0.322 394 54 55 - 304 54 56 G5M; 0.533 620 00 55



anahtar kavram:

Adana Sanayi Odasi ve
Turk Standartlar Ens-
tittisti Gukurova Bolge
Koordinatorlugu isbir-
ligiyle dlizenlenen pa-

nelde, standartlas-
manin verimlilik, kali-

te ve basarinin anah-
tari oldugu vurguland.

TLASMA

DASO Meclis Salonu’'nda diizenlenen ve
A Diinya Standartlar Giinli mesajinin

okunmasiyla baslayan panelde konusan
TSE Cukurova Bolge Koordinatorii Ugur Ozdeniz,
TSE hizmetlerinin yerinde, daha etkin, hizli ve
verimli sekilde yiritilmesi amaciyla 10 bin kisi-
lik uzman havuzu olusturmayi planladiklarini,
standartlarin hazirlanmasi ve denetlenmesi ¢a-
lsmalarini gerceklestirmek tizere bugiine kadar
600 uzmanin havuza dahil edildigini bildirdi. Oz-
deniz, Cukurova Kalite Giinleri'nin 1-9 Nisan
2013 tarihlerinde diizenlenecegini,, standartlas-
ma calismalarina katki ve destek saglanmasinin
hedeflendigini belirtti.

POTANSIYELi ORTAYA CIKARIYOR

ADASO Baskani Sadi Siirenkok de standartla-
rin firmalarin potansiyellerini agiga ¢ikarma ola-
nagi saglayarak verimliligi artirdigini, standart-
lasmanin kalite ve basarinin anahtar konumun-
da bulundugunu séyledi.Standartlarin hazirlan-
ma asamasinda sanayicilere biiyiik gérev diisti-
glni belirten Strenkdk, “Kiiresel pazarlarla en-
tegre olabilmek icin o pazarlarda gegerli ve yi-
rirliikte olan standartlarin belirlenmesinde sa-
nayicilerimizin de rol almasi sarttir. Kiiresel tica-
retteki zorlu yarista 6n siralara glkmamizi, verim-
lilik ve stirdiirilebilirlik noktasinda gliclenmemizi
saglayacaktir” dedi. Panelde, TSE Standart Ha-
zirlama Merkez Bagkanligi Uzmani Cemal Yildi-
zeli “TSE'nin Ulusal ve Uluslar arasi Standardi-
zasyondaki Yeri ve Onemi”, MTC 81 Ayna Komi-
te Uyesi Winsa TR Plastik A.S. Temsilcisi Burcu
Aksdz, “Standard Faaliyetlerine Katilimin Sagla-
dig1 Faydalar”, Makine Ihtisas Kurulu Uyesi Os-

ST o NPT W OGUR DATE man Demirkaya ise “Ulusal Standard Hazirlama
ADASO Yonetim Kurulu Baskan TSE Cukurova Bolge Koordinatori Asamalari ve Makine Sektoriinde Standard'lar”
SADI SURENKOK UGUR 0ZDENIz konularinda agiklamalarda bulundu.

6 | [ kobi; 2012 kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com
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Giic ve dagitim transformatorlerimizi

TRANSFORMATOR 4 kitaya ihrag ediyoruz...

FABRIKASI

SAMi TRANSFORMATOR MAK. IML. LTD. $Ti.
T.:0322 322 22 55

Karatas Yolu Uzeri Sakip Sabanci Okulu Karsisi |
565 Sk. No: 39 Ylregir / ADANA
www.samitrafo.com+ info@samitrafo.com




ATO artik ‘Mikemmel Oda’

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi
tarafindan, 2006 yilinda Akredite edilen
odalar arasina girmeyi basaran Adana
Ticaret Odasi, Turk Standartlari Enstiti-
su ve TOBB Akreditasyon Kurulu'nca
“Akreditasyon Standardi kriterlerini
mukemmel seviyede yerine getiren oda”
ilan edilerek kalitesini tescilledi.

LEE T
It gy 11,

OBB tarafindan Ankara'da ger-
I ceklestirilen, ATO'yu Genel

Sekreter Ahmet Nevruz ile Ak-
reditasyon sorumlusu Esra Milli'nin
temsil ettigi Akreditasyon Sertifika
Toéreni’nde, 8. ddnemde akredite edi-
len 28 Oda ve Borsalarin Akreditas-
yon Belgeleri ile plaketleri verilirken,
3. dénemde akredite edilen ve Tiirk
Standartlar Enstitiist ile TOBB Akre-
ditasyon Kurulu tarafindan gercek-
lestirilen gelistirme denetiminden
basariyla gecen Adana Ticaret Oda-
si'na 12 Mayis 2015 tarihine kadar
gecerli olan belgesi takdim edildi.

5 YILDIZLI HIZMET

Torende yaptigl konusmada Tiirki-
ye genelindeki 365 Oda ve Bor-
sa'dan, 129'unun akredite oldugunu
belirten TOBB Baskani M. Rifat Hisar-
ciklioglu, akreditasyon calismalarina
oda ve borsalarin hizmetlerinin kali-
tesini mikkemmele ulastirmak ama-
ciyla bagladiklarini ifade etti. Ozel
sektore hizmet edebilmek icin buna
layik hizmet kapasitesine sahip ol-
mak gerektigini vurgulayan Hisarcik
lioglu, akredite olan oda ve borsalari
5 yildizli olarak tanimladigini vurgu-
larken, "Bugiin bes yildizli otel miis-
terisine nasil hizmet veriyorsa, 5 yil-
dizli oda ve borsalar da bu kalitede
hizmet verecektir" diye konustu.

TUM KOSULLARA SAHIP

ATO Baskani Ali Gizer, 2006 yilin-
dan bu yana Akredite Oda Belgesi sa-
hibi olan ATO'nun, 4 Mayis 2012 ta-
rihinde TOBB Akreditasyon Kurulu ve
Tirk Standartlar Enstitiisi tarafin-
dan yapilan denetimler sonucunda,
“Akreditasyon kriterlerini sagladigi ve
muhafaza ettigi, akreditasyon belge-
sinin uzatilmasi icin tiim kosullara sa-
hip oldugu, verdigi hizmet kalitesinin
A Kategorisinde (Miikemmel) olarak
stirdiriildiiginiin” tescil edilerek, Ak-
reditasyon Belgesi'nin (g yil siire ile

| yenilendigini vurguladi.
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Gliven Panjur

Usttin niteliklerini kaybetmeden
villarca pencere ve kapilarimizin giivenidir...

Regatbey Mah, Fuzuli Cd.
Mustafa Oekan Apt, Mo 19 Seyhon f A0AMNA

Tel 0322 453 57 14 - 4568 00 37 Fox: 0,322 458 00 57

UZAKTAN KUMANDALI MOTORLU PANJUR
OTOMATIK KAPI ve KEPENK SISTEMLERI www.guvenpanjur.net



katalar da
degisiyor

Adana’da is dunyasina
seslenen Sosyal GU-
venlik Kurumu (SGK]

Baskani Fatih Acar, ku-
rumda sadece uygula-
malari degil, kafalari da
degistirdiklerini soyledi

FUTBOLDAKI AYIP
SGK Baskani Fatih Acar ko-
nusmasinda kayit digi istih-
dam sorunundan bahseder-
ken futbol diinyasindan or-
nek verdi. Milyonlarca dolar
karsilig transfer olan bircok
futbolcu ile teknik adamin
asgari lcretli gibi gosterildi-
gini belirlediklerini anlatan
Acar, “Bu bizi tizdi. Futbol
Federasyonu Bagkani ve
kluplerin yoneticileriyle top-
lanti yaptik. Bunun bir ay
icinde diizelmesini istedik.
Boylece yillik vergi matrahi
38 milyon lira artt1” dedi.
Acar, 2008'den bu yana 1
milyon 231 bin iscinin kayrt
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Sosyal glivenlikte

[ExT

S kani Fatih Acar, daha once Defter-
dar ve Vergi Dairesi Baskani olarak

gorev yaptigl Adana'ya bu kez kente sana-
yicilerle bulusmak icin geldi. Haci Sabanci

osyal Guvenlik Kurumu (SGK) Bas-

rametreler ile atildi. 38 ya da 43 yasinda

emeklilik artik yok. Neden? Ciinkii Avru-
pa'da ortalama emeklilik yasi 65. Yasla il-
gili 2036'dan itibaren kademeli olarak

glincelleme kat sayisi olmak tizere 4 ana
parametresi olduguna isaret eden Acar
“Uzun vadede siirdiiriilebilir bir sosyal gii-
venlik sisteminin temelleri s6z konusu pa-

Organize Sanayi Bélgesi'nde (AHSOSB),
Sanayi Odasi (ADASO), Ticaret Odasi

(ATO) ve Ticaret Borsasi (ATB) destegiyle
diizenlenen etkinlikte konusan Acar, ‘Sos-

yal Giivenlik Reformunun Yansimalar'
baslikli bir sunum yapti. Kurumda son 3,5
yilda sadece mekanlari ve uygulamalari
degil kafalari da degistirdiklerini séyledi.
Acar 6te yandan 2046 yilinda Tiirkiye'de
emeklilik yaginin 65’e ¢ikacagini kaydetti.

YENi MERKEZLER ACTIK
Adana Vali Yardimaisi Halis Arslan, Ver-
gi Dairesi Bagkani Serdar Aksoy, AHSOSB
Bagkani Bekir Siitcii, oda baskanlari ve sa-
nayicilerin katildigi etkinlikte Fatih Acar,
SGK'daki degisime dikkat cekti. Acar bii-
rokrasinin asilmasi icin dnemli calismalarin
hayata gegirildigini ve bugiin istenilmesi
halinde emeklinin maagini evinde 6deye-
bilecek konumda olduklarini, bircok belge-
nin internetten alinabildigini belirtti. Son
3,5 yilda 39 sosyal giivenlik il midurlugi-
nl yenilediklerini belirten Acar, 402 sosyal
glivenlik merkezi faaliyete girip, yeni kon-
septe uygun hale getirildigini sdyledi. Acar,
“Sadece mekanlari degistirmek yetmez,
kafalari da degistirmemiz gerek. Tiirkiye
genelindeki yaklasik 25 bin personelimize
yilda en az 4 kez toplam kalite yonetimi
konusunda egitimler verdik” dedi.

EMEKLILIK YASI ARTACAK

SGK Bagkani Acar, ‘Sosyal Giivenlik Re-
formu'na da degindi. 2008'de hayata geci-
rilmeye baslanan reformun, yas siniri, prim
6deme giin sayisi, aylik baglama orani ve

kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com

2012

yiikseltilecek. 2046'da 65 yasinda emekli
olacagiz. Niye? Biz de ortalama yasam
Omrii bizde 71, Avrupa'da 82'lerde” dedi.
Acar, kisiler ne kadar prim 6diiyorsa, o ka-
dar emekli ayligi alacag) bir sistemin haya-
ta gecirildigini, gegmisteki yanlis ve popii-
list sistemin ortadan kaldirildigini séyledi.

BAZI SIKINTILAR SURUYOR
AOSB Bagkani Bekir Siitci ise konusma-
sinda SGK'da ¢ok 6nemli gelismeler ya-
sansa da bazi sikintilarin devam ettigini
soyledi. Sanayiciler olarak yasadiklari so-
runlardan érnekler veren Siitcii, “Tim tes-
viklerde sart konulan 6 aylik issiz olma ha-
linin 3 ay olarak degistirilmesi faydali ola-
cak. Eger mevcut sistem siirerse, bu du-
rum islerimizi zorlastirr” dedi. Konugmala-
rin ardindan Bekir Sutcii, SGK Bagkani Fa-
tih Acar'a bir AHSOSB'nin 6zel masa saati-
ni hediye etti. Bu arada kiirsiide Siitcii ile
Acar arasinda "AHSOSB'ye SGK merkezi
yapilmasi” pazarligi yasandi. Bekir Siitcii
OSB icinde bir SGK ofisi agilmasi icin arsa
tahsis ettiklerini ve Acar'in sunumunda fo-
tografini gosterdigi yapilardan birini iste-
diklerini soyleyince Fatih Acar “O zaman
binayi siz yapin icini biz déseriz" dedi.
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Bilen Elektrik LID.
istikrarh gidiyor

Sektorde 30°'uncu yilina
giren Bilen Elektrik Sanayi
ve Tic Ltd. Sti, subelesme
ve yeni yatirimlarina agir-
Uik vererek istikrarlibir
blylme grafidi gosteriyor.

12 | jg kobizindem |

re giris yapan firma, Adana Karsiyaka Sa-

nayi Sitesinde 10 metrekarelik bir atol-
yede Sami Cavlak ve Giiltekin Cavlak, kardes-
ler tarafindan bobinaj ve elektrik tesisat isle-
riyle kuruluyor. Uzun yillarin bikrimi ve tecrii-
besiyle 5nemli mesafeler aldiklarini ifade eden
Giiltekin Cavlak, kiicticiik bir atdlyede abim ve
ayni zamanda ustam olan Sami Cavlak'la bir-
likte is hayatina baslamis olduk. 1995 ylllnda
Bilen Elektrik:Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti'ni kura-
rak kendi |§letmem| actim” dedi.

1 983 Yilinda iki kardes ortakliginda sekto-

FAALIYET ALANLARI

Merkezi Adana Yeni Sanayi sitesinde bulu-
nan Bilen Elektrik LTD, toplamda 500 metreka-
relik ti kat olusan isletmesinde faaliyet yi-
ratayor. Ayn amanda Karsiyaka Sanayi Sitesi
itesinde subelerinin bulundu-
n Elektrik LTD. sahibi Giilte-

oldugumuz ticari faali-
irketlesmeye giderek,
stirdiirmeye calistik. Bobihaj ve tesisat islerinin
yani sira,toptan ve parkende elektrik malzeme-
leri satisina da basladik. AG/OG eneriji tesisati,
anahtar teslimi tesisat ve taahhiit isleri, elek-
trik malzemeleri ve yan Uriinleri, elektrik mo-
torlari, rediiktor ve salt malzemeleri, in-
vertor, regiilator, aspiratdr, fan ve bo-
binaj yardimcr malzemeleri olmak
lizere, sektdrde genis bir Uriin ¢esi-
diyle faaliyet ydriitlyoruz".

yetlerimizi 1995 yili

30. YILINDA YENI TESiS

Sektorde yaklasik 30’uncu yili-
na giren firma, yatinmlarina de-
vam ediyor. Adana Haci Sabanci
Organize Sanayi Bolgesin- et
de 6 bin 200 metreka- g it M -
relik bir arsa yatiri- [ R
miyaptklanniifa- | |
de eden Giiltekin it
Cavlak soyle ko-
nustu:"Artan is
hacmimiz ve /
gelentalepler = / |
dogrultusun- I e
da yatinm [
yapmaya ka- [ 5
rani verdik. A
Haci Sabanal Ll

2012

Bilen Elektrik LTD. sirket sahibi GULTEKIN CAVLAK

Organize Sanayi Bolgesinde 6 bin 200 metre-
karelik fabrika sahasina yapacagimiz yeni te-
sisle bir takim imalatlara girecegiz. Bunu yani
sira, pazarlama satis birimimizle ulusal ve ulu-
salar arasi pazarlara agilmayi hedefleyece-
§iz.2013 Yili sonlarina dogru bu yatirimimizi
tamamlamis olacagiz. Dogal olarak gecen bu
30 yil siire icerisinde sektdriimiizde yasanan
sikintilara ragmen, yatirimlarimiza devam
ederek, firmamizin gelismesini ve istikrar iceri-
sinde biiylimesini stirdiirmeye calistik”.

GENIS BAYi AGI
Sektorde taninmig markalarin Griinlerini
toptan ve perakende olarak satisa sunduklarini
dile getiren Giiltekin Cavlak,bdlge bayileri ve
bayilikleriyle ilgili de su bilgileri verdi. “Oztek-
fen Reduiktor, Kael Endiistriyel Roleler, LS
SALT Uriinleri ve Ege Rediiktor bolge bayilikle-
rini ylritmekteyiz. Ayrica, Cetinkaya
Pano, Cetinkaya Regiilator, Baysal-
lar Regiilator, Hyundai Salt dirtin-
leri ,Bemis Kauguk Elektrik Malze-
meleri, Metop Pako Salterleri,
Fanexfan Aspiratérleri, CSM
Kauguk Elektrik Malzemeleri,
Emas endiistriyel triinleri, Onka
klemens, Ortac Rekorlari, For-
mel Armatorleri, ARS elektrik
1 malzemeleri, Sayport SALT
; arinleri, Emtel emaye
bobin telli ve Ton-
glin Pano firmala-
rinin da bayiligi-
ni yapmaktayiz.
Yine bunun
j yani sira sek-
r __ tordeki bir-

B cok markanin
da iirlin satig-
larini yap-
maktayiz.”
diye konustu.

e
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Turk plastik sektord, 43

ulkeden 1085 firmayi

bulusturan Plast Eurasia

Fuari'nda guiclnu
ortaya koydu.

Plast

turasia

istanhul 2012

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakan-
ligi Sanayi Genel Midurligu
Sanayi Politikalari Daire

Baskan Vekili ZUHTU BAKIR

e

PAGEV Yonetim Kurulu Baskani
MEHMET UYSAL

e
= LUMIEN

KASIM - ARALIK 2012

ma, Gelistirme ve Egitim Vakfi), Plast

Eurasia Fuari'nin agilis konusmasini ya-
pan Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Sanayi
Genel Miidurlugt Sanayi Politikalar Daire Bas-
kan Vekili Ziihtii Bakir'dan makine yatirnmlari
icin plastik sektdriine uygulanan KDV oraninin
ylizde 18'den yiizde 1'e diisiiriilmesi yoniinde
gerekli diizenlemelerin yapilacag) s6ziinii aldi.

P AGEV (Turk Plastik Sanayicileri, Arastir-

YUZDE 10 BUYUME HEDEFLIYOR

Tiirkiye plastikte bolgenin tiretim Ussi oldu,
Avrupa ikinciligine ise sayili giinler kaldi. Avru-
pali plastik Ureticileri kiictiliirken, 2012'yi ylizde
10'lin Uizerinde bllylime ile kapatmayi hedefle-
yen Tiirk plastik sektori, 43 tilkeden 1085 fir-
mayi bulusturan Plast Eurasia Fuari'nda giiciini
ortaya koydu. PAGEV (Tiirk Plastik Sanayicileri,
Arastirma, Gelistirme ve Egitim Vakfi) ve TU-
YAP is birliginde diizenlenen fuar, katiimci sayi-
st ile rekor kirdi. Bu yil 22'ncisi diizenlenen Plast
Eurasia Istanbul 2012 Fuari, Tiirkiye'nin ve Av-
rasya'nin en biiyiik plastik fuari. TUYAP Fuar ve
Kongre Merkezi'nde 02 Aralik'a kadar ziyaretci-
lerini agirlayan fuarda, plastik sektoriiniin ma-
mul, yart mamul, hammadde, makine, makine
yan sanayi gibi farkli alanlarinda faaliyet goste-
ren firmalar en son yeniliklerini sergilidiler. Kati-
lmcai tilkelere bakildiginda; sektoriin Tiirkiye'de-
ki en biiyiik temsilcilerinin yani sira Avrupa, Bal-
kanlar, Ortadogu ve Kuzey Afrika'dan firmalarin
Plast Eurasia'da yerlerini aldiklar gorildi.

KDV ORANINDA ¢OZUM BEKLIYOR

Tiirk plastik sektori 6,7 milyon tonluk tiretim
ile Almanya ve italya'dan sonra Avrupa'nin en
biiylik ti¢lincii Ureticisi konumunda bulunuyor.
Sektoriin yilsonunda italya'yr da gegerek ikincili-
ge yiikselmesi bekleniyor. Plast Eurasia Fuari'nin

Plast Eurasia Fuari
sektorti bulusturdu

acilis téreninde konusan PAGEV Yonetim Kurulu
Baskani Mehmet Uysal, sektoriin ulastigi biiyiik-
likle ilgili bilgi verdi ve hizla bliyliyen sektoriin
artan yeni makine yatirimi, ihtiyacina dikkat
cekti. Uysal, “Gerek enerji tasarrufu, gerekse ar-
tan uretimi karsilayabilmek icin sektériimiiziin
yeni makine yatirmi yapmasi gerekiyor. Ancak
makine yatiriminda biitiin sektorlere yiizde 1
olarak uygulanan KDV orani plastik sektori icin
halen yiizde 18 oraninda uygulaniyor. Hiikiime-
timizden bu konuda acilen ¢6ziim bekliyoruz”
dedi. PAGEV Baskani Mehmet Uysal'in ardindan
acilis konusmasini yapan Bilim, Sanayi ve Tekno-
loji Bakanligl, Sanayi Genel Miidurliigi, Sanayi
Politikalari Daire Baskan Vekili Ziihtii Bakir da
plastik sektoriiniin lilke ekonomisi ve ihracati
icin dnemini vurgulayarak makine yatirminda
leasing KDV oraninin ytizde 1'e diigiriilmesi yo-
niinde calismalar baslatacaklar s6ziinii
verdi.Plast Eurasia Fuar’'nin acilisinda, PAGEV'in
bu yil 8'inci kez hayata gecirdigi Plastik Teknolo-
jisi ve Tasarim Odiilleri Yarigmasi'nin sonuglari
da agiklandi. Yarismada; Uriin ve Tasarim, Cevre
ve Enerji, Teknoloji, Ogrenci ve Jiiri Ozel Odiilii
olmak iizere beg kategoride dereceye girenlere
odiilleri diizenlenen térenle verildi.

kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com
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CenBay Ahsap I\/Iobllya

g0z kamastiriyor

Ahsap mobilya ureti-
mi yapan CenBay
Dekorasyon Mobilya
Sanayi Tic. Ltd. Sti,
uzun yillarin deneyi-
mi ile onemli proje-
lere imzasini atarak
g0z kamastiryor.

CenBay

Dekorasyon

Mobilya Sanayi

Tic. Ltd. Sti. Mimar

ve Proje MUduru i
EYLEM KIRBAS 0ZDEMIR

1 | KASIM - ARALIK P} i

dan kurulan firma, ilk etapta 80

metrekarelik bir atélyede ticari
faaliyetlerine basliyor. Kuruldugu ilk
glinden bu yana ahsap mobilya ureti-
miyle istikrarli bliylimesini siirdiiren
firma, 1999 Yilinda Adana Haci Saban-
c1 Organize Sanayi Bolgesinde 10 bin
metrekarelik fabrika alani tizerinde, (¢
bin metrekarelik kapali bir alandan olu-
san lretim tesisinde faaliyet yuriiti-
yor. Son teknolojik makine ekipmaniy-
la, cag1 yakalayan bir tiretim sistemiy-
le, kisiye 6zel ve daha genis kapsamli,
toplu projelere ahsap mobilya tretimi
gerceklestiriyor.

1 982 yilinda Selami Kirbas tarafin-

PROJE BAZLI URETIM YAPIYOR

Sektorde 30 yillik bir bilgi birikime
sahip olduklarini, temel tasarim pren-
sibiyle proje bazli iretim yaptiklarini
sOyleyen CenBay Dekorasyon Mobilya
Sanayi Tic. Ltd. Sti. Mimar ve Proje Mii-
diirii Eylem Kirbas Ozdemir, KOBI-
GUNDEM'e agiklamalarini su sekilde
stirdiirdi: “Tesisimizde gelismis makine
parkurumuz ve konusunda uzmanlas-
mis ekibimizle, ahsapla ilgili her tirli
imalati proje bazli yapiyoruz. Konferans
salonlari, Hastahaneler, Kamu binalari
ve Is yerleri basta olmak iizere, genis
bir alana proje bazli Uretim gergeklesti-
riyoruz. ilk tasarimdan, son asamaya
kadar tiim siirecleri kendi biinyemizde

kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com



¢Oziiyoruz. Mimari yapisi i¢ ve dis dekoras-
yonu ve ince yapistyla birlikte, anahtar tesli-
mi proje imalatlari yapiyoruz. Firmamiz, te-
mel tasarimi olan prensibiyle fonksiyoneli-
te,kalite ve dayanikliliktan 6diin vermeden
basarili projelere imzasini atmistir.Genel
olarak CenBay:iiruinleri kullanicilar tarafin-
dan fark edilir.20 Yillik Grinlerimiz,bakim
icin bize getirilir.Geldigimiz noktada firma-
miz, alaninda 6ncii calismalar yaparak ara-
nan bir marka halini almistir."dedi.

DOGAL KAPLAMA AGIRLIKTA

Ahsap kapi, Ofis mobilyalari, Ozel zemin
kaplamlari, akustik tavan elemanlari, mutfak
ekipmanlari, Banyo dolaplari, Koltuk takim-
lari ve benzeri ¢ok gesitli tirtin imalati yaptik-
larini ifade eden Eylem Kirbag Ozdemir, “Te-
sisimizde konusunda deneyimli elli kisiye ya-
kin uzaman bir ekibe sahibiz. Biinyemizde in-
saat muihendisi, Orman endiistri miihendisi,
Mimar ve Igmimar olmak iizere, profesyonel
bir kadroyla iiretim yapmaktayiz. Ozelikle
dogal kaplamali triinler lizerine uzmaniz.
imalatini yapmis oldugumuz tiim iiriin gu-
ruplarinda tecriibeli ve deneyimli uzman
kadromuzla, dogal kaplama agrlikli calistyo-
ruz. Ayrica bunun yani sira, hazir malzemele-
ri gerektiren projelere de cevap vere biliyo-
ruz. Yine proje bazli islerde doseme islerini
de kendi biinyemizde ¢oze biliyoruz"

YENI MAKINE YATIRIMI

Sektorde teknolojiyi yakindan takip et-
tiklerini ve buna bagli olarak yeni makine
yatirnimi yaptiklarini séyleyen Eylem Kirbas
Ozdemir, iiretimde 6nemli bir artig sagla-
diklarini dile getirdi.160 bin TL maliyetinde
italyan teknolojisi,coklu kesim ve panel
ebat lama makinesini devreye aldiklarini
aciklayan Eylem Kirbag Ozdemir, “Devreye
aldigimiz ¢oklu kesim ve panel ebatlama
makinesiyle tretimde 6nemli bir oranda ar-
tig sagladik.Daha hizli bir iretime
gectik.Yine Kapi presi,Normal pres,CNC tez-
gahlari,Masifleme ve Bantlama makinesi ol-
mak izere gelismis ve son teknolojik maki-

www.kobigundem.com | kobigundem@kobigundem.com

ne ekipmanina sahibiz.Yatinmlarimiza de-
vam edecegiz.Basta projeli isler olmak iize-
re,yine CenBAY markamizla ofis mobilyala-
rina da agirlik verecegiz."dedi.

REFERANSLARI GUCLU

Onemli projelere imza atiklarini ifade
eden Eylem Kirbag Ozdemir, “Adana, Mersin
Hiltonsa Otelleri relevasyon isleri, Masel Otel
ic mimari ve tiim ahsap uygulamalari, Ekinci
insaat ic mekan projelendirmesi ve ahsap ka-
pilari, Adana Sanayi Odas! idari binasi, Adana
Haci Sabanci Organize Sanayi Bolgesi idari bi-
nasl, Abdiogullari idari binasi, istanbul Hilton
Oteli suit odalari, Masar Oteli, Alanya Water
Planet Oteli, Antakya Bogazici Oteli, Metro-
park Hastahanesi, Galeria KBB Hastahansi,
C.U. Balcali Hastahanesi ve Kambeton gibi
baslica projelere imzamizi attik.” diye konustu.
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ATO ve TSE arasinda

kalibrasyon an

urk Standartlari Enstitiisi’ntin, Ada-
I na'nin yani sira, Mersin ve Osmaniye

illerine de hizmet sunacak olan Cu-
kurova Bolge Koordinatérliigii'niin, bélgede
tretimi yapilan Griinlerin diinya standartla-
rina ulagmasini saglayacagini belirten Ada-
na Ticaret Odasi Bagkani Ali Gizer, “Tim
tyelerimizle Cukurova'daki kurum ve kuru-
luslari, son dénemde bir kamu kurulugun-
dan beklenmeyen hizla yenilenerek is diin-
yasinin beklentilerini karsilayabilecek aktif
bir kuruma doniisen TSE'ye sahip ¢ikmaya
davet ediyorum” dedi.

iNDIRIM YAPILACAK

Simdiye kadar TSE'den belge almayan
ATO liyelerine, kalibrasyon hizmetlerinde
yiizde 30, egitim hizmetlerinde yiizde 20;
TSE'den belgesi olan ATO liyelerine ise ka-
librasyon hizmetlerinde yiizde 40, egitim
hizmetlerinde yiizde 30 indirim uygulan-
masini 8ngdren "Kalibrasyon Anlasmasi”
TSE Baskani Hulusi Sentiirk ile ATO Baskani
Ali Gizer tarafindan imzalanarak ydrirliige
girdi. Adana Ticaret Odasi'nda gerceklestiri-
len imza toreninde konusan Hulusi Sentiirk,
TSE'nin yaptigi tiim ¢alismalar ve gercekles-
tirdigi projelerde is diinyasinin destegine ih-
tiyaci oldugunu vurgularken, “is diinyasini
bir miisteriden 6te bir ortagimiz olarak gor-
diglimiizii 6zellikle belirtmek istiyorum”
diye konustu.

HIiZMET ARTIK ADANA'DA
TSE olarak 6niimiizdeki donemde kalib-

KASIM - ARALIY:

C A

rasyon, belgelendirme, test ve deney hiz-
metleri konularinda yenilige gideceklerini,

bu cercevede sanayici, ihracatgi ve ithalatgi-
lar i¢in yeni diizenlemeler getirdiklerini be-
lirten Sentiirk, daha hizli ve daha etkin hiz-
met verebilmeyi hedeflediklerini vurgulad.

Adana is diinyasinin ihtiyag duydugu her
tiirlli belgelendirme ve test hizmetini yerine
getirmeye hazir olduklarini ifade eden TSE
Baskani Hulusi Sentirk, “Adanali isadami ve
sanayicilerin simdiye kadar bagka illere git-

lasmasi

melerine, boylelikle hem zaman kaybina,
hem de (retilen uriinlerinde maliyet artisi-
na yol agan tiim belgelendirme hizmetlerini
bundan béyle Adana'da verecegiz. TSE ola-
rak artik tlimiiyle kiiresel pazarin gerekleri
dogrultusunda hareket ediyoruz” dedi.

MALIYETLER DUSECEK

Sanayicilerin belgelendirme maliyetlerini
disiirebilmek icin dis denetgi uygulamasina
gectiklerini, boylelikle genglere istihdam
alani da olusturduklarini dile getiren Sen-
tiirk, halen bin dolayinda bulunan dis de-
netci sayisinin, 2014 sonunda 10 bine ulas-
masini hedeflediklerini bildirdi. Sentdirk,
“Bunu olusturdugumuzda tiim Tiirkiye'de o
il icindeki denetgilerle bu alanda yasanan
sorunlari ¢6zmiis olacagiz. Dolayisiyla tiim
ulasim, konaklama, yeme-icme masraflarini
sifira indirip, sadece test ve denetim mas-
raflarinin alindig bir sisteme ge¢mis olaca-
g1z. Bu bile belgelendirmeyle ilgili ticretlerin
en az ylizde 30-40, hatta bazi alanlarda
yiizde 60 asagl inmesi anlamina geliyor"
dedi. ATO Yonetim Kurulu Bagkani Ali Gizer
de, Turk Standartlari Enstittisti'niin, Cuku-
rova'da gerceklestirecegi calismalarla bol-
gede uretilen dirlinlerin diinya standartlari-
na ulasacagina inandigini kaydetti. TSE'nin
son yillarda bir kamu kurulusu icin diisiin-
mesi bile miimkiin gériilmeyen hizli bir de-
gisim ve doniisiim gerceklestirdigini anlatan
Gizer, boylelikle is dlinyasinin beklenti ve
ihtiyaglarina déniik nemli bir gereksinimin
karsilandigini ifade etti.
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Adana’da girisimcilik egitimi goren
30 Universite mezunu sertifikalarini ald..
Girisimci adaylari dogru proje hazirladik-
larinda, 30 bin lirasi geri 6demesiz
KOSGEB desteklerinden yararlanacak

mali Girisimcilik Egitimi" projesine katilan 30 Universite

mezunu, sertifikalarini “Global Girisimcilik Haftas!”
kapsaminda aldi. Toplam 70 saat teorik ve interaktif egitim
alan girisimci adaylarinin sertifikalari Adana Ticaret Odasi'nda
(ATO) diizenlenen torenle verildi. Girisimci adaylarindan dogru
proje hazirlayanlar, KOSGEB'in 30 bin lirasi geri 6demesiz, 70
bin lirasi geri 6demeli desteklerinden yararlanabilecek.

ROTARYENLER DESTEKLEYECEK

Sertifika toreninde konusan Cukurova Rotary Kuliibii Bagka-
ni Mehmet Erel egitimin, girisimcilik 6zelliklerinin sinanmasi, is
fikri egzersizleri yapilmasi ve is plani hazirlanmasi siiregleriyle
tamamlandigini soyledi. Erel, sertifikalarini alan girisimci aday-
larinin kendi islerini kurdugunda KOSGEB desteklerinden ya-
rarlanmalarinin yani sira kuliiplerinin Gyeleri ve internetin de
yardimiyla misteriye ulasmada yardimci olunacagini vurgulad.

HER iSi PROJEYLE YAPIN

KOSGEB Adana Merkez Miidiirii Hamit Sucu da dogru isi,
dogru yerde, dogru zamanda yapan girisimcinin basarili olaca-
gini vurguladi. Kendilerinin KOSGEB yola yeni ¢ikanlarin yanin-
da olduklarini belirten Sucu, girisimcilerin islerini ilerletirken de
bu destegin siirecegini belirtti. ATO Bagkani Ali Gizer de giri-
simciligin 6nemine dikkat cektigi konusmasinda, bir ise yonelir-
ken proje yapmanin énemli oldugunu vurguladi. Térene, projeyi
destekleyen Garanti Bankasi ve Tirkiye Kiiglik ve Orta 6lgekli
isletmeler, Serbest Meslek Mensuplari ve Yoneticiler Vakfi
(TOSYOV) yetkilileri de katild.

n dana Cukurova Rotary Kuliibi'niin baglattig “Uygula-

sirisimcinin C

Cukurova
Rotary

Kuliibl Baskani
MEHMET EREL
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LIDER /AMAN 7=
hizla biiyiiyor “

Lider Zaman Kontrol ve Guvenlik Sistemleri, Personel Devam Kontrol Sistemi (PDKS)
ve Kamera - Guvenlik sistemleri uygulamalarinda bolgede biylimesini hizla strdiriyor

erkezi Adana'da olan Lider Za-
IVI man Kontrol ve Giivenlik Sistem-

leri San. Tic.Ltd. Sti, 2001 yilinda
ticari faaliyetlerine basliyor. Personel de-
vam kontrol sistemleri (PDKS) ve Kamera-
Glivenlik sistemleri alaninda bircok projeye
imzasini atiyor. Personel devam kontrol
sisteminde biinyesinde olusturdugu “Li-
per" markasiyla, isletmelerin zaman ve
para kaybini 6nlemelerinde 6nemli avan-
tajlar sagliyor. “Li-per"markasiyla bélgede
gelisen is hacmiyle giiclenen firma, TS-EN
ISO 9001:2008 kalite yonetim sistemleri
ve TSE-HYB hizmet yeri yeterlilik belgele-
riyle sektordeki kalitesini ortaya koyuyor.

ZAMAN VE i$ KAYBINI ONLUYOR
Kendisinin sektorde, 17 yillik bilgi biri-
kim ve tecriibeye sahip oldugunu, ¢alisan-

larinin is Sagligi ve Giivenligi konusu basta
olmak tizere bir¢ok konuda egitimli ve Bel-
geli oldugunu, deneyimli uzman bir kad-
royla hizmet verdiklerini ifade eden, Lider
Zaman Kontrol ve Giivenlik Sistemleri
San. Tic. Ltd. Sti, Genel Koordinatérii is-
mail Sahin, Kobigtindem Dergisi'ne agikla-
malarini su sekilde stirdiirdii: “Sektori-
miizde 6zelikle tecriibe, deneyim ve bilgi
cok biiylik 6nem arz etmektedir. Giivenlik
sitemleri ve Personel Devam Kontrol Sis-
temleri konusunda hata kabul etmeyen
teknik bir hizmet vermekteyiz. Giivenlik
kontrol sistemleri, Kamera sistemleri, Per-
sonel devam kontrol sistemleri (PDKS),
Turnikeli Gegis kontrol sistemleri, Kartli
gecis sitemleri, Parmak izi kontrollii gegis
sistemleri ve Yiiz tarama sistemleri gibi
farkli seceneklerde projeli uygulamalar

er

Rinrnetrik Cihrirmler

iu-p

yapiyoruz. Oncelikle amacimiz miigterile-
rimizin ihtiyaglarini dogru belirlemek,
bunu da miisterimizle birebir goriserek
yaplyoruz, drnegim Isletmesine Kamera
Sistemi kurdurmak isteyen miisterimize,
oncelikle kesif yaparak ihtiyac listesi olus-
turuyoruz, akabinde projeyi fiyatlandiryo-
ruz, fiyat konusunda anlastigimiz taktirde
sozlesme imzaliyoruz. Ozellikle kurdugu-
muz Kamera Sistemi ile, isletme yetkilile-
rinin ve isverenlerin, calisanlarini ve iiretim
sahalarini, internet Gzerinden sehir igi, se-
hir disi ve yurtdisindan canli olarak takip
etmelerini sagliyoruz. Bu sistemlerle basta
glivenlik olmak tizere, personel devam
kontrol sistemleriyle isletmelere 6nemli
katkilar sagliyoruz. is kaybi, zaman kaybi
gibi pek cok konuda projelerimizle islet-
melerin Uretimini arttirmaya yonelik 6n-
lem almasina vesile oluyoruz.”

MUSTERI SAYISI HIZLA ARTIYOR

Biinyelerinde egitimli ve uzman bir kad-
ronun oldugunu vurgulayan Lider Zaman
Kontrol ve Giivenlik Sistemleri LTD. Genel
Koordinatdrii ismail Sahin, * Yazilim uz-
manlari, proje uzmanlarindan olusan, tek-
nik servis ekibimizle, yerinde ve zamanin-
da kesintisiz hizmet veren bir firmayiz. Bu
anlayisla firmamiz misteri sayisini hizla
artirma basarisini yakalayarak, personel
sayisi ve alt yapisini da giiclendirmistir.
Geldigimiz noktada mevcut yerimiz yeter-
siz kalacak. Artan is hacmimiz bizi yatirnm
yapmaya zorunlu kilacak. Oniimiizdeki
dénemlerde buna bagli olarak yatirimlari-
miz olacak. Adana basta olmak iizere,
Adiyaman, Aksaray, Diyarbakir, Gaziantep,
K.Maras, Hatay, Karaman, Kayseri, Konya,
Malatya, Mersin, Nigde, Osamaniye ve
S.Urfa bolgelerinde 6nemli kuruluslarin ve
isletmelerin Kamera-Giivenlik sistemleri
ve Personel Devam Kontrol sistemlerinde
bircok projeyi uygulamaya koyduk. Yine
kendi biinyemizde miisteri hizmetleri de-
partmanimizda, internet lizerinden miis-
terinin bilgisayarina baglanip sorunlara
iliskin, anlik ve kisa zaman icerisinde tek-
nik ¢éziimler suna biliyoruz.10 Servis ara-
amizla ve yaklasik 20 civarinda teknik per-
sonelimizle en kaliteli hizmeti sunmaya
calistyoruz. Dogu Akdeniz, i¢ Anadolu ve
Giineydogu Anadolu bolgelerinde ekipleri-
miz hali hazirda ¢alismalarini siirdiiriiyor."”
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YENILIKLERI

YAKINDAN TAKIP EDIYOR

PDKS, WC Sinirlandirma ve Yemekhane
Kontrol Yazilimlarini kendi biinyesinde tire-
ten Lider Zaman, PDKS yazilimlarina mis-
terilerinin istek ve taleplerine gore siirekli
yenilikler katmaya devam ediyor. Disa ba-
giml olmadan tiim uygulamalari, miisteri-
nin talepleri dogrultusunda projelendirip
blinyesinde ¢6ze biliyor. Firma, kartli ve par-
mak izi kontrollii personel devam kontrol
sistemleri, isci karti basma saatleri, bilgisa-
yar kontrollii personel devam kontrol sis-

temleri ve CCTV kapali devre kamera-gii-
venlik sistemleri gibi bircok alanda sektérde
diinyanin seckin markalarinin satis ve teknik
servis hizmetlerini veriyor. Son teknolojik
Yiiz Tanima sistemlerini hem isci kontrol
sistemi (PDKS) olarak hemde Guivenlik sis-
temi olarak da miisterilerinin hizmetine
sunduklarini sdyleyen Lider Zaman Kontrol
ve Givenlik Sistemleri Genel Koordinatorii
ismail Sahin, “Sektérde teknolojik gelisme-
leri titizlikle takip ediyoruz. Ar-Ge calismala-
rimiz neticesinde personel devam kontrol
sistemleri (PDKS) alaninda kullanilan, miig-

terilerimizin ihtiyaci olan tiim yazilim ve do-
nanimlara sahip, 6zel iiretim bilgi toplama
terminalleri’nin kendi markamiz olan Li-per
ile satisa sunuyoruz. Ozelikle personel maa-
sl hesaplama konusunda yaptigimiz uygula-
malarda, musterilerimize sagladigimiz puan-
taj kilfetini azatlamanin yani sira, is¢inin
hak edisinin de belirlendigi bu sistemde, bir-
cok uygulamayi basariyla devreye aldik.
Sektoriimiizde hizla ilerleyen ileri teknoloji-
yi ve yenilikleri takip ederek, miisterilerimi-
ze en iyi hizmeti sunarak, sektordeki biiyii-
memizi siirdiirecegiz.” seklinde konustu.

Lider Zaman
Kontrol ve
Guvenlik Sistemleri
San. Tic. Ltd. Sti.
Gene_l Koo_rdinat'd_r'u
ISMAIL SAHIN
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@Gida sektorti devi Sunar Grup l"suNAR

FF-MP.mm

fuarlarin en biiyligiindeydi .—__

Turkiye'nin en hizli biiytyen gida sirketi Sunar Grup, Paris'te dizenle-
nen dunyanin en buyuk gida fuari SIAL Global Food 2012'de diinya dev-
leriyle bulustu. 40 metrekarelik bir alanda ziyaretcilerini agirlayan Sunar
Grup, urdinleriyle oldugu kadar ozel tasarim standiyla da goz doldurdu.

1da sektoriiniin en prestijli fuarla-
G rindan biri olarak kabul edilen ve

Fransa'nin bagkenti Paris'te diizen-
lenen SIAL Global Food'da genis uiriin port-
foylind tanitan Sunar Grup yetkilileri, 100
tlkeden yaklasik 20 farkli sektorden alti bin
katiimcinin yer aldigi fuarda, 6nemli goris-
meler ve baglantilar saglad. Tiirkiye'nin en
biyiik ureticilerinden Sunar Grup, Polonyali
IGNEA firmasina hazirlattig) 6zel tasarim
standiyla biyiik ilgi gordi. Sunar Pazarla-
ma'nin tiim Sunar Grup sirketlerini temsil
ettigi SIAL Global Food'da, grup sirketleri-
nin birbirlerini tamamlayici nitelikte olan

tlm nisasta, glikoz, aycicek, misiryagi, un ve
margarin uriinleri sergilendi.

IMAj iCiN BUYUK FIRSAT

ihracat stratejisinin sadece {riin satmak-
tan ve lojistikten ibaret olamayacagini be-
lirten Pazarlama Direktori Mevliit Nacar,
bu fuar vesilesi ile hem diinya ¢apinda Tiirk
Mali imajini gliclendirme hem de marka bi-
linirligini arttirma firsati elde ettiklerini soy-
ledi. Nacar, yurtdisinda da pazarlama ileti-
sim calismalarina 6nem verdiklerini, fuar-
larda kendi Griinlerini tanitmanin yaninda
llke gida sektorii imajina da 6nemli katkilar
sagladiklarina da dikkat cekti.

2012

VERIMLI BIR ORGANIZASYON

Sunar Grup ihracat Miidiirii Adem Kardi-
yen'in Sial Paris Fuari’'ni sdyle degerlendirdi:
“Sial stiphesiz ki alanindaki en prestijli ve
biytik fuarlardan biri. Sial, pazarda biy-
mek ve dis piyasa mdsterilerinin degisen
ihtiyaclarini takip edebilmek icin kesinlikle
katilmak gereken bir fuar. Bu sene Sial'de
diinyanin dort bir yanindan 5868 katilimci
vardi. Bunun yaninda mevcut mdsteriler ile
sicak temasta bulunma, onlarin ihtiyag ve
isteklerini birebir anlayabilme, baglari kuv-
vetlendirme, yeni pazarlar i¢in arastirmalar
yapma ve bu arastirmalari genisletebilmek
icin dokiimantasyon ve kontak bilgileri elde
edebilme, potansiyel miisteriler ile birebir
iletisimde bulunarak, triinlerimizi denete-
rek gliven baglar kurarak iligkiler gelistirme
acisindan ¢ok verimli bir fuar.”

_ TURKIYE
3'UNCU SIRADAYDI

Sunar Grup agisindan 6nemli gelisme-
leri barindiran SIAL Uluslararasi Gida
Fuari'na Tirkiye'den katilimin orani
da gurur kaynag oldu. Bu yil Tirkiye,
katilim alani ve katilimci sayisini en
hizli arttiran tilke oldu. En biiyiik kati-
limai tilkeler siralamasinda da ti¢lincii
sirada yer alan Tirkiye'nin firmalari
hem geleneksel hem de farkli tiriinle-
riyle buytik ilgi gordii. 1998'den beri
SIAL'e katiim organize eden istanbul
Ticaret Odasi Baskani Murat Yalgin-
tas, “Bu fuara 1988 yilinda, sadece
82.5 metrekarelik bir alanda katilim
yapabilmistik. Katilimci sayimiz ise
10'du. 2010'da katilim alanimiz 4 bin
356 metrekare, katilan firma sayimiz
ise 128 olmustu. Bu yil Tiirkiye tam
anlamiyla bir rekora imza atti. Fuarda-
ki sergi alanimiz 9 bin metrekareye
ulasti. Firma sayimiz 208 oldu. Bizim
disimizda da farin degisik alanlarinda
48 Tirk firmasi bagimsiz olarak stand
tutup fuara katilmis durumda” dedi.

kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com
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Kuzenler Makine
ikinci subesini actl

Adana Merkez'de kaynak makineleri ve el aletleri satisinin
yani sira, teknik servis hizmeti de veren Kuzenler Makine,

ikinci subesinin agilisi ile birlikte hizmet alanini genisletti.

Kuzenler Makine, Kaynak makineleri  rak Adana Kizilay caddesinde ikinci sube-

1 999'da ticari faaliyetlerine baslayan mek durumunda kaldik. Buna paralel ola-
ve el aletleri satis ve teknik servis hiz-  mizi devreye alarak gelen taleplere, hizli ve

LEaE

meti ile bolgeye hizmet sunuyor. Bélgede  zamaninda yanit vermeyi saglamis olaca- gelen firmalanin, bdlge Pay |‘E|g|n| aldiklanni
onemli asamalar kaydeden firma, kaynak ~ §iz. Burada agirlikli olarak teknik servisi sGyleyen Murat Onatoglu, “Istk Kaynak
makineleri ve el aletleri sektorinde uluslar  hizmeti verecegiz.Yeni subemizde invertsr  Makineleri, Ozen Kaynak Makineleri, DMR
ve ulusalar arasi pazarlarda isim yapmis kaynak makineleri, el aletleri, karot maki- ~ Kaynak Makineleri, Inter Power kaynak
markalarin, bblge bayiligi ile genis bir alan-  nesi ve gii¢ kaynaklari makinelerinin ba- makineleri, Somtel gaz alti kaynak telleri,
da boélgeye hizmet sunuyor. kim, onarim ve tamirat iglemlerini yapaca- Fireflex agindin taslar, Roney, DBK, Ein-

5 ) ) g1z. Bunun yani sira kaynak makineleri ye- hell, Crownflex, Stayer, Rtrmax, Rubi, Far-
AGIRLIK TEKNIK SERViS OLACAK  dek parcasi, el aletleri yedek parca, plazma  Mer, Gasoline el aletleri, Max-Extra el alet-

Gaz alti kaynak makineleri, inverter yedek parcalari ve argon yedek parcalari leri, My tolel e?l'etlen.g'lb'l 6nemli markala-
kaynak makineleri, Elektronik kaynak ma-  satisini da yapmis olcagiz" rin bolge yet:k'l' SEIVISIyIZ. S§t|§ ve "sat|§‘
kineleri, Trafo kaynak makinalari, kompre- sonrasl te'kn||§ SErvis e.kll?'m'Zle’ m'U§’_cer|
s6r ve bakimi, pafta takimlari ve makinesi, ~ BOLGE BAYILIKLERINI ARTIRIYOR ~ Memnuniyetini dncelikli hedeflerimiz ars-
el aletleri gibi genis bir alanda bolgeye hiz- Sektorde basta 6zen kaynak makineleri @ alarak calismalanimizi yiiritiiyoruz.
met verdiklerini ifade eden Kuzenler Maki-  olmak tizere 15 'e yakin kaynak makineleri . .
ne isletme Sahibi Murat Onatoglu, yeni ve el aletleri bolge bayiligini alarak, bolge- PAZAR PAYINI GENISLETIYOR
subeyle ilgili agiklamalarini su sekilde siir-  de kaynak makinesi ve el aletleri satisi ve T.oplar? 500 met.re_karehk bir alar_1dg_
diirdii: “Artan is hacmimiz ve gelen talep-  teknik servis hizmeti ile bélgede faaliyet faaliyet yiiriittuklerini, yaklasik 15 kisilik
ler dogrultusunda subelesmeye agirlik ver-  yiiriitiiyor. Kaynak makinelerinde 6nde bir ekiple hizmet verdiklerini belirten Ku-

zenler Makine Boya Hirdavat Sanayi islet-
me sahibi Murat Onatoglu, “Kaynak maki-
neleri satisi ve teknik servis hizmetini, ko-

g =
- = E nusunda uzman ve denyimli bir ekiple bél-
Muze_n S gede en hizli sekilde yiiriitliyoruz. Basta
akine . . . f .
isletrme | Adana ve ilceleri, Mersin ve ilceleri, Osma-
Sahibi 3 | niye, Hatay ve ilceleri olmak tizere genis
MURAT F C e w® bir bolgede iiriin satisi ve teknik servis hiz-

ONATOGLU metini sagliyoruz.Yaptigimiz yatinmlarla
ve subelesme calismalarimizla,bolgede her
gecen gilin pazar payimizi artirarak calis-

malarimizi stirdirliyoruz”.

BOBIN SARMA VE

BOBINAJ DA YAPIYOR

Ayrica biiyiik haddehanelerin bobin sar-
ma ve bobinaj islemlerini de kendi biinye-
mizde ylriitmekteyiz. Bu konuda gelen ta-
leplere, konusunda uzaman olan ekibimizle
rahatlikla yanit verebiliyoruz. Giiniin 24
saati teknik servis hizmeti ekibimizle kaliteli
ve 0z verili bir seklide calismalarimizi yiiriit-
mekteyiz. Ayrica teknolojiyi kullanarak,
mdisterilerimizin arizali Griintin ya da kaynak
makinesinin servisteki durumuiile ilgili web
sitemiz Uizerinden tlim agmalari takip edebi-
liyor. Bu da ulagim, telefon gideri olmadan
mdisterilerimizin giinliik is planini ona gére
ayarlanmasinda énemli bir rol almaktadir.”
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Sise ve Bidonlar

L IR

SEXTOR ve URUNCER

* Endiistriyel Bidonlar =

* Zirai Ilag gige ve bidonlare

* Gida gige ve bidonlart . Y
* Giyim Askplar >

* Sige ve Kavanozs Rapakiar:

* Pet Kavanoz ve gigeler

* Kutu ve Kovalar

Ne Sundugunuz Kadar Nasil sundugunuzda nemlidir.

IML Kutu ve

Firmamiz enson basky tefpigs ofan
IML (Tn Mould Cabeling) yani Kalip igi
Etiketleme Icﬁnﬂqu!'_'.'fffrmdmi:
tarafindan bagariyla uygulanarak
misterilerimize sunulmaktadir,

Bu basky teknigiyle etiket divetim
esnasinda dirdndn dzerine

kaynastigindan,
etketin grkmast mimEidn degildir.
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HAKIM CIVATA LTD.
tecrlibesini konusturuyor

Cocuklugunda giraklik
olarak baslamis oldugu,
baglanti elemanlari ve
teknik hirdavat sektortnde
25 yilik tecribe ve birikim-
le kendi isletmesini kurdu.

tesi'nde Hakim Firat, tarafindan ku-

rulan Hakim Civata Hirdavat Makine
Yapi Kimyasallari Sanayi ve Ticaret Ltd.
Sti., toplamda 600 metrekarelik kapali bir
alanda faaliyet yuriittiyor. Baglanti ele-
manlari, teknik hirdavat sektoriinde isim
yapmis markalarin ¢ok cesitli tirlin gurupla-
riile hizmet sunuyor.

2 007 yilinda Adana Metal Sanayi Si-

CIRAKLIKTAN PATRONLUGA

Baglanti elemanlari ve teknik hirdavat
sektoriinde 2007 yilinda faaliyete giren
Hakim Civata Hirdavat Makine Yapi Kim-
yasallari Sanayi ve Ticaret LTD, isletme sa-
hibi Hakim Firat, KOBIGUNDEM Dergisine
su sekilde agiklamalarda bulundu: “Heniiz
cocukluk yaslarimda is hayatina baslamak
durumunda kaldim. Sektorde cesitli islet-

melerde,civata,hirdavat ve baglanti ele-
manlari alaninda uzun yillar ¢alistim.Cirak-
liktan bagslayarak,ustalik,satin alma,satis ve
pazarlama,y6netim ve sorumlu birimlerde
gorev alarak,6nemli bir siirecin sonunda
kendi isimi yaratmanin arayislari icerisine
girdim. 25 Yilik bir birikimin ardindan
2007'de kendi sirketimi kurarak sektordeki
faaliyetlerime devam ediyorum”.

URUN GURUBU GOK GESITLI

Bolgede satigini yaptiklari Griin gesidiyle
ilgili de bilgi veren Hakim Firat,su sekilde
devam etti: “Basta Oerlikon kaynak ekip-
manlari olmak iizere, ¢esitli tiriin guruplari-
mizla hizmet veriyoruz. Filli boya, Emes te-
ker, Norm civata cesitleri, Karbosan tas ce-
sitleri, Altas, izeltas el aletleri, Kesici takim-
lari, Mk aletleri, Yapistirc gesitleri, Hitachi
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elektrikli el aletleri, Erbi kelepgeleri,
Matkap uclu vida cesitleri, Silikon, Mas-
tik, Kopik, Kaynak makineleri, Celik dii-
bel cesitleri, Endustriyel boya ¢esitleri,
Teknik hirdavat cesitleri, Baglanti ele-
manlari cesitleri, insaat, Nalburiye mal-
zemeleri, Makine kayis gesitleri, Doyson
marka otomatik, piitiir, oto macunu ve
is guivenligi malzeme ve ekipmanlari ol-
mak Uizere, genis trtin grubumuzla faali-
yet yiiriitmekteyiz. Yine bunun yani
sira, baglanti elemanlarinda talep tizeri-
ne 6zel civata imalatlari da yapiyoruz.”

BiRCOK SEKTORE

HITAP EDIYOR

Faaliyet alanlarina iliskin, genis bir
kesime hitap ettiklerini vurgulayan
Hakim Firat, “Agir sanayi basta olmak
iizere, Demir celik, is Makineleri, inga-
at, Mobilya, Otomotiv, Yapisal celik ve
diger bir ¢cok sektore hizmet vermekte-
yiz. Ozelikle Oerlikon,marka kaynak
makineleri,gaz alti telleri ve elektrot [ep[erini kar§|[amaya Ozenle caba goste-
cesitleriyle bolgede ciddi satiglar yap- ~ ren bir isletmeyiz. Gelismeleri ev tekno-
maktaylz. Adana ve ilceleri, Mersin ve Il- lojiyi yakmdan takip ederek, ilerleyen
celeri, Osmaniye, Iskenderun ve Hatay siire¢ de yatinmlarimiz olacak. Buna
bolgelerine hizmet vermekteyiz. Bolge- bagli olarak pazarlama ve satis agimizi
de sirekli biiylyen ve gelisen Pazar kar-  giiclendirecegiz. Yine kendi biinyemizde
sisinda, kaliteli ve zamaninda miisteri ta-  {iriinlerini satmis oldugumuz guruplarin
teknik servis hizmetini de kendi biinye-
mizde olusturarak, en iyi hizmeti sun-
maya calisacagiz. Bu hedefler dogrultu-
sunda faaliyetlerimizi yiiriitecegiz."dedi.

Hakim Civata -
Hirdavat Makine !
Yap! Kimyasallari F

Sanayi ve
Ticaret LTD.
isletme sahibi
HAKIM FIRAT
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Kriz kahininden iyi haber:

ABD'li
Ekonomist
NOURIEL

ROUBINI r .
=

-
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Ortadogu’da savas cikmaz

|sabetli 6ngoriileri nede-
niyle “Ekonominin Nos-
tradamus’u” olarak tani-
nan Nouriel Roubini, Or-
tadogu'da bir savastan
herkesin kacindigini, ken-
disinin de bolgede savas
beklemedigini soyledi

TURKIYE'YE ONERILER
Nouriel Roubini konugmasinda
Tiirkiye icin sunlari soyledi:
“Turkiye'de mali politikalar is-
tikrarli ancak halen bazi zorluklar
var. Ekonomik biiytime diistdi,
yavasladi, issizlik orant ise yiiksek.
ikinci olarak iilkede cari acik var,
kirilganlik var. Bu kadar biiytik cari
acig olan dlke finansal baskilar al-
tinda kalacaktir. Enflasyon orani
konulan hedeften cok yiiksek. Eger
buytime diyorsaniz, faiz oranini dii-
stirmeniz lazim. Cok fazla geng niifus
var, ama devletin onlarin becerilerini
arttirmak icin yapmasi gereken cok
fazla sey var. Ozel sektdriin etkin ve
verimli kilinmasi, tilke altyapisina daha
fazla yatinm yapilmasi gerekiyor. Tiir-
kiye'nin kirilganliklarindan birisi de,
petrol ve enerji ithalatgisi olmasi. Enerji
ve petrol ihtiyacina olan artis, biiyiime,
enflasyon ve ticari denge lizerinde
olumsuz etkiye sahip. Petrol ve dogalga-
zin Bakii'den alinmasi Tiirkiye agisindan
olumlu bir gelisme. Tiirkiye bu petrolii
kullanarak katma deger yaratan sektorii
canlandirabilir. Bolge o agidan avantajli
bir konuma gelebilir. Bana soracak olursa-
niz Turkiye'de olumlu yonler olumsuzlar-

dan agir basiyor. Fitch notu arttirmaya bu
nedenle karar verdi."

30 | g kobiziinder |

UKUROVA Geng isadamlari Der-
negi'nin (Cukurova GIAD) “Bilgi

C Guctur” konulu geleneksel sdyle-

sisinin konugu olan ABD'li ekonomist

Nouriel Roubini, Seyhan Oteli'nde Dernek

Bagkani Omer Faruk Sakarya'nin konus-
masl ve Adana’nin tanitim filminin goste-
rilmesinin ardindan baslayan konferansin-
da diinyadaki gelismeleri 6zetlerken gele-
cege yonelik ongoriilerde de bulundu.
ABD’de 2008'de baslayan global krizi cok
6nceden ve biitiin ayrintilariyla tahmin
ederek diinya ¢apinda lin yapan Nouriel
Roubini, Israil ve iran arasinda baslayip
Ortadogu'ya yayilacagi diistindilen bir sa-
vasi beklemedigini sdyledi.

IRAN'DA UZLASMACILAR VAR
Roubini savasla ilgili tahminlerini akta-
nirken “iran'a cok agir yaptinmlar uygula-
niyor. Diger taraftan iran'da savag isteme-
yen, ‘uzlasalim’ diyen iimli gruplar var.
Ayrica hicbir taraf savasi istemiyor, herkes
bolgede biiyiik bir catismadan kaginiyor”
dedi. Ote yandan Cezayir ile Afganistan
arasindaki genis bir bolgede istikrar soru-
nu oldugunun altini ¢izen Nouriel Roubini,
Tirkiye'nin bu konuda olumlu katki koya-
bilecegini kaydetti. Roubini, “Ttirkiye eko-
nomik ve siyasi model olabilir, jeopolitik
gerilimleri cozmede model olabilir. Clinkii
Turkiye buytiyor, ekonomik istikrar, siyasi
istikrar var” diye konustu.

LOKOMOTIF DEGiSiYOR
Diinyadaki gelismeleri 6zetledikten
sonra oniimiizdeki siirecte olabilecekleri
siralayan Nouriel Roubini, gelismekte olan
tlkelerin yeni tablodaki nemine dikkat
cekti. Roubini, “Bundan sonra gelismekte
olan ekonomiler diinyanin lokomotifi ola-
cak. islem yapma, ticaret yapma giicleri
daha fazla olacak. Siyasi ve jeopolitik kay-
malar da buralara olacak. Son 20-30 se-
nede uluslararasi ekonomi politikalarinda
G-7 gibi kuluipler vardi. Ama artik gegerlili-
gini yitirdi. Su anda uluslararasi ekonomi

politikalarinda yapilan tartismalar 10 ge-  de

2012

lismis ekonomi, 10 tane de gelismekte
olan ekonomi lizerine sekillendi. Bunlar-
dan biri Cin, Hindistan, Rusya ile birlikte
Turkiye. Gelismekte olan tilkelerin bolge-
sel ve kiiresel ekonomilere etkisi artiyor”
diye konustu. Roubini, Tirkiye'nin bu an-
lamda gelismekte olan dlkelerle ticari ilis-

kilerini artirmaya yonelik ¢cabalarini cok
dogru buldugunu kaydetti.

AVRO-DOLAR iLiSKisi
Nouriel Roubini, gelecege yonelik 6n-
gordilerini paylasirken ise 2013'te dolar-
avro paritesinin ¢ok genis olmayacagini
soyledi. Roubini, “Paride 1.20 ile 1.30 ara-
sinda olacak. Clinkii avronun degeri cok
artarsa, 1,3'e kadar cikarsa bu avro bolgesi
icin koti olur. Almanya ¢ok rekabetgi ol-
dugu icin 1,5'le devam edebilir. Ama ital-
ya ve Portekiz gibi rekabet giicii diistik
olan dilkeler icin cok tehlikeli olur. Avro-
nun dolar karsisinda deger kaybetmesi,
ancak biyiik bir finansal ¢okis yasanirsa
karsilasacagimiz bir durum” dedi. Roubini,
petrol fiyatlari icin de “Piyasalardaki dur-
gunluk nedeniyle petrole talebin diisece-
gini, bu nedenle fiyatlarin da gerilecegini
distiniiyorum. Ama jeopolitik risk nede-

niyle, drnegin israil-iran savasi ¢ikarsa fi-
yatlar yiikselebilir” diye konustu.

AVRUPA BERABER KALMALI
Konusmasinda AB ilkelerindeki gelis-

melere de deginen Nourel Roibini “Avru-
pa Merkez Bankasi ¢ok aktif rol oynama-
ya karar verdi. italya ve ispanya'nin tah-
villerini satin alma karari aldi. Avrupalilar
da sunu fark etti. Parasal birlik icin ban-
kacilik, mali, ekonomik, siyasi birlik gere-
kiyor. Avrupa eger beraber kalirsa basarili
olacaktir. Bu noktada Avrupalilar ya
daha fazla birliktelik olacaklar ya da da-
gilma, ayrilma, parcalara bolinme ile
yiiz yiize gelecekler. Eger AB'de dagilma-
lar ve ayrismalar olursa, bu sadece Yuna-
nistan, italya gibi ekonomik sikinti yasa-
yan llkeleri degil, Almanya gibi ilkeleri

Turkiye'yi de etkileyecek” dedi.

kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com
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Kalkinmada

veni

rota

Cukurova’da cizildi

ADSIAD Baskani Suleyman Sonmez, Cukurova

Universitesi'nde diizenlenen “2'nci Kalkinmada

Bolgesel Dinamikler Sempozyumu”nun Adana
icin onemli sonuclar dogurdugunu soyledi

dana Sanayici ve isa-
damlari Dernegi (AD-
SIAD) Bagkani Siiley-

man Sénmez, Tirk Girisim ve
is Diinyasi Konfederasyonu
(TURKONFED) ve Cukurova
Universitesi (CU) ile ortaklasa
diizenledikleri '2. Kalkinmada
Bolgesel Dinamikler Sempoz-
yumu'nun Adana i¢in énemli
sonuglar dogurdugunu vurgu-
ladi. Sempozyumda kalkinma
ajanslarinin yerel unsurlara
agirlik vermesi gerektigine de-
gindiklerini hatirlatan S6nmez,
Kalkinma Bakani Cevdet Yil-
maz'in énerileri dikkate alma-
sindan duydugu memnuniyeti
dile getirdi.

ANALIZLER

SEKILLENDIRECEK

Kalkinma Bakani Cevdet Yil-
maz'in Adana'daki toplantida

Kalkinma Ajanslarina verdigi
yeni gorev neticesinde yeni yili
analiz yili ilan ettigini kayde-
den S6nmez, ajanslarin her il
icin 'ticari kimlik" hazirlayacagi-
ni sdyledi. Kalkinma ajanslari-
nin éniimiizdeki 20 yil boyun-
ca hangi yonde ilerlenecegine
karar verecegini belirten Son-
mez, "Tim illerde oldugu gibi
Adana'da da yatirim olanaklari
ve altyapi 6zellikleri siniflandi-
rilacak ve yeni yatirm tanimla-
malari yapilacak. isadamlari da
yatirim tercihini bu analizlere
gore sekillendirecek” dedi.

AJANSLAR YOL

GOSTERICI OLACAK

Kalkinma Bakani Cevdet
Yilmaz'in "Kurdugumuz 26
kalkinma ajansi, sorumlu ol-
duklari alanlarla ilgili strateji-
lerini belirlediler ama bu yeter-

li degil, vizyonlarini yenileye-
cekler. Her biri kendi sorumlu
oldugu illere yoénelik plan ha-
zirlayacak. Butiin illerin yati-

rim haritasi ¢ikarilacak. Hangi
ile hangi alanda yatirm yapil-

var, hangi proje uygulanirsa bu
ilde basarili olur. Bunlarin ana-
lizi yapilacak" dedigini vurgu-
layan S6nmez, 2013 yilinda
s6zkonusu analizlerin hazirla-
nacagindan duydugu memnu-
niyeti dile getirdi.

mali, hangi yatinma ihtiyag
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KOBP’ler

SirketOrtagim.com’da

Mehmet Buldurgan tara-
findan hayata gegirilen ve
kisa zamanda buyuk ilgi go-
ren www.sirketortagim.com
web portaline Uye olan
KOBI'ler “1. Sirket Ortagim
Zirvesi'nde bir araya geldi.

MEHMET BULDURGAN
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OBi'lerin ayakta kalmasi icin birlesme-
K leri gerektigini vurgulayan Mehmet

Buldurgan'in girisimi olan www.sirke-
tortagim.com, Tirkiye'nin ilk sirket evliligi zir-
vesini Marriot Otel Asia'da diizenledi. Sirket
evlilikleri zirvesine sirket saticilar, alicilari ve
danismanlardan olusan 100'e yakin kurumsal
ve bireysel tiye katildi.

TURKIYE'DE BiR iLK

is diinyasinin duayen isimlerinden olan
Mehmet Buldurgan, www.sirketortagim.com
web portaliyla kiiglik ve orta boylu isletmele-
rin biiyiik bir ihtiyacina ¢6ziim oluyor. Web
portalinda bulusup birbirleri ile gériisme firsati
yakalayan yatinmcilar, saticilar ve danisman-
lar bagarili bir sinerji ortaya ¢ikardi. Mehmet
Buldurgan'in hayata gecirdigi Turkiye'deki bu
ilk girisim, sirket evliliklerinin kurumsal bir cid-
diyetle ele alinmasina ve is diinyasina yeni bir
kiiltir ve is anlayisi yerlesmesine sebep olu-
yor. www.sirketortagim.com web portalinda
kayrtli tiyelerin katildigi 1. Sirket Ortagim Zri-
vesi'ne KOBIDER Genel Baskani Nurettin Oz-
gen¢ ve MBCO Strateji Danismanlik Yonetim
Kurulu Baskani Mehmet Buldurgan katildi.
Acilis konugmasini yapan Nurettin Ozgenc,
“Gelismis ilkerin KOBT'leriyle Tiirk KOBI'leri
arasinda bir fark yoktur. KOB/'ler tiim diinya-
da oldugu gibi tilkemizde de ekonominin en
6nemli unsurlari arasinda yer aliyor. Toplam
istihdama katkilari azimsanmayacak kadar
biiyiik olan KOBI'ler maalesef Tiirkiye'de ye-
terince desteklenmiyor” seklinde konustu.

2012

bir araya geliyor

¢OZUM ONERILERi ANLATILDI

Zirvede agirlikli olarak KOBY'lerin finans-
man sikintisi yasadigi ve bu sikintilari asmanin
yollari anlatildi. Alternatif ¢6ziim &nerilerinin
konusuldugu 1. Sirket Ortagim Zirvesi'nde KO-
Bi'lerin evlilik yéntemleri ve sirket degerlerinin
seffaf olarak ortaya konulmasi gerekliligi de
masaya yatirildi. Sirket evlilikleri alaninda Tir-
kiye'nin makroekonomik dengelerinin iyi goze-
tilmesi gerektigini anlatan MBCO Strateji Da-
nigsmanlik Yonetim Kurulu Bagkani Mehmet
Buldurgan, “istikrali isletmeler, tutarli yéne-
timlerini daha iist noktalara tagimak istiyorsa,
bunun yolu sirket evliliklerinden gecer. KO-
Bi'lerin sirket evliligini daha rahat yapabilme-
leri icin 6ncelikle “tek defter, seffaf bilango"ya
gecmeleri gerekiyor” dedi.

iLK BiN OYELIK UCRETSIZ

Ortaklik projelerinin hayata gegmesi icin
ciddi bir hazirlik ve yapilanma stireci gegirilmesi
gerektiginin de altini ¢cizen Mehmet Buldurgan,
sirket degerlerine arti finansman kaynag) olus-
turmak isteyen isletmeler, ortaklik projelerini
bir finansman yontemi olarak kullanabilir” diye
konustu. Kurulusunun tizerinden kisa bir siire
gecmesine ragmen 800 dyeli bir ekonomik bii-
yiklige doniisen www.sirketortagim.com web
portalinda ilk 1.000 Gyelik bir yil boyunca tic-
retsiz olarak sunuluyor. Uclii bir yapidan olugan
web portalinda; sirketine ortak arayan isletme-
ler, basarili ve vizyoner sirketlere ortak olmak
isteyen yatinmailarla, bu alanda hizmet veren
danismanlar ayni platformda bulusuyor.

kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com
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viiregi ‘hoptr hopur’ etmesin

Vergi Denetim Kurulu Adana
Vergi Mufettisleri Grup Bas-
kani Bulent Kocak, vergi dai-
resine giden mukelleflerin
guler yuzle karsilandigini an-
latirken “Giderken ylireginiz
hopur hopir etmesin” dedi
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ergi Denetim Kurulu Adana Vergi
v Miifettisleri Grup Baskani Biilent

Kogak, Bagkan Yardimcilari Oguz
Ucler Erol ve Mustafa Sézen'le birlikte
Anadolu Girigsimci isadamlari Dernegi
(AGID) Yénetim Kurulu'na iade-i ziyarette
bulundu. Kogak ziyarette yaptigi acikla-
mad miikellefler ve derneklerle iliskileri si-
cak tutmak istediklerinin altini ¢izdi. Bu-
nun nasil olacagina da agiklik getiren Bas-
kan Biilent Kogak, “Biz sadece bir incele-
me ile karsi karsiya gelmek istemeyiz. s
diistiigiinde bir araya gelmeyelim. Uyele-
rinizi bilgilendirme adina, farkli organizas-
yonlari birlikte yapalim. 2005'ten bu yana
biirokrasideki yas ortalamasi ¢ok dust.
Bir miikellef vergi dairesine gittiginde
mutlaka bir giiler yizle karsilagir. Mali-
ye'ye giderken yiireginiz hopur hopiir et-
mesin” dedi.

MALIYE'NIN

DENETIM KISMI BiZDE

Maliye Bakanligi teskilatinda oncelikle
2005 yilinda ¢ok 6nemli bir degisiklige gi-
dildigini ifade eden Baskan Kogak séyle
konustu: “Bu degisiklikten sonra, Vergi
Dairesi Baskanliklari sadece tahsilat yapi-
yor. Vergi incelemesi gorevlerine genel an-
lamiyla son verilirken, denetim ya da daha
dogru ifadesiyle, vergi incelemesi ise, Ma-

2012

liye Bakanligi'nin biinyesinde Ankara'da
kurulan Vergi Denetim Kurulu Baskanligi
tarafindan yerine getirilmektedir. Vergi
Denetim Kurulu Bagkanliginin illerdeki
uzantisi ise grup bagkanliklaridir. 29 vila-
yette 40 grup bagkanligi kuruldu. Adana
ve Osmaniye illerindeki vergi incelemesini
Grup Baskanligimizda gorevli 63 Vergi
Miifettisi ve 62 Vergi Miifettis Yardimcisi
olmak (izere toplam 125 kisi ile biz yapi-
yoruz. Vergi Dairesi Baskanligi miikellef-
lerden tahsilati yapiyor ama miikelleflerin
vergi incelemesi bizde. Sadece miikellef
boyutuyla degil, ildeki vergi dairesi bas-
kanlig, defterdarlik ve Maliye Bakanli-
g1'nin tim birimlerinin teftis ve sorustur-
ma yetkisi bizde. Ancak, isimizin yiizde
95'i vergi incelemesidir.”

AGID Bagkani Seyfettin Alpat da her
tlrl isbirligine acik olduklarinin altini giz-
di. Daha sonra, AGID Baskani Seyfettin Al-
pat, Vergi Denetim Kurulu Adana Vergi
Miifettisleri Baskani Biilent Kogak'a ziya-
ret anisina bir plaket takdim etti. Ziyaret-
te, AGID Bagkan Yardimcisi ve Adana Tica-
ret Borsasi Bagkani Muammer Caligkan,
Genel Sekreter Mehmet Aydin, Yonetim
Kurulu Uyeleri Hakki Polat, Mustafa Vural,
Savas Daskan, Haluk incecik, Mehmet
Taskiran ve Muhammed Yildirim da hazir
bulundu.

kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com



Adana’da bin 217 isletme
kayit altina alindi

dana Vergi Dairesi Bagkani
A Serdar Aksoy, yilin ilk 10

ayinda gerceklestirdikleri
faaliyetlerle ilgili bir agiklama yap-

t1. Ocak-Ekim déneminde, kayitsiz
bin 217 miikellefi belirleyip kayit
altina aldiklarini belirten Aksoy,
bunlarin 292’sinin vatandaslardan
gelen ihbarlar sayesinde gercek-
lestigini vurguladi. Gegen yil ayni
donemde, kayit altina alinan mi-
kellef sayisinin bin 38 oldugunu ve
bu yil artig saglamis olduklarini
kaydeden Aksoy &te yandan 4 bin
950 isletmede hasilat tespiti yapil-
digini, 25 milyon 107 bin liralik ek
hasilat belirlediklerini soyledi.

Acilimda ilk

Avrupa Imar ve Yatirim
Bankasi (EBRD)] Tiirkiye
Direktord Michale Davey,

Adana Sanayi Odasi'ni

ziyaret ederek, yatinm

ve kalkinma projeleri-
ne daha ¢ok destek
vermek amaciyla Ana-
dolu aciiminin Adana’'dan
baslatilacagini soyledi

www.kobigundem.com | kobigundem@kobigundem.com

80 PERSONEL DENETLIYOR

Aciklamasinda, 80 denetim persone-
liyle calistiklarini ancak yogunluk d6-
nemlerinde bu sayinin 150'ye kadar ¢i-
kabildigini kaydeden Serdar Aksoy, “Ar-
kadaslarimiz, Ocak-Ekim doneminde
250 bin 22 miikellefimizi denetledi. Di-
zenlenen tutanak sayisi 37 bin 785"
dedi. Yol denetimlerinin de 6nemine
dikkat ceken Aksoy, “Ayni dénemde 97
bin 223 miikellef denetlenmis, 2 mil-
yon 976 bin liralik ceza énerilmis. ih-
barlarin gecikmeden degerlendirilmesi
icin mobil ekiplerimiz var” diye konus-
tu. Aksoy, yilin ilk 10 ayinda, gecen yil-
dan kalanlarla birlikte bin 131 ihbarin
1097’sinin degerlendirildigini kaydetti.

Vergi Dairesi
Baskani
SERDAR
AKSOY

adim Adana’da atiliyor

DASO Meclis Bagkani Ahmet Kar-
A desler ve Yonetim Kurulu Baskani

Sadi Siirenkok, Bagskan Yardimcisi
Siileyman Gerdan, Yénetim Kurulu Uye-
leri Civan Serintiirk, Kurtulus Kaynak ve
Genel Sekreter Gazi Yilmaz ile goriisen
EBRD Turkiye Direktorii Davey, Avrupa
imar ve Kalkinma Bankasi'nin 1990'da ku-
ruldugunu, 2009 yilinda Tiirkiye'de faali-
yetine basladigini, basta enerji olmak
iizere, imalat sanayi, tarim, altyapi, ula-
sim sektorlerine yonelik yatirim ve kal-
kinma projelerine finansman destegi sag-
ladigin bildirdi.

Tiirkiye'nin yilik 1 milyar Euro kredi
destegiyle yatinm yapilan ikinci buyiik
lilke oldugunu vurgulayan Davey, Adana
bolgesindeki finansmanin 350 milyon av-
roya ulastigini, ancak bunu yeterli gor-
mediklerini sdyledi. istanbul, Anka-
ra'dan sonra Adana'da ofis acilmasinin
planladigini, bélgede daha ¢ok finansman
destegi saglanmasinin hedeflendigini be-

lirten Davey, “Adana’da ve 6zellikle
Dogu bolgesinde iligkilerin gelistirilerek
daha cok isbirligi yapmak istiyoruz, bu
nedenle bélgeye geldik" dedi.

ADANA'YA KREDI GEREKIYOR

ADASO Yonetim Kurulu Bagkani Sadi
Surenkok de cikarilan tesvik yasalarindan
olumsuz etkilenen Adana’nin, 2003 yilinda
sosyo-ekonomik gelismis endeksinde
8'inci sirada iken 2011 yilinda 16. siraya ge-
riledigini belirterek, “Devletten yeterince
tesvik alamadig icin Adana’nin kredi des-
tegine ihtiyaci var" dedi. Mevduatin kredi-
ye doniismesi oraninin lilke ortalamasi
ylizde 98 iken Adana'da yiizde 142 olarak
gerceklestigine isaret eden Siirenkok, “ilk
sanayilesen illerden biri oldugu icin yatinm
yapma refleksi ve aliskanligi bulunmakta-
dir. iklimsel ve altyapisi ile yatinmlar igin
cok elverisli olan bolgemiz, yabanai yati-
nmocilar ve finansman kuruluslari icin uy-
gun bir ortam sunmaktadir” diye konustu.
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Tuirk genclerinin yarisi

kendi isini kurmak istiyor

Amway Avrupa tarafin-
dan yapilan ankete kati-
lan Turk genclerinin
yuzde 48, kendi isini
kurmak istedigini belirtti
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mway'in yaptig 2012 Girisimcilik
A Arastirmasi sonuglirina gore Tiirk

gencleri patron olma istegiyle 16 Av-
rupa tilkesi arasinda ikinci sirada. Tiirk gengle-
rinin yiizde 48'i kendi isini kurmak istiyor. An-
kete gore kendi isinin patronu olma, ek gelir
beklentisi ve kendi fikirlerini hayata gecirme,
girisimciligi destekleyen en 6nemli nedenlerin
basinda geliyor. Avrupa'da ekonomik durum
ve finansal belirsizlik, Turkiye'de ise sermaye
eksikligi ve kamu desteginin olmamasi giri-
simciligin dnilindeki en biiyiik engeller. Giri-
simcilik potansiyeli en yiiksek ulkeler sirala-
masinda Tiirkiye, Yunanistan'in ardindan is-
vicre ile birlikte ylizde 48'lik oranla ikinci sira-
da yer aliyor. Marmara Bélgesi, girisimcilige
olumlu bakma agisindan ilk sirada yer alirken
ayni konuda Tirk erkekleri de kadinlara kargi
daha cesur goziikiiyor.

YUKSELiS SURUYOR

Pazar arastirma sirketi GFK Almanya'ya ve
LMU (Miinih, Ludwig-Maximilians Universite-
si) Girisimcilik Merkezi ig birliginde yaptirilan
arastirmanin sonuglarina gore ‘Girisimcilik
ruhu’, Avrupa'da ve Tiirkiye'deki yiikselisini
siirdiiriyor. Amway Avrupa Kurumsal iliskiler-
den Sorumlu Baskan Yardimcisi Michael Me-
issner, “Girisimciligin Avrupa ekonomilerinde
6nemi gittikce artryor. Bu nedenle girisimcilik
konusunda bir kamuoyu yaratmak ve girisim-
ciligi gliclendirmek ekonomik blylimeye ve
refaha katki yapacaktir” diyerek g yildir siir-
dirdiikleri aragtirmanin 6nemine dikkat cekti.

2012

DAHA DA ONEM KAZANACAK

Diinya Girisimcilik Haftas'nda duyurulan
arastirmanin sonuglarina baktigimizda girisim-
ciligin Avrupa'da yiiksek bir itibara sahip oldu-
gunu goriiliiyor. 2010 ve 2011 ile karsilastiril-
diginda kendi isinin sahibi olma potansiyeli
Avrupa’nin tamaminda degismiyor; aragtir-
maya katilan her tg kisiden biri (ylizde 38)
kendi isini baslatmayi diistinebiliyor. Mayis —
Haziran 2012 tarihleri arasinda Tiirkiye'nin de
icinde bulundugu 16 Avrupa tilkesinde (Turki-
ye, Avusturya, Danimarka, Fransa, Almanya,
ingiltere, italya, ispanya, Polonya, Rusya, Is-
vigre, Ukrayna, Yunanistan, Macaristan, Ro-
manya, Portekiz), 14 yas ve tizeri kadin-erkek
17 bin 768 kisi lizerinde yapilan arastirmaya
gore girisimcilik, dnlimtiizdeki 10 yil icinde
daha da 6nem kazanacak.

ALMANLAR

GiRISIMCILIKTEN UZAK

Arastirmaya gore 2012'de girisimcilik po-
tansiyelinin ylksek oldugu lilkeler arasinda
Yunanistan (yiizde 50), Tirkiye (ylizde 48) ve
isvicre (ylizde 48) bagi cekiyor. Bu {ilkeleri
yiizde 47 oraniyla Polonya takip ediyor. Al-
manlar ise gegen sene oldugu gibi kendi isini
kurmaya en olumsuz yaklasan halk. Girisimci-
lige karsi en olumlu tavri sergileyen lilke ise
ylizde 85 ile Danimarka. Onu yiizde 77 oranla
Fransa ve yiizde 76 ile ingiltere izliyor. Yiizde
47 ile Macaristan ve ylizde 35'erlik oranla
Avusturya ve Almanya da en olumsuz bakan
tlkeler siralamasinda basi ¢ekiyor.
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Case IH traktorleri
fuara damga vurdu

ase IH'in Adana Tarim Fuari’'nda
‘ tanittigi yeni JX ve JXC serisi trak-

torler, ciftcilere tstiin bir donanim
sunuyor ve gercek konfor ile yiiksek per-
formansi bir araya getiriyor. Case IH PAT-
RIOT 3330 ilaglama makinesi ve Cotton
Express 420 pamuk toplama makinesi ise
tarim islemlerini tamamliyor.

DUSUK YAKIT TUKETIMI

JX Kompakt (JXC) Serisi; 55, 65 ve 75 HP
gliclere sahip 3 farkli motor secenegi ile
ciftciyle bulustu. Kiiciik isletmelerin yani
sira, orta ve biiyiik isletmelere de sahip ol-
dugu kompakt yapisi ile pratiklik kazandi-
ran Case IH JXC serisi, giiclii 4 silindirli mo-
toru, 8 ileri 8 geri transmisyonu, zengin do-
nanim Ozellikleri ile tarla islerinin yani sira
tagima isleri gibi pek ¢cok tarimsal faaliyetin
tstesinden kolayca geliyor. Yiiksek tork de-
gerlerine sahip Case IH JXC serisi motorlar,
tarlada yuiksek performans gosteriyor. Case
IH JXC serisi tiim modellerde tam senkro-
megli 8 ileri 8 geri transmisyon sistemi
standart olarak sunuluyor. Ileri — geri mekik
kolu sayesinde sira sonu doniislerde harca-
nan zaman en aza indirilirken, duisiik yakit
tiiketimi de saglaniyor. Giicli, dayanikli
hidrolik sistem 2.150 kg hidrolik kaldirma
kapasitesine sahip. Tim modellerde stan-
dart olarak sunulan 4 adet hidrolik gii¢ ciki-
sl ise pek cok tarimsal ekipman ile etkin bir
sekilde calisabilmeyi sagliyor.

MODERN KAPORTA TASARIMI

Sinifinda en modern kaportaya sahip
olan yeni Case IH JX Serisi traktorler, yerli
traktoriin avantajlariyla ithal traktoriin kon-
forunu bir araya getiriyor. Tim seride stan-
dart olarak sunulan, turbo-intercooler aspi-
rasyon sistemine sahip, 65 beygirden 110

—

Case lH, iistiin
performans ve verimli

tarim islerini kolaylastiracak
ozellikler sunan yeni
JX ve JXC serisi traktorlerini
Adana Tarim Fuari 2012
Fuari'nda ciftcilere tanitti

HP' ye kadar giig Uireten motorlar Ankara'da
TiirkTraktor fabrikasinda, yerel kaynaklarla
Uretilmektedir. Yeni )X serisi traktorlerin
gliclii ve ekonomik motorlari, 261 Nm'den
430 Nm'ye kadar yiiksek tork degerine ula-
sIp, ciftcilerin tlim tanmsal faaliyetlerine en
iyi sekilde karsilik vermeyi amacliyor.
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Plased ve Pagder
Genel Sekreteri
Barbaros Demirci,
Guiney Kore'nin
baskenti Seul'de
dizenlenen Middle
East Busines
Forum’a katildi

ros Demirci, KOTRA ‘nin ( Korea Trade &

Investment Promotion Agency - Kore Tica-
ret ve Yatinm Destek Ajansi ) daveti tizerine 13 ve
14 Kasim 2012 tarihlerinde Seul'de diizenlenen
Middle East Business Forum'a katildi. Kore ve Orta
Dogu ilkelerinin potansiyel sektorlerinde ticari, si-
nai ve yatirim isbirliklerinin arttinlmasi amaciyla
diizenlenen Middle East Business Forum, Kore,
Tiirkiye, Dubai, Kuveyt, Umman, Irak, Libya Misir
ve Birlesik Arap Emirlikleri'nin cesitli sektorlerin-
den 200'e yakin katiimciya ev sahipligi yapti.

P LASFED ve PAGDER Genel Sekreteri Barba-
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2012

PLASFED

Floslik Sarvoiciled Foderasyanu

1969

PAGDER

Plastik Sanayicileri Derneqi

PLASFED ve
PAGDER
Seul’deki
foruma katildi

DIS TICARETTE DENGE

Kore Bilgi Bakan yardimcisi Jae Do Moon'un
acis konusmasi ile baslayan ve 2 giin siiren toplan-
tiya 9 llkeden 16 konusmaci katildi. Toplantida
Kore ile Orta Dogu ve Kuzey Afrika tilkeleri igbirligi
olanaklar Gizerinde sunumlar yapildi. Forumda
konusan PLASFED ve PAGDER Genel Sekreteri
Barbaros Demirci, Tirkiye ile Giiney Kore arasinda
1 Agustos 2012 tarihinde imzalanan ve muhteme-
len 2013 yilinda onay siiresinin tamamlanacag)
Serbest Ticaret Anlasmasi sonucunda olusturulan
Cerceve Anlasmasi ve Mal Ticareti Anlagsmasinin
Turkiye aleyhine 1'e 12 oraninda seyreden dis tica-
ret agiginin dengeli bir yapiya kavusturulmasi ge-
rekliligine degindi.

MAL TiCARETi ANLASMASI

Demirci, dis ticaret agiginin dengelenmesinin
iki tilkenin degisik sektorleri arasindaki isbirligi im-
kanlarinin giiclendirilmesine, Tiirkiye'deki Kore ya-
tinmlarinin artirilmasina ve dolayisi ile Kore ve
Turkiye plastik sektorlerinin arasinda yatirm ve ti-
caretin artigina 6nemli katkilarda bulunacagini
soyledi. iki tilke arasinda imzalanan Mal Ticareti
Anlasmasi kapsaminda sanayi driinlerinin tama-
minda en fazla 7 yil icinde tim vergilerin karsilikli
sifirlanacagini sdyleyen Barbaros Demirci, Tiirk
plastik sektor girisimcilerinin Kore'nin diger tilke-
lerle imzaladigi STA'lar da kullanarak 6nemli
avantajlar elde edebilecegini belirtti.

kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com



TlirkTraktor’tin yen Girtinleri
Adana Tarim Fuarrndaydi

TurkTraktor'dn yeni
gelismis modelleri,
Adana Tarim Fua-
ri'nda ciftcilere tanitil-
di. Adana'nin toprak
kosullarinda kusursuz
performans sunacak
olan yeni New Holland
urtnlert; ciftcile-

rin beklentilerini en

lyi sekilde karsiliyor.

dana 14 Kasim 2012 - TurkTraktor, 14-
A 18 Kasim tarihleri arasinda diizenlenen

Adana Tarim Fuar1 2012'de goz alici,
yeni New Holland modellerini tanitti. Adana
Tarim Fuari’nda yapisi ve performans giicii ile
dikkat ¢ceken T6000 Serisi ve yeni T7040 Auto
Command modeli Adana'nin toprak kosullari-
nin kolayca tistesinden gelerek en iyi perfor-
mansi sunmak tizere tasarland.. TurkTrak-
tor'tin tanittig) yeni iriinler arasinda, yiiksek
performansi ve ekonomik kullanimi bir araya
getiren yeni TDD Serisi 6ne gikiyor. TiirkTrak-
tor'un tanittig) diger Uriinler arasinda ise, gift-
cilerin ihtiyaglar géz 6niinde bulundurularak
tasarlanan ithal T5070, T600 serisi, T7040
CVT ve T8.390 modelleri yer aliyor.

URUN GAMI ZENGINLESTI

TurkTraktor Satistan Sorumlu Genel M-
diir Yardimasi irfan Ozdemir fuardaki tani-
timlariyla ilgili olarak; “Adanali giftcilerimize
hitap edecegini diisiindiigimiiz ve onlara en
iyi performansi sunacagina inandigimiz yeni
triinlerimizi tanitmaktan mutluluk duyuyo-
ruz. Tirk ¢iftcisinin satin aldig her iki traktor-
den birinin bizim fabrikamizdan ¢ikiyor olma-
si; glicimiizli ve Uretim kalitemizi en iyi sekil-
de anlatiyor. Adana’nin toprak kosullarina
uyum saglayacak ve miikemmel performans
sunacak yeni modellerimiz ile Girlin gamimizi
daha da zenginlestiriyoruz" dedi.

FARKLI COZUMLER

Yeni T6050 modeli ile daha da giiclenen
T6000 Elite serisi; T6020 Elite ve T6050 Elite
modellerinde sundugu standart ve yiiksek
versiyon secenekleriile sadeligi veya yiiksek
donanimi tercih edenler icin farkli ¢éziimler
sunuyor. Yeni T6020 Elite standart model;

www.kobigundem.com | kobigundem@kobigundem.com

112 HP giiciindeki common rail motor, 16 ileri
16 geri yari otomatik transmisyon ve 5 bin
600 kilograma varan yiiksek hidrolik kaldirma
kapasitesine sahip. Yeni T6050 Elite modeli
ise; 127 Hp giiciindeki 6 silindirli common rail
motoru ile her tirll zorlugun tistesinden ge-
lecek performansi kolayca sagliyor. Bu model-
de standart ve yiiksek versiyonlu iki farkli mo-
del bulunuyor. T6000 ailesinin yiiksek beygir
glicli segmentini olusturan T6000 Range
Command serisi, sundugu yiiksek giic ve per-
formansiyla biytik 6lcekli isletmelerin her
turld ihtiyacini karsiliyor. Seriye yeni katilan
T6090 Range Command modeli; 165 HP gii-
ctindeki motoru, yari otomatik transmisyonu
ve 19. yol vitesi secenegi ile hem tarlada hem
de yolda kusursuz bir performans sunuyor.
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Sektérde, 17 yillik tecriibeye sahip kurucusu
ile kaliteli driin ve kursursuz hizmet anlayisiyla :

LIDER ZAMAN olarak 11 .yihmizs siz degerli
musterilerimiz ile kutluyoruz

LIDER ZAMAN

=" ] n._ i “ B 1 &
.\,.'I.-.-"..--.. 1S '._?'-}'I--.'.--{.'.. .\_l!'-.... i A Ara AL Ll s Ly LY s

'mper

Blametrik Cozlimier

Kayip Zaman = Kayip Para !

Her ig mutlaka daha ivi vaplabilir

“KALITE POLITIKAMIZ” B garcadin biinc) le:

e 5 - o Strekl ilestirma bilincinl yasamak Mosterilerimizi
Sundu TR Hizmetin Kalitesinden Tim mutiy kilmak ve boylece calisanianmizin ginliden

Cahsanlarimiz Sorumludur.” katihmi ile mutlulugu saglamak yasam yolumuzdur,

Lider Zaman Kontrol ve Giivenlik Sistemleri San. Tic. Ltd. Sti.
F._..::.h'._.r. r|-1:|-| i oy By = Cmps & .:lﬁj.'h"u-l'._-“‘;::':j.”t

lidarzamans |Il:|= = iliderzaman.com
www.liderzaman.com Fwww liper.com.tr




BURGSAN

444 55 88 ® www.burosan.com

Pzhmst Ak kleh, Yaniz Sok, Ml

v Yolu A0, Cands Yap Sikesl N2l

Ay Cadles NG

Cedean Yo Llgen Gitle Bulvisy Yot 44

[Rarhare ki, G K Blvea hodad

Fetindl Blan. 4 Crdda Nasl

Sancek Mee, Trabmen Cad Wn2i5

ook iy i, Hiondil M, Hicred Evieat Sl G Hal

i Elaredi Wah. Musal @apa b Mk, Mgl Poden Didakiag 40
Eniek Wan, Ewarpags Cad & Giknn Aperimani Nad?
gl Mah. Cowmigyolu Eunara Byl Ssymen HKenglen Moo 7 Zanin Hal
Pred My arnimar Bl G, Ml

Sakoraedu |5 Mooz SERL Mo 3

E0m Smeat, in frond ol Abi Shehah Raglsinsnt, Dann Bulding

itedli ¢ [STANALL
Ertni | AN AR,
Quzkanlr | [ZHA
Yikreegir | ADIAMA,
Yanigahic ! MERSIN
Gariikamil  GATIAHTER
Worra ) TRABZION
lbria e | AN
Marisg ' ERTURLM
Markaz ! 150R
Markaz | WA LATTS
babgrdiorus | HATRY
Konagik | SODRUE
Ertil { IRAQ

g & ¢ &

g @ @ 2 d

LR R 1 B

|| Eh P LR
S ER2) 254 00

322 34 96 17
324] 33 30 7
0347} 375 40 35

S ME2] M4 4543

M52 790 I
T4 234 34 4
iMTA| 237 & 72

| L P i e

035 13 % 15

|| L B L e (e
L IHEE) THO TR 33 31

Tl : {127 5 23R
T ¢ [0 ) 253 54 5
Tl ; (0232 231 DI EE
Tl ; 82T 324 56 10
Tl ;{034 3504135
Tal ; |07 335 11 23
Tl 1 (052 344 5333
Tl ; I3 217 I3 53
Tal | ({4 234 34 44
Tl ; |0<:7H) 237 B3 37
Tl 3 {08 31 2006
Tl ; [L3E6) BB 1507
Tl ; 25T 3268 57 60
T ; |#954) 750 736 &3 E

Ialant bl nresan £om
ARMATETILINRAN (T
[ZrrirgiounasEn oo
albareis lurdean o
e KD A L
eriemapiTbnaan o1am
TatTon iR aan Lom
PANEENEEN (00
AT BT b e, £
IgdinfhurRan mm
mala s EhTRE N Com
Pk rosan oo
BB Lo
B e )|



