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Kobigiindem Reklameilik ve Yayinailik kurulusu olan
Kobigiindem Dergisi, basin meslek ilkelerine uymaya séz
vermistir. Gazetemiz ve eklerinde yayimlanan yazi, haber ve
fotograflarin her tirlu telif hakki Kobigiindem Reklamailik
ve Yayinailik'a aittir. Kaynak gésterilerek alinti yapilabilir.
Yaygun, sireli yayin.

istihdam merkezler:i:
Sanayi siteleri

Kobigiindem Dergisinin 14 iincii sayisiyla sizlerin karsisindayiz. Bas-
ladigumiz giinden bu yana basta KOBI 'leri barindiran sanayi sitelerini
biiyiik bir titizlikle takip etmeye ¢alistik. Bu sitelerin ekonomiye,
istihdama ve kent ekonomisine ¢ok onemli katk sundugunu diistintiyoruz.
Bu nedenle KOBIlerden olusan sanayi sitelerine bir anlamda dikkat
¢cekmeyi de bir sorumluluk ve gorev olarak bilmekteyim...

Adana Seyhan Orta Olgekli Sanayi Sitesi de her gecen giin dikkat
¢eken sanayi sitelerinden biri. Kurulusu 2008 de tamamlanan Adana
Seyhan Sanayi Sitesi, ekonomiye ve bolgede istihdama onemli katkilar
sunuyor. 196 isletmeden olusan sitede her bir isletme bin 500 metrekare
kapali alandan olusuyor. Sitede 80’e yakin isletmenin aktif olarak

faaliyet yiiriittiigii siteye her gegen giin ilgi artiyor. Kendi biinyelerinde

site yonetimini de olusturan sitenin baskanligini Mehmet Baspinar ve
Baskan Yardimciligimi da Feydas Makine Genel Miidiirii Gokhan
Yoldas yiiriitiiyor.

YONETIM SIKI CALISIYOR

Baskan Yardumcisi Gékhan Yoldas’la yaptigimiz sohbette siteyle ilgili
bir ¢ok bilgiyi aldik.Siz degerli okuyucularmmizla da paylasmak istedik.
Sitede faaliyet yiiriiten her bir igletme ortalama 25-40 kisiyi istihdam
ediyor. Bu da toplamda 2 bin kisiye tekabiil ediyor. Tam kapasite
olarak devreye gectiginde bu rakam ¢ok daha iist seviyelerde olacak
gibi goriiniiyor. Bu nedenle basta Site Baskani ve Baskan Yardimcisi,
site ile ilgili tiim ¢calismalara ara vermeden devam ediyor. Alt yapi ¢a-
hsmalarimin tamamlanabilmesi icin gerekli goriismelere hiz verdikleri
anlasiliyor.

Sitede imalat agirlikta faaliyet yiiriiten isletmeler ayni zamanda ihracat
yapryor. Diinyanin bir ¢ok iilkesine ihracat gerceklestiriliyor. Feydas
Makine basta olmak iizere Yepar Makine, Haran Plastik, Hak Plastik,
Cekmez Plastik, Msetas Teknik, Astas Isil Islem gibi sektorde isim
yapmis firmalarim bulundugu sitede bilgisayarli metal isleme ve
teknolojik buluslariyla seri iiretim yapan firmalarm oldugunu da be-
lirtmemiz gerekli. Ayrica isletmelerin kaliteli tiretimleri, insan egitimleri
konusunda da bir hayli mesafe aldiklarim da gormiis olduk. Bolgemizdeki
bu gibi sanayi sitelerine gereken onemin verilmesi, bolgemiz ve
tilkemizin ekonomisinde onemli kazanglart beraberinde getivecektir.
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Girisimcilik kurslarinda

hedef bin kisiye ulasmak

Adana Ticaret Odasi Baskani Ali Gizer, KOSGEB

ve ABIGEM'le birlikte 400 girisimciyi Adana ekono-
misine kazandirdiklarini, hedeflerinin yil sonuna
kadar bu sayiyi bine ulastirmak oldugunu soyledi

kani Ali Gizer, kentteki istihdam ve tiretim soru-

nun asilabilmesine yonelik calismalara agirlik
verdiklerini belirterek, “Su ana kadar KOSGEB ve ABI-
GEM ile birlikte 400 girisimciyi Adana ekonomisine ka-
zandirdik. Hedefimiz, yil sonuna kadar bu rakami bine
yiikseltmektir” dedi.

Adana Ticaret Odasi, Kiiciik ve Orta Olgekli isletme-
leri Gelistirme ve Destekleme idaresi Bagkanligi (KOS-
GEB) Adana Hizmet Merkez Miidurliigti ve Avrupa Birli-
gi Is Gelistirme Merkezi (ABIGEM) isbirligiyle dért etap-
ta diizenlenen "Uygulamali Girisimcilik Egitimi”ni basa-
riyla tamamlayan 114 kursiyer, diizenlenen torenle ser-
tifikasini aldi. ATO Meclisi salonunda gergeklesen t6-
rende konusan KOSGEB Adana Hizmet Merkezi Miid(irii
Hamit Sucu, diizenlenen girisimcilik egitimleri ile yeni
istihdam olanaklari saglamak ve bu amagla kendi isini
kurmak isteyen girisimcilere destek vermeyi hedefle-
diklerini belirterek, “Girisimcilere kendi islerini kurabil -
meleri icin gereken hukuki islemler, isletmeciligin hassas
noktalari, satig, pazarlama, muhasebe ve girisimcilikle
ilgili kapsamli bilgilerin verildigi egitimi basariyla ta-
mamlayan 114 girisimci adayindan uygun is plani hazir-
layanlarin, KOSGEB'in 27 bin liraya ulasan geri 6deme-
siz maddi desteklerinden ve 70 bin liraya varan faizsiz
krediden yararlanabileceklerdir” dedi.

n dana Ticaret Odasi (ATO) Yonetim Kurulu Bas-

ESKi GUNLERICIiN...

ATO Yoénetim Kurulu Bagkani Ali Gizer de Adana
ekonomisinin eski giiclii glinlerini tekrar yasayabilmesi
icin girisimci sayisinin mutlaka artirilmasi gerektigini
soyledi. 2012 yilindaki hedeflerinin, KOSGEB ve ABI-
GEM isbirligiyle diizenlenen Uygulamali Girisimcilik Egi
timi’ne katilarak basari saglayanlarin sayisini 1000'e ¢I-
karmak oldugunu ifade eden Ali Gizer, “Tiirk ekonomi-
sinin en dnemli hedeflerinden birinin girisimcilik ruhu-
nun her kesime yayilmasidir. Bu hedefe ulasmak icin
her kurum ve kurulusun mutlaka isbirligi icerisine gir-
mesi gerekmektedir. Adana Ticaret Odasi olarak KOS-
GEB ve ABIGEM ile birlikte bugiin Adana ekonomisine
114 girisimci kazandirdik. Ancak bu sertifika, bir siire
sonra yeterli olmayacak. Clinkii burada sertifika ile bas-
layan siireg, girisimcilerimizi daha da biiyiik diisinmeye
itecek. Bu tiir egitimler, projesi olan yeni is fikirleri tire-
tebilen girisimciler icin bliyiik bir firsattir” diye konustu.
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AOSB’nin

yeni yonetimi
yogun mesai yapiyor

Yenilenen Adana Haci Sabanci Organi-
ze Sanayi Bolgesi'nin (AOSB) Yonetim

Kurulu, oncelikli olarak alani genislet-
mek, gumruk bolgesi olusturmak, no-
ter ve SGK birosu acmak igin calisiyor

Adana Haci Sabanci Organize Sana-

yi Bolgesi'nin (AOSB) yeni yonetim
kurulu goreve basladi. Géreve ikinci kez
gelen Bekir Siitcli bagkanligindaki AOSB
Yonetim Kurulu, ydnetim binasindaki top-
lanti salonunda medya mensuplariyla bir
araya geldi. Yeni yonetim kurulunun giin-
deminde st siralarda 2 bin hektarlik yeni
alani sanayiciye agma, sanayiciye kolaylik
saglamak icin glimriik bolgesi olusturma,
noter ve SGK biirosu agma hazirlig yer ali-
yor. Yonetim kurulu ayrica yeni siirecte
AOSB'nin yesillendirilmesine yonelik calis-
malar da yapacak.

2 8 Mayis 2012'de oybirligiyle secilen

YOLLAR ACILDI, SIRA ALTYAPIDA
AOSB Yonetim Kurulu Baskani Bekir
Sutcd, toplantidaki konusmasinda su anda
bélgenin bin 225 hektar arazisinin doldu-
gunu, 365 hektarlik tevsi alaninin yiizde

80'inin de tahsis edildigini soyledi. Tevsi
alaninda yollarin agildigini, bundan sonra
da enerji ve altyapi gibi calismalarin yapi-
lacagini kaydeden Sitc, “Ayrica 2 bin
hektar, Adana Biiyiiksehir Belediyesi'nin
imar planina islenmis tevsi alani var. He-
defimiz burayi da OSB'ye katmak” diye
konustu. AOSB'deki igme suyu sorunun
¢oziimlenmek (izere oldugunu da kayde-
den Baskan Sutcd, Biiyiiksehir Belediye-
si'nin bunun icin calismaya basladigini, bir-
kag ay icinde calismalarin sona erecegini
belirtti. Siitcii 6te yandan sanayicinin ihra-
cat ve ithalat islemlerini hizlica yapabil -
mesi icin AOSB icinde bir giimriik bolgesi
olusturmak ve glimriikleme sirketleri ile
diger ilgili kuruluslar burada bir araya ge-
tirmeyi hedeflediklerini séyledi. Siitcii'niin
glindem maddeleri arasinda siraladigi bir
baska konu ise SGK'nin bir subesini ve bir
noteri AOSB icinde faaliyete sokmak oldu.

AOSB
Yonetim

Kurulu
Baska_m
BEKIR
SUTCU

330 BACATUTUYOR

Biyiikliik, kapasite, doluluk
ve alt yapisiyla Tiirkiye'nin ilk
10 OSB'si arasinda bulunan
AOSB'de 19 ana sektor ve alt
sektorlerinden 330 tesis faali-
yet gosteriyor. Ayrica 25 fab-
rikanin ingaati, 73'liniin proje

calismasi siiriiyor. Tesislerin
yiizde 21'ini tekstil, ylizde
16'sin1 metal, yiizde 9,6'sini
ise plastik sektoriiniin temsil-
cileri olugturuyor. AOSB'deki
fabrikalarda toplam 30 bin
208 kisi istihdam ediliyor.
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Yeni TTK sayesinde
kayit disilik azalacak

Ada na Sa payi Odasi [ADASO]' Baskani Sadi Siiren- A f“j[‘earf;;:;’eisci’ndda:'f;’:lg';‘:egfg:t‘:::rﬁ%BB"'
kak, yeni Tiirk Ticaret Kanunu'nun (TTK) kayit disili-

Akademi isbirligiyle diizenlenen “is Hayat-
gm onlenmesine katki ve yarar sag"; layacaglnl SOY[EdI na Etkileri ve lhracatgilar Agisindan Yeni Tiirk Tica-

ret Kanunu" konulu seminerin agilisinda konusan
ADASO Baskani Sadi Suirenkok, kayit disiligin tlke-
mizde en 6nemli sorunlardan oldugunu, bunun ka-
muya vergi kaybi, 6zel sektore ise haksiz rekabet
olarak zarar verdigini bildirdi. Kanunun asil amacla-
rindan birinin kayit disiigin énlenmesi oldugunu
vurgulayan Siirenkok, “Kanunla ticari hayatla ilgili
ve kayit disiligin 8nlenmesine yonelik 6nemli dii-
zenlemeler gerceklestirilmistir. Yeni hiiklimler bu
miicadeleye biiyiik katki ve yarar saglayacaktir”
dedi.

SEFFAFLIK FIRSATI

Yeni kanunun sirketlerin kurumsallasmasi, siirdii-
riilebilirligi, rekabet gilicliniin artinlmasi ve seffaflik
acisindan onemli firsat yarattigini ve zemin hazirla-
digini bildiren Siirenkdk, yeni kanun yirirliige gir-
meden 6nce i diinyasinin dnemli endiselerinin yiiz-
de 90'lik bélimiiniin giderildigini kaydetti. Toplan-
tida daha sonra Mersin Serbest Muhasebeci ve Mali
Miisavirler Odasi Bagkani Dursun Géktas, “is Haya-
tina Etkileri ve ihracatgilar Agisindan Yeni Tiirk Tica-
ret Kanunu” hakkinda bilgi verdi. Kanunun 1 Tem-
muz 2012 tarihinden itibaren yiirirlige girdigini
hatirlatan Goktas, ilgili yonetmelik ve tebliglerin
yayinlanmadigini, bu nedenle degisikliklerin uygu-

% ~ G
5 2N

. B lanmasiyla ilgili is diinyasinin sikintilar yasadigini
ADASO Yonetim Kurulu Mersin Serbest Muhasebeci ve Mali Miisa- bildirdi. Goktas, uygulamaya iliskin yonetmelik ve
Baskani SADI SURENKOK virler Odasi Baskani DURSUN GOKTAS tebliglerin acilen yayinlanmasi gerektigini ifade etti.
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Diinya devi Bosch’dan
Adana’ya yatirim geliyor

Alman’yanin dinyaca unlu
teknoloji ve hizmet saglayi-
cilarindan Bosh, Adana'ya
yatirim yapacak. Gaziantep
ve Trabzon'la birlikte Ada-
na’yr yatirm kapsamina al-
diklarini belirten Bosch
Turkiye Temsilcisi Steven
Young, bu kapsamda Adana
temaslarina baslad.

I' ADSIAD Baskan
SULEYMAN SONMEZ

oung, Bosch Hiikiimet ve Dis iliskiler
Y Direktori Ferit Stinneli, Bosch De-

partman personeli Galip Kurban ve
Ozka Kaynak Sanayi Yénetim Kurulu Bagka-
ni Kadir Ekren'le birlikte Adana Sanayici ve
isadamlari Dernegi (ADSIAD) Baskani Siiley-
man Sénmez'le goris aligverisinde bulundu.

125 yillik Bosch'un diinya genelinde 52

milyar avro ciroya sahip oldugunu ve 300
bin kisiye istihdam sagladigini belirten Yo-
ung, otomotiv, beyaz egya ve sanayi tekno-
lojileri is kolunda ¢alismalarini stirdiirdiik leri-
ni vurguladi. Tirkiye'de 10 bin 250 calisanla
2 milyar avroluk bir ciroya sahip olduklarini

Bosch Turkiye Temsilcisi
STEVEN YOUNG

kaydeden Young, "Tirkiye'de 1.2 milyar av-
roluk ihracatla ekonomiye 6nemli katki su-
nuyoruz. Tiirkiye'nin 2023 hedefine ulagma-
sticin yeni teknolojik yatinmlar gerekiyor. Biz
de beyaz esya, otomotiv ve isi teknolojileri
alanindaki yatinmlarimizla bu hedefin igeri-
sinde yer almak istiyoruz. AR-GE merkezleri-
mize bilyiik yatirmlar yapiyoruz ve bu alan-
da daihracat yapiyoruz” dedi. Bosh’un im-
kanlariyla Tirkiye'nin imkanlarini birlegtir-
mek istediklerini ve yatirim planina 3 yeni ili
dahil ettiklerini belirten Young, Adana'nin bu
illerin baginda geldigini sdyledi.

ADSIAD'DAN TAM DESTEK

ADSIAD Bagkani Siileyman Sénmez ise
yatirim igin tiim altyapi calismalarina destek
vereceklerini belirtti. Adana'nin yatirnma el-
verisli bir kent oldugunu her platformda dile
getirdiklerini dile getiren S6nmez, "Kentimiz
suyu, iklimi, tarim ve sanayi kiiltr ile kali-
teli bir kenttir. Bunun yani sira enerji havzasi
olma 6zelligiyle 6ne ¢clkmaktadir. Ulagim ve
istihdamda da bir sorunumuz yok. Adana'ya
yatinm yapacak sirketler biiyiik avantaj sag-
lar” dedi. Bosch'un Adana ekonomisine katki
sunmak istemesinin Adanalilar icin bir onur
olacagini vurgulayan Sénmez, "Adana'daki
calismalarinizda tiim altyapi hazirliklariniza
tam destek vermeye haziriz. Dernegimizin
akademik danigmanlari ile birlikte uzun va-
deli bir caisma yiiriitebiliriz.” diye konustu.
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Adana Saglik Turizmi
Dernegi Baskani
HUSEYIN CELIK

Saglik turizminé tesvik

Adana’ya yol acacak

Saglik turizmine tesvik im-
kanlari getiren tebligin Eko-
nomi Bakanligi'nca yayinlan-
masi, sektorun oncusu du-
rumundaki Adana’daki gelis-
meyi hizlandiracak. Bir araya
gelen sektor temsilcileri,
tesvikler sayesinde GCukuro-
va'nin saglik sektorundn
merkezi olacagini distinuyor.

Saglik turizmiyle ilgili olarak bir
baska 6nemli adimi da Cukurova Kal-
kinma Ajansi (CKA) atti. CKA, Adana
Saglik Turizm Dernegi (ASTD) isbirli-
giyle yurttilen “Saglik Turizm Kiime-
si Stratejik Yol Haritasi” calismalari
kapsaminda diizenlenen calistaylarin
ilki Adana HiltonSA Otel'de sektor
paydaslarinin katiimiyla gergeklestir-
di. Saglik turizmine iliskin sorunlari
masaya yatiran ilgili paydaslar, ¢alis-
tay stresince katilimai stratejik plan-
lama ve mantiksal cerceve yaklasimi
kapsaminda sorun ve hedef analizi
yapti. Sektorde tanitim ve altyapi ek-
sikliklerinin giderilmesi gerektigi fik-
rinde bulugan katilimailar; bununla
birlikte saglik turizminde strateji
olusturulmasi, bu alanda tesvik ve
desteklerin artirilmasi gerektigine yo-
nelik degerlendirmelerini paylast.
Paydaslar arasi isbirliginin gelistiril-
mesi ve mevzuat diizenlemesi ihtiya-
anin giindeme geldigi calistayda; he-
def pazarlarin net olarak belirlenmesi,
lobi faaliyetlerinin hiz kazanmasi ve
Adana'dan direkt ucuslarin koordine
edilmesi gibi konular da ele alindi.
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zellikle son 5 yildir ciddi bir atak ya-
0 pan saglik turizmi sektori, beklenen

tesviklere sonunda kavustu. 25 Ha-
ziran'da Ekonomi Bakanligi'nin yayinladig
2012/4 sayili tebligle, saglik turizminin gelis-
mesi icin 6nemli tesvikler saglaniyor. e Ada-
na Saglik Turizmi Dernegi'nin (ASTD), tebli-
gin yayinlanmasi nedeniyle diizenledigi top-
lantida konusan sektor temsilcileri, tesvikler
sayesinde Adana ve Cukurova’'nin saglik tu-
rizminde daha farkli bir noktaya gelecegini
soyledi. ASTD Baskani Hiiseyin Celik, son yil-
larda teknoloji ve bilgi yogun yatirmlarla Cu-
kurova'nin diinyayla rekabet edebilecek du-
rumda oldugunu belirtti.

BU DESTEKLER KACMAZ

ASTD yo6netim kurulu tyeleri ile saglik ve
turizm sektor temsilcilerinin katildig) ve Sey-
han Oteli’nde diizenlenen toplantida konu-
san Baskan Hiseyin Celik, tebligin getirdigi
tesvikler hakkinda bilgi verdi. Celik, “Yayinla-
nan teblig ile saglik turizmi sirketlerine yurt
disi pazarlarina girebilmesine olanak saglaya-
cak raporlari satin almalarinda fuar, kongre,
konferans ve bagimsiz tanitim programlarin-
da gerceklesecek sponsorluk, reklam, tani-
tim, danismanlik, katilim ve organizasyon gi-
derlerine, fuar, kongre ve konferanslara iliskin
katilim maliyetlerine, internet arama motor-
larinda yapilacak arama agi reklamlari dahil
olmak tizere reklam ve tanitim giderlerine,
yurtdisinda kendilerine ait kurulacak birimle-
rinin kira giderlerine ve danismanlik destek-
lerine belirli siire ve oranlar ile destekler veri-
liyor” dedi.

BAKAN AGIRLANACAK

Acibadem Adana Hastanesi'nin Direktori
de olan ASTD Bagkani Huiseyin Celik, yayin-
lanan tebligdeki firsatlarin anlatilmasi icin
dernek olarak Ekonomi Bakani Zafer Cagla-
yan'in da katildig1 bir sesmpozyum diizenleye-
ceklerini de soyledi. Celik “Yakin bir zaman-
da, Valilik, Cukurova Kalkinma Ajansi, Biiyiik-
sehir Belediyesi, Ticaret Odasi ve ASTD isbir-
ligiyle, Ekonomi Bakanimiz Zafer Caglayan'in
da katilacag ‘Cukurova'nin Hizmet Sektori
ihracat Potansiyeli ve Ekonomi Bakanligi Tes-
vikleri" baslikli bir sempozyum gerceklestire-
cegiz. Amacimiz, bolgedeki firsatlari ortaya

2012

300 BIN DOLARI BULUYOR
Yeni tesvikle saglik turizmine yonelik ¢a-
lismalarda devlet, giderlerin yiizde 70'ine
varan oranda ve 300 bin dolari bulan
miktarlarda destekliyor. Tesvik kapsa-
minda pazara giris destegi, yurtdisindan
gelen hastalarin ugus giderleri, yurtdisi
tanitim masraflari, calisanlarin yurtdisin-
da katildigi toplantilar, dijital calismalar,
yurtdisinda saglik turizmine iliskin sirket,
hastane, ofis agma ve uluslararasi akredi-
tasyon calismalari yer aliyor.

cikarmak ve bakanligin tesviklerini sektére
anlatmak” diye konustu. Yaptigl sunumda
saglik turizminin diinyadaki durumu ve Tirki-
ye'nin payini da vurgulayan Hiiseyin Celik,
artik bu sektoriin gelismesinin hiikimet pla-
ninda olduguna vurgu yapti. Celik, “Diinyada
100 milyar dolarlik yillik cirosu olan saglik tu-
rizmi sektord, Tiirkiye'de 2011 yilinda 2,5
milyar dolar ile hareket etti. Hedefimiz 2015
yilinda 5 milyar dolar ve 2023'te 20 milyar
dolara ulasmak” diye konustu.

Toplantida ASTD Yoénetim Kurulu tyeleri
olan Levent Erginkaya, Dr. Aytekin Kemik,
Osman Arik, Prof. Dr. Behnan Alper ve Tay-
yar Zaimoglu ile TURSAB Bélgesel Yiiriitme
Kurulu Baskani Nesrin Gochan kisa birer ko-
nusma yaptilar. Sektor temsilcileri, Ada-
na'nin zaten diger illerden daha 6nde oldugu
saglik turizminde tesviklerle cok daha iyi
noktalara tasinacagini belirtti.

kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com
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OZKAAS. kaynak ve
kaynak ekipmanlarin-
da musterilerine diinya
markalariyla ¢ozim
iretiyor: Sektdre Ozka
Kaynak Ltd. $ti. olarak
adim atan ve kisa stire-
de onemli atiimlar ger-
ceklestiren Ozka A.S,,
her gecen giin bunyesi-
ne ekledigi diinya mar-
kalaryla, kaynak ve
kaynak ekipmanlarin-
da sanayiciye sinirsiz

OZKAA.S.
Yonetim Kurulu
) Baskani
KADIR EKREN

'

secenek sunuyor.
e £

0ZKA A.S. kaynak

ve ekipmanlarinda
diinya markalariyla

cozum lretiyor

( X J

ZKA A.S. Yonetim Kurulu Bagkani
o ve Genel Miidiiri Kadir Ekren kay-

nak sektoriinde uzun yillar tst di-
zey yonetici olarak gecirdigi deneyimler ile
sektore adim attiklarini belirterek sunlar
soyledi: “Yoneticilik ile birlikte 30 yili bulan
tecriibeyle, vizyonumuz ‘kalite’ ve ‘istikrar’
oldu. Zengin (riin yelpazemizde bulunan
Bohler — Geka kaynak Elektrodlari, Geka-
mac Kaynak Makinalari, Geka Gazalti-Toz-
alti Kaynak Telleri ve Tozlari, Binzel-Trafi-
met - Hiiner Torc Ve Sarf Malzemeleri,
Bosch Elektrikli El Aletleri, Makita Elektrikli
El Aletleri, Karbosan-Egesan-Bosch-Son-
nenflex — As Kaynak Asindirici Diskleri, Ta-
naka-Yildiz-Gedik-Harris Gaz Armatiirleri,
Bio Chem-Best-Beta Sivi Kaynak Kimyasal-
lari, Ozmen-Lavor Endistriyel Yikama Ma-
kinalari, Hytronik Kaynak Makinalari, Exp-
resweld Kaynak Makinalari, is giivenligi
Techizat malzemeleri, YDS i§ ayakkabilari,
Matsan-Axu Kaynak Penseleri, Ceta - Profel



El Aletleri, Rothenberger Tesisat Alet ve Ma-
kineleri, ito-Kale Kapi Kilitleri, Fimer kaynak
makinalari, Cutmaster Plazma Kesme maki-
nelerini Giiney ve Giineydogu Anadolu B6l-
gesi ve ic Anadolu Bélgesi'ne ulastiryoruz.
Ayrica bu bolgelerde her tiir Kaynak makine-
lerinin teknik servis hizmetini de yiritmek-
teyiz. Sirketimiz Metal Sanayi Sitesi'nde ku-
rulu olmasi nedeniyle 6nemli bir avantaja
sahip konumda. Biz de Adana'da Sanayi is-
letmeleri ile i¢ ice olmanin avantajini kullani-
yoruz. Sanayicilerimize kaynakla ilgili her
tirlii teknik hizmeti sunuyoruz. KOBI'lere
kaynakla ilgili yeni gelisen teknolojileri anla-
tiyor, onlara sektorle ilgili yapilmasi gere-
kenler konusunda yol gosteriyoruz. Yolumu-
za bundan sonrada daha iyi hizmet ve kalite
anlayisi ile devam edecegiz.”

DEVLET GELiSIME DESTEK OLMALI

Turkiye'de trafo kaynak makinelerinden,
yeni degisimle redresor ve gazalti mig/mag
kaynak makinelerine gegis oldugunu belirten
Kadir Erken, bundan sonraki degisimin ise si-
nerjik makinelere dogru olacagini séyledi.
Devletin, kiiciik isletmelerin degisimine des-
tek olmasi gerektigini vurgulayan OZKA A.S
Yonetim Kurulu Bagkani ve Genel Miidiiri Ek-
ren soyle devam etti: “Tiirkiye ozellikle kay-
nak teknolojisi alanindaki degisimleri yeni

yeni izlemeye basladi. Diinyada kaynakta geli-
sen teknolojileri yakindan takip etmek gereki-
yor. Gelismis tilkeler kaynakta en son tekno-
lojileri kullaniyorlar, Glkemizde ise yeni yeni
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degisim sireci basladi. Kaynak makinelerinde
gelismis Ulkeler inverter tip sinerjik mig/mag,
inverter tip AC/DC tig kaynak makineleri, toz-
alti kaynak makinelerini kullanmakta. Bu ma-
kinelerin kullaniminin sayisiz avantajlari var.
Bunlar 6zetle, kaynak kalitesinin artmasi, gui-
zel kaynak gértinimdi, elektrik sarfiyatinin
daha az olmasi, zamandan tasarruf seklinde
siralanabilir. Turkiye'de trafo kaynak makine-
lerinden yeni degisimle redresor ve gazalt
mig/mag kaynak makinelerine gecis var. Bun-
dan sonraki degisimin ise sinerjik makinelere
dogru, olacagina inaniyoruz. Eski teknoloji
trafo kaynak makinelerinin, elektrik sarfiyat
giderlerini arttiryor. Kaynakta estetik ve
fonksiyonelligi engelliyor. Devletimizin kiiglik
isletmelerin kaynak makinelerinin yenilenme-
sini tesvik etmesi gerektigine ve bu alanda ya-
pilacak yenilemelerde destek kredilerin 6ni-
niin agilmasinin yararli olacagina inaniyoruz.”

2012 | j@kobizindem | 17
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‘AOSB'tarlm arazilerini
heba olmaktan kurtardr’

SGK Il Midiiri Muham-
met Gercek ve KOYCIL,
AOSB Genel Sekreteri
Mustafa Keskin'i maka-
minda ziyaret ederek yeni
gorevinde basari dilediler.

18 | jg kobizindem |

dana Sosyal Giivenlik il Miidiirii
A (SGK) Muhammet Gergek ile Koyli

ve Ciftci Lobisi Dernegi (KOYCIL) Y6-
netim Kurulu Uyeleri, Adana Organize Sanayi
Bolgesi (AOSB) Genel Sekreterligine getirilen
Mustafa Keskin'e ‘Hayirli Olsun’ ziyaretinde
bulundu. SGK il Miidiirii Muhammet Gercek,
eski meslektasina yeni gérevinde basari diler-
ken, “Sayin Keskin'in kentimiz icin bagarili hiz-
metler yapacagindan kuskumuz yok " dedi.

AOSB ONEMLI

Mustafa Keskin'den 6vgiiyle bahseden
KOYCIL Baskani Nihat Ceylan'da “Keskin,
Adana icin bir sans” diye konustu. Bagkan
Ceylan ziyarette yaptigl konusmada Adana
OSB'nin birinci sinif tarim arazilerini kurtardi-
gini belirtti. Ceylan, “OSB'nin varlig1 16 Bin
doniim alan tizerine kurulu olan verimli tarim
arazilerini veba olmaktan kurtarmistir. Bu
yiizden birinci sinif tarim arazilerini kurtaran
Organize Sanayi Kurucularina, Bagkanina ve

2012

Yonetim Kuruluna ¢ok tesekkiir ederiz. Kegke,
AOSB 1984 6ncesi kurulsaydi da yol kenarin-
daki kurumlar bugiin sanayinini icerisinde
yer alsalardi. OSB'leri bu yiizden 6nemsiyo-
ruz” dedi.

ADANA'DA OLMAKTAN MUTLUYUM

Ziyaretten duydugu memnuniyeti dil geti-
ren AOSB Genel Sekreteri Mustafa Keskin' de
Memleketi Adana icin bu kez 6zel sektorde
hizmet etmekten mutluluk duydugunu ifade
ederek ziyaretcilerine tesekkir etti. Samimi
gecen ziyarette Keskin, “Beni onurlandirdiniz,
memnun ettiniz” seklinde konustu.

Kamunun en basarili biirokratlarindan biri
olarak gosterilen Mustafa Keskin, bilindigi
lizere izmir Sosyal Giivenlik il Miidirligiinde-
ki uygulamali, disiplinli calismalariyla dikkat
cekmisti. Keskin, hizmet kalitesini, hizini, si-
gortall memnuniyetini artiran projeleri SGK
tarafindan 6rnek alinip Tiirkiye geneline yay-
ginlastirmakla taniniyordu.

kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com
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GERi SAYIM BASLADI

TUYAP Adana Fuarcilik A.S.’nin Kasim ayinda 6'ncisini diizenleye-
cegi Tarim, Hayvancilik ve Seracilik, Bahcecilik Fuart icin simdi-
den yogun bir hazirlik yapiliyor. Sektorin en buyuk fuarlarindan

biri olan organizasyonda yine 100 binden fazla ziyaretci bekleniyor

dana'da diizenlenen en basarili fu-
A arlardan olan Tarim Fuari (Tarim,

Hayvancilik ve Seracilik, Bahgecilik
Fuari) kent ekonomisinin yani sira bolgeye
de ciddi bir hareketlilik getiriyor. Tohum-
dan giibreye, fidandan tarim makinelerine,
sulama ekipmanlarindan yeme kadar yiiz-
lerce alandan firmalarin Urtinlerini tanittig
fuarda, 6zellikle traktor firmalarinin stant-
lari biytik ilgi goriyor. Sektorle ilgili birgok
etkinligin ve yarismalarin diizenlendigi fua-
ra, 100 binden fazla ziyaretgi giris cikis yapi-
yor. Artik bir marka haline gelen ve Adana
Uluslararasi Fuar ve Kongre Merkezi'nde
Adana Tarim Fuari sektoriin tiim unsurlari-
ni giftcilerle bir araya getirerek, yeni tekno-
loji ve uygulamalarin dogrudan tanitimina,
boylece daha yiiksek verim ve daha disiik
maliyetle tiretime 6nemli katkida bulunu-
yor. Fuarin katiimci ve ziyaretgi sayisi her
gecen yil biraz daha artiyor.

TUYAP Adana Fuarcilik A.S. organizas-
yonuyla gerceklesen Adana Tarim Fuari, bu
yil 6'nci kez kapilarini ziyaretgilere agacak.
Bu yil 14-18 Kasim tarihleri arasinda dii-
zenlenecek fuar hakkinda KOBIGUNDEM
Dergisi'ne bilgi veren TUYAP Adana Fuarci-
Lk A.S. Bolge Proje Grup Midiiri M. Erdal
Aysan, bu yil yine 100 binden fazla ziyaret-
ci beklediklerini séyledi. Erdal Aysan, “11
yildan bu yana TUYAP Adana Bolge Mii-
diirliigii'nde gérev yapmaktayim. Bu siire
icerisinde bir¢ok projelere imza attik.
2006'da TUYAP Adana Fuarcilik A.S.biin-
yesinde tim hiziyla fuarlarimizi siirdiiriiyo-

TUYAP Adana
Fuarciik A.S.
Bolge Proje

Grup Midird

M. ERDAL AYSAN

ruz. Tarim ve Sera Bahge Fuari'nda her yil
neredeyse ylizde 50 biiyiime saglayarak
bélgede marka fuar olmanin gururunu ya-
styoruz. Gegen yil 30 bin metrekarelik bir
alanda gerceklestirdigimiz tarim fuarini, bu
yil 40 bin metrekarelik bir alanda gercek-
lestirecegiz. Her yil oldugu gibi, yurtici ve
yurtdisindan ziyaretgiler getirecegiz" dedi.




BiN OTOBUSLE

ZiYARETCI GETIRILECEK

Bolgede yapilan Uretimi géz 6nlinde bu-
lundurarak bir satis politikasi izlediklerini
ve sonug odakli calistiklari bilgisini veren
M. Erdal Aysan “Ciftcilerimizden gelen ta-
lebi degerlendirerek gegen yil 600 olan
otobiis sayisini bu yil bin otobiise ¢ikarma-
y1 6n goriiyoruz. Simdiden bélgedeki bir-
cok koyde goriismeler yaparak, ziyaretci
sayisinda rekor artigi hedefimize almig bu-
lunmaktayiz. Ayrica bélgemizdeki biiyiik
uretici ciftcilerimize 6zel davetler yapaca-
g1z" dedi. Yurtdisi baglantilarinin da devam
ettigi bilgisini veren M. Erdal Aysan soyle
devam etti: “Bircok Ortadogu lilkesinde te-
maslarimizi siirdiriiyoruz. Dogal olarak
yurtdisindan da ziyaretcilerimiz olacak.
Ekonomi Bakanligi destekli, Akdeniz ihra-
catcilan Birligi'yle 14 ayri ilkeyle satin
alma heyeti organizasyonu olusturacagz.
Buradaki amacimiz katiimci firmalarimizin
satis yapma baglantilarini giiclendirmek
olacak. Yani bir anlamda nokta vurusu ya-
pacagiz. Ayrica fuar siiresince farkli birgok
etkinlik yapacagiz. Gida Tarim ve Hayvan-
allik il Mudarltgd, Gniversite ve sektorel
birliklerle tarim sektoriindeki yeni trendleri
treticilerimize sunmak icin gesitli etkinlik-

ler diizenleyecegiz. Ayrica gecen donem
yapmis oldugumuz buzag, diive ve inek ya-
rismalari gibi yarismalar diizenleyecegiz.”

500 FIRMA TANITIM YAPACAK
Tarnim, Hayvancilik ve Seracilik, Bahgeci-
lik, Fidancilik, Tohumculuk ve Teknolojileri

www.kobigundem.com | kobigundem@kobigundem.com

Fuari’na biytik bir talep oldugunu sdyleyen
M. Erdal Aysan sunlari sdyledi: “Gegen yil
350 firma ve firma temsilciliginin katilimi
ile gerceklestirdigimiz Tarim Fuari'ni bu yil
500 firma olarak gerceklestirmeyi hedefli-
yoruz. Simdiden katilimci firma sayisinda
yiizde 80'i yakalamis durumdayiz. Bu da
tarim fuarina yogun bir ilginin oldugunun
gostergesidir. Yine gecen yilki verilere bak-
tigimizda 22 ayri tilkeden ve yurticinden
toplam 43 ilden ziyaretgilerin geldigi tespit
edildi. Ureticilerin ézelikle TUYAP tarafin-
dan diizenlenen fuarlara ilgi gostermesi ka-
tilim oranini artiryor. Ayrica aldigimiz du-
yumlara gore bolgemizdeki tretici firmalar,
arag gereg, tohum gibi ihtiyaclarini daha
cok fuarda gideriyorlar. Bu da her yil fuara,
daha ¢ok yogun bir ilginin olmasina katki
sagliyor. Dogal olarak her yil oldugu gibi bu
yil da yiizde 50 bir biiylime 6ngoriiyoruz.
Hazirliklarimiz tiim hiziyla devam ediyor.”

2012 | @ kobizindem | 21



ALTEKten

dana'da 1987'den bu yana insaat, nal-
A buriye ve hirdavat sektdriinde faaliyet

gosteren ALTEK E Yapi Market Ltd.,
yatinmlarini tamamlayarak Tiirkiye'nin en bii-
yiik endistriyel yapi marketini kurdu. Hizmet
alanini endiistriyel yapi marketle genisleten
ALTEK, Adana-Ceyhan karayolu lizerindeki
endiistriyel yapi marketinde binlerce cesit
Urtin gurubu ile genis bir alana hizmet vermeyi
amacliyor. Tiim alt yapi ¢alismalari tamamla-
nan yap! marketinin genis bir park alani da bu-
lunuyor. Gelen miisterilerin rahatlikla aracini
park edebilecegi, alisverigini giiven icerisinde
yapabilecegi ALTEK Enddistriyel Yap1 Market,
gerek mimari yapisi ve gerekse i¢ yapisi ile mo-
dern ve entegre bir tesis konumundadir.

KURUMSAL HAREKET ETTIK

Bagsindan bu yana hep kurumsal hareket et-
tiklerini ifade eden ALTEK LTD. Genel Mudiirii
Omer Tekdemir, miisterilerine daha ferah ve
glivenli bir ortam saglamak icin, konusunda
deneyimli danisman ve kurumsal firmalarla
yeni yatinmlarini tamamladiklarini dile getirdi.
Her detayin diistintldiiglini ve en ince nokta-

'ya
dev endustrivel yapr market

ALTEK Ltd'nin Adana-Ceyhan
yolu tizerindeki endistriyel
yapi marketi faaliyete baslad..
Kapali alani 10 bin metrekare
olan endustriyel yapi markette
binlerce cesit triin bulunuyor

sina kadar ele alindigini séyleyen Omer Tek-
demir sozlerini soyle stirdurdi: “Tirkiye'nin en
biiyik endiistriyel yapi marketini olusturduk.
idari isler, halkla iliskiler, satis pazarlama ve
tlm birimleri olusturarak, mal kabuliinden,
malin miisteriye ulagmasina kadar yazili kayrtl
stirecleri takip edecek ve kontroliinii saglaya-
rak en kaliteli hizmeti sunacagiz.Endistriyel
Yapi marketimizi olugtururken basindan bu
yana, her detayi en ince ayrintisina kadar ele
alip ¢oziim Urettik. Buradaki amacimiz miiste-
rilerimize en kaliteli hizmeti sunmak. Bu dog-
rultuda tim ¢alismalarimizi yiriittiik.Endis-
triyel Yapi marketimiz dis mimari yapisl, i¢ ya-
pisi ve Urlin gesitliligi ile gelen tim talepleri
karsilaya bilecek durumda. Musterilerimizin
aracini giivenle park edip, alis verisini yapa bi-
lecegi bir yapiya kavusturduk. Bu vesileyle
basta Adana'ya ve bolgemize 6nemli bir yati-
rm kazandirmis olduk” dedi.

120 BiN URUN CESiDIi

120 bin tiriin ¢egidi ile gelen tiim talepleri
karsilayabilecek durumda olduklarini ifade
eden Omer Tekdemir sunlari séyledi: “Uriin
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guruplarinda cesitliligi artirdik. Endiistriyel Yapi
marketimize gelen miisterilerimizin aramak is-
tedigi her seyi, marketimizden temin ede bile-
cek bir yapiya kavusturduk. Praktiker, Kogtas,
Tekzen, Beahouse ve Baumaks yapi marketleri
tarzinin yani sira, daha farkli bir konseptte tiim
kesimlere hitap edebilecek genis bir tiriin yel-
pazesiile bir yapi marketi dizayn ettik. Magaza-
mizda kaliteli rlin ve uygun fiyat politikasi ile
satiglarimizi stirdiirecegiz. Musteri memnuni-
yetini dikkate alarak, pek ¢cok konuda yenilikler
yaparak, rahat ve nezih bir ortamda alisveris
yapmalarini saglamig olacagiz. Arag park prob-
lemi olmayan tesisimizde, miisterilerimizin ai-
lece aligveris yapabilecekleri bir yapiyi, diistine-
rek calismalarimiz: yiriittik. Tesisimizin mima-
ri yapisi, i¢ ve dis dekorasyonu ile Adana'da ve
bolgede yeni bir konsept olarak, ornek teskil
edecek bir yatinm olarak gériiyoruz. Yapi mar-
ketimizde agir sanayi, endistri guruplarinin ta-
mamina hitap edebilecek bir yapiyi hazirlamis
olduk. Bu dogrultuda calismalarinin hizli bir
sekilde devam ettirdik. Genis bir Giriin yelpazesi
ile hizmet verecegiz. Uriin guruplarimiz diinya-
da marklasmis tiriinlerden olugsmaktadir. Yak-

lagik 120 bin riin gesidi ile hizmet verecegiz.
Ana hatlari ile belirtirsek kaliteli el aletleri, in-
saat makineleri, her tirll insaat malzemelerini
kapsamaktadir. Bunun yani sira agir sanayi ve
endiistriye yonelik genis bir yelpazede tiim ke-
simlere hizmet verecegiz" dedi.

YURT GENELINE HiZMET VERCEK

Turkiye'nin en biiylik endiistriyel yapi mar-
ketini devreye aldiklarini soyleyen Omer Tek-
demir, basta bolgeye ve Tiirkiye'nin dort bir
yanina hitap edeceklerini kaydetti. Omer Tek-
demir, “Basta Adana olmak tizere, Mersin,
Osemaniye, iskenderun, Hatay, K.Maras, Gazi-
antep, Diyarbakir, Ankara, Konya, Kayseri ve
tim yurt geneline hizmet vererek genis bir ala-
na hitap edecegiz. Tim hazirliklarimizi ve alt
yapimizi buna gére hazirladik. insan kaynaklari
ve personel alimi basta olmak Uizere, egitimi
konusunda objektif kriterleri goz 6niinde bu-
lundurarak profésyonel bir stireg izledik. En-
distriyel Yapi marketimizle birlikte istihdamda
da 6nemli bir artis sagladik. Yaklagsik 50 kisilik
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ALTEK LTD. Genel Miidird
OMER TEKDEMIR

yeni bir istihdam saglamis olduk. Ozelikle cali-
san memnuniyeti ve musteri memnuniyetini
on planda tutacak bir sekilde tiim agmalari ta-
mamlamis olduk. O nedenle konusunda uz-
man ve deneyimli bir kadroyla genis bir alana
hizmet vermeyi amagliyoruz” dedi.

YAPI MARKETLER ZiNCIRi

Yatinmlarinin devam edecegini ve Ar-Ge
¢alismalarina biiylik 5nem verdiklerini dile ge-
tiren Omer Tekdemir, “Ar-Ge calismalarina
devam ettirerek, yeni projeler gelistirmeyi 6n-
celikli hedeflerimiz arasina alacagiz. Buna pa-
ralel olarak Turkiye, geneli subelesme ¢alisma-
larina agirlik verecegiz. Yapi marketleri zinciri
olusturmayi hedefimize alarak alt yapi ¢alis-
malarina baslamis bulunmaktayiz. TSE, CE,
ISO 9001,ISO 14001 kalite yonetim sistemi
belgeleri ile her gecen giin kurumsallasmamizi
gliclendirerek sektordeki lider konumumuzu,
daha iist noktalara tagiyacagiz. Bu dogrultuda
calismalarnimiza biiyiik 6lglide hiz vererek, yati-
rimlarimiza devam edecegiz.” diye konustu.
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ISKUR’un 94 danismani sayesinde
artik issizlik kader olmayacak

_ Adana Ticaret Odasi (ATO) Baskani Ali Gizer, Calisma ve Is Kurumu (ISKUR)
ILMidurligu bunyesinde calismaya baslayan 94 danismanin, bugtine kadar her platformda
ozdeslesen, “Adana ve Issizlik” deyimine son verecek cok onemli bir calisma oldugunu soyledi

dana Ticaret Odasi (ATO), Calisma ve

is Kurumu (iskur) Adana Il Miidiirii Ha-

sim Meydan ve kurumda goreve basla-
yan 94 danismani agirladi. Meydan ve danis-
manlar, Ticaret Odasi (ATO) Y6netim Kurulu
Bagkani Ali Gizer, Yardimcisi Mehmet Sahbaz,
Yénetim Kurulu tiyeleri Tarkan Kulak, Omer
Kiipeli, Naci Heybeli ve Giirsel Tanriver'le bir
araya geldi. ATO Meclis Salonu'ndaki toplanti-
da konusan ATO Baskani Ali Gizer, ISKUR biin-
yesinde calismaya baglayan 94 danigmanin,
bugiine kadar her platformda 6zdeglegen,
“Adana ve issizlik” deyimine son verecek cok
onemli bir calisma oldugunu belirterek, “Kenti-
mizdeki isizlik rakamlarinin yiiksek olmasinda-
ki en biiyiik etken, isveren ile issizler arasindaki
koordinasyon yetersizligidir. Adana genelinde
faaliyet gosterecek olan uzmanlar, igsizin egiti-
lip vasifli hale getirilmesinden, isletmelerin
aradigi elemana en saglikli yoldan ulasmasi gibi
bir cok sorunu ortadan kaldiracak. Ciinki Calis-
ma ve is Kurumu Miidiirliigi’niin bu alandaki
destekleri, her iki taraf adina katma deger ya-
ratilmasina yoneliktir” diye konustu.

UYGUN iSE UYGUN ELEMAN

Toplantida konugan iSKUR il Miidiirii Hagim
Meydan da, kurumun son dénemde atilan
adimlarla ciddi boyutta kabuk degistirdigini,
kamu kurumu niteliginden siyrilip hem issize,
hem de isverene 6zel danismanlik sunan kuru-
lusa doniistiguini séyledi. Sistemin tamamen
degistigini ifade eden il Miidiirii Meydan, “Eli-
mizde her tiirli imkan ve kaynak mevcut. 94
danismanin calismaya baslamasi, hem issizleri-
mizi, hem de isletmelerimizi en uygun plat-
formda bulusturarak ekonomiye kazandirilma-
sina yonelik tarihi bir adimdir. Danismanlik,
dogru ise dogru kisinin yerlestirilmesini sagla-

mak amaciyla igsize ve isverene destek olma
stirecidir. Bu stirecte; kisilerin 6zellikleri ile isin
gerektirdigi nitelik ve sartlan karsilagtirarak, bi-
reyin istek ve durumuna en uygun ise yonlendi-
rilmesi; gerektiginde kisinin mesleki niteliginin
artinlmasi icin ilgili egitim imkanlarindan yarar-
landirilmasi, ise yerlestirilmesi, ise uyumunun
saglanmasi; isverenlerin beklentilerine uygun
eslestirmenin yapilmasi esastir. Calisma ve s
Kurumu olarak isverene her zaman daha kaliteli
hizmet sunmak, is yiikiini hafifletmek, istihda-
min artmasi i¢in her zaman igbirligi icinde bu-
lunmak temel gorevimizdir. Kisacasi her islet-
me icin danismanlarimiz, isyerlerindeki istih-
dam siregleriyle birebir ilgilenecek ve mevcut
hizmetlerimizin basta licretsiz olmak Uizere tii-
miinden haberdar olmalari saglanacaktir” dedi.

iSKUR DESTEKLERIi GENi$

iskur Adana il Miidiirii Hasim Meydan yap-
tig1 sunumda kurumun son dénemde atilan
adimlarla ciddi boyutta kabuk degistirdigini
soyledi. Meydan, issizlerin yerlestirildigi isyerin-
de kalifiye eleman oluncaya kadarki siirecte al-
mig oldugu egitimlerin tiim giderlerinin tama-
minin, sigorta primlerinin isveren hisselerinin
belirli stire kendileri tarafindan karsilandigini
ifade ederek, kurumun isveren ve issizlere sun-
dugu destekleri soyle siraladi: “Eleman ihtiya-
cinizi ise alma stirecinde hizli bir sekilde karsila-
maniz konusunda uzman danisman destegi ve-
rilmesi, isglicui taleplerinizi internet sayfamizda
yayimlamasi, karsilanamayan agik isleriniz icin
yapacagimiz 6zel calismayla aradiginiz isgiicli-
ne ulagilmasi, isyerinizdeki mevcut agik islerini-
ze alinacak olan elemani nitelikli sekilde isyeri-
nizde egitim dlizenleyerek yetistirilmesi (Egiti-
min tiim maliyetlerini Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirligi tstleniyor), ihtiyaciniz olan perso-

neli isbagi egitimlerle yetistirmenizin saglan-
masi, zor zamanlarinizda kisa ¢alisma 6denegi
ve Uicret garanti fonundan yararlanmanizin sag-
lanmas.”

SIGORTA PRiMi iSKUR'DAN

Hagim Meydan, iskur'un en en 6nemli hiz-
metlerinden birinin de yeni iscilerin sigorta
primlerinin isveren payini 6demek oldugunu
belirtti. Meydan bu konuda su bilgileri verdi:
31.12.2015 tarihine kadar; yeni ise aldiginiz is-
cilerin sigorta primlerinin isveren hisselerini biz
ddiiyoruz. Isverenlerimizin tesviklerden yarar-
lanmasi artik cok daha kolay. Yeni ise aldiginiz
isciyi sahip oldugu nitelik ve mesleki belgeye
uygun calistirmaniz kosuluyla;

18 yasindan biiyiik ve 29 yasindan kiiglik er-
kekler ile 18 yasindan biiyiik kadinlardan;

a. Mesleki yeterlilik belgesine sahip olanla-
rin 48 ay,

b. Mesleki ve teknik egitimi tamamlayanlar
veya isglicii yetistirme kurslarini bitirenlerin 36
ay,

c. Hicbir belge veya nitelige sahip olmayan-
larin 24 ay, 29 yasindan biiyiik olan erkekler-
den; mesleki belge veya nitelige sahip olanlarin
24 ay,

d. Yukaridaki maddelerden sayilan nitelikle-
re sahip olan bu iscilerin Calisma ve is Kuru-
mu’na kayitli issizler arasindan ise alinmalari
halinde ilave olarak 6 ay,

e. Calismakta iken, bu maddenin yiriirlige
girdigi tarihten sonra mesleki belge veya niteli-
ge sahip olanlarin 12 ay,

f. 18 yasindan biiytiklerden; hicbir mesleki
belge veya nitelige sahip olmayanlarin Calisma
ve Is Kurumu 'na kayitl issizler arasindan ise
alinmalan halinde ise 6 ay, sigorta primlerinin
isveren hisselerini biz kurum olarak 6diiyoruz.”
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Buytksehir
Belediye
Baskan Vekili
ZIHNI
ALDIRMAZ
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Sampiyonlar
odullendiriidi

Adana Sanayici ve Isadamlari Dernegi'nin gelir ve
kurumlar vergisi rekortmenleri ile en buyuk sanayi
kuruluslari ve ihracat sampiyonlari odullerini aldi

dana Sanayici ve isadamlari Dernegi
A(ADSiAD) ailesine mensup Tirkiye'nin

en biyiik sanayi kuruluslar, gelir ve
kurumlar vergisi rekortmenleri ile en ¢ok ih-
racat yapan firmalar Adana protokoliiniin ha-
zir bulundugu toplantida édiillendirildi. Sey-
han Oteli'nde gerceklesen Adana bulusmasi-
nin agilis konusmasini gerceklestiren Adana
Valisi Hiiseyin Avni Cos, Adana'ya geldigi
giinden bu yana ADSIAD'in birlik ve beraber-
lik duygusunu pekistirmek icin giizel calisma-
lar yiiriittiigiine tanik oldugunu séyledi. AD-
SIAD'in Adana Demirspor'un final magindaki
organizasyonunun ornek teskil ettigini belir-
ten Vali Cos, ADSIAD Baskani Siileyman Son-
mez ve Yonetim Kurulu tyelerine tesekkiir
etti.

KENTIN MORALE iHTiYACI VAR

Adana Biiyiiksehir Belediye Bagkanvekili
Zihni Aldirmaz ise Adana’nin morale ihtiyaci
oldugunu vurguladi. ADSIAD'in yiizde 25'e
tekabiil eden lyelerinin Adana ve Tiirkiye ge-
nelinde sampiyonlar arasina girmesinin bii-
yiik bir moral oldugunu belirten Aldirmaz,
“Bu ylizdenin 6nlimuzdeki yillarda artacagina
inantyorum. Ayrica Vergi Rekortmeni olan

iSTE ODUL ALANLAR

Konusgmalarin ardindan Gelir Vergi-
si'nde Adana birincisi olan Sekip Ka-
rakaya ile ilk 100 siralamasina giren
Fatma Semra Biiyiiknisan, Mehmet
Kahyalar, Canan Onatc¢a Dolmus,
Vedat Gizer, Mehmet Can Ozboz-
doganli, Naci Keskin, Sefa Noyaner,
Muzaffer Emin Yumusak, Kurumlar
Vergisi rekortmenleri; Bossa, Kulak
in;aat, Kimteks, Bilici Yatirim, Ki-
vang Tekstil, Groseri, Teknik Metal,
Kambeton, Biirosan, Onatca Mo-
torlu Araclar, Gizerler Motorlu
Araglar, Tiirkiye'nin En Biiyiik Sana-
yi Kuruluglari arasinda yer alan
Sasa, Bossa, Adana Cimento, Ki-
vang Tekstil, Oguz Gida, Kimteks,
Zahit Aliiminyum ve Abdiogullan
ile Adana'dan En Cok ihracat Yapan
Sasa Polyester, Bossa, Gozek Teks-
til ve Filpa Ambalaj temsilcilerine
tesekkiir plaketi sunuldu. ADSIAD
Bagkani Siileyman S6nmez yilin va-
lisi secilen Adana Valisi Hiiseyin
Avni Cos'a tegekkiir plaketi sunar-
ken, geceye katilan Vali Cos'un kizi
Tuba Cos'a da cicek verdi.

2012

ADSIAD liyesi Sekip Karakaya'ya disarida ka-
zanip vergisini Adana'da 6dedigi icin tesekkiir
ediyorum. Vergilerini Adana'da yatiran is in-
sanlarimiz belediyelerimize de biiyiik katki
sunuyor” dedi.

KAYITDISININ ONUNE GECiYORUZ

Adana Vergi Dairesi Bagkani Serdar Aksoy
da ozellikle uluslararasi ticaretin gelismesiyle
birlikte glinimiizde her alanda uzmanlagma
gerektigini hatirlatti. Mevzuat diizenlemeleri-
ne paralel olarak yapisal degisimlerin bu an-
lamda gelisen ve daima ilerleyen lilkemiz igin
6nemli oldugunu belirten Aksoy, vergi yasa-
larinin daha etkin ve verimli bir sekilde uygu-
lanabildigini, vergilendirilmeyen kayitdisi
alanlarin vergilendirilmesinde kisa siirede
6nemli mesafeler alindigini ve miikellefe
daha nitelikli hizmet sunumunun gerceklesti-
gini belirtti. Aksoy, vergisini siirekli 6deyen,
yatinm yapan, istihdama énemli katkisi olan
isadamlarina, sanayicilere ve tiim miikellefle-
re tesekkdr etti.

ADANALILIK RUHU
ADSIAD ailesinde yer alan en biiyiik sana-
yi kuruluslari, gelir ve kurumlar vergisi rekort-

SIAD
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menleri ile en ¢ok ihracat yapan firmalarla
gurur duyduklarini belirten ADSIAD Baskani
Siileyman Sénmez ise gecede yaptigl konus-
mada ADSIAD (iyelerinin yiizde 25'inin Tiirki-
ye ve Adana ekonomisindeki siralamalarda
yer bulduguna dikkat ¢ekti. Adana’nin yati-
rim icin en cazip bélgelerin basinda geldigini
belirten S6nmez, “Adana’da 6zellikle girisim-
ciligin artmasini saglamali, kentimizde gec-
misi degil gelecegi konusmaliyiz” dedi. ADSI-
AD'in 1srarla ve 6nemle lzerinde durdugu
Adanalilik ruhunun gelismesine isaret eden
Sénmez, “Adana’nin gelecegi icin dogru
adimlar atmaliyiz. Bu adimlari atarken kisisel
degil kent adina dogru tercihler yapmak zo-
rundayiz. Son yillarda gelismekte olan sehir-

lerin yiikselisinin ana etkenleri dis ticaret ele-
manlarinin yetistirilmesi, yabanci dil egitimi-
nin verilmesi, markalasma, inovasyon ve ih-
racatta hedef iilke ilkelerinin belirlenmesi
olarak goze carpmaktadir” diye konustu.

ADANA'DAN FEYZ ALDIM

Gecede ‘Kiiciik Bir isletmeden, Marka Bir is-
letmeye, Kurumsallasma ve Markalagsma Siire-
ci' ile ‘Akilli Kentler Konsepti Vizyonu' konula-
rinda davetlileri bilgilendiren ADSIAD'In Adana
vergi rekortmeni lyesi Sekip Karakaya da Ada-
na'da dogdugu icin feyz aldigini, kentin Tirkiye
ve diinyanin sayili illeri arasinda yer almasini
istedigini vurgulayan Karakaya, Adana'nin eko-
nomik gelisimiyle ilgili bir 6zetleme yapti.

www.kobigundem.com | kobigundem@kobigundem.com

KiMLER KATILDI?

ADSIAD'In 6diil gecesine il Emniyet
Midiirii Mehmet Ava, Bilim ve Tek-
noloji Universitesi Rektérii Prof. Dr.
Adem Ersoy, Cukurova Kaymakami
Abdulhamid Erguvan, Ceyhan Beledi-
ye Baskani Hiiseyin Sozlii, Adana Sa-
nayi Odasi (ADASO) Bagkani Sadi Sii-
renkok, ADASO Meclis Bagkani Ah-
met Kardesler, Adana Defterdari Ta-
mer Utkucu, Adana Ticaret Borsasi
Meclis Bagkani $ahin Bilgi¢, Cukurova
Kalkinma Ajansi (CKA) Genel Sekre-
teri Zekeriya $arbak, Adana Haci Sa-
banci Organize Sanayi Bélgesi (AH-
SOSB) Baskani Bekir Siitcii, Dogu Ak-
deniz Sanayici ve isadamlar Dernek-
leri Federasyonu (DASIFED) Bagkan-
vekili Mustafa Giiler, Eski Milletvekil-
leri Kemal Sag ve Mehmet Al Bilici, is
Kadinlari Dernegi (iSKAD) Bagkani
Elif Dogan Tiirkmen, Cukurova Geng
isadamlari Dernegi (CUKUROVA
GiAD) Bagkanm Omer Faruk Sakarya,
Adana Geng isadamlari Dernegi (AGi-
AD) Bagkani Tamer Giilcan, Adana
Yapi Miiteahhitleri Dernegi (AYAM-
DER) Bagkani Murtaza Kilgik, Kazakis-
tan Fahri Konsolosu ve Adana Rotary
Kuliibii Bagkani Tarkan Kulak, ADSi-
AD Yiiksek Danisma Kurulu Bagkani
Cahit Sinmaz, ADSIAD Yénetim Ku-
rulu Uyeleri, ADSIAD iiyeleri ve cok
sayida davetli katildi.
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Devler listesinde bolgeden
bu yil 31 firma girdi

Istanbul Sanayi Odasi’'nin
(IS0) tretimden satislara
gore “500 Biiyiik Sanayi Ku-

rulusu” listesine Dogu Akde-

niz bolgesinden bu yil 31 fir-

ma girdi. Bolgenin en buyuk
sanayi kurulusu, 5 milyar 99
milyon 690 bin liralik Gretim-
den satisla Iskenderun De-
mir Celik A.S. (ISDEMIR) oldu

yapilan liretimden satislara gore hazir-
ladig1 500 Biiyiik Sanayi Kurulusu liste-
sine, Adana'dan 12, Hatay'dan 10, Kahra-
manmarag'tan 6, Mersin'den 2 ve Osmani-
ye'den 1 olmak iizere bolgemizden 31 fir-
ma girdi. Listeye gore Dogu Akdeniz'de
2011'de Uretimden satigi en yiiksek firma,
5 milyar 99 milyon 690 bin lirayla iskende-
run Demir ve Celik A.S. oldu. Hemen arka-
sindan ise 2 milyar 117 milyon 270 bin li-
rayla Toscelik ve 1 milyar 459 milyon 684
bin lirayla Yolbulan Bastug Metalurji geldi.
Gegen yil ilk 500'de bulunmayan Yolbulan
Bastug Metalurji, bu yil 1 milyar 459 mil-
yon 684 bin liralik tiretimden satislar liste-
ye 39'uncu siradan girdi.

I stanbul Sanayi Odasi'nin (iSO) 2011'de

Sirasi .
2011/ Firma - .
810 “oe iskend fdi ilg!:si Uretimden satis,
2528 To: tle.r'zm Demir Celik A3, Iskenderun (TL)
39. Yo[bu[ge IB Profll Ve SacAS. iskenderun 5.099.690.583
6158 Noree :?4 astug Metalurji A S. e 2.117.270.315
6977 . etalurji Endiistri A.s, Dértye 1.459.684.176
78318 M2 Polyester Sanayi A g, Ada 1.049.503.617
8475 M.eta[urjl.Sanayi Liman AS. Di)’rtna 938.875.419
13496 N GIMSA Cimento A.S, Mer)(ol 797.676.998
147 149 ursan Celik Sanayi A_s. Dértsm[ 769.814.180
151135 : Temsa Global A.s. Ad Yo 544.819.471
184 251 osyali Demir-Celik AS. iskenS”a 514.677.385
191 285 Beyteks Tekstil A.g. At 474.767.393
19422 . Bastug Celik A.S. o rt”al 408.408.586
203 Ilhanlar H?ddeci[ik AS. Ddr{yo[ 397.637.901
223 471 g’,arsa Yag Sanayi A5, A daz: 393.248.863
228204 Arten ita Gida S;?nayi LTD. Adan 373.908.789
240197 ius Turkpet Kimyevi Mad. AS. Ad a 347.515.530
251203 Bossa §anayi TAS. Adana 343.441.211
B i, Adana Cimento T A5 i 326,530 798
284 243 sminin aciklanmasin; istemiyor Adana 305.869.814
293 286 oo Matesa TekstilAs. T )
311278 'pas Mensucat isletmeler A s, K Mars 278.377.471
355 346 dem Tekstil Sanayi A s, K Mare 272.635.350
369358 . duney Celik Hasir A.§. A dan = 253.993.199
381403 s -rdem Tekstil Sanayi A S. K. Ma a 223.999.464
394357 Cimento Beton Madencilik A s, s 212.202.626
429339 Kipas Denim A 5. K Mo 202.659.384
P Bach Wavin TR Plastik A s, Ada rag 197.590.575
472 - K§ an Tanm;gl Urtinleri Paz. AS. Me na 183.559.770
474371 0¢ Haddecilik Teksti ins. A.S. Dértrsml 183.015.997
485 26 Ozmaya Sanayi AS. Ad Yo 167.777.907
Yolbulan Metal Sanayi A S. D 6;;21 166.575.913
165.111.520
2012
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YUKSELENLER... DUSENLER...
Dogu Akdeniz bélgesinden ISO 500 lis-
tesine giren 31 firma sektorler bazinda in-
celendiginde 17'inin demir-gelik ve metal,
10'unun tekstil, 3'Gintin cimento sektorle-
rinden olustugu goruldi. Diger sektorler-
denise 7 firma listede Dogu Akdeniz'i
temsil etti. Listeye giren bolge firmalarinin
cogunun, siralamadaki yerlerini bir 6nceki
yila gore gerilettigi de dikkat cekti. Listede-
ki 31 firmanin 15'i bir 6nceki yila gore sira-
lamada gerilerken, 15'i siralamasini y{ik-
seltti. Siralama yiikselten firmalarin ¢ogu-
nun listenin Ust siralarindakilerden olus-
masi da gdze carpti. isminin agiklanmasini
istemeyen bir firmanin gecen yilki sirala-
mas! ise bilinmiyor.

Yonetim
Kurulu
Baskan_\
A
SURENKOK

TABLO SEVINDIRICi
Adana Sanayi Odasi (ADASO)
Bagkani Sadi Stirenkok, Ada-
na'dan bu yil da 12 sanayi firma-
sinin 500 biiyiik sanayi kurulusu
arasina girmesinin sevindirici ol-
dugunu soyledi. Stirenkok, “Bu
da Adana sanayisinde istikrarin
devam ettigini gdstermektedir.
Firmalarimizi kutluyor, basarilari-
nin devamini diliyorum” dedi.

kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com



—

~terapi bilgisayar

“Giivcni[ir Ac!r"ci::a”

Her Tirld Soru Ve Sorunlariniz Igin

0322 45978 90

Kurumlara Ozel Yazilim Céziimleri
Yazilim Destek

Danismanlik ve Lisanslama Islemleri

Web Tasarim
Alan Adi ve Barindirma

Teknik Servis Hizmeti

Ag Guvenligi ve Network Hizmetleri
Notebook Tamiri

Bilgisayar ve Yan Uriinleri Satis

www.terapibilgisayar.com
www.magicturkiye.com



ATO Baskani ALi GIZER

ADASO Baskani SADi SURENKOK
dl

ATB Baskani MUAMMER CALISKAN

Ekonomideki durgunluk
insaat sektoruyle asilir

Adana’da Ticaret
Odasi, Sanayi
Odasi ve Ticaret
Borsasi yonetimi,
kentteki ekono-
mik durgunlugun
temel nedenle-
rinden birinin,
arsa uretimi si-
kintisi yzinden
insaat sektortinde
yasanan daralma
oldugunu belirtti.
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dana'da Ticaret Odasi (ATO) Baskani Ali
A Gizer, Sanayi Odasl (ADASO) Baskani Sadi

Sirenkok ve Ticaret Borsasi (ATB) Baskani
Muammer Caligkan ortak aciklama yaparak, yasa-
nan ekonomik durgunlugun en 6nemli nedenlerin-
den birinin arsa Uretimi sikintisina bagli olarak in-
saat sektoriinde yasanan daralma oldugunu, yerel
yonetimlerin imar planlarini diizenli kentlesme ve
rantabl yonde kullanmalarinin ekonomik hareket-
liligi de beraberinde getirecegini vurgulad.

KUZEYDE SORUN SURUYOR

insaat sektériiniin 200 farkli sektérii birden
etkiledigini kaydeden Gizer, Siirenkok ve Calig-
kan, “ingaat sektérii son dokuz aylik dsSnemde
yiizde 12,7 oraninda biiyiirken, Turkiye'nin
GSYiH'si da buna paralel olarak yiizde 9,6 ora-
ninda biiylimustir. Sadece bu rakamlar bile inga-
at sektoriiniin ne denli 6nemli oldugunu ortaya
koymaktadir. ingaatlar kentlerin yiiziidir. insaat
sektoriiniin durumu da saglikli isleyen ekonomi-
nin gostergesidir ancak Adana'nin bu avantajdan
yeterince yararlanamamasinin tiziintusiini yasi-
yoruz” dediler. Kentin kuzey bolimiiniin uzun
stiredir “Dogal Hayati Koruma" uygulamasi ger-
cevesinde yapilasmaya kapali oldugunu, gectigi-
miz giinlerde ise bu sorunun asilma noktasina
gelinmesinin iyi degerlendirilmesi gerektigini
vurgulayan baskanlar, sektérde yasanan sikinti-
lari dile getirdiler. Son zamanlarda hazirlanan
imar planlarinin gesitli nedenlerden dolayi uygu-
lanamamasinin kent ekonomisine olumsuz yan-
sidigini ifade eden baskanlar, “Adana’da arsa
uretiminde yasanan sorunlarin kent ekonomisini
atilim yapmak yerine durgunluga ittigini" belir-
terek, “Kentteki tium unsurlarin bu olumsuz tab-
loyu katma degere donlstiirmeleri igin isbirligi

2012

yapmalari gerektigini” savundular.

EN BUYUK GOREV ALDIRMAZ'IN

Adana'da, ozellikle insaat yapacak arsa konu-
sunda 6nemli sikintilar yasandigini, mevcut arsa-
larin ise ya imarlarinin uygun olmadigini ya da
planlarinin iptal edildigini bildiren Gizer, Stirenkok
ve Caliskan, “Yeni yapilan 1/25 binlik imar Plani da
yapilan itirazdan dolayi dava konusu olmustur.
Bélge idare Mahkemesi'nden cikan karar geregin-
ce kentin en gozde yerlerinden Kabasakal ve Sam-
bayadi bolgesi itirazlar nedeniyle yillardir imara
acilamadigindan insaat yapilamaz hale gelmis ve
sonugta kentin gelisimi durmustur” dediler. Gizer,
Siirenkok ve Caliskan tarafindan yapilan ortak
aciklamada daha sonra su gorislere yer verildi:
“Adana’nin hak ettigi noktalara gelemeyisindeki
en 6nemli etkenlerden biri, basta yerel yénetimler
olmak tizere tiim sivil toplum kuruluslarinin koor-
dinasyon gerektiren bir calisma icerisinde olma-
yislaridir. Insaat, tek basina bir il, bolge, hatta ul-
keyi kalkindirabilecek 6nemli bir katma degere sa-
hip bir sektor olmasina ragmen, Adana, ne yazik ki
bu degerden yeterince yararlanamamistir. Bunun
en 6nemli nedeni ise kentsel arsa tiretme yetkisi-
ne sahip kurumlarin arsa tiretimine yonelik uygu-
lamalari ile yerel yonetimlerin plan ve uygulama-
larinin értlismemesidir. Kurumlar arasi esgiidii-
miin ve bilgi paylasiminin saglanmasi yéniinde
¢6ziim onerileri gelistirilmesi zorunluluktur. Ciin-
ki yerel yonetimler, kendi sinirlar ierisinde kal-
mis, Adana'yi tek parca olarak degerlendireme-
mislerdir. Adana'yi tek parca diisiinmek yerine il-
celer bazinda degerlendirdiklerinden yeterince
arsa uretilememistir. Bu anlamda en buiylik goérev,
basta Biiyliksehir Belediyesi Baskan Vekili Zihni
Aldirmaz ile ilge belediyelerimize diismektedir.”
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Cukurova Kalkin-
ma Ajansi (CKA)
Kalkinma Kurulu
Baskani Faik Bu-
rakgazi, hazirligi-
na baslanan Bolge
Plani’'nin, Cukuro-
va'nin gelecegi icin
firsat sayilmasi
gerektigini soyledi.

firsat olabilir

Cukurova Kalkinma Ajansi (CKA) Kalkinma Ku-
rulu, Faik Burakgazi baskanliginda Adana Ticaret
Odasi Sosyal Hizmetler ve Egitim Vakfi (ATOSEV)
Tesisleri'nde toplandi. Kalkinma Kurulu Baskani
Faik Burakgazi yaptigi acilis konusmasinda; “Cuku-
rova Kalkinma Ajansi olarak, Cukurova'nin 2014 -
2018 Bolge Plani’'nin hazirliklarina basliyoruz.
Ajansin hazirlayacagi Bolge Plani calismalarini bu
isin baslangici olarak gérmeli, plani Cukurova'nin
gelecegini kurgulamak icin 6nemli bir firsat say-
maliyiz. Tarihin hicbir ddneminde iki kente boyle-
sine sans taninmamigstir. Cukurovalilar bu riiyayi
gercek kilmanin esigindeler. Yola koyulmanin tam
da zamanidir” diye konustu.

ORTAK HEDEFLER
TR62 Cukurova Bolgesi'nin 2010 — 2013 done-
mine iliskin vizyonunun ‘Stratejik konumu ve zen-
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gin kaynaklarini degere donustiiren, Dogu Akde-
niz'in lider bolgesi olmak’ olarak belirlendigini ha-
tirlatan Burakgazi, agiklamalarini su sozlerle sir-
diirdii: “2014 — 2018 Bolge Plani’'ni hazirlarken,
bugiin karsi karsiya kaldigimiz kosullari ¢cok iyi de-
gerlendirmeliyiz. Ve bilmeliyiz ki icinde bulunulan
sartlar bazen kisileri, kurumlari, kentleri ortak he-
defler dogrultusunda bir araya gelmeyi zorunlu
kilar. Iste su anda Adana ve Mersin'in durumu da
boyle. Son l¢ yilda ¢okca konusulan havaalani
meselesine itiraz eden kalmadi gibi. Varsa da ha-
valimaninin devreye girmesiyle onlar da son bula-
cak. Yapilacak Uluslararasi Hava Limani'nin sade-
ce iki kente degil, Dogu Akdeniz havzasinda yer
alan iilkelere de hizmet verecegi ve diinyaya bag-
layacag gercegini herkes kavramig durumda.”

HER NOKTAYI iSLEMELIYiZ

Konusmasinda Kazanli-Seyhan turizm projesi-
nin bile Adana ve Mersin'i ortak bir kaderde bu-
lusturmasi bakimindan dikkat cekici olduguna de-
ginen Burakgazi, “Mersin Kazanli'dan baslayarak
kiyr boyunca Tarsus, Karatas'i icine alacak ve orta
vadede Yumurtalik'a kadar uzanacak 100 km
uzunlugunda bir sahil ve bu sahilde dogacak yeni
turizm bélgesi her iki kentin bir baska ortak po-
tansiyelini ortaya koyuyor. Aritma tesislerinden
tarim alanlarina, sulama projelerinden korunmasi
gereken havzalara, ulasimdan lojistik tislere kadar
bélgenin her noktasini ilmek ilmek isleyerek he-
defe tek ytirek kosmak zorundayiz” seklinde ko-
nustu. Acilis konusmasinin ardindan s6z alan kurul
uyeleri gtindemle ilgili degerlendirmelerini pay-
lasti. Glindem konusmalarini takiben 2013 Yili
Proje Teklif Cagrisi calismalari icin komisyon ku-
rulmasi, 2010-2014 Cukurova Bélge Plani ve 10.
Kalkinma Plani calismalari i¢in komite kurulmasi;
gelecek toplantinin yer, zaman ve giindeminin be-
lirlenmesi igin Kalkinma Kurulu Bagkanligi'na yetki
verilmesi oybirligiyle kararlastirildi.
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Cukurova
mobilyacilarina
ajanstan
analjiz
calismasi

Adana ve Mersin’'deki mobilya

imalatcilari icin Cukurova Kal-
kinma Ajansi (CKA), sektorel

analize yonelik calisma baslatti

Gukurova Kalkinma Ajansi (CKA), bélgede 6ne ¢ikan
mobilya sektérii icin ‘Mobilya imalati Sektérel Analiz
Calismas!' baglatti. Calisma kapsaminda Cukurova'da
mobilya imalati sektoriinde lretim degeri, katma de-
ger, kapasite kullanimi, isyeri sayisi, istihdam, Ar-Ge
harcamasi, dis ticaret ve sektorel sorunlar gibi alt bas-
liklarda &zetlenebilecek bir arastirma yiiriitiildiiglini
bildiren Genel Sekreter Zekeriya Sarbak, bu cercevede
ortaya bir degerlendirme raporu ¢ikarilmasinin amag-
landigini séyledi.

ANKET VE SAHA CALISMASI

Sektorel arastirma ¢alismasi kapsaminda, Tiirkiye
istatistik Kurumu (TUIK) Adana Bélge Midiirligi tara-
findan bir anket ve saha calismasi gerceklestirilecegini
aktaran CKA Genel Sekreteri Zekeriya Sarbak, “Yapilan
anket sonuclari ise Ajans tarafindan analiz edilerek ra-
porlanacak. Calismada, en giincel is kayitlari verisine
gore il ve bolge bazinda mobilya sektdriine ait girisim
sayisi bilgileri kullanilacak. Bu girisim sayisi bilgilerinden
hareketle, mobilya imalati sektoriinde faaliyet gosteren
tim isletmelerle gerceklestirilecek yiiz yiize anketler
sonucu sektore iliskin en giincel ve saglikli bilginin top-
lanmasi, analiz edilmesi ve sektorel bir degerlendirme
raporunun ortaya konulmasi hedefleniyor” diye konus-
tu.

FIRMALARLA GORUSULDU

Adana'da faaliyet gdsteren mobilyacilarla, Adana
Marangoz ve Mobilyacilar Odasi Bagkani Yalgin Avci 6n-
ciiltigiinde bir araya gelerek sektoriin beklenti ve ihti-
yaclarini ilk agizdan dinlediklerini hatirlatan Sarbak;
planlama, tanitim ve markalasma gibi konularda mobil-
ya ve diger sektorlere de ajans tarafindan destek sagla-
nabilecegini ifade etti. Sarbak, agiklamalarini su sozlerle
siirdiirdii: “Hazirlayacagimiz ‘Mobilya imalati Sektérel
Analizi' ile Adana'da bu sektérde karsilasilan sorunlari
ve eksikleri belirleyip; bu sorunlarin ¢dziimiine yonelik
neler yapilabilecegini arastiracagiz. Mobilya sektériiniin
daha iyi organize olmasi ile sektére markalasma ve pa-
zarlama konularinda destek saglamak istiyoruz.”
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TUMSIAD Bagkani Deniz Kése, Adana'y tanitmak icin kapsamli calisma yapilmasi gerektigini belirtti:

Adana thmal ediliyor

Tiim Sanayici ve Is
Adamlari Dernegi
(TUMSIAD) Adana
Sube Baskani De-
niz Kose, Ada-
na'nin yillardir ih-
mal edildigini vur-
gularken, tanitimi
icin kapsamli ¢a-
lisma yapmak ge-
rektigini vurguladi.

Halkla iliskiler Uzmani Fethiye Atil, TUM-

SIAD Adana Subesini ziyaret ederek der-
nek calismalari hakkinda bilgi aldi. Atil, Adana is-
minin diinyaya duyurulmasi i¢in Uluslararasi Na-
renciye Festivali yapilmasi gerektigini sdyledi.
Adana'nin markalagsmasi hususunda ¢alisma yap-
tigini belirten Atil, konu ile ilgili bir cok kurum ve
STK'larla goristiigiini ifade etti. Hedeflerinin
Uluslararasi Narenciye Festivali yapmak oldugu-
nu dile getiren Atil, “Eskiden pamuk denildiginde
Adana akla gelirdi. Ancak, pamuga sahip ¢ikama-
dik. Narenciye denildiginde de artik ilk akla gelen
Adana olmalidir. Bunun icin kentimizin ismini el
birligiyle duyurmaliyiz” seklinde konustu.

T urk-Amerikan Kiltlr Dernegi Eski Baskani,

ULUSLAR ARASI FESTIVAL SART

TUMSIAD Adana Sube Baskani Deniz Kése de,
festivalin organizasyonel yapisindan, kurumsal
kimligine, marka calismasindan festival sirasinda
yapilacak etkinliklere kadar hazirlanan bir dizi ¢a-
lisma yapan Fethiye Atil'i kutladi. Baskan Kose,
Adana ile ilgili yapilacak her tiirlu calismada,
TUMSIAD olarak destek vereceklerini sdyledi.
Adana'nin yillardir ihmal edildigini vurgulayan
Kose, Adana’nin markalagsmasina katki amaciyla

Devlet bilisimin
farkinda degildi

SEXIP KARAKAYA
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TUMSIAD
" Adana Sube

TUMSIAD olarak hazirlattiklari ‘ilklerin Teklerin
ve Enlerin Sehri Uyuyan Dev Adana’ isimli kitabi
da Fethiye Atil’a takdim ederken, "Umarim bu
proje kisa zamanda uygulamaya gecer. Biz TUM-
SIAD olarak sizin yaninizdayiz. Ancak, narenciye
kenti Adana’'mizi tanitmak icin yeni kapsamli bir
calisma yapilmasi sart” dedi. Kose, daha sonra
Fethiye Atil'a ziyaretinden duydugu memnuni-
yeti dile getirerek tesekkdir etti.

dana vergi rekortmeni ve SAMPAS Yonetim
A Kurulu Bagkani Sekip Karakaya, Akdeniz Tel-

evizyonu'nda Emine Giircan'in sundugu “Pat-
ronlar kultibii” adli programla konuk oldu. Program-
da 6nemli agiklamalarda bulunan Karakaya, bundan
10 yil 6nce devletin bilisimin farkinda olamadigini
soyledi. Programin basinda Karakaya sirketinin tarih-
cesini ve ise baslama siirecini izleyenlerle paylasarak
yasadig zorluklari anlatti. 31 yillik bir sirketi yonetti-
gini belirten Sekip Karakaya, “Tiirkiye'de 31 yil 6nce
kurulmus ve ayakta kalan 4 sirketten birini yonetiyo-
rum. Bilisim gibi siirekli kendisini yenileyen, stirekli
yenilikle tanismaya calisan bir sektérdiir ve bu sek-
torde ayakta kalmak zor bir istir. Ben de sirketi iyi
yonetiyorum ve bunu demeye hakkim var."

DEZAVANTAJLAR ORTADAN KALKAR

Ayni zamanda Tiirkiye Bilisim isverenleri Sendikas!
Kurucu Bagkani olan SAMPAS Yonetim Kurulu Bag-
kani Sekip Karakaya, 10 yil 6nce devletin bilisimin
farkinda olmadigini séyledi. Karakaya,"Turkiye eger
bilgi toplumuna gecebilirse, sanayi devrimini iskala-
manin biitlin dezavantajlarini ortadan kaldiracaktir”
diyen Sekip Karakaya “Tiirkiye bilgiyi giinliik hayatin-
da kullanarak dijital ugurumun tizerinde yer alacak
ya da bunlari kullanamayan devletlerin arasinda yer
alarak dijital ucurumun dibine diisecektir” seklinde
konustu. Bilisim sirketlerinin tek gorevinin ticaret
yapmak olmadigini belirten SAMPAS Yénetim Kuru-
lu Bagkani Sekip Karakaya sozlerine sdyle devam etti:
“Bilisim sirketlerinin asil gérevi toplumsal kalkinma-
ya katkida bulunmaktir. Bilisimle, bilgiyle yiikselebi-
lecegi bir yapinin kurulmasina katkida bulunmaktir.
Siz boyle bir sey yaptiniz mi diye sorarsaniz evet yap-
tim 16 yil 6nce adana gii¢ birligi vakfini kurdum.”
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“Cukurova saghk turizminde
cazibe merkezi haline geldi!”

5 Haziran 2012 tarihinde Resmi Ga-
2 zete'de yayinlanarak yiirirliige giren

teblig kapsaminda, devlet, saglik tu-
rizmine 6nemli tesvikler getirdi. Tebligi de-
gerlendiren Aclbadem Adana Hastanesi Di-
rektorii ve Adana Saglik Turizmi Dernegi
Yonetim Kurulu Baskani Hiiseyin Celik; gii-
niimiizde pek ¢ok iilkede, yasam alanlarin-
daki tibbi teknoloji eksikligi, teshis - tedavi
masraflarinin yiiksekligi ve bekleme siirele-
rinin uzunlugu gibi nedenlerle hastalarin
baska bolgelere gitme ihtiyaci duymasinin,
saglik turizmini diinyada hizla yiikselen bir
trend haline getirdigini bildirdi. Celik, “tes-
vikler sayesinde saglik turizminde Cukuro-
va cazibe merkezi haline geldi" dedi.

Saglik turizmine 6nemli tesvikler getiren
teblig yayinlandi. Teblig, pazara giris deste-
gi, yurtdisindan gelen hastalarin ugus gi-
derleri, yurtdisi tanitimlari, calisanlarin
yurtdisinda katildig toplantilar, dijital pa-
zarlama faaliyetleri, yurtdisinda hastane-
ofis agma ve uluslararasi akreditasyon gi-
derlerini kapsiyor. Yeni tesvikler sayesinde
saglik turizminde Cukurova cazibe merkezi
haline gelecek.

Tebligin Resmi Gazete'de yayinlanarak
yirirlige girmesi nedeniyle Adana Saglik
Turizmi Dernegi Yénetim Kurulu Uyeleri,
Huseyin Celik, Tayyar Zaimoglu, Levent Er-
ginkaya, Dr. Aytekin Kemik, Osman Arik,
Prof. Dr. Behnan Alper ve Nesrin Géchan
tarafindan basin toplantisi diizenledi.

Seyhan Otel'de diizenlenen toplantida
konusan Acibadem Adana Hastanesi Direk-
torli ve Adana Saglik Turizmi Dernegi Y6-
netim Kurulu Baskani Hiiseyin Celik, son
yillarda yapilan teknoloji ve bilgi yogun ya-
tinmlarla Cukurova Bélgesi'nin saglik ala-
ninda diinya ile rekabet edebilecek konu-
ma geldigini vurguladi.

SEYAHAT ACENTELERI SAGLIK

TURIZMIiNiN AKINCI KUVVETLERI

Adana Saglik Turizmi Dernegi Yonetim
Kurulu Bagkani Hiiseyin Celik seyahat
acentelerini saglik turizminin “akinci kuv-
vetleri” olarak nitelendirdi.

Yayinlanan bu teblig ile ilk defa yurtdi-
sindan gelen hastalara rehberlik, danis-
manlik ve organizasyon hizmetleri sunan
Saglik Turizmi sirketlerinin konu edinildigini
bildiren Celik, “bu sirketlerin yurtdisi pazar-
larina girebilmesine olanak saglayacak ra-
porlari satin almalarinda, Fuar, Kongre,
Konferans ve Bagimsiz Tanitim Programla-
rinda gerceklesecek, sponsorluk, Reklam,
Tanitim, Danismanlik, Katilim ve Organi-
zasyon giderlerine, Fuar, Kongre ve Konfe-
ranslara iligkin katilim maliyetlerine, inter-
net arama motorlarinda yapilacak arama
agi reklamlari dahil olmak lizere reklam ve
tanitim giderlerine, Yurtdisinda, kendileri-
ne ait kurulacak birimlerinin kira giderleri-
ne ve danismanlik desteklerine belirli siire
ve oranlar ile destekler verilmektedir”
dedi.
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GELiK: BAKAN ZAFER

GCAGLAYAN'IN KATILIMLARI iLE

SEMPOZYUM PLANLIYORUZ

Turkiye'deki doviz kazandirici hizmet ge-
lirlerinin arttirilmasi ve hizmet sektorleri-
nin uluslararasi rekabet giiciiniin gelistiril-
mesi i¢in yayinlanan tebligdeki firsatlarin
anlatilmasi icin Ekonomi Bakani Zafer Cag-
layan'in da katilacagi bir toplanti organize
etmeyi hedeflediklerini duyuran Celik soy-
le konustu;

“Yakin bir zamanda Adana Valiligi, Cu-
kurova Kalkinma Ajansi, Adana Biiyiiksehir
Belediyesi, Adana Ticaret Odasi ve Adana
Saglik Turizmi Dernegi isbirligiyle, Ekonomi
Bakanimiz Sayin Zafer Caglayan'in katili-
miyla “Gukurova'nin Hizmet Sektérii ihra-
cat Potansiyeli Ve Ekonomi Bakanligi Tes-
vikleri Sempozyumu” gerceklestirmeyi

planlamaktayiz. Amacimiz, Cukurova Bol-
gesi'nde hizmet sektoriinde firsatlar orta-
ya cikarmak ve Bakanliginizin tesvik politi-
kalarini sektor temsilcilerine anlatmak. Cu-
kurova Bélgesi, tarihi, kiiltiirel ve ekonomik
ozellikleri agisindan bir ¢ok sektoriin basla-
masi ve kalkinmasi icin sonsuz imkan sun-
maktadir. Heniiz bélgemizde yeteri kadar
gelismemis ve hizmet sektoriiniin blyiik
aktorleri olan Egitim, Yazilim ve Film sek-
torleri temsilcileri de harekete gecerek, ca-
lismalarina hiz kazandirdiklari takdirde Cu-
kurova'nin kalkinmasinda biiyiik etki yara-
tacagi inancindayiz.

SAGLIK TURIZMi ONEMLI

BiR DOVIZ KAYNAGI OLDU

Turkiye'nin her alanda oldugu gibi son
10 yilda saglik sektériinde 6nemli bir degi-
sim ve donlsim yasadigini, 6zel saglik ala-
ninda hastaya kendi hastanesini segme 6z-
gurligiiniin taninmasiyla 6nemli bir atilim
gerceklestirildiginin altini ¢cizen Hiiseyin
Celik, tebligin yayinlanmasinda etkili olan
faktorler hakkinda su bilgileri verdi: “Tim

bu yapilan diizenlemelerle vatandasimizin
aldigi saglik hizmetinin kalitesi artti, hasta-
neye ulasimi kolaylasti, hasta memnuniye-
tinde 6nemli bir artis meydana geldi. Bun-
da hem hiikiimetin uyguladigi politikalar
hem 6zel sekt6riin bu konudaki giigli yapi-
sI, uyum yetenegi ve yatirimci giicti 6nemli
rol oynadi. Turkiye'deki 6zel saglik kurulus-
larinin altyapisi ve 6lgeginin biiylimesiyle
birlikte kullandiklari teknoloji, hekimlerin
tibbi yetkinlikleri ve hekimlerin 6zellikle
Bati tibbina olan hakimiyetleri, cok iyi uy-
gulamalari nedeniyle tilkemiz, tiim diinya-
da 6nemli bir saglik destinasyonu olarak
one ¢ikmaya basladi. Hiikiimet ve ilgili ba-
kanliklarla yaptigimiz goriismelerde 6neri-
lerimiz ilgi gérdii. ilk defa bir hitkiimetin
programinda saglik turizmi konusu yer al-
mis oldu. Saglik Bakanligi tarafindan saglik

turizmi konusunda 6zel bir koordinasyon
birimi kuruldu. Bu tebligle, cok 6nemli bir
asamaya geldik. 2010 yilinda pazara giris
kapsaminda desteklenen saglik turizmi ar-
tik bircok cephede iilkenin 6nemli bir doviz
kaynag haline geldi."

TURKIYE'NIN 2023 SAGLIK TURIZMi

HEDEFi 20 MILYAR DOLAR

Saglik Turizminin her gegen giin 6nemi-
nin arttigina dikkat ceken Celik, Tirkiye'de
saglik turizminin gelistirilmesinin hiikkiimet
planinda oldugunu kaydetti. Celik konus-
masini soyle siirdiirdii: Ekonomi Bakanligi
tarafindan cikarilan tesvik ve destek teblig-
leri ile hiiklimet, Saglik Turizmine verdigi
onemi ortaya koymustur. Diinyada 100
Milyar dolarlik cirosu olan saglik turizmi
sektorii Tirkiye'de 2011 yilinda 2,5 milyar
dolar ile hareket etmistir. Sektor icin yapi-
lan planlamalar sonrasinda, Tiirkiye icin he-
defimiz, 2015 yilinda 5 Milyar Dolar ve
Turkiye Cumhuriyeti'nin dogumunun 100.
Yasinin kutlanacagi 2023 yilinda ise 20 Mil-
yar dolar olacaktir.
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Adana iskadinlari Dernegi Bas-
kani Av. Elif Dogan Tirkmen,
kadinlarin erkeklerle ayni oran-
da is yasamina katilmasi duru-
munda Cumbhuriyetin 100°Uncu
yilinda Turkiye'nin hedefinin ilk
10 degil itk 5 buytk ekonomi ara-
sina girmek olacagini savundu.

ISKAD Bsk. Yrd.,
BELGIN OZCELIK

ISKAD Baskani Av.
ELIF DOGAN TURKMEN

Kadinlar ekonomiyé katilsin

[ o

2023 hedefi ilk 5 olsun

trkiye'nin 2023 hedefine kadinlarin
I ortak edilmemesi halinde bagarisizli-

gin kesinlesecegini 6ne siiren Av.
Tiurkmen, Atattirk'ten sonra kadinlarin ihmal
edildiginin altini gizdi. ISKAD Bagkani Av.
Tirkmen, “Sabiha Gokgen'i pilot yetistirdigi-
miz yillardaki gibi kadin erkek esitligine
6nem vermis olsaydik bugiin gercekten
100'nci yil hedefimiz bambagka olabilirdi”
dedi. TURKONFED'e kadin kotasi uygulan-
masli ¢agrisinda bulunan Av. Tiirkmen, kadin
derneklerinin lider kadin yetistirmesi gerek-
tigini belirtti.

HEDEFIMIZ FARKLI OLABILIRDI

Ege is Kadinlari Dernegi (EGIKAD) ve
TURKONFED is Diinyasinda Kadin Komisyo-
nu’nun izmir Hilton Oteli'nde diizenledigi “is
Diinyasinda Kadin" toplantisina iSKAD Bag-
kan Yardimaisi Belgin Ozgelik ile birlikte kati-
lan ve panelistler arasinda yer alan iSKAD
Bagskani Av. Tiirkmen, Tiirkiye'nin gegen yil
772 milyar dolar Gayri Safi Yurt ici Hasila
(GSYiH) yaratarak diinyanin 17'nci bilyiik
ekonomisi oldugunu animsatti. Bu tablonun
erkek egemen is diinyasiyla gerceklestirildi-
gini ifade eden Tirkmen, “Kadinlarini da is
yasamina ayni oranda katabilen bir Tirkiye
bugiin 1.6 trilyon dolarla ilk 10 biyiik eko-
nominin icerisinde yer alacaktl. Cumhuri-
yet'in 100'tincii yiindaki hedefimiz ilk 10 bii-
yiik ekonomi arasina girmek degil belki ilk 5
arasina girmek olacakti” diye konustu.

"ATATURK'TEN SONRA

KADINLAR iHMAL EDILDI"

Bunun 6rnegini Giiney Kore gerceklestir-
digini dile getiren Av. Tirkmen, 1980'li yillar-
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da Tirkiye ile Giiney Kore'nin ekonomi tab-
lolarinin ¢ok benzedigini, bugiin ise Giliney
Kore'nin GSYH'da 1 trilyon dolari asarak
14'ncli biyuk ekonomi durumuna geldigini
vurguladi. Giiney Kore'nin bu basarisinin tek
nedeninin kadinlarla erkeklerin birlikte caligi-
yor olmasindan kaynaklandigini savunan Av.
Tiirkmen, “itiraf edelim, Cumhuriyetimizin
kurucusu Ulu Onder Atatiirk’ten sonra kadin
ihmal edildi. Eger biz, 1930'lu yillardaki gibi
hani Sabiha Gokgen'i pilot yetistirdigimiz
yillardaki gibi kadin erkek esitligine dnem
vermis olsaydik bugiin gercekten 100'ncii yil
hedefimiz bambaska olabilirdi" seklinde ko-
nustu.

"KADIN TEMSIL ORANI COK DUSUK"

2011 genel secimlerinde TBMM'ye secilen
550 milletvekilinden 78'inin kadin oldugunu
hatirlatan Av. Tiirkmen, Adana'da il genel ve
belediye meclis iyeleri arasinda kadinlarin
yok denecek kadar az oldugunu, Adana bele-
diyelerinin hicbirinde baskan, baskanvekili ya
da belediye baskan yardimciligi gorevinde
kadinlara yer verilmedigini ifade etti. Adana
Ticaret Odasi Meclisi'nin 105 uyesi arasinda
3 kadin lyenin bulundugunu buna karsilik 47
lyeli Adana Sanayi Odasi Meclisi'nde ve 14
lyeli Adana Ticaret Borsasi Meclisi'nde tek
bir kadin Giyenin olmadigina dikkati ceken
Av. Turkmen, “Ayni tablo is diinyasinin olus-
turdugu dernekler ve onlarin ¢ati 6rgiitle-
rinde de farkli degil. Bizim de bu sorunlari
¢6zmemizin yolu her alanda kadinlara pozitif
ayrimcilik uygulanmasini yasalarla sagla-
maktan gegmekte. Bu nedenle bugiinden
baslamak lizere 6nce kendi evimizin éniini
stiplirelim” seklinde konustu.
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Turizm fakiiltesi hazirhgina
sekior temsilcileri de katildi

Adana Bilim ve Tek-
noloji Universitesi
(BTU) biinyesinde

kurulacak Turizm Fa-
kiltesi icin rektorlik,
sektor temsilcileri ve
akademisyenleri bir
araya getirdi. Turizm-
ciler Universite yone-
ticilerine, mezunlar-
da ihtiyac duyduklari
konulari aktard..

dana Bilim ve Teknoloji Universitesi
A (BTU) yénetimi, hazirligini yaptigi Tu-

rizm Fakiiltesi icin bir araya getirdigi
sektor temsilcilerinden, hangi nitelikte isglicl-
ne ihtiya¢ duyuldugu konusunda goriis ald.
Turizmciler, 6grencilerin mezun olmadan énce
turizm tesislerinde deneyim kazanmasinin ve
iyi derecede dil 6grenmelerinin 6nemine dik-
kat cekerken, fakiltenin egitimine destek ver-
meye de s6z verdi. Seyhan Oteli'nde diizenle-
nen toplantiya baskanlik eden Adana Valisi
Hiseyin Avni Cos, liniversite egitiminde stajin,
Ar-Ge'nin ve akademisyenlerin mesleklerine
duyduklari agkin 6nemine dikkat cekti. Vali
Cos, " Turkiye'de tiniversite mezunlari, okul-
dan hemen sonra isbasi yapabilecek sekilde
yetistirilmiyor. Bizim lniversitelerimizde bira-
kin Griin gelistirmeyi, mevcut Griinleri trete-
cek elemanlar bile yetistiremiyoruz. Ote yan-
dan universite egitiminde isine asik olan hoca-
larin 6nemi ¢ok biytik” dedi.

iSBIRLIGi YAPACAGIZ
Ev sahibi BTU Rektérii Prof. Dr. Adem Ersoy
da ozel sektorle isbirligi yapmaya, Ar-Ge'ye

6nem vermeye, mezunlarinin kolayca is bulabi-
lecegi bir tiniversite olusturmaya, 6grenci say-
sini 10 yil sonra 8-10 bin arasinda tutmaya ¢a-
lisacaklarini belirtti. Rektor Prof. Dr. Ersoy,
“Kendimiz ¢alip kendimiz oynamayacagiz. Tu-
rizm Fakiiltemizde de turizm isletmeleriyle is-
birligi yapacagiz. lyi derecede ingilizce ve ikinci
dil egitimi verecegiz. En az 2'nci siniftan itiba-
ren 6grencilerimizi staj icin tesislere géndere-
cegiz. Tim bunlar icin stirekli sektorle irtibat
halinde olacagiz" diye konustu. Daha sonra s6z
alan sektor temsilcileri ise turizm egitimiyle il-
gili taleplerini soyle siraladi: “Fakdiltenin yani
sira ara eleman ihtiyaci igin 2 yillik egitim veren
meslek yiiksekokulu da olmali. Otel isletmeci-
leri derslere girmeli. Bu olmuyorsa, bilgilerini
ve deneyimlerini paylasabilecekleri ortamlar
yaratilmali. Yabanci dilde pratik konusma egi-
timi ¢ok iyi verilmeli. Yabanci dil icin bélgenin
ihtiyaclarina ve potansiyeline yonelik diller ter-
cih edilmeli. Se¢gmeli ders olarak, bolgedeki po-
tansiyele yonelik olarak saglik turizmi egitimi
olmali. Ogrencilere turizm sektériinde bir anda
yOnetici olunamayacag, en alttan baslanmasi
gerektigi hocalar tarafindan iyi anlatilmali.

TIGEM ihalesini TiirkTraktor aldi

TirkTraktor, Tarim Is-
letmeleri Genel M-
durligu’ndn actig
ihaleyi kazandi. Satis
gerceklestirilen 173
adet New Holland
TD90D model traktor,
TIGEM'in 14 isletme-
sinde kullanilacak.
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iirkTraktor, Tarim isletmeleri Genel
I Miidiirliigti (TIGEM) tarafindan agilan

“173 Traktor ihalesi"ni, kazand. ihale
sonucunda TiirkTraktér, 173 adet New Hol-
land TD9OD model traktériiniin TIGEM'e sati-
sini gerceklestirdi. Gergeklestirilen filo satisi,
TIGEM'in bugiine kadar bir seferde aldigi en
yiiksek traktor adedini ve Tiirkiye'de bir sefer-
de gerceklestirilmis en fazla satis adedini tem-
sil ediyor. TurkTraktor Satistan Sorumlu Genel
Midiir Yardimaisi irfan Ozdemir konuyla ilgili
yaptigi aciklamada; “Tiirkiye'nin dort bir ya-
ninda calisacak olan traktorlerimizin; diinyanin
sayili tarim isletmelerinden biri olan Sanliur-
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fa, Ceylanpinar'da kullanilacak olmasi bizi ay-
rica mutlu ediyor. Tirk ¢iftcisi tarafindan en
cok tercih edilen modellerimizden New Hol-
land TD90D; maksimum dayaniklilik, gii¢ ve
yiiksek performans sunarak; beklentileri en iyi
sekilde karsiliyor” dedi. Tiirkiye'nin degisik
yerlerindeki 37 isletmesinde toplam 3 mil-
yondan fazla dekar arazi varligi olan TIGEM'in
aralarinda yine Tiirkiye'nin ve diinyanin en bi-
yiik isletmesi olan Sanliurfa Ceylanpinar'in da
bulundugu 14 isletmesinde New Holland trak-
torleri calisacak. ihale sonrasinda TIGEM'in
traktor parkinda bulunan New Holland trak-
torlerinin sayisi 331'e yiikselmis oluyor.
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Disleksi projesiyle Adana
yeni bir dernek kazandi

‘Okuma giicligu’ tzeri-
ne hazirlanan ve Cuku-
rova Universitesi (CU)
Editim Fakultesi'nin or-
tak oldugu Disleksi
Projesi sonunda, bu ko-
nuyla ilgili Turkiye'deki
ikinci dernek kuruldu
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Groups for Dyslexics ba;llkll ve

cukurova Universitesi'nin ortak
oldugu AB projesi kapsaminda ilkogre-
tim mudiirleri, miidir yardimcilari ve
ozel egitim kurumlarinda calisan uz-
manlara disleksi (okuma problemi) ko-
nusunda farkindalik kazandirmak ama-
ciyla egitim diizenlendi. Proje uygula-
nirken ortaya cikan derneklesme fikri
hayata gecirildi ve Disleksi Destek Der-
negi (3D) kuruldu.

B reaking Barriers-Peer Learning

ALTI ULKE KATILDI
C.U. Egitim Fakiiltesi Dekan Yardim-
caisi Yrd. Dog. Dr. Oguz Kutlu, dernegin

faaliyete baglamasi nedeniyle diizenle-
nen toplantidaki konusmasinda Ulusal
Ajans destekli projenin basariyla yirii-
tiilmesinden dolayi fakiilte olarak gu-
rur duyduklarini ifade etti. Proje Koor-
dinatérii Yrd. Dog. Dr. Cavidan Céltii
imren ise alti iilkenin katildigi projeyle
dislektik bireylere yonelik cesitli egit-
sel miidahalelerin, 6zellikle akran egiti-
mi yonteminin kazandirildigini, bununla
birlikte bu projeyle ortaya cikan dernek
kurma fikrinin hayata gecirildigini ve
Disleksi Destek Dernegi'nin (3D) kurul-
dugunu soyledi.

GCOK BASARILI OLABILiYORLAR

Disleksi Destek Dernegi (3D) Bagkani
Yrd. Dog. Dr. Oguzhan Kird6k de yaptigi
sunumda disleksinin en ¢ok rastlanan
ozel egitim problemi oldugunu, her on
ogrenciden birinde goriildiigiinii vurgu-
layarak, disleksinin temel 6zelliklerini
acikladi. Yrd. Doc. Dr. Kirdok, disleksi-
nin bir 6zgiil 6grenme giicliigii tiirii ol-
dugunu ve 6zellikle bazi harflerin yanlig
okunmasi, yanlis yazilmasi ve akici oku-
yamamak olarak kendini gosterdigini
belirtti. Okullarda dislektik bireylerin
engelli olarak zihinsel gerilik olarak ta-
nilanmasi ve dislanmasinin biiyiik bir
kayip oldugunu sdyleyen Yrd. Dog. Dr.
Kirdok, bu 6grencilerin uygun egitim ve
psikolojik destekle cok bagarili olabile-
ceklerini hatta birer dislektik olan Leo-
nardo Da Vinci veya Einstein gibi listiin
basarilar da gosterebileceginiifade etti.




edukKan’dan Tarsus’a 15 milyonluk okul

ABD'li egitim kurumu
eduKan, Mersin’in
Tarsus ilcesine acaca-
g1 okul kompleksi icin
15 milyon dolar yati-
racak. Okulda ogren-
ciye ozel egitim siste-
mi uygulanacak.

Proje CEO'su AHMET UYAN

BD'de 6 Universitenin ortakligiyla kuru-
A lan ve uzaktan 6grenim imkani sunan

egitim kurumu eduKan, 15 milyon dolar-
lik yatirmla Tarsus'a egitim kompleksi kuracak.
eduKan'in, Ozbek kdyii yakinlarindaki 108 dé-
niimlik araziye kuracagi ve ilkégretim birinci si-
niftan lise son sinifi kapsayacak sekilde egitim ve-
recek kompleksinde, her 6grenciye grenme sek-
line 6zel egitim uygulanacak. Ogrenciler ingilizce-
nin yani sira Cinceyi de 6grenecek. Okul hakkin-
da bilgi veren Proje CEO'su Ahmet Uyan, 2013-
2014 doneminde egitime baglanacagini sdyledi.

TURK ORTAK HASAN KALYONCU
Okulun 1'inci siniftan 12'nci sinifa kadar top-

lam bin 200 &grenciye egitim verecegini kayde-
den Uyan, eduKan'in Tiirkiye hedefinin 10 yil
icinde 30 kampus kurup 30-50 bin 6grenciye
ulasmak oldugunu belirtti. Ahmet Uyan, okul
icin 2 ayri proje hazirlandigini, birinin segilecegi-
ni séyledi. eduKan'in Tiirkiye ortaginin, Kalyon-
cu Sirketler Grubu Yonetim Kurulu Bagkani Ha-
san Kalyoncu oldugunu belirten Proje CEQ'su
Ahmet Uyan sunlari sdyledi: “Okulumuz 4-5 yil

sonra yatili olarak da egitim vermeye baslaya-
cak. Kampus, 3-5 doniim yesillik ve 5 katli bina
seklindeki klasik egitim kurumlari gibi olmaya-
cak. Gergek anlamda yesil bir kampus olusturu-
lacak. Her 6grencinin kendi hobi bahgesi ola-
cak. Ayrica spora yonelik agik-kapali ylizme ha-
vuzlar, diger branslar icin modern tesisler, so-
kak oyunlari alani gibi bélimler bulunacak.
Spor ve sanata 6zel 6nem verilecek.”

YENIi BiR YONTEM UYGULANACAK

Kisa slirede ingaat calismalari baslayacak
olan egitim kompleksinde ¢ok farkli ve cagdas
egitim modeli uygulanacagini belirten Ahmet
Uyan soyle devam etti: “ABD'de yeni uygula-
nan bir ydntemde, her cocugun 6grenme sekli-
ne 6zel uygulama yapiliyor. Bir 6grencinin ba-
sarisiz oldugu ders icin o 6grencinin o konuyu
nasil 6grenecegi belirlenip ona gore bir sistem
uygulaniyor. Tarsus'a kurulacak okulda iste bu
model uygulanacak. Ayrica ¢ocuklar Giniversite-
ye degil hayata hazirlanacak. Lise doneminden
itibaren Avrupa'daki kardes okullarda bir yil
egitim gérme imkani bulacaklar.”

eduKan V. i
A

BIZCON Gaziantep’te is adamliarityla bulustu

BIZCON, SAP Tiirkiye tarafindan diizen-
lenen ‘Turkiye'yi Gelecege Taslyacak Sirket-
ler’ zirvesinin Gaziantep ayaginda sanayici ve
isadamlarina gelisen ve degisen ekonomide
performans odakli biitce yonetimi hakkinda
bilgi verdi. Gaziantep'te, The Anatolian Ho-
tel'de gerceklestirilen etkinlikte BIZCON is
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Analitikleri Direktérii Ozgiir Yavuzkara kati-
limailara yeni ekonomi diizeninde, piyasa
sartlan degistikce biitcesini yenileyebilen ve
hedef projeksiyonlarini degistirebilen sirket-
lerin bagarili olabildiklerini aktardi. Yaganan
kiiresel mali krizlerin ve finansal skandallarin
sirketlerde biitce, planlama ve karar verme

2012

mekanizmalarinin yeniden gézden gegiril -
mesi ve yenilenmesine neden oldugunun al-
tini gizen Ozgiir Yavuzkara, bu stirecte orta-
ya gikan yeni yontem ve araglar ile ilgili bilgi-
ler sunarak SAP BPC - Biitce Planlama ve
Konsolidasyon ve SAP SSM - Strateji Yoneti-
mi triinlerinin sagladig avantajlardan bah-
setti. Ozellikle biitce hazirlama siirecinde
veri toplama ve veri konsolide etmeye ayri-
lan stirenin kisaltilmasini saglayan uygula-
ma; tasarruf edilen zamani karar verme,
strateji gelistirme ve uygulama kisimlarina
aktararak sirketlerin rekabet sartlarinda 6ne
gecmelerini sagliyor. Mobil cihazlarin kulla-
niminin giin gegtikge artmasi, yoneticilerin
de aktif olarak fiili sonuglara mobil ¢éziimler
sayesinde ulasabilmesini sagladigindan bah-
seden Ozgiir Yavuzkara, bu sekilde fiili de-
gerlerin anlik goriintiilenebildigini, gercege
daha yakin tahminler ile biitgenin hizlica re-
vize edildigini ve boylece planlamanin basa-
nsinin katlandiginin altini gizdi.
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Adana Cukurova
Universitesi iktisadi
ve Ticari Bilimler
Akademisi Isletme
Bolumu'nden me-
zun oldugunu soy-
leyen Naksan Hol-
ding Yonetim Kuru-
lu Baskan Yardim-
cisi Osman Naki-
boglu, “Sizlerin ara-
sindan ¢ikan yari
Adanallyim” dedi.

AGID Baskani AHMET COSKUN

Yuregir Belediye Baskani
MAHMUT CELIKCAN

Aranizdan cikan yaﬁ anallylm

nadolu Girisimci isadamlar Derne-
A gi'nin, (AGID) geleneksel hale getirdigi

‘Ufku Zorlayanlar Programi’nin davet-
lisi Naksan Plastik Enerji Sanayi ve Ticaret A.S.
Yonetim Kurulu Baskani ve Naksan Holding
Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Osman
Nakiboglu oldu. ilkokul ve orta okul yillarinda,
okuldan ¢ikinca dogru basinin yanina ¢alisma-
ya gittigini séyleyen Nakiboglu, ne 6grendiyse
babasinin yaninda 6grendigini belirtti. Ticare-
tin icinde yetistigini kaydeden Nakiboglu, ge-
riye donlip baktiginda isletme fakiiltesinde
hicbir sey 6grenmedigini gordiiguni de iddia
etti. Terorden dolayi derslerin ylizde 80'ine
katilamadiklarini ifade eden Nakiboglu, ancak
yil sonunda bitirme imtihanlarina girebildikle-
rini belirtti. Okumak icin Adana'ya gelen Kay-
serili ve Gaziantepli 30-35 6grenci grubunun,
daha énce 2 yillik ODTU egitiminin olmasi ve-
silesiyle agabeyi sayildigini sdyleyen Nakibog-
lu, “Bu yiizden yiiriiyislere ve olaylara katil-
mazdik. Evlerimize siirekli baskin oldugundan
sehir merkezindeki bir otelin teras katinda
ders calisabiliyorduk. Egitimimizi engellemek
icin her tiirli baskiyr uyguluyorlardi.” dedi.

FABRIKASINDAN UZAK DURAN

iSCiSiNi YONETEMEZ

‘insan bildigi isi severek yapmali' diye de
uyarilarda bulunan Nakiboglu, “Her sektérde
para kazanilir. Bir ¢épgu dahi ¢opciiliiglinii bi-
lingli yaparsa, ¢opleri ayristirirken ¢ok seyler
kazanabilir. Karlilik ayrintida yatar. Her sekto-
riin duayeni vardir” seklinde konustu. Fabrika-
sindan uzak dura, isiyle ilgilenmeyen hig kim-
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senin basarili olamayacagini da ifade eden Na-
kiboglu, “Yavas yavas biyiytin. Adimlarinizi
hizli atmayin. Birden bire biiyiiyerek her seye
sahip olmaya calismak hatadir. Sermayenin
biiyliklugu tecriibenizdir. Yarin ne olacaginizi
Allah bilir. Her zaman adimlarinizi saglam adin.
Bir noktada profesyonel yoneticilere glivenin
ama isinize de sahip olun. Hi¢ kimse fabrika-
sindan uzak durup da iscisini yonetemez.” diye
konustu. isadamlarina ‘duygusal olun’ diye de
tavsiyelerde bulunan Osman Nakiboglu, tasar-
rufa da her zaman énem vermelerini istedi.

ADANA'NIN COK BUYUK

URETIM GUCU VAR

Adana Vali Yardimcisi Fikret Deniz, Yiiregir
Kaymakami Abdullah Délek, Yiiregir Belediye
Baskani Mahmut Celikcan, Adana Emniyet
Mudiirii Mehmet Avc ve Defterdar Tamer Ut-
kucu’nun da katildig programin acilis konus-
masini yapan AGID Bagkani Ahmet Coskun,
TUSKON'un kurucu lye derneklerinden biri
oldugunu soyledi. TUSKON c¢atisi altinda 7 fe-
derasyon, 172 is hayati dernegi ve 45 bin kisi
ile 100 bin sirketin temsil edildigini belirten
Baskan Cogkun, “TUSKON, son dénemde Tiir-
kiye'nin en hizli gelisen ve en biiyiik sivil top-
lum kurulugu. TUSKON'un bu yil yurtdisindan
gelen ve yurtdisina seyehat sayisi 800'l asi-
yor. Bu ciddi bir rakam. Tamami ¢ok seviyeli
programlar. Gittigimiz tilkelerde bakan seviye-
sinde, bazilarinda basbakan ve cumhurbaskani
seviyesinde karsilaniyoruz. Diinya Ticaret Zir-
vesi isimli programlarla Afrika'ya inanilmaz
biyklikte ticaretler yapiyoruz” dedi.

Naksan Plastik Eneriji
Sanayi ve Ticaret A.S.
Yonetim Kurulu Baskani
ve Naksan Holding
Yonetim Kurulu

Baskan Yardimcisi
OSMAN NAKIBOGLU
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“Birlikte oldukca asamayacagimiz engel yok”

“Engelsiz yasami destekliyo-
ruz” konulu toplantiya katilan
Biyuksehir Belediyesi Baskan
Vekili Zihni Aldirmaz, tekerlekli
sandalyeye oturarak, “engelsiz
Adana” icin yapilanlari anlatti.

ihni Aldirmaz, “Adana kabugunu kirdi
z ve yiikselise gecti. Biz Tiirkiye'de bu

sorunlari herkesten énce ¢ézecek
glicteyiz. Birlikte olduk¢a asamayacagimiz
engel yok” dedi. Toplantida gosterilen, “en-
gelsiz yasami destekliyoruz” konulu kisa
film blyiik begeni topladi. Engelsiz yasami
destekliyoruz konulu toplantida konusan
Blyiksehir Belediyesi Bagkan Vekili Zihni
Aldirmaz, “Birlikte olduk¢a asamayacagimiz
engel yok™ ifadesini kulland.

Bliyuksehir Belediyesi tiyatro salonu'nda
yapilan ve Vali yardimcisi ibrahim Avcr'nin
da katildigi toplantida 6nce Ergun Ozfirin-
c’'nin yapimaisi oldugu, Serkan Ozyumu-
sak'in yonettigi ve Celal Karadogan'in oyna-
digi kisa film gosterildi. Buyiik begeni topla-
yan kisa filmin son bélimiinde Biiyiiksehir
Belediyesi Bagkan Vekili Zihni aldirmaz,
Adana Ticaret Odasi Baskani Ali Gizer, Ada-
na Sanayi Odasl Baskani Sadi Stirenkok,
Adana Ticaret Borsasi Bagkani Muammer
Caliskan, Ortadogu Hastanesi Yonetim Ku-
rulu Bagkani Halis Bayrak ve filmin sponsoru
Riga Boya'nin Onursal Bagkani Mahmut
Tuncel'in engelsiz yasami destekleyen me-
sajlari yer ald. Kisa filmin ardindan sahneye
cikan ve tekerlekli sandalyeye oturan Bi-
yiiksehir Belediyesi Bagkan Vekili Zihni Al-
dirmaz, engelsiz kent icin yapilan ¢alismalari
anlatti. Filmin yapiminda emegi gecenlere
tesekkiir eden Zihni Aldirmaz, “Adana kabu-
gunu kirdi. Adana artik yiikseliste. tiim oda
bagskanlari, dernek baskanlari burada. sayin
valimiz burada. bu birliktelik olduk¢a adana
olarak asamayacagimiz engel yok. Biz Ttirki-
ye'de bu isi herkesten dnce ¢ozecek giicte-
yiz" dedi. Zihni Aldirmaz, Ramazan ayi do-
laysi ile, tim camilerin engelsiz hale getiril-
mesi ¢agrisinda bulundu. okullar agilmadan
6nce ayni ¢alismanin okullarda da yapilma-

sini isteyen Zihni Aldirmaz, “Biiyiiksehir ola-
rak yol, kaldirm ve isiklarda ¢alismalar yap-
mayi gorev edindik. Hep beraber binalarda-
ki, isyerlerindeki engelleri birlikte kaldiralim.
Engelleri kaldirmayan isyerlerine ‘bu isyeri
engellidir’ tabelasi asacagiz. Engelleri kaldir-
digi zaman ‘bu igyeri engelsizdir. Tegekkdir
ederiz' tabelasi asacagiz. Ben engellilerin
kullanamadigi hicbir seyi kullanmiyorum.
Hedefimiz engelsiz bir kent yaratmak.Birlik-
ten kuvvet dogar, ortak akil,ortak basari bir-
liktelikle olur” seklinde konustu.

Zihni Aldirmaz, kisa vadede tiim belediye
otobiislerini engelsiz hale getirmek amacinda
olduklarini da sézlerine ekledi. Toplantida
Adana Ticaret Odasi Bagkani Ali Gizer, Adana
Sanayi Odasi Bagkani Sadi Suirenkok, Adana
Ticaret Borsasi Baskani Muammer Caliskan,
Ortadogu Hastanesi Yonetim Kurulu Bagkani
Halis bayrak ve Riga Boya Onursal Baskani
MahmutTuncel, engelsiz yasam ile ilgili go-
riislerini ve calismalarini anlatti.

Toplantiya ayrica Kent Konseyi Engelliler
Meclisi Bagkani Ali Duran Karakaya, Turkiye
sakatlar dernegi adana sube bagkani Halis
Kassap, cukurova oziirliiler dernegi bagkani
Ahmet Atas, engelli dernekleri yoneticileri,
engelli vatandaslar katildi. Toplantinin so-
nunda Riga Boya tarafindan engellilere 20
tekerlekli sandalye hediye edildi.




ADSIAD’da diigiin heyecani

Adana Sanayici ve
Isadamlari Derne-
§'nin (ADSIAD) genc
personeli Huseyin
Comertpay, ogretmen
Secil Caliskanylrek
ile dunya evine girdi

dana Sanayici ve isadamlar Dernegi
A (ADSIAD) personeli ve Gazete ADSI-

AD Reklam Koordinatori Hiseyin Co-
mertpay, 6gretmen Secil (Caligkanyiirek) C6-
mertpay ile diinya evine girdi.

Adana Oskar Miizikhol'de gerceklesen dii-
gin toreninde salonu dolduran davetliler geng
ciftleri gece boyunca pistten indirmedi. Giizel
gelin Secil ve yakisikli damat Huiseyin, ilk
danslariyla baslattiklari térende nikah memu-
runun uzattigi mikrofona giir sesleriyle 'Evet'
yaniti verdi. Geng ciftlere dmiir boyu ciktiklar
bu anlamli yolda Adana Sanayi Odasi (ADA-
SO) ve ADSIAD Baskan Yardimcisi Siileyman
Gerdanile Giilten Orak sahitlik yapti. Ogret-
men gelinin annesi Nurten ve babasi Necmi
Caligkanyiirek ile ADSIAD'In gézde personeli
damat Hiseyin'in annesi Fatma ve babasi Ali
Comertpay ise geceye katilan tiim misafirlere
tesekkdir etti. Secil-Hiiseyin'i bu 6nemli giinle-
rinde yalniz birakmayan Dogu Akdeniz Sana-
yici ve isadamlari Dernekleri Federasyonu
(DASIFED) Bagkani Siileyman Onatca, ADSI-
AD Baskani Siileyman Sénmez, Yénetim Ku-
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rulu Uyesi Mustafa Onciil ve egleri de geng
ciftlere bir Smir boyu mutluluklar diledi.
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444 55 88 ® www.burosan.com

Mehmet Akif Mah. Yavuz Sok. No:20

Konya Yolu 10.Cadde Yapi Sitesi No:50

Akgay Caddesi No:9/6

Ceyhan Yolu Uzeri Girne Bulvar No:144

Barbaros Mah. G.M.K. Bulvari No:427

Zeytinli Mah. 1. Cadde No:60

ipek Yolu Cad. Kedilli Kavsak Hicret Evleri Sit, Giris Kat

Vani Efendi Mah. Murat Pasa Is Mrk. No:34 Polen Dogalgaz Alt
Emek Mah. Evrenpaga Cad. Ali Giilten Apartmani No:47
(Cdsniik Mah. Cevreyolu Buhara Bulv. Seyran Konutlan No:17 Zemin Kat
Prof. Muammer Aksoy Cad. No:73

Balkonoglu is Merkezi C/Blok No:3

60m Street, in front of Abu Shehab Restaurant, Darin Building

ikitelli/ ISTANBUL
Emek / ANKARA
Gaziemir/ IZMIR
Yiiregir / ADANA
Yenisehir / MERSIN
Sehitkamil /GAZIANTEP
Merkez / VAN
Merkez / ERZURUM
Merkez/1GDIR
Merkez / MALATYA
Iskenderun / HATAY
Konacik / BODRUM
Erbil / IRAQ

Tel : (0212) 494 44 55
Tel :(0312) 2233949
Tel : (0232) 2519988
Tel : (0322) 32496 17
Tel : (0324) 3293070
Tel : (0342) 3251025
Tel :{0432) 2179993
Tel: (0442) 2343441
Tel : (0476) 227 88 22
Tel : (0422) 3712007
Tel : (0326) 618 16 05
Tel : (0252) 35870 33
Tel : (+964) 7507313233

Fax: (0212) 49428 88
Fax:(0312) 2233494
Fax: (0232) 2519168
Fax:(0322) 32496 19
Fax:(0324) 329 4135
Fax:(0342) 3251125
Fax: (0432) 21798 93
Fax:(0442) 23434 41
Fax : (0476) 227 88 22
Fax : (0422) 3712008
Fax: (0326) 618 16 07
Fax : (0252) 358 57 60
Fax: (+964) 750765 43 21

istanbul@burosan.com
ankara@burosan.com
izmir@burosan.com
adana@burosan.com
mersin@burosan.com
gaziantep@burosan.com
van@burosan.com
erzurum@burosan.com
igdir@burosan.com
malatya@burosan.com
hatay@burosan.com
bodrum@burosan.com

erbil@burosan.com



