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Kobigiindem Reklameilik ve Yayinailik kurulusu olan
Kobigiindem Dergisi, basin meslek ilkelerine uymaya séz

vermistir. Gazetemiz ve eklerinde yayimlanan yazi, haber ve

fotograflarin her tirlu telif hakki Kobigiindem Reklamailik
ve Yayinailik'a aittir. Kaynak gésterilerek alinti yapilabilir.
Yaygn, sireli yayin.

kapisini
KOBY/’ler

KOBIGUNDEM Dergisi’nin 12’nci sayist ile yayin hayatimizi
stirdiiriirken, her sayida biiyiik bir 6zenle heyecan veren gelismeleri
sizlerle paylasmak istedik. 2010 Mayis/Haziran déneminde yayin
hayatina baglayan bir is diinyast dergisi olarak, KOBI’lerin giin-
deminde neler oldugunu izleyip sizlere aktarmaya, giindem olug-
turmaya calistik. Ozelikle bolgemizde faalivet gosteren KOBI 'lerin
yeni yatirimlarin, iiretiminden satiga kadar bircok agmalarini,
hedeflerini kamuoyuna aktarmay: hedefledik. Onceligimiz ise her
zaman, yatirum yapan, yeni veya ek tesis kuran, kapasitesini
biiyiiten, yeni bir iiriin ya da hizmetle dikkat ¢ceken KOBID’leri
okuyucularimizin bilgi beklentilerini karsilayacak sekilde sayfa-
larimiza tasidik.

Burada en onemli unsur, iilke ekonomisine veya kent ekonomisine
katkist kadar, hatta belki daha fazla, yaratilan istihdamin bizi
umutlandirmas oldu. KOBIGUNDEM sayfalarinda yer verdigimiz
bircok KOBI’nin halihazirdaki istihdamini artirmaswnin yani sira,
kisa vadede yeni yatirnmlarla daha fazla isgiiciinii istihdam etmeye
hazirlandigint 6grenmek bizi heyecanlandirdi, umutlandirdr. Bol-
gemizdeki KOBIleri, ekonomik ve sosyal hayatin en biiyiik so-
runlarindan biri olan issizligin azaltdmasina koyduklar katki
icin kutlamak gerek.

Sanayide yasanan gelismelerle birlikte, KOBI lerin 6nemi giderek
artiyor. Degisim ve hizli hareket etme esnekligine sahip olan
KOBIler, neredeyse tiim yerlesim alanlarina yayilarak toplumun
bircok kesiminin yasamim dogrudan ya da dolayl: etkiliyor. Ul-
kemizde ekonomiye olan katkisi yiizde 90’larla ifade edilen KO-
BPlerle ilgili olarak bir¢ok iilkede ekonomik tablolara bakildiginda
da yatirimlardaki payi, iiretimdeki payi, ihracattaki payt ve istih-
damdaki payr hi¢ de kiigiimsenecek rakamlarda goriilmiiyor.
Ozelikle isletmeler icindeki pay: yiizde 98’e kadar cikiyor.

Tiim bunlara ragmen iilkemizdeki KOBIlerin vergi yiiklerinin
yamni sira SSK maliyetleri, hammadde fiyatlar, iiretim maliyetlerinin
yiiksek olmasi, kar marjlarimin diisiik olmast bashca sorunlart
arasnda varhigin siirdiiriiyor. Ozelikle bolgemizde faaliyet gosteren
KOBUPler, nitelikli eleman bulamamak basta olmak iizere bir¢ok
sorun yagtyor. KOBI lerin bir baska sikintist ise yatirim yapmak
va da inovasyona yonelmek istediklerinde finans kaynaklarina
ulasmakta zorlanmalari. Temennimiz odur ki basta KOSGEB
destekleri olmak iizere sistemli olarak KOBD’lere hak ettikleri
onem verilsin, sorunlarin asilmas: konusunda saghkli yontemler
gelistirilsin.

Hayati CETINKAYA

. hayati.cetinkaya@kobigundem.com



 ARACTAKIPve
FILO YONETIM SISTEMLERI

olocel

www.otocell.com

ARAC TAKIP

VE KONTROL
SISTEMLERI

SISTEMIN SAGLADIGI FAYDALAR

» Tiim araglar denetiminiz altinda tutularak disipline
olunmasi saglamr, (s baslama, bitirme zaman ve yerler,
melalar, duraklamalar, ralantide galisma, vb.)

o Araglar anhk olarak harita tzerinde izlenebilir.

Hiz kanteoller ile yakt tiiketimi azalr, steded givenligi artar, kaza ve

benzeri nedenlerden ftiirl maddi ve igglicii kaynplar Kortrol altina alinir

Aracin konum bilgisi ile Acil Cagr yapilmasi ile qivenlik alarm verilebilir.

(iizergah plankamasi ve giizergah digi iglemler raporlanabilir:

Arag igi sistemle ikiyonli mesajlasmak mimkindir.

Araca ait durum bilgilerinve araca yerlestirilen sensdrierden [yakit. 151,

kapi vb.] alman verilerin merkeze lletilebilic ve arag uzaktan kontrol edilebilir.

o Araglarin tim gepmig siris verilert de dahil odmak dzere gok gegitli
raporlar alabilme olanagini saglar.

o Aragtan stok durumy, yik durumu vk, bilgiler
merkez veritabanina erigim yoluyla anmda elde edilebilir,

GﬁHDE'_'I TUYE
ARAC TAKIP SISTEMI

lRagottay Mah,
curnburivet Cad, Ener Apt,
Kot 1 A Blok Na: 3 Sevhan/ADAMNA,
Tel: 0,322 45% 50 77 (Pox)  Fox 0,322 459 50 537
E-mail; infoiEotobroler.com




KOSGEB'le son 1,5 vilda
60 bin girisimci kazanildi

KOSGEB Genel
Baskan Yardimcisi
Hiseyin Tlysuz, son
1,5 yilicinde 60 bin giri-
simci adayini sisteme
dahil ettiklerini soyledi

KOSGEB Genel
B_e.:skan_ Yar(_j.\mc.|_5|
HUSEYIN TUYSUZ

AGID Yonetim
Kurulu Baskani
AHMET COSKUN

Sosyal Givenlik
Kurumu_Baskam
FATIH ACAR
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ticiik ve Orta Olcekli isletmeleri Ge-
K listirme ve Destekleme Idaresi Bas-

kanligr'nin (KOSGEB) Girisimcilik
Destek Programi kapsaminda, Anadolu Giri-
simci isadamlar Dernegi (AGID) ile KOS-
GEB Adana Hizmet Merkez Mudiirligu isbir-
liginde diizenlenen ‘Uygulamali Girisimcilik
Egitimi’ programina katilan kursiyerlere ser-
tifikalari, AGID salonunda diizenlenen t6-
renle verildi. ‘Sizi tebrik etmek istiyorum’ di-
yerek konusmasina baslayan KOSGEB Ge-
nel Baskan Yardimaisi Tiiystiz, “Cuinkd, eko-
nomik hayatimizin vazgecilmezi olan KO-
Bi'lerimizin arasina katilma iradesini ortaya
koyuyorsunuz. Girigsimcilik Tirkiye'de zor bir
alan. Girisimci olmak 6nce cesaret ister. Siz-
ler, AGID'le yaptiginiz ibirligi ile yarinin KO-
Bi'leri olma iradesini gdsterdiginiz igin nce-
likle sizleri tebrik etmek istiyorum.” dedi.

TEMEL FAALIYET ALANI

KOSGEB olarak 2009 yilinda, bir degi-
sim ve doniislim baslattiklarinin altini gizen
Tuyslz, “Bunlardan en 6nemli destek ala-
nimiz girisimcilik faaliyetidir. Hem girisim-
cilik konusunu Tiirkiye'ye yayginlastirmak,
farkindaligini ortaya koymak hem de is
kurmak isteyenlerin is plani ile tanisarak
ekonomik hayata hazirlanma siirecini sag-
Lkl bir sekilde yiriitebilmemiz adina boyle
bir faaliyeti baslattik. Tabii, Turkiye'de giri-
simcilik 1998 yillarinda KOSGEB'in 6nciili-
glinde baslayan bir yaklasim olmakla be-
raber, 2010 yilina gelindigi siire icerisinde
toplamda geriye doniik baktigimizda 6 bin
tane girisimci adayina ulagsmisiz. Bu girisim-
cilik egitimi seferberligi talebimize bitiin
bu kuruluslar cevap verdi. Bu cevabim kar-
siiginda 12 yilda 6 bin girisimci adayini
egitmisiz ama son 1,5 sene icerisinde ise
yaklasik 60 bin adayimizi bu sistem igeri-
sinde aldik” diye konustu.

2012

DESTEKLER CAZiP

Sadece 60 bin girisimci adayini egit-
mekle kalmayip bunlari farkli desteklerle
de ekonomik hayata hazirlamak duru-
munda olduklarini belirten Tiiysiiz, “Siz
girisimcilere, ileride firmanizi kurup is
planinizi KOSGEB'e getirdiginizde asil te-
sekkiirii o zaman yapmak istiyoruz. 27 bin
TL hibe kaynak, daha sonra 70 bin TL geri
donusli bir kaynakla destegimizi agmak
istiyoruz. Biz bu tesekkiirii devam ettir-
mek istiyoruz. KOBI olacaginizdan dolay:
150 bin TL'lik hibe KOBI Proje destegin-
den de faydalandirmak istiyoruz. Ortak
ihtiyaclarinizi beraber karsilama iradesini
gosterirseniz 750 bin TL'lik ‘isbirligi gii¢
birligi' destek programindan da yararlan-
manizi bekliyoruz. Eger, siireglerinize ino-
vatif bir katki saglayacak olursaniz AR-GE
ve Inovasyon, Endiistriyel Uygulama
Destek programlarinizdan da 1 milyon
TL'ye kadar yararlanabilirsiniz.” diye ko-
nustu.

iS PLANINI SAGLIKLI YAPIN

isletmeciligin zor bir konu oldugunu da
belirten Tiysiiz, “Basari icin ¢cok cetin yolla-
rin oldugunu bilmeniz gerekir. Cok ararsi-
niz, cok sorusturursunuz, sektordeki dua-
yenlerle konusursunuz hepsi de cektikleri
sikintilar anlatir. Basari i¢in uzun bir yol ge-
rektiriyor, inang, irade gerektiriyor. En
onemlisi ise is planini saglikli yapmaniz ge-
rekiyor. Biz size bu 60 saatlik egitimde vur-
guladigimiz en 6nemli argiimanimiz ‘is pla-
ni hazirlayacaksiniz' dedik. ‘Bir motivasyon
kaynagi ortaya koyacaksiniz. Basarisizlikta
dahi bunu koruyacaksiniz. Motivasyon kay-
naginizi hatirlayip B planinizi uygulayacak-
siniz. Basari konusunda basariniza inana-
caksiniz. Eger, basarisizlik riski tastyorsaniz,
is planinizi yeniden gozden gegirin” dedi.

kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com



Giic ve Dagitim Transformatorler
Power and Distribution Transformers
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SAMI TRANSFORMATOR FABRIKASI
SAMI TRANSFORMER FACTORY
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Adana Ticaret Odasi Hatay Ticaret ve Sanayi Odasi ile Ticaret Borsasi'ni ziyaret etti:

Ortak mega projelere imza atmallyiz

ATO Yonetim Kurulu Baskani
Ali Gizer, illerin kendi ¢apinda
yuruttigu projelerin daha da
gelistirilerek bolgesel hale ge-
tirilmesi gerektigini belirterek,
“Dogu Akdeniz Bolgesi olarak
Adana, Hatay, Kahramanma-
ras, Osmaniye ve Mersin ile
birlikte mega projelere imza
atabiliriz. Clinki ulusal ve ulus-
lararasi alanda yasanan gelis-
meler bunu gerektiriyor” dedi.

kobigiindem |
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dana Ticaret Odasi Meclis Baskani
A Behig Pakytirek, Yonetim Kurulu

Bagkani Ali Gizer, Yonetim Kurulu
ve Meclis lyelerinden olusan kalabalik bir
heyet, Antakya Ticaret ve Sanayi Odasi
(ATSO) ve Antakya Ticaret Borsa'sini (ATB)
ziyaret etti. Adana Ticaret Ticaret Odasi'nin
yani sira Kahramanmaras KOSGEB Miidiir-
Liigd, Antalya Ticaret ve Sanayi Odasi, Mer-
sin Ticaret ve Sanayi Odasi, Kahramanma-
ras Ticaret ve Sanayi Odasi ile yiiriitiilen
Avrupa isletmeler Agi'na (EEN) Hatay
KOSGEB Midurliigi'niin de dahil edilmesi
amaciyla diizenlenen ilk ziyaret Antakya
Ticaret ve Sanayi Odasi'na gerceklesti ve
agin gelisiminin bolgedeki isletmelere sag-
layacagi katkilar ele alindi. Diizenlenen
imza téreninde konusan Antakya Ticaret ve
Sanayi Odasi Baskani Hikmet Cingin, oda
olarak gerceklestirdikleri projelere iliskin
bilgi verdi. Yasanan uluslararasi konjonkti-
riin, rekabet sartlarini daha da agirlastirdi-
gini; bu nedenle firmalarin her tirld isbirli-
gine acik olmasi gerektigini ifade ederek,
“Hatay ekonomisi, 6zellikle Suriye sinir ka-
pilarinin esneklestirilmesi ve vizenin kaldi-
rilmasinin ardindan ciddi bir ivme kazan-
misti. Ancak son donemde yasanan ulus-
lararasi alandaki degisimler ve Suriye'de
yasanan olaylar Hatay ekonomisine ciddi
zararlar vermistir. Bu asamada, kent eko-
nomisinin yeni agilimlara gereksinimi kagi-
nilmaz hale gelmistir. Avrupa isletmeler
Ag1 hizmetlerinin Hatay KOSGEB Miiduirlii-
gl ile genisletilmesini, mevcut sikintinin gi-
derilmesi yoniinde dnemli bir adim olarak
degerlendiriyoruz” dedi.

BiR BUTUNLUK SAGLAMALIYIZ

ATO Yoénetim Kurulu Bagkani Ali Gizer
de, Antakya Ticaret ve Sanayi Odasi'nin
yapmis oldugu basarili projeleri dikkatle iz-
lediklerini belirterek, “Gelinen noktada Ha-
tay ekonomisinde yasanan daralma, Ada-
na ve Mersin'in yani sira tiim Dogu Akde-
niz'i olumsuz etkilemektedir. Bélgemizi,
ekonomik, sosyal ve kiiltiirel alanda bir bi-

tlin olarak degerlendirmeli, gelecegi buna
gore sekillendirmeliyiz. Sorunlarimiz ortak
olduguna gore, bireysel calismalarin yanin-
da bolgesel projelere de agirlik vererek si-
nerji yaratmaliyiz. Bugiin Hatay KOSGEB
ile imzalayacagimiz isbirligi protokolii, bél-
gesel projeler ve ortak sinerji yaratilmasi
agisindan 6nemli bir asama olacaktir” diye
konustu.EEN'nin isletmelere saglayacagi
avantajlarin da anlatildigi toplantinin son
bélimiinde, Adana Ticaret Odasi ve Hatay
KOSGEB Miidiirliigii arasinda, Avrupa Is-
letmeler Ag1 hizmetlerinin genisletilmesi
ve ortaklasa yiritilmesi konusunda pro-
tokol imzaland.

TICARET BORSASI'NA ZiYARET

Adana Ticaret Odasi Heyeti, Antakya Ti-
caret Borsasi'ni da (ATB) ziyaret ederek
kent ekonomisine iliskin bilgiler aldi. ATB
Bagkani ve TOBB Yénetim Kurulu Uyesi
Mehmet Ali Kuseyri, Suriye'de yasanan
olaylarin Hatay ekonomisini ciddi 6lciiler-
de etkiledigini ifade ederek, “"Hatay Tirki-
ye'nin yildizi olmaya aday bir kent. Ancak
yasanan slirecte basta Hatay, Gaziantep,
Adana ve Mersin ekonomilerini olumsuz
etkilemistir. Suriye'deki olaylar Hatay eko-
nomisine dnemli kayiplar verdi. Turistik
olan Harbiye beldemize bir¢ok otel yapildi
ve su anda bos. Mevcut potansiyel géz
6niine alinarak agilan AVM'de de biiyiik si-
kinti var. Anlagilacagi izere sinir bolgeleri
biiyiik sikintiya diistii. Hatay'in eski giinle-
rine dénebilmesi icin yeni agilimlara gerek-
sinim var" dedi.ATO Bagkani Ali Gizer de,
mevcut kosullarin bolgesel isbirligini daha
gerekli hale getirdigine isaret ederek, “Or-
tak projelerle isbirligi yapmamiz icin bir cok
gerek¢emiz var. Cukurova ve Amik Ovasi
gibi ortak avantajlarimiz var. Yumurtalik'ta
planlanan tersane, rafineri, petrokimya tes-
isleri de yine bélgemiz igin dnemli potansi-
yeller. Bu potansiyelin en rantabl sekilde
degerlendirilebilmesi icin bolgesel mega
projeler hazirlayarak hayata gecirmeliyiz”
gorislerini dile getirdi.

kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com
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Ulastirma Bakanhg ‘nun sebir ici dagitim yapmak icin verdigi
Yetki Belgesi’'ne sahip SERA DAGITIM, 1994 yilindan
hugiine izl ve giivenli gonderi dagitim yaparak profesyonel
hizmel tiretmektedir.
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Sektortntin devi A-D Celik Silo
15 milyon dolarhik yvatirim yapti

A-D Celik Silo, ek tesis

ve CNC makine tezgah-
lartile ¢elik silo imalatin-
da yuizde 400 kapasite ar-
tinmina giderek, sektor-
de lider olmaya kosuyor.

A-D Celik Silo, §at|s ve )
Pazarlama Mduri DILARA DENIZ

MART - NiSAN

dana'da faaliyet gosteren 6nemli sa-
A nayi kuruluglarindan A-D Celik Silo

imalat Makine Sanayi, Satis ve Pazar-
lama Muduri Dilara Deniz, ek tesis ve CNC
makine tezgahlari ile 15 milyon dolarlik bir
yatinm gerceklestirdiklerini séyledi. Yilda 10
milyon dolar ciro yapan A-D Celik Silo,yeni
yatirimlarla birlikte toplam kapali alanini 30
bin metrekareye ¢ikard. Siirekli biiylime gra-
figi gdsteren firma, sektérde lider olma yo-
lunda kurumsallasmaya gidiyor.

ANAHTAR TESLIiMi GELIK SiLO

A-D Celik Silo, Satis ve Pazarlama Mudiirii
Dilara Deniz, “Tesislerimizde 500 tondan 10
bin tona kadar mubhtelif caplarda celik silo
imalati yapryoruz. Yenilenen makine parkuru-
muzla gelik silo ve diger tim aksamlarin {re-
timinin tamami bilgisayar ortaminda prog-
ramlandirip, hicbir hataya ihmal vermeden
CNC lazer teknolojisi ile iretim yapmaktayiz.
Firmamiz yeni yatinmlarla birlikte celik silo
imalatinin yani sira insaat sektoriine de giris
yapti. S6zlesmesini imzalamig oldugumuz
projeyle insaat sektdriine de adim atmis ol-
duk” diye konustu. Deniz, Hububat (bugday,
arpa, misir, aygicegi), bakliyat (nohut, merci-
mek, celtik, soya), hayvan yemi (kiispe), de-
polama sitemi,misir kurutma tesisleri gibi ge-
nis bir alanda ihtiyag bulunan sektdre anahtar
teslimi celik silo imalati yaptiklarini sdyledi.

kobigundem@kobigundem.com | www.kobig

BILGISAYARLI URETIM

Dilara Deniz, “Yurt ici ve yurt disi anahtar
teslimi bir cok projeyi gerceklestirdik.Ozelikle
yurtdiginda liman ve demir yolu projelerini
basariyla tamamlayarak anahtar teslimi yap-
tik.Turkiye'de ilk defa 10 bin ton kapasiteli
celik silo imalatini biz yaptik. AY NISASTA'YA
lic ayn ¢elik silo yaparak, toplamda 30 bin
tonluk bir tesis kurduk. Bunlarin yani sira de-
vam eden projelerimizde bulunuyor. Yilik ge-
lik silo, satis tonajimiz 400 bin ton civarinda-
dir. Ek tesis ve giyotin, abkant, presler, punch,
lazer ve rollform CNC makine tezgahlarinda
son sistem otomasyon ve bilgisayarli sistemi-
mizle birlikte entegre bir tesis konumuna gel-
dik. Celik silo tretiminde tiim agamalari kendi
blinyemizde gerceklestirmekteyiz. 12 yillik bir
tecriibeyle celik silo ve tagima sistemlerini ta-
mamini kendi blinyemizde gerceklestirmek-
teyiz. Alt betonarme yapisindan, elektronik
aksamina kadar tiim asamalarini, konusunda
uzman bir kadroyla tamamlayarak anahtar
teslimi yapiyoruz” dedi.

PAZAR PAYI SUREKLI BUYUYOR

Yurtici ve yurtdigi pazarda celik silo satigla-
rinda sirekli bir bilyiime kaydettiklerini vur-
gulayan Deniz sunlari séyledi: “Misir, Kazakis-
tan, Rusya, Azerbaycan, Ukrayna, Irak ve Suri-
ye Ulkelerine gelik silo ihracati gerceklestiri-
yoruz. Yilik 7 milyon dolar olan ihracat payi-
mizi, 17 milyon dolara ¢ikarmayi hedefimize
almis bulunmaktayiz. Ayrica Arabistan, Tiirk-
menistan, Romanya, Bulgaristan ve Yunanis-
tan llkelerine de ihracata doniik calismalari-
miz devam etmektedir. Yurtici pazarda
ise,yaygin servis agimizla ve Ayhan Deniz
adiyla biittinlesen A-D Celik Silo markamizla
satislarimiz stirekli biiylime gosteriyor. Yurtici
pazarda cok biiyiik firmalarla calisiyoruz. Bas-
ta Tiirkiye'nin en biiyiik un fabrikasi (ilhan
Cavcav'in) Ankara Un, Ozova Tarim, Ay Ni-




sasta, Acarsan, Tarim Isletmeleri Genel Mii-
diirliigii ve Toprak Mahsiilleri Ofisi olmak
tizere bir cok musterilerimiz bulunuyor.”

SEKTORDE LIDER

Firmanin, i¢cinde bulundugu sektorde li-
derlik konumunu, 12 yil 6ncesinde de oldu-
gu gibi ‘yerli’ olmanin avantajini da kullana-
rak Uirin kalitesi ve yaygin servis agiyla lider
konumunu siirekli korudugunu dile getiren
Dilara Deniz, KOBIGUNDEM Dergisi'ne
aciklamalarini su sekilde stirdirdi: “Geldigi-
miz noktada yaklasik 150 kisiye is istihdami
saglamis bulunmaktayiz. 2011 yili firmamiz
acisindan bir yatirim yili oldu. icinde bulun-
dugumuz sektoriimiizii seviyoruz. Teknoloji-
nin ¢cok hizli ilerledigi bir zaman diliminde
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bulunmaktayiz. Buna paralel olarak AR-GE
birimimizle teknolojiyi yakindan takip ede-
rek, gerek tiretim asmasinda ve gerekse ye-
nilikler yaratmanin gayretindeyiz. Marka bi-
linci ile hareket ederek, sirket prensiplerin-
den 6diin vermeden, sektorde lider firma
konumumuzu korumaktir” seklinde konus-
tu.

TE§ViKLERLE SEKTOR CANLANIYOR

Son dénemlerdeki celik silo sektoriinde
yasanan gelismelere ve devlet tegviklerini
de deginen Dilara Deniz, “Celik siloyla de-
polama sistemlerine devletin vermis oldugu
hibe ve tesvik desteklerinin sektori hem
canli hem de hareketli bir siirece getirdi Bir
cok un fabrikalari basta olmak tizere,yem

fabrikalar ve 6zelikle hububat isinin tiiccar-
lgini yapan kisiler, isletmeler bu tesvikle,
celik silo taleplerine daha kolay ulasmanin
avantajini yakalamis oldular. Bu da i¢inde
bulundugumuz sektore ciddi anlamda bir
ivme kazandirdi” dedi.




Bolgesel projelere
oirfik veriimeli
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AK Parti Adana il Baskani
Ziyaettin Yagci ve Ticaret
Odasi (ATO) Baskani Ali Gi-
zer, kurumlar arasi isbirli-
ginin daha da artirilmasi
gerektigi gorustinde birlesti

K Parti Adana il Bagkani Ziyaettin
A Yagci ile beraberindeki heyet, ATO

Yonetim Kurulu'nu ziyaret ederek
glindemdeki konulara iligkin goriis aligveri-
sinde bulundular. Adana'nin ge¢mis do-
nemlere gore Gayri Safi Milli Hasila'dan al-
dig1 payin siirekli yiikseldigini belirten Ziya-
ettin Yaga, “Olduk-bittik" soylemlerinin
gercegi yansitmadigini soyledi. Siyasi parti
temsilcilerinin yasanilan kent ile Merkezi
Huklmet arasindaki en 6nemli kdprii oldu-
gunu ifade eden Yagcl, “Hepimizin ortak
amaci kentimize hizmet etmek. lyi hizme-
tin yolu, iyi iletisimden gegciyor. Adana’nin
bakani olmamasini gerekge olarak géreme-
yiz. Onemli olan istek ve beklentilerimizi
onceliklerine gore iyi siralamaktir. Bizlerin
diyalogu, gerek Adana'ya gerekse Cukuro-
va'ya katma deger olarak yansiyacaktir”
dedi.

HAVAALANI iCIN iISTASYON

Yagci, Cukurova Havalimani’nin Adana
ve Mersin'in tek bolge olarak degerlendiril-
mesi yoniinde 6nemli bir adim olduguna
da isaret ettigi konugsmasinda, “Bizlere di-
sen gorev, Cukurova Havalimani’ndan en
rantabl sekilde nasil yararlanabilecegimiz-
dir. Ornegin, Adana-Mersin arasindaki de-
miryolu hattinin, iki gidis-gelise donustird-
lerek Cukurova Havalimani'na da bir istas-
yon kurulmasi i¢in cabaliyoruz. Bu istegi-
mizin hayata ge¢mesi, iki kentin bolgesel
bazda distinlilmesine olanak saglayan Cu-
kurova Havalimani'ni daha anlamli hale ge-
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tirecektir” diye konustu.

POTANSIYEL DEGERLENDIRILMELI

ATO Yonetim Kurulu Baskani Ali Gizer
de ATO ile Adana Sanayi Odasi ve Adana
Ticaret Borsasi tarafindan baslatilan birlik-
teligin 6nce SIAD'lar, ardindan yerel yéne-
timler ve siyasi partiler tarafindan da be-
nimsenmesinin ¢ok sevindirici olduguna
dikkat cekerek sunlari soyledi: “Diinyanin
bir ucu olan Hindistan'dan kalkip, Adana'ya
yatirim yapiliyorsa bunun bir anlami var.
Bu potansiyeli degerlendirmek durumun-
dayiz. Adana Ticaret Odasi olarak, Ada-
na'nin ve Cukurova'nin atilim yapabilmesi-
ne yonelik her tiirlii isbirligine acik oldugu-
muzu bir kez daha vurgulamak istiyorum.
Hepimizin genis diislinmesi gerekiyor. Cu-
kurova Havalimani’'nin yapimini ilk destek-
leyen kurulus Adana Ticaret Odasi'dir.”

ACILEN COZULMELI

Ali Gizer, ATO Yo6netim Kurulu tyeleri-
nin de hazir bulundugu ziyarette Adana'nin
en 6nemli sorunlarindan biri olan Kuzey
Adana'daki Dogal Hayati Koruma Alani ve
hafif rayli tagima sistemi metronun Ulastir-
ma Bakanlig'na devri konusundaki calis-
malarin da bir an 6nce tamamlanmasi ge-
rektigini de belirterek, “Bu sorunlar, Ada-
na'nin gerek kentsel, gerekse ekonomik
alandaki gelisimini olumsuz etkiliyor. Eger,
daha yasanilabilir bir Adana istiyorsak, bu
sorunlari bir an énce ¢dziime kavusturma-
liyiz" diye konustu.
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nadolu Girisimci isadamlari Derne-
A gi'nin (AGID) organize ettigi De-

mokratik Kongo Cumhuriyeti iilke
tanitim toplantisi dernek binasinda yapil-
di. Teknoloji ve finansman kaynagina ihti-
yaglari oldugunu séyleyen Biiylikelci Tshi-
dimba, “Kongo'da yatinm yapmak ¢ok ba-
sit. Simdiye kadar hep batililarla ¢alistik.
Bir kazang saglayamadik. Bundan sonra
Tirk isadamlari ile calisacagiz. Adana bu
baglamda 6ncti olabilir. Ge¢gmis yillarda
Kongo is diinyasi Cin'e, daha sonra Du-
bai'ye, simdi Istanbula gidiyor. Yarin belki
bu Adana olacak” diye konustu.

Kongo'nun Afrika’'nin tam ortasinda, 2

milyon 200 bin kilometrekarelik yiizol¢ii-
mii ile Tirkiye'nin dort kati blytikliikte ol-
dugunu sdyleyen Biiyiikelci Tshidimba,
“67 milyon nifusumuz var. Diinyanin 5.
biiytik nehri tilkemizde. Kongo nehrinin
uzunlugu 4 bin 700 kilometre. Kongo neh-
ri bize hayat veriyor. Enerjimizi de karsili-
yoruz. Ayrica, lilkemde bakir, kobal, elmas
ve altin en ¢ok bilinen madenler arasinda.
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Demokratik
Kongo
Cumhuriyeti
Tirkiye
Biyikelcisi
MARCEL

MULUMBA
TSHIDIMBA

Enerji ve madenden sonra tarimda da ya-
tinma agik llkeyiz. Kongo'nun tarim alan-
larinin tamami islenirse biitlin Afrika'y
besleyecek kapasitede. Finans ve teknoloji
kaynagina ihtiyacimiz var. Gelin beraber
iki tarafli is yapalim. Kongo biiyiik bir tilke
gerektigi kadar yolumuz, lojmanimiz, tren
raylarimiz yok. Bu sektorlerde deneyimli-
siniz. Buyurun gelin bu isleri birlikte yapa-
lm” dedi.

DIREK UCUSLAR BASLAYACAK

AGID'in faaliyetleri hakkinda bilgiler ve-
ren Bagkan Ahmet Coskun da Adana ola-
rak Kongo'da egitim alaninda yatirmlar
yaptiklarinin altini ¢izdi. Bagkan Coskun,
“Egitim ve kultirel isbirliginin yani sira
dernegimiz yesi iki firma Kongo'ya ciddi
yatinmlar yapma karari aldi. Tirk Hava
Yollari Haziran ayindan itibaren Kon-
go'nun bagkenti Kinsasa'ya direk uguslar
baslatacak. 7-7,5 saatlik bir ucusla bu dl-
keye ulasabileceksiniz. Yani, Kongo ile ti-
caret daha da kolaylasacak.” diye konustu.

2012

Artik batili

\/

egl

arla

Turk’lerle

calisacagiz

Demokratik Kongo Cumhuriyeti'nin
Turkiye Buyukelgisi Marcel Mulumba
Tshidimba, “Simdiye kadar hep batililarla
calistik. Bir kazang saglayamadik. Bundan sonra
Turk is adamlart ile calisacagiz. Adana, bu
baglamda motor sehir olabilir” dedi.

kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com
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araclari
vakindan izliyor

sektorde
rekora kosuyor

Jt(JC"”

Merkezi
Adana’da
bulunan
OTOBROKER
LIMITED,
“OTOCELL"
markasiyla
Turkiye ve
yurt disinda
18 bin araca
hizmet veriyor.

OTOCELL Genel Midiir(
AHMET TUREMIS
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dana'da 2008'de faaliyete baglayan OTOB-
ROKER LTD, 1996'dan bu yana otomotiv

sektoriinde calismalarini yiiriiten Ahmet
Turemis tarafindan kuruldu. Firma, olusturdugu
OTOCELL markasiyla arag takip ve kontrol sistem-
leri sektdriinde 18 bin araca hizmet veriyor. Arag
takip sistemi tiretim ve satisi, Petrol Ofisi Automa-
tic (Tagit Tanima Sistemi) acenteligi, sigorta acen-
teligi ile otomotiv sektdriine hizmet verdiklerini
soyleyen OTOCELL Genel Mudiiri Ahmet Tiremis,
“Otomotiv sektoriinde 16 yillik bir deneyimin ar-
dindan kendi isletmemizi kurduk. Adana merkezden
tlim Tirkiye geneline arag takip sistemi, glizergah
takip, koli takip gibi daha pek ¢ok konuda sektdrel
cdziimlerimizle birlikte hizmet veriyoruz. Uretim
tesisimiz Manisa Organize Sanayi Bolgesi'nde. Bu-
nun yani sira, yazilim ve AR-GE birimimiz izmir'de
faaliyet yiiriitmekte. Konusunda uzman ve teknik
bir kadromuzla calismalarimizi stirdiriiyoruz. 6 ya-
zilim miihendisi, 4 elektrik ve elektronik miihendisi
ve fabrikamizda calisanlarimizla birlikte toplam 65
kisilik bir kadroyla satis, pazarlama ve teknik servis
da dahil olmak tizere genis bir alanda hizmet ver-
meye devam ediyoruz” dedi.

REFERANSLAR BUYUK

KOBI'lere, biiyiik isletmelere, sanayi kuruluglari-
na ve kurumlara arag takip sistemlerinde son tek-
noloji cihazlarla hizmet verdiklerini dile getiren
OTOCELL Genel Midiirti Ahmet Tiiremis, Adana'da
yaklasik 10 kisilik bir ekiple faaliyet ydrittiiklerini
kaydetti. Dogu Akdeniz Bélgesi basta olmak lizere,
Gilineydogu ve Dogu Anadolu bolgesine hizmet
vermek icin Adana'da yapilanmaya gittiklerini belir-
ten Turemis, “Tirkiye genelinde bliyiik capta refe-
ranslarimiz var. Basta DO&CO, Albayrak Sirketler
Grubu,Coca Cola, Istanbul il Trafik Midiirliig, is-
tanbul Biiyiiksehir Belediyesi,Pendik Belediyesi,
Bursa Niltifer Turizm, Panda Tiirkiye ve Naksan
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Holding gibi giiclii referanslarimizin yani sira, bir
cok sanayi kurulusu ve isletmeler miisteri portfoyi-
miizde bulunuyor. Mevcut ekibimizle, tiim teknik
donanimlara sahip oldugumuzu ve arag takip sis-
temlerinde iddiali bir konuma ulastigimizi sdyleye-
biliriz" diye konustu. Ayrica bir Tiirk markasi olan
OTOCELL, Suudi Arabistan basta olmak tizere tim
Arap yarimadasina yazilim ve donanim satisi ile de
ekonomiye katki saglamaktayiz” dedi.

MALIYETLER DUSUYOR

Arag takip sistemlerinin nemine ve sagladigi
faydalara da deginen Ahmet Tiiremis sdyle devam
etti: “Markamiz OTOCELL, teknoloji ile nakliye ve
lojistik sektorlerine ve araclarini takip etmek iste-
yen degisik sektorlerden tiim misterilerine ekono-
mik, glivenilir ve pratik arag takip ve filo yonetim
sistemleri ¢oziimleri sunuyor. OTOCELL ¢oziimle-
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rinden yararlanan arag filosuna sahip sirket-
ler, filolarini kolaylikla yonetmekte, araglari-
ni takip edebilmekte, haberlesmekte ve re-
kabette bir adim 6ne ¢cikmaya gecebilmekte.
En 6nemli unsur da arag takip sistemi ile ha-
rita lizerinde takibinin yani sira filonuzun
performansini artiracak, maliyetleri diistire-
cek ve is surecini hizlandiracak olmasi. Ayrica
OTOCELL olarak tiim miisterilerimize sis-
temli bir akaryakit tedarigi de saglamaktayiz.
PO Automatic sistemini de Tiirkiye genelin-
de licretsiz olarak miisterilerimizin hizmetine
sunmaktayiz."

AR-GE'YE OZEL ONEM

Yiiksek miisteri memnuniyetini hedef al-
diklarini, 6zel musteri taleplerini cok dikkatli
bir sekilde analiz ederek ve ihtiyaglar dogrul-
tusunda ¢ozimler Urettiklerini ifade eden
Ahmet Tiiremis, “Uzun yillarin vermis oldugu
deneyimle misterilerimizden gelen talepler
dogrultusunda 6zel arag takip ve filo yone-
tim ¢éziimlerini de sunmaktayiz” dedi. Tek-
noloji tasarlayan ve tireten dinamik bir sirket

www.kobigundem.com | kobigundem@kobigund

olduklarini vurgulayan Tiiremis, “Gerektigin-
de miisteriye 6zel ¢ozlimler gelistire biliyo-
ruz. Misteri memnuniyeti, 6ncelikli hedefle-
rimiz arasida. Bu nedenle teknik kadromuzun
yani sira AR-GE ¢alismalarina biyiik 6nem

vermekteyiz. Herhangi bir verinin kontrol al-
tina alinmasi, ¢6ziime ulagsmasi, is gliciine
katki saglamsi gibi pek ¢ok konuyu dikkate
alarak, gerekli analiz ve tedarikleri tamamla-
yarak sonuca bagliyoruz” seklinde konustu.
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Sirketlerin karhihga gecis
yapmalarinin puif noktalari

Adana Sanayici ve Isadam-
lari Dernegi (ADSIAD) Aka-
demi’'nin mart ayi etkinli-
ginde ADSIAD Uyelerine is-
letmelerin artan cirolara
karsin disen karlarini na-
sil artirabilecekleri anlatild

2012

Gegis” seminerdeki konusmasinda

isletmelerin yeni kusaklara devredil -
mesi konusunda ciddi sorunlar yasandigini
vurgulayan ADSIAD Bagkani Siileyman
Sénmez, isletmelerin siirekliliginin sagla-
nabilmesinin degisime ve yenilige acik ol-
maktan gectigini belirtti. Sénmez, ADSI-
AD'In bélgesinde etkin bir dernek oldugu-
nu ve ig diinyasinin sorunlariyla birebir ilgi-
lendigini sdyledi. ADSIAD Baskan Vekili ve
ADSIAD Akademi Koordinatérii Mehmet
Erel ise sirketlerin en temel probleminin
karsizlik oldugunu kaydetti. Erel, sorunun
boyutunu “vahim" olarak degerlendirdi.
Seminerde Is Stratejisi Danigmani ve Pro-
fitkar Platform Yoneticisi S.Sahin Tulga'nin
yaptigi sunum biiyik ilgiyle izlendi.

S eyhan Oteli'ndeki “Yiksek Karliliga

ADSIAD Bagkani Siileyman Sénmez,
ADSIAD Akademi'nin bélgedeki isadamla-
rinin farkli konulardaki sorunlarina ¢6ziim
yollari bulabilmek amaciyla faaliyete geci-
rildigini amimsatarak, Akademi'nin bugiin
universitelerle isbirligi yapan, sertifika
programlari uygulayan ve gerek is diinyasi
gerekse sosyal konularla ilgili egitimler ve-
ren bir okul haline geldigini vurguladi. S6n-
mez, “Bugiin bélgemizde islerimizi cocuk-
larimiza devredememe gibi bir sorunumuz
var ve bu sorunun ¢6ziimii noktasinda AD-
SIAD Akademi'nin énemli bir iglev gérece-

gine inaniyorum” dedi. Sénmez, ADSIAD'in
bolgesinde etkin bir dernek oldugunu ve is

diinyasinin sorunlariyla birebir ilgilendigini

soyledi.

SIRKETLERDE STRATEJi YOK

ADSIAD Bagkanvekili ve ADSIAD Akade-
mi Koordinatorii Mehmet Erel ise sektorle-
rin en 6nemli sorunun karsizlik olduguna
dikkati gekti. Erel, “Bugiin kurumlarimizin
cogunun bir is stratejisi yok. Bazilari da bir
isi en ucuz fiyata almaya, onu en diisiik
maliyetle tamamlamaya ve isi yaparken de
kapsamini genisleterek toplam isin karlili-
gini artirma gayreti icinde Yaygin olarak
benimsenmis ve kullanilmakta olan her iki
yaklagim da kurumlarimizin sundugu {riin
ve hizmetlerin hizla emtialasmasina sebep
oluyor. Kurum karliliklarinin ciddi sekilde
azalmasinin ve miisteriler ile calisanlar da-
hil tim paydaslardaki hognutsuzlugun kay-
nagi da iste bu emtialasma olgusu” diye
konustu.

KARSIZLIK NEDENLERI

Is Stratejisi Danismani, Profitkar Plat-
form Yoneticisi S.Sahin Tulga ise verdigi se-
minerde isletmelerin artan cirolarina karsin
karlarinin neden disttigiini ve karlilig ar-
tirmanin yollari hakkinda bilgiler aktardi.
Karsizligin sirketler agisindan kroniklesen
biiyiik bir problem haline geldigini dile ge-
tiren Tulga, bircok sirketin cirosunu artir-
masina karsilik karliliginin diisme egilimin-
de oldugunu kaydetti. Beyaz esya, bilgisa-
yar, medya, tekstil, otomotiv gibi birgok
sektorde karliigin neredeyse sifirlandiginin
altini gizen Tulga, “yiiksek rekabet seviyesi,
miisteri ve tedarikgilerin gliclenmesi, mas-
raf artislari, firma yetkinlik eksiklikleri, hizli
teknolojik gelismeler ve alternatiflerin ge-
lismesi” gibi nedenlerden dolayi karsizligin
ortaya ¢iktigini soyledi.
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MAKINA VE MUHENDISLIK LTD. STI. N

LIRFTIM PROGRAMINIZ
HOPE-LOPE FILM MAKINELERI
KAFADAN KESME GRANUL MAKINALARI
AGLOMER MAKINALARI
PLASTIK KIAMA MAKINALARI
PLASTIK SIKMA MAKINALARI
HOPE KAFADAN KESME GRANLIL MAKINALARI
Tel : 90 [322] 428 01 45 - 428 01 55 PLASTIK BORU MBKINASI
Fax : 90 (322) 429 64 92 SERA ORTUSU|BRANDA]
Yesiloba Mah. Seyhan Sanayi Sites H ARl
46249 sokak No:20

BURGLI ML KONAN MAKINES]
PET YIKAMA LINITFSI
Seyhan / ADANA GEAI DONGSOM TESis)



Lezzet uzmam ve yag ustasi Sunar
verel zincirlerle bir araya geliyor

Tirkiye'nin en buyuk 10 bitkisel
yag Ureticilerinden biri olan Su-
nar, yerel zincirler ve tedarikgile-
rin bulusma noktasi olan "Yerel
Zincirler Bulusuyor' (YZB) or-
ganizasyona damgasini vuracak
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agrtim agini her gecen yil daha da
D gliclendirdiklerini séyleyen Sunar

Grup Pazarlama Direktorii Mevliit
Nacar, "Bu organizasyonlar dagitim agimi-
zin biiylimesine katki sagliyor. Sektérdeki
bilinirligin percinlenmesi icin bu organizas-
yonu énemsiyoruz" dedi. Yagin ustasi ola-
rak organizasyonda Sunar'in yerini alacagi-
ni belirten Mevliit Nacar, sozlerine soyle
devam etti: "Perakendenin profesyonelleri-
ni bir araya getiren bu organizasyondan
baslica beklentimiz dagitim agimizi daha
da giiclendirmek. Hizin esas oldugu pera-
kende sektoriinde, is yogunlugu yiiksek
diizeyde. is yogunlugunun yiiksek oldugu
sektoriimiiziin temsilcilerini gectigimiz yil-
larda bir araya toplamayi basaran YZB or-
ganizasyonu, bu yil da sekt6riin can dama-
rinin attig nokta olacak. Organizasyon her
gecen yil yeni tecriibelerle kendisini gelis-
tirmeye devam ediyor."

KATILIM GENi$ OLACAK

Perakendenin organize olmus oyuncula-
rini bir araya getiren bu organizasyonun
gecmis yillarda ki performansini degerlen-
diren Mevliit Nacar, "Tiirkiye genelinde 6
bin magazada toplam 140 bin calisani ile
hizmet sunan yerel zincirleri ve sektor tem-
silcilerini birlestirebilen bir organizasyon
olarak dikkat cekiyor. YZB her yil Tiirki-
ye'nin dort bir yanindan gelen yerel zincir
sahipleri ile Ureticiler, tedarikgiler, yerel
zincirlerin is ortaklari ve perakende sekt6-
riine hizmet sunan firmalari agirliyor. Ge-
cen yil 5 bin ziyaretcinin katildig1 YZB orga-
nizasyonunda bu yil da biiyiik katilim ol-
masini bekliyoruz."
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TUI\/ISIAD Adana Subesinden
3 uye yilin is adamu secildi

Tum Sanayici ve Is Adamlar
Dernegi (TUMSIAD) 6'nci GIK
Toplantisi sonunda, Adana Su-
besi tiyeleri Umit OzLii, Hakan
Ozdeger ve Neslihan Gok'e
'yilin isadami” ad il verildi

nkara Kizilcahamam'da gergekle-
A sen toplantiya Adana Subesi de

Baskan Deniz Kose, Kurucu Bagkan
Umit Ozlii, Baskan Yardimcilarindan Adem
Glingdr, Yakup Kutluca, M. Hakan Can, Y6-
netim Kurulu tiyesi Hakan Ozdeger, Tegki-
latlanma Komisyonu Bagkani Recep Ertas,
Sektor Kurullar Komisyon Baskani Harun
Dagtekin, Yardimcilari Neslihan Gk ve
Sami Karnas, Gen¢ TUMSIAD Bagkan Yar-
dimasi Ozkan Ozdeger, Yiiksek istisare Ku-
rulu Gyesi Prof. Dr. Selahattin Serin, Egitim
AR-GE Komisyonu Baskani Yard. Do¢.Dr. K.
Cagatay Bayindir ve Bilgi islem Sorumlusu
Vefik Mercan ile birlikte katildi. Bagkan
Kose amaglarinin, yil boyunca yapilan ¢a-
lismalarin gézden gecirilmesi, yapilacak
planlama ve projelerin istisare edilmesi
motivasyonun saglanmasi, birlik ve bera-
berligin pekistirilmesi oldugunu soyledi.

ODULLER ONUR VERDI

Kose, “AB Bakani ve Bas Miizakereci
Egemen Bagis, Saglik Bakani Recep Akdag,
Kalkinma Bakani Cevdet Yilmaz, KOSGEB
Baskani Mustafa Kaplan, Saglik Bakan Yar-
dimaisi Agah Kafkas, Ekonomi Bakanligi
Mistesar Yardimcisi Biilent Ugur Ecevit,
bircok milletvekili, dekanlar ve list diizey
yoneticiler, Almanya, Fransa, Avusturya,
Belcika, Hollanda, Danimarka, isvicre, Iran,
Makedonya ve Somali TUMSIAD Sube y6-
neticileriyle, diinyanin bircok tilkesinden

www.kobigundem.com | kobigundem@kobigundem.com

misafirler katildi. GiK toplantisinda birer
konusma yapan bakanlarimizin da Tirki-
ye'nin gelecegi ve Avrupa'daki yeri ile ilgili
cok olumlu mesajlar vermistir. Bu ortamda
l¢ tye arkadasimizin yilin isadami segilme-
si bizlere onur ve gurur verdi” dedi. Toplan-
t1 sonunda, ‘Yilin isadami’ secilen Adana
Subesi liyelerinden Adana Asansor Sanayi-
ci isadamlari Dernegi (ADASIAD) Yénetim
Kurulu Bagkani Umit Ozlii, Hakan Ozdeger
ve Neslihan Gok’e plaket verildi. Adanali is
adamlan édiillerini TUMSIAD Genel Baska-
ni Dr. Hasan Sert’in elinden ald.
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Kemal USTOK ‘ AVRUPA BiRLIGi UZMANI

®
malat sanayi tretiminin reel piyasalara etkisinin
incelenmesi, KOBPler lizerinde saglikh bir ana-
liz yapiimasi gerektigini dtistinenlerdenim.

Tiirkiye'de faal KOBI'lerin toplam borclanmalar-
nin yiizde 80’nini kisa vadeli bor¢lanmalar olus-
turmaktadir. Bir diger deyisle iiretim yapan fir-
malarin yiizde S0 kadari kisa vadeli borgcla-
miyor. Bir baska veriye gore ise 1,5 milyon
KOBI, bankalara borclu. Uretim ve istihdamin
buiytik boltimtind gergeklestiren KOBi’lerin fi-
nansman enstriimanlarina yonelisi son yillar-
da daha ¢ok artti.

Bankalarin 2006 sonundaki 60 milyar li-
ralik diizeyinden 2011 Agustos sonu itiba-
riyle 150 milyar liraya ulasan KOBI kredile-
ri, bu donemde yiizde 150 oraninda btiytime kay-
detti. 150 milyar dolarhk bir kredinin aylik dde-
mesi en basit faiz hesaplamasi ile 3 milyar Tiirk
Lirasidir. Yani KOBP’lerin her ay bankalara ide-
dikleri faiz miktar: yillik 36 milyar Tiirk Lirasr’ni
bulmaktadir. Hic azzmsanmayacak kadar bii-
yiik bir rakam!

Yani imalat sanayide tiretim rakamlarinin biiyii-
mesinin ve bunun sonucundaki kar marjinin
azimsanmayacak kismimn finansal sirketlere
faiz olarak ddendigi gercekiir KOBi’lerimizin
siniflandirmalarini iyi analiz etmemiz gerekmektedir.
Nakit akisi burada kilit rol oynamaktadir. Su
anda kisa vadeli borglarin rahat bir sekilde donmesi-
nin en onemli sebebinin firmalarin ve / veya sektor-
lere gore diyelim nakit akis hizinin iyi oranlar-
da seyretmesidir.

Stirdtirtilebilir bir biytimenin ilk kaynagini iyi
bir finansal planlama olusturmaktadir. Ulkemiz-
de stirdtirtilebilir biiytimenin faiz ile direk iliskili
oldugunu unutmamamiz gerekiyor. Buradaki
temel unsurun yani bor¢lanma unsurunun teminat-
risk iliskisi ile sinirl kaldigidir. Uzun vadeli borglan-
ma imkanlar kisith kalmaktadir. imalat sana-
yinin stirdtirtilebilir btiytimeyi saglayabilmesi i¢in
stirdtirtilebilir ileri teknoloji gerektiren olcek
ekonomisi getiren, heterojen iiriinler iire-
ten, teknoloji yogun sektorlerde gelismeleri
gerekiyor. Yani en son sanayi bakanimizin olsun,
Basbakanimizin olsun “Nano teknolojiye gecme-
liyiz” sozti bu gergeklikten kaynaklaniyor.

Uzun vadeli duistik faizli bor¢lanma imkanlarinin
KOBP’lerimize saglanmasi gerekmekiedir. Kisa va-

KOBP’lerde finans bilmecesi

deli kredi-mtisteri teminati iliskisinin, uzun vadeli dui-
stik faizli kredi iliskisine dontismesi gerekmektedir.
Yani imalat sanayinde siirdiiriilebilir biiyii-
meyi saglamamizin temel unsuru, kisa va-
deli borglar olmamalidir. Diistik faizli uzun va-
deli borglanma KOBPleri rahatlatacaktir. Burada
KGF’nin kilit rol oynadigini hatirlatmak isterim.
KGF (Kredi Garanti Fonu) ayri bir konu olup, di-
ger yazilarimda deginecegim.

Borclanmanin mevcudiyeti ile bliytimenin mevcu-
diyeti biribirine paralel gitmemeli. 2006 yilindan
bu yana eger bliytimemiz yiizde 90 olduysa ve
biz 2006 yilindan itibaren yiizde 300 daha fazla
borclandiysak ve borclanarak biiyiimeye de-
vam edeceksek, bliytimenin bir kisim getirisini
stirekli faiz giderlerine kullamyoruz demek-
tir. Yillik yiizde 8 ortalama btiytime hizina sahip
bir tilkeyiz. Yillk 20 milyar dolar biitce acigi ve
36 milyar faiz giderlerini cikarirsak reel ola-
rak buytimemiz diismektedir. Buda gercek btiytime-
nin piyasalara neden yavas yansidigini agiklayabilir.

Ve en dnemlisi dis ticaret acig siirdiiriilebi-
lir seviyelerin tistiinde gibi duruyor. 110 mil-
yar dolar acik var aylik 9 milyar dolar yap-
maktadir. Bu imalat sanayi igin buiytik dezavantaj
olusturmaktadir. Ve tstelik bu agigin biiytik bir kismi
hammadde ve nano teknolojik tiriinlerdir.
Yillk 40 milyar dolar civarinda ayriyeten fuzuli
ithalatimiz mevcut. Toplam ithalatimizin yiizde
15’i tekstil, beyaz esya ve yedek parcalari,
otomobil ve yedek parcalari, konfeksiyon,
mobilya, seramik vs olusturuyor. Ulkemizde faz-
lasiyla var olan iiriinleri ithal ediyoruz. Saglikli
bir ekonomi igin dis ticaret aciginin stirdtirtilebilir
seviyelere gelmesi gerekiyor.

Anadoluw’muzda cok glizel bir soz vardir: Borg
yigidin kamaisidir. Borgsuz biiytime elbette ol-
maz ama ayaginizi yorganiniza gore uzatmanizda
fayda var. Yoksa hep buiytiklerimizin soyledigi gibi
“Malin mi var, derdin var” durumuna dtiseriz.

iste tam da bu ortamda KOBI'lerin;

Borc¢lanmalarini iyi ayarlamalar gereki-
yor

Markalasmay: saglamalari gerekiyor

E-ticarete yonelmeleri gerekiyor

Uzun vadeli diisiinmeleri gerekiyor.

Yeni pazarlar bulma yetenegini gelistir-
meleri gerekiyor.
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Yenilenebilir enerjide
yvasal eksikler giderildi

Uzun zamandir beklenen, giines ve ruzgar enerjisine dayali
elektrik uiretip, fazlasini dagitim sirketine satisini diizenleyen
uygulama esaslari Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirirliige girdi

| www.kobigundem.com




Korona Enerji
Yonetim Kurulu
Baskq[n Av.
YUSUF OZER

ygulama esaslarina gére bundan boyle,
U her biit¢eye uygun olarak isteyen her-

kes artikiglinesten ve riizgardan elektrik
uiretip kullanabilecek ve fazlasini bulundugu ilin
dagitim sirketine satabilecek. Daha 6nceden sa-
dece, kendi ihtiyaci icin yenilenebilir enerji kay-
naklarindan elektrik dretip kullanilirken, bu di-
zenleme ile ihtiyag fazlasinin satilmasi resmen
baslamis oldu. Enerji Hukuku Uzmani Korona
Enerji Yonetim Kurulu Bagkani Av. Yusuf Ozer,
getirilen dlizenleme ile isteyen her elektrik abo-
nesi evine ya da is yerine 500 KWh a kadar bu
sistemi uygulayabilecegini séyledi. Ozer, bu
alanda yatinm yapmak isteyen kisiler, kendi ¢a-
tilarina ya da ayni dagitim bélgesi icinde kalmak
sartiyla uygun bir yere kuracaklari sistemle dog-
rudan dagitim sebekesine trettikleri elektrigi ve-
receklerini bildirdi.

HESABA ODEME YAPILACAK

Ozer, konuyla ilgili séyle konustu: “Uretim te-
sisi ile tiiketim tesisinin ayni yerde olmasi halin-
de kurulacak ¢ift yonli sayaclar ile Gretim ve tii-
ketim giinliik ve aylik bazda hesaplanacak ve fa-
turalandirma déneminde KWh bazinda mahsu-
plastiktan sonra sisteme verilen fazla her KWh
elektrik icin en az 13.3 USD/Sent lizerinden he-
sabina 6demesi yapilacak. Uretim tesisi ile tiike-
tim tesisinin farkli yerde olmasi halinde ayri sa-

yaclar yoluyla iiretim ve tiiketim hesaplanip 10 YIL ALIM GARANTISI

mahsuplastiktan sonra diger islemler gercekle- Avukat Yusuf Ozer séyle devam etti: “Dagitim sirketi, baglanti anlag-
secek. Yatinm yapmak isteyenlerin miiracaatlari masi yaptigi elektrik tiiketicisinden, 500 KWh kadar olan ihtiyag fazlasi
takvim ayi icinde dagitim sirketinde toplanacak elektrigi 10 yil boyunca almasi kanunu bir zorunluluk. Sisteme verilen fazla
ve dagitim sirketi toplanan talepleri takip eden her KWh elektrik icin en diisiik destek fiyati 13.3 USD/ Sent. Ama Giines
ayin 20'sinde toplu olarak sonuglandiracak. Da- paneli inverter ve diger aksamin yerli iretim olmasi halinde bu miktar
gitim sirketinin muracaatlarda ayrim yapmasi ya KWh basina 22 USD’ye kadar ¢ikabiliyor. Ortalama bir evin ihtiyaci 2-5

da usuliine uygun miiracaatlar degerlendirmeye KWh arasinda kurulan bir sistemle karsilanabiliyor. Korona enerji
almamasi halinde biiyiik yaptirimlari olacak." 2 KWh'lik bir sistemi ev ve is yerlerine 15 bin liraya bagliyor."

www.kobigundem.com | kobigundem@kobigundem.com 2012 | {@kobizindem | 27



OSIAD’da
yeni baskan
Mustafa
Akalin oldu

MUSTAFA
AKALIN

| Adana Haci Sabanci Organize Sanayi Bolgesi
ls Adamlari Dernegi'nde (OSIAD) baskanlik gorevine Mustafa Akalin secildi

dana Haci Sabanci Organize Sanayi
A Bolgesi'nde faaliyet gosteren Aka-

lin Makina Vana Sanayi Yonetim
Kurulu Bagkani ve Adana Doékiim sanayi
A.S. Yénetim Kurulu Uyesi Mustafa Akalin,
Adana Haci Sabanci Organize Sanayi Bol-
gesi isadamlari Dernegi (OSIAD) Baskanli-
g1'na secildi. Mustafa Akalin, Adana Sanayi-
ci ve Is adamlar Dernegi (ADSIAD) Yéne-
tim Kurulu Baskan Yardimcilig gorevini de
stirdiiriiyor.

KATALOG HAZIRLANACAK

Goreve getirilmesinin ardindan agikla-
ma yapan Mustafa Akalin, OSB'de elektrik-
ten altyaplya, cevre diizenlemesinden arit-
ma tesislerine kadar ¢ok ciddi bir i yiikii

oldugunu belirtti. Akalin, Adana OSB'de
tretilen bir Grtinden haberi olmayan ve it-
hal etmek durumunda kalan sanayiciler ol-
duguna isaret etti. OSB disindaki Adanali
isadamlarinin bircogunun sanayi bolgesi ile
ilgili genis bir bilgiye sahip olmadigini sdy-
leyen Akalin, "Bu nedenle OSIAD olarak
Adana OSB'de (retim yapan firmalarin bil-
gilerini iceren bir katalog hazirlayacagiz. Bu
sayede hem OSB icindeki firmalar birbirini
taniyacak hem de Adana ve cevre illere
OSB'nin potansiyelini anlatmis olacagiz"
dedi.

AKTIVITELER YAPILACAK
Adana OSB'nin uilkemizin en buyik sa-
nayi bolgeleri arasinda yer aldigini vurgula-

yan Akalin, "OSB, 300'den fazla firma ile
bolgemizin tretim Gssi niteligi tasiyor.
OSIAD olarak sanayici ve isadamlarimizi
birbirlerinden haberdar etmek, sorunlarini
paylasmak, ¢6ziim nerileri sunmak icin
var glicimiizle ¢alisacagiz. Bu nedenle
OSB'deki girisimcileri daha fazla bir araya
getirmek istiyoruz. Bunun yani sira hem
OSB'deki sanayicileri hem de bolge disin-
daki is dlinyasini bulugturmak icin cesitli
aktivitelere imza atmayi planliyoruz" diye
konustu. Akalin, fabrikalarin ihtiyaci olan
kalifiye elemanlarin bolgede yetistirilmesi
konusunda galisma yiiriiteceklerini ayrica
OSIAD olarak sosyal etkinlik ve sosyal so-
rumluluk projelerine de katki saglamanin
hedefleri arasinda oldugunu belirtti.
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Adana Sanayici ve
lsadamlari Dernegi
(ADSIAD) Baskani
Suleyman Sonmez
ve yonetim kurulu
Uyeleri genel kurul-
da gliven tazeled..

30 | imkabizinder

SULEYMAN

ADSIAD
Baskani

SONMEZ

DSIAD Uyesi ibrahim Giineg'in sahibi oldugu
A Giines Plus Restaurant'ta gerceklestirilen ve

tyelerin tamamina yakininin katildig olagan
genel kurula tek listeyle gidildi. Divan Bagkanligina
Dogu Akdeniz Sanayici ve isadamlari Dernegi (DASI-
FED) Bagkani Stileyman Onat¢a'nin segildigi genel
kurulda, Ali Ahmet Goktas ve Sedat Eryirek divan
tiyesi oldu. Acilis, saygi durusu ve istiklal Marsi'nin
okunmasinin ardindan gerceklestirilen secimde Su-
leyman S6nmez ve ekibi genel kuruldan onay ald!.
ADSIAD liyelerinin tam destegiyle yeniden goreve
gelen Bagkan Siileyman Sénmez, 2000'li yillarin
metropolii Adana'nin, ekonomik ve kiilttirel yapilan-
masl icin, bolge lehine kolayliklarin ve yénlendirme-
lerin olusturulmasi, bunun icin insan kaynaklari ha-
zirlanmasi ve giicbirliginin saglanmasi, bolgenin geli-
simi icin hedef ve stratejilerin zaman icinde yeniles-
tirilmesi ve iyilestirilmesi calismalarina 6n ayak ola-
cak bir yapida olan ADSIAD'in bélgedeki etkinligini
artirarak devam ettirdigine dikkat cekti.

“KENTIiMiZ iCIN MUCADELE EDECEGiZ"
Bolgenin 6ncii ve yenilikgi girisimcilerini, isbirligi
ve dayanisma temelinde bir araya getiren ve girisim-

2012

ADSIAD’DA Siileyman
Sonmez ve ekibi
yeniden is basina geldi

cileri ulusal ve uluslararasi platformlarda temsil eden
bir kurum olarak tiyelerine kiiresel rekabete yonelik
egitim, bilgi, organizasyon ve strateji destegi sagla-
yan ADSIAD'in bélgenin gelisimiyle birlikte dernege
tiye olmak icin &zellikle tercih edilen ve yiiksek nite-
likli, cagdas, ilerici girisimlerden, profesyonellerden
olusan etkin bir prestij organizasyonu haline geldigi-
ne isaret eden Sénmez, sunlan séyledi: “Yeni d6-
nemde dernek olarak kentimizin kalkinmasi ve geli-
simi icin onerilerimizi kamuoyu ile paylasacak, proje-
lerimizi hayata gecirmenin telaginda olacagiz. Ada-
na'nin caliskan yiizii olan ADSIAD, kurulus amaclari,
gecmisi, durusu ve fikir Greten kimligiyle daima ileri-
ye adim atacak, kavgaci ve karsi degil ancak yonlen-
dirici bir dernek konumunu koruyacaktir.

“"KARAMSAR OLMAMALIYIZ"

Divan Baskani Siileyman Onatca ise ADSIAD Y6-
netim Kurulu'nun tniversitelerle isbirligi icerisinde
olmasinin 6nemine dikkat cektigi konusmasinda
herkesin kendi capinda Adana'ya katki koymasi ge-
rektigini vurguladi. Sehir disi ziyaretlerinde Ada-
na'nin bir¢ok alanda 6rnek alindigina tanik oldugunu
vurgulayan Onatga, "Karamsar olmamaliyiz” dedi.
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ANGIAD, YONETiMINDE o N
yizDE 30 KADIN TEMSiLCIsi ILE
TURKIYE'DE BiR iLKI BASARDI...

genc is adamlarindan odiil

Bu yil ikincisi duzen-
lenen "ANGIAD Ka-
din Platformu Odiil-

leri'nde “Sivil Top-
lumda, Is Diinyasin-
da, Siyasette Aktif ve

Giclii Is Kadini Odii-

l0", Kitahya Sera-
mik Yonetim Kurulu
Uyesi Sema Giiral
Surmeli'ye verildi.

Utahya Seramik Porselen Turizm A.S.
K Yénetim Kurulu Uyesi Sema Giiral

Siirmeli, Ankara Geng is Adamlari
Dernegi tarafindan ikincisi diizenlenen ‘AN-
GIAD Kadin Platformu Odiilleri'nde “Sivil
Toplumda, is Diinyasinda, Siyasette Aktif ve
Giiclii is Kadini Odiilii"ne layik goriildii.
Sema Giral Stirmeli, 9 Mart'ta Sheraton An-
kara Hotel'de diizenlenen torenle 6diliini

aldi. Térende konusan Sema Gdral Stirmeli,
6diil alan tiim kadinlarda kendini buldugunu
ifade ederek sunlari sdyledi: “Kadinlarimizla
ayri ayr gurur duydum. Odiile layik gériilen
kisilerin bir Tiirk kadini olmasi ve onlarla
ayni platformda 6diil alabiliyor olmak kendi
adima onur verici. Onlarin var oldugu bir til-
kede yasadigim icin cok mutluyum. Odiil
alan herkesi goniilden kutluyorum.”

W ERERE & = — —
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KOSGEB'e
‘odeme’ elestirisi

CHP Adana Milletvekili Umit
Ozgiimiis, verdigi soru 6nergesinde
KOSGEB'in yeni girisimcilere verdigi

karsiliksiz destegin odemesinde
yasanan aksakliklarin girisimci-
leri magdur ettigini soyledi

ve Destekleme idaresi Bagkanligi (KOS-

GEB) tarafindan “Uygulamali Girisimcilik
Egitimi"ni tamamlayan yeni girisimcilere, sirket
kurulus asamasinda 6denen toplam 15 bin liralik
destegin 6denmesinde yasanan sikintilar Tirkiye
Buiyuk Millet Meclisi'ne (TBMM) tagindi. CHP
Adana Milletvekili Umit Ozgiimiis verdigi soru
onergesinde “Ekonomik kalkinma ve istihdam so-
runlarinin temel faktori kabul edilen girisimcilerin
sayisinin artirilmasi amaciyla baslatilan bu prog-
ram, aksine yeni girisimcileri magdur etmektedir”
dedi.

K liciik ve Orta Olcekli isletmeleri Gelistirme

SIKINTILAR VAR

Ozgiimiis, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani Ni-
hat Ergiin'lin yazili olarak yanitlamasi istemiyle
TBMM Basgkanligi'na verdigi yazili soru 6nergesin-
de KOSGEB'in yeni kurulacak isletmelerde girisim-
cilere firma bagina toplam 27 bin liralik geri 6de-
mesiz destek saglandigini hatirlatti. Ozglimiis, sir-
ket kurulus asamasinda 6denen toplam 15 bin li-
ralik destegin 6denmesinde bazi sikintilar yasan-
digini dile getirerek soyle dedi: “Destekten fayda-
lanmaya hak kazanan girisimcilere s6z konusu
destek 6demesi ¢ok ge¢ yapilmakta, bu 6demenin
zamani illere gore degisiklik géstermektedir. Oyle
ki bu destegi almaya hak kazanan ancak 1 yildir
6demesi yapilmayan girisimciler bulunmaktadir.
Ekonomik kalkinma ve istihdam sorunlarinin te-
mel faktori kabul edilen girisimcilerin sayisinin ar-
tinlmasi amaciyla baglatilan bu program, aksine
yeni girisimcileri magdur etmektedir.”

BAKAN'A SORULAR

Girisimcilik Destek Programi Uygulama Esasla-
r’'nin 14’tincti maddesinde, sdzkonusu geri 6de-
mesiz destegin 6deme sekli ve sartlari ile ilgili bilgi
verildigini kaydeden Ozgiimiis, 6demenin bitin
dosyalar tamamlandiktan sonra ne zaman 6dene-
cegi konusunda ise bir bilgi verilmediginin altini ¢i-
zerek, Bakan Ergiin'e su sorulari yoneltti: “KOS-
GEB tarafindan saglanan geri 6demesiz destekler,
girisimcilerin dosyalari tamamlanip ilgili muhase-
be midiirliiklerine gonderildikten sonra ne kadar
slire icinde girisimcilere 6denmektedir? Muhasebe
mudiirliklerinden alinan bilgilere gére, yogunluk
nedeniyle ddemeler gecikmektedir. Muhasebe
miidiirliiklerinde yasanan yogunlugunun diizen-
lenmesi icin KOSGEB Hizmet Merkez Miidiirliikle-
rinde personel artirimina ve hizmetlerin hizlandi-
rilmasina yonelik bir calisma yapilacak mi?”

32 | jjg lobi | 2012

¢ 1T51Z SARTZ2

CHP Adana
. Milletvekili
UMIT 0ZGUMUS

kobigundem@kobigundem.com | www.kobigundem.com



. » ] R v . .
i 1 ijlfrsl : B - |r -
saydr.com
. 2 g My fﬂb.—«-.-a—c.-ﬁ‘?-- et
. ; v -.5___?, AT -




Bu fuarda

stanbul'da diizenlenen

SAP Analytics & Innovation
Forum, Turk is dinyasinin
teknolojiye bakisini degistirdi

SAP
Tirkiye
Genel
Mudrd Dr.

DANIEL
HOLZ
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tnyanin lider kurumsal uygula-
D ma yazilimlari saglayicisi SAP, 16
Mart 2012 Cuma giinii Istan-

bul'da diizenledigi etkinlikle Tirk is diin-
yasini, kurumlari gelecege tasiyan yeni-
likci teknolojiler ile tanistirdi. Etkinligin
acilisi, SAP Tiirkiye'nin yeni Genel Miidu-
rii Dr. Daniel Holz tarafindan yapilirken,
mobil teknoloji diinyasinin 6nde gelen
isimlerinden Sybase Kidemli Bagkan Yar-
dimaisi ve CTO'su Irfan Khan ve sosyal
medya ve analitik alanindaki konferans-
larin en popiiler konusmacilarindan SAP
BusinessObjects Stratejik Pazarlama Di-
rektord Timo Elliott'in sunumlari, is diin-
yasi tarafindan biiyik bir ilgiyle takip
edildi. Irfan Khan veritabani teknolojileri-
nin 6zellikle finans sektériindeki 6nemi-
ne deginerek is diinyasindan ornekler
verdi. SAP Forum'da Yilin is Zekasi Projesi

degisti

Odiilii de verildi. Bu édiile Is Bankasi la-
yik goriildi ve &diilii banka adina Genel
Mdir Yardimcisi Hakan Aran aldi.

TEKNOLOJi VE REKABET

Turk is dinyasinin 6nde gelen isimleri-
nin takip ettigi etkinlikte, teknoloji 6ncii-
Ligi ile hizla gelisen ve degisen kosullara
ayak uydurarak firsatlari yakalamanin
yollari anlatildi. HANA, mobilite, analitik
ve veritabani teknolojilerinin &ne giktigi
SAP Analytics & Innovation Forum 2012,
uluslararasi konugmacilarin sunumlarina
da ev sahipligi yapti. Bu yil “The Moment
—iste O An” sdylemiyle gerceklestirilen
etkinlik, yenilikci teknolojilerle dolu zen-
gin icerigi ve uluslararasi konugsmacilariy-
la Tiirk is dlinyasi ve bilisim sektoriiniin
Ust diizey yoneticileri tarafindan biyiik
bir ilgi gordii. Etkinlikte, karar anini ko-
laylastiran yeni teknolojilerle bugiin ve
gelecekte nasil ayakta kalinabilecegi, en
6nemlisi de rekabette nasil 6ne gecilebi-
lecegi vurguland..

HIZLA BUYUYOR

HANA, mobilite, analitik ve sosyal
medya teknolojilerinin 6ne ¢iktig) SAP
Analytics & Innovation Forum 2012'de
SAP’nin 2012 inovasyon giindemi de ka-
tilimailarla paylasildi. Etkinlik stiresince
toplam 7 salonda, 42 paralel sunum ger-
ceklestirildi. Farkli sektorlerden birgok
firmanin basari hikayelerinin anlatildig},
SAP uzmanlarinin ve is ortaklarinin dene-
yimlerini aktardigi SAP Analytics & Inno-
vation Forum'da basta Is Zekasi, Kurum-
sal Mobilite ve SAP HANA olmak tizere
cok sayida farkli ¢oziimler katiimcilarla
paylasildi. Acilis konusmasini yapan SAP
Tirkiye'nin Genel Midiiri Dr. Daniel
Holz, gectigimiz yil mali sonuglarina ba-
karak SAP'nin inovasyona dayali strateji-
sinin sonug verdigini ifade ederek,
SAP'nin 2011'de 40 yillik tarihinin en iyi
rakamlarina ulastigini ifade eden Holz su
bilgiyi verdi: “Yazilim gelirlerimiz ylizde
25 artarken, faaliyet karimiz 4,8 milyar
Euro'ya yiikseldi. 2011 yilinda lider ko-
numdaki kurumsal uygulamalarimizi,
analitik ve mobil alanlarda sundugumuz
¢oziimlerle daha ileri tagidik. Bunun yani
sira veritabani ve bulut bilisim pazarini
yeni bastan sekillendiren yenilik¢i tekno-
lojiler ile sektore onciiliik etmeye devam
ettik. SAP Tirkiye de gectigimiz yil buiylik
basarilar kaydetti” dedi.
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Adana’da verg tahsilat

yuzde 80’e ulasts

Adana Vergi Dairesi Bas-
kani Serdar Aksoy, 2011 yI-
linda Adana’daki vergi ta-
hakkuk tahsilat oraninin
yuzde 80°e ulastigini soyledi

dana Vergi Dairesi Baskani Serdar
A Aksoy, Vergi Haftasi etkinlikleri kap-

saminda st diizey yoneticilerle bir-
likte Adana Ticaret Odasi'ni (ATO) ziyaret
etti. Ziyarette; ATO Meclis Baskani Behig
Pakyturek, Yonetim Kurulu Baskani Ali Gizer,
Baskan Yardimcisi Mehmet Sahbaz, Y6netim
Kurulu tiyesi Omer Kiipeli ile Genel Sekreter
Ahmet Nevruz hazir bulundu. Tiirkiye'nin en
temel sorunlarindan birisini gelir dengesizligi
ve sosyal adaletin heniiz saglanamamig ol-
masinin olusturdugunu vurgulayan ATO
Baskani Ali Gizer, “Bu iki unsur toplumun bii-
tiin katmanlarini bire bir yakindan ilgilendiri-
yor. Bu soruna, vergi acisindan baktigimizda
ise dengesizligin daha biiyiik boyutlarda ol-
dugunu goriiyoruz. Vergi mutlaka tabana
yayilmalidir. Bunun ¢6ziim yolu da herkesin
cok iyi bildigi ancak bir tiirlii 6niine gegile-
meyen kayitdisi ekonominin énlenmesinden
gecmektedir” dedi.

KAYIP ONLENEBILIR

Kayit disi ekonominin 6nlenmesinin sade-
ce vergilerin yiikseltilmesi veya denetimlerin
artirlmastyla miimkiin olmadiginin gecmis
deneyimlerde ortaya giktigini vurgulayan Gi-
zer, “Vergi Dairesi ve Adana Ticaret Odasi is-
birligiyle kayit disini kayit altina alabilecek
yeni projeler hazirlayarak, bunlari hayata ge-
cirebiliriz. Ozellikle bazi sektérlerde vergi
oranlarinda yapilacak diizenlemelerle sekto-
riin tamaminin kayit altina alinacagina inani-
yoruz" diye konustu. Son yillarda ¢ok sayida
biiyiik olcekli vergi miikellefinin gesitli gerek-
celerle merkezlerini Adana'dan bagka kentle-
re tagidiklarini, bu durumun 6nemli vergi ka-
yiplarina da yol actigini kaydeden Gizer, bu
konuda Vergi Dairesi tarafindan yiiriitiilerek
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calismalarla firma gégiiniin ve dolayisiyla da
vergi kaybinin dnlenebilecegini vurguladi.

ATO Meclis Bagkani Behic Pakytirek de
vergi oranlarinda son yillarda yapilan diizen-
lemelerle Tirkiye'deki vergi oranlarinin diger
tlkelere oranla diisiik seviyelere cekildigini,
ancak yine de kayit disinin tam anlamiyla
onlenemedigini vurguladi. Ziyaret sirasinda
konusan Vergi Dairesi Baskani Serdar Aksoy
da kamuoyunda vergi bilincinin olusturul -
masi, verginin toplumun tiim kesimlerine
benimsetilmesi ve vergiyi goniillii olarak
6deme aliskanliginin artirilmasi amaciyla,
1990 yilindan bu yana “Vergi Haftasi" kutla-
malarinin yapildigini hatirlatt.

OZVERIYLE BASARILDI

Serdar Aksoy sozlerini sdyle strdiirdi:
“Vergi Dairesi olarak miikellef odakli, daha
nitelikli vergi hizmeti anlayisimiz dogrultu-
sunda vergiyi toplumun her kesimlerine sev-
dirmeyi amagliyoruz. Bu amagla verginin adil
dagilimi ve tabana yayilmasi konusundaki
calismalarimizi araliksiz stirdiiriyoruz. Bilin-
digi lizere kamu finansmaninin en saglam
dayanag olan vergi gelirleri toplam biitce
gelirlerinin yiizde 85'ini olusturmaktadir. Y-
rittligtimiiz etkin ve 6zverili calismalar para-
lelinde 2011 yilinda Adana'daki vergi tahak-
kuk tahsilat orant ise ylizde 80'e ulagmistir.
Vergi Dairesi Baskanligi olarak 6ncelikli he-
defimiz cezalandirmak degil, mukellefleri
bilgilendirmek ve yol gostermektir. Bu an-
lamdaki calismalarimizin ana noktasini, bir-
birleriyle kardes olarak nitelendirilebilecek
olan kayit disi ve haksiz rekabetin 6nlenmesi
olusturmaktadir. Bu hedefe yonelik calisma-
larimizi bundan boyle de miikellef odakli
olarak araliksiz stirdiirme kararliigindayiz."
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BPW Adana Is ve Meslek
Sai]ib_i Kadinlar
Dernegi Baskani FILIZ YALDIZ

BPW Adana Is ve Mes-
lek Sahibi Kadinlar Der-
negdi'nin etkinliginde ka-

din dayanismasi adina
onemli mesajlar verildi.

BPW Bogazici Kuliip Baskani DENiZ YEKER

Cukurova Univer_sitesi Pataloji
Béliim Baskani Prof. Dr. FIGEN DORAN

negi'nin diizenledigi ve Masel Otel'de

gerceklestirilen etkinlikte, BPW Boga-
zici Kultip Bagkani Deniz Yeker, “BPW Ulus-
lararasi Is ve Meslek Sahibi Kadinlar Federas-
yonu'na Bagli Tiirkiye'deki Derneklerde Ku-
rumsallasma Egitimi” konulu sunum yapti.
Etkinlikte ayrica Cukurova Universitesi Pata-
loji Boliim Baskani Prof. Dr. Figen Doran, “Si-
vil Toplum Gelistirme ve STK'lar Arasi Diya-
logun Onemi" konusunu irdeledi.

B PW Adana is ve Meslek Kadinlari Der-

GUCLERI BIRLESTIRME AMACINDAYIZ

Toplantida agilis konusmasini yapan BPW
Adana is ve Meslek Sahibi Kadinlar Dernegi
Bagkani Filiz Yaldiz, Sivil Toplum Kuruluslary-
la diyalogu gelistirmeyi amacladiklarini belir-
terek, “Boylece birbirimizi daha iyi tanimak ve
gliclerimizi birlestirip dinamikleri harekete ge-
cirerek sinerji olusturmak istiyoruz” dedi.

CiNSIYET ESiTLIGi SAGLANMALI

BPW Bogazici Kullibii Bagkani Deniz Ye-
ker, Turkiye genelinde faaliyet gosteren
BPW olusumlarinin bir an énce kurumsal
hale gelmesi ve ortak dokiimantasyon kulla-
nir olmasi, sonugta paralel ilerleyebilmesi
icin egitim programi hazirladiklarini séyledi.
Kurulusun amaglarini anlattigl bolimde ise
Yeker, “Uluslararasi is ve Meslek Sahibi Ka-
dinlar Federasyonu 1930'de Cenevre'de ku-
rulmus olan, bugiin diinyadaki en giiclii ka-
din kuruluslarindan, érgiitlerinden biridir.
BPW international 5 kitada, 80'i agkin iilke-
de, 50 bin tyeye sahip bir kurulustur. Top-

Kadinlardan

S 8uc birligi

mesaji

lumsal cinsiyet esitliginin saglanmasini he-
defliyoruz. Kadinlarin kamusal alana katili-
mini engelleyen ekonomik, sosyal, kiilturel
ve yapisal engellerin ortadan kaldirilmasini
hedefliyoruz. Ayni zamanda kadinlarin po-
tansiyellerinin gelistirilmesi icin lobicilik, sa-
vunuculuk, kampanya, orgiitlenme ve egitim
calismalari hayata gecirmekteyiz” seklinde
konustu.

KADIN FEDAKAR VE YARATICIDIR

GU Tip Fakiiltesi Tibbi Patoloji Ana Bilim
Dali Baskani Prof. Dr. Figen Doran ise
1989'dan bu yana STO'lerde ¢alistigini belir-
terek tiyesi oldugu STO'leri duyurdu, kendi-
sini tanitti. Kadin derneklerine ¢ok inandigini
kaydeden Prof. Doran sozlerini soyle surdiir-
dii: “Tirkiye nereye gelirse gelsin kadinlar
sayesinde gelecek. Kadina inancim cok artti.
Ozellikle CU Tip Fakiiltesi Dekanligim sira-
sinda kadina giivenim daha da artti. 6 yillik
dekanlik ve 3 yillik dekan yardimcilig) gorev-
lerim siiresince kadinin ne kadar verici ve ya-
ratici oldugunu gérdiim. Ne kadar taham-
miilli oldugunu goérdiim. Ne kadar ince ol-
dugunu gordiim. Beklentisiz oldugunu gor-
diim. Bu beklentisizlik beni 6zellikle ¢cok et-
kiledi. Genellikle erkekler bir iste para, pirim
yoksa uzakta duruyor. Kadin egitim gibi hig
karsiligi olmayan bir is i¢in canini veriyor, or-
taya koyuyor. Kadinin bu yaratilisini cok net
hissettim. Calistigim orgiitlerde de ayni du-
rumu gozledim. Bu ylizden de kadina saygim
giin gectikce artti. Saygim arttik¢a kadin icin
calisma arzum da artti” diye konustu.

kobigundem@kobigundem.com' | www.kobigunaah.?bm



ISKAD’dan sivil topluma
proje hazirlama cagrisi

rulu Baskani Elif Dogan Tiirkmen, sivil

toplum orgiitlerinin bu amag dogrultu-
sunda hazirladiklari projeleri Cukurova Kal-
kinma Ajansi'na (CKA) sunmalari ¢agrisinda
bulundu. CKA Genel Sekreteri Zekeriya Sar-
bak ise CKA'ya sunulan projelerin tamamen
objektif bir bicimde belirlendigini s6yledi.

(] .
I s Kadinlari Dernegi (ISKAD) Y6netim Ku-

SORUMLU HAREKET EDILMELI

ISKAD'in her ay sonunda geleneksel ola-
rak diizenledigi carsamba yemeginin bu ayki
konuklari CKA Genel Sekreteri Zekeriya Sar-
bak ve CKA Planlama ve Programlama Birimi
Baskani Ertan Zibel ve birim calisani Ceren
Topcu oldu. BPW Adana Bagkani Filiz Yaldiz,
Adana Barosu avukatlari Cahide Karakas Bil-
gic. Nursel Unal ile ISKAD tiyelerinin katildigi
yemekte konugan iSKAD Bagkani Tiirkmen,
CKA'nin Adana ve Mersin'in ekonomik ve
sosyal yonlerden kalkinmasi anlaminda ¢ok
6nemli bir islevi Gistlendigini vurgulad.
STO'lerin de ayni islevi tasidigina isaret
eden Tiirkmen, STO'lerin bu sorumlulukla
hareket etmesi gerektigini ifade etti.

DUYARSIZ KALAMAYIZ

Tirkmen, “Sivil toplum 6rglitleri demok-
rasilerin olmazsa olmazlaridir ve amaglari
arasinda toplumun gelisimine katki sunmak
da yer almaktadir. Bu baglamda STO'ler ha-
zirlayacaklari projelerle bu amag dogrultu-
sunda islevlerini yerine getirmelidir. Kenti-
mizin, Glkemizin ve toplumumuzun sorunla-
rina duyarsiz kalamayiz. Bu nedenle her
STO elini tagin altina koymali ve bu amag
dogrultusunda bir seyler yapmalidir.
CKA’nin bu yondeki projelere verdigi des-
teklerden STO'lerin yararlanmasi gerek” di-
yerek STO'lere ¢agrida bulundu.

AYRICALIK YOK

Planlama ve Programlama Birimi Bagkani
Zibel de KA'nin faaliyetleri ve Cukurova eko-
nomisi hakkinda bir sunum yaparken,
CKA'nin 2008-2010 arasinda158 milyon lira
destek verdigini aktardi. 2011'de 487 projenin
alindigini belirten Zibel, destek almaya hak
kazanan projelerin mart ay1 sonunda agikla-
nacagini bildirdi. ISKAD tiyelerinin sorularini
yanitlayan CKA Genel Sekreteri Zekeriye Sar-
bak ise projelerin degerlendirilme siirecinde
hi¢ kimseye ya da hicbir projeye ayricalik ta-
ninmadigini ifade etti. Projelerin degerlendi-
rilme agamasini “yarisma” olarak nitelendiren
Sarbak, projelerin 4 asamada degerlendirildi-
gini her projeye puanlar verildigini anlatti.
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ISKAD Baskani ELif
Dogan Turkmen, sivil
toplum orgutlerinin
kentin ve toplumun
kalkinmasi yontinde
projeler hazirlamasi
gerektigini soyledi
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Temel soruniardan biri:

Ulagim master plani yok

Insaat Miihendisler Odas
(IMO) Adana Sube Baskan
Abdullah Bakir; Adana'nin 3
temel sorunundan birinin
ulasim master planinin bu-
lunmamasi oldugunu soyle-
di. Bakir, diger temel prob-
lemleri ise atiklar ve top-
rak kirliligi olarak siraladi.

IMO Adana Sube Baskani ABDULLAH BAKIR
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rulu, odanin eski bagkani ve Sanayi Odasi

Bagkani Sadi Stirenkok'tin divan bagkanli-
ginda Seyhan Oteli'nde gerceklesti. Genel ku-
rula katilan Adana Biiytiksehir Belediye Bagkan
Vekili Zihni Aldirmaz, IMO’nun fahri iiyesi oldu-
gunu belirterek, gérevi siiresince IMO bagta ol-
mak tizere tiim oda ve sivil toplum kurulusla-
riyla isbirligi icerisinde oldugunu soyledi. CHP
Adana Milletvekili Turgay Develi de konugsma-
sinda IMO'nun énemli gérevleri bulundugunu,
bunu da basariyla gerceklestirdigini kaydetti.

I MO Adana Subesi'nin 19. Olagan Genel Ku-

GUNU KURTARMA ANLAYISI

Genel kurulun agis konugmasini yapan IMO
Adana Subesi Baskani Abdullah Bakir, IMO ge-
nel kurullarinda agiga ¢ikacak yol haritasinin
sadece mesleki-politik hatti ve genel kurul sui-
recini tarif etmeyecegini, ayni zamanda mesle-
gin ve meslektaslarinin icinde bulundugu so-
runlari tespit ederek ¢6ziimi noktasinda
6nemli kararlar alinacagini soyledi. Turkiye'nin
sadece siyaseten degil, mesleki alanlar, sekto-
riinde sorun ve sikintilarla bogustuguna dikkat
ceken IMO Sube Baskani Abdullah Bakir, insaat
mihendisligi egitiminin bir biitlin olarak sorun-
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lu ve sikintili oldugunu, birkag tniversite harig
egitimin istenen seviyede olmadigini, siyasi ik-
tidarlarin konuya yaklasimlarinin uzun vadeli
ve kokli degisiklikler yerine giinu kurtarmayi
tercih etmekle sinirli kaldigini savundu.

DEPREM VE YAPI GERGEGi

IMO Bagkani Abdullah Bakr, iilke toprakla-
rinin yiizde 96'sinin, niifusun ise yiizde 98'inin
deprem kusaginda oldugunu, kentlerdeki top-
lumsal yasamin deprem tehlikesine gére dii-
zenlenmesini ve deprem 6nlemleri icin merkezi
biitceden pay ayrilmasinin zorunluluguna
inandiklarini ifade etti. Bakir, s6yle konustu:
“Ulkemizdeki yapi stokumuz depreme karsi
giivenli degildir. Yapi tretim sureci nitelikli ol-
maktan uzaktir. TUIK verilerine gore tilkemiz-
deki konutlarin yiizde 40'i kagak ya da ruhsat-
sizdir; yapi kullanma izin belgesi baz alinirsa bu
oran yiizde 67'e gkmaktadir. 18 milyon civa-
rinda oldugu tahmin edilen bina stokunun yiiz-
de40'nin yenilenmesi veya onarilmasi gerek-
mektedir. Bir doga olayi olan depremi dogal
afete donustiren nedenlerin basinda, miihen-
dislik hizmeti almamis, yapi tretiminin dene-
timden yoksun olmasidir.”

KARMASIK DURUMDA

Bakir soyle devam etti: “Sizlerle Adana'ya
dair bir gercekligi daha paylagmak istiyorum.
Bugiin kentimizin hala ulagim mastir plani yok-
tur. Kent ici ulagim, gliniibirlik ve lokal diizen-
lemelerle ¢oziilmeye calisitmaktadir. Bilim
cevrelerinin, Universitelerin, kent ici ulasim uz-
manlarinin gorislerinin aksine, kilitlenen trafik
alt st gecitlerle agilmaya calisilmaktadir. Ada-
na'da kent ici ulagim icinden cikilmaz, daha
karmagik bir boyuta dogru gitmektedir. Ozel-
likle kavsak noktalarinda tercih edilen altiist
gecitli coziimler, trafigi rahatlatmamakta, aksi-
ne yeni kilitlenme noktalari olusturmaktadir.
Kent ici ulagimin temel hedefinin erisilebilirlik
ve surdiirilebilirlik olmasi gerekirken, bugtin,
bu noktanin hayli uzaginda bulunuyoruz.”
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Cukurova
Deltasi
tarimi

masaya vyatirdi

Yeni Adana
Gazetesi yayini
Cukurova Del-
tasi'nin 9’uncu

yil etkinligin-
den onemli
sonuclar ¢kt

ne ortak olmak amaciyla Cukurova Universi-

tesi'nden Prof. Dr. Adnan Giimis onciiliiglin-
deki bir grup 6gretim uyesi, Ciftciler Birligi, Ziraat
Mihendisleri Odasi, tarimsal firma ve Ureticiler tara-
findan Subat 2004'te yayin hayatina baslayan Yeni
Adana Gazetesi yayini Cukurova Deltasi, 9'uncu ya-
yin yilinda "Cukurova'da Tarim" baglikli panel diizen-
ledi. Ziraat Miihendisleri Odasi (ZMO) Adana Subesi
Baskanligi'nin katkilariyla ZMO Toplanti Salonu'nda
gerceklesen panelin yoneticiligini ZMO Adana Sube
Bagkani Sahin Yeter, yapti. Panele Yeni Adana ve
Gukurova Deltasi imtiyaz Sahibi Cetin Remzi Yiire-
gir, Ciftciler Birligi Bagkani Behcet Homurlu ve Ertar
Kimya Genel Mudiri Feyzullah Korkut, konusmaci
olarak katildi.

T urk ciftcisinin sorunlarina ve ¢6ziim onerileri-

URUN DESENi DEGiSMELI

Cukurova'nin diinyanin en 6nemli ovalarindan biri
olmasina ragmen birim alandan elde edilen kazancin
Antalya, izmir, Mersin, Bursa gibi illerden daha dii-
stik oldugunu belirten ZMO Adana Sube Baskani Sa-
hin Yeter, "Bunun da en 6nemli sebebi tarla tarimi-
nin yapilmasidir. Bu 6zel iklimde hububat yerine na-
renciye, seracilik, turfanda meyvecilik, sebze gibi
Urtinler yetistirilirse, Gretim deseni degistirilirse bi-
rim alandan kazang artacak, dolayisiyla Ureticilerimi-
zin kazanci da artmis olacaktir” dedi. Turkiye'nin
tim illerinde yogun bir kis yasanmasina ragmen bol-
gemizde tarimsal Uretim yapilabildigini aktaran Ye-
ter, "Bu ovanin bir karig topraginin bile korunmasi
gerekiyor. Okul, Universite, isyeri, konut, havaalani
her yere yapilabilir ama tarimsal tiretim her alanda
yapilamaz" diye konustu.

GELiSTIRME KARARLILIGI

Yeni Adana Gazetesi ve Cukurova Deltasi imtiyaz
Sahibi Cetin Remzi Yiregir de 9. Yayin yilina basla-
yan Cukurova Deltasi Dergisi'nin kurulus asamasi ve
bugiine kadar izledigi yayin politikasi konusunda bil-
giler verdi. Yiregir, sunlari séyledi: “Yeni Adana Ga-
zetesi'nin yayin kurulu olarak bizler Cukurova Delta-
si'ni, Ureticinin, tarimsal teknoloji ve bilgi birikimini
topluma sunan akademisyenlerin ve tarimsal alanda
etkinlik gdsteren is cevrelerinin gorislerine ve so-
runlarina yer veren ve kimi tanitim gereksinimini de
karsilayan icerigi ile daha genis kitlelere ulastirma
gorevini bugiline kadar siirdiirdik. Gelecege bu bag-
lamda daha giivenle bakmaya kendimizi hazir his-
settigimizi ve dergiyi daha da gelistirmeye yonelik
kararliigimizi da séylemek isterim.”

Panelin, katiimcilarin katkilari ile 5nem tastyan
gorislerin agiklanmasina yol acacagindan emin ol-
dugunu kaydeden Yiregir daha sonra su oneriyi
glindeme getirdi: “Hepimiz aslinda biliriz ki tarim,
kentimizin ve Cukurova bélgesinin dinamosudur. Bu
verimli topraklara yurdun her kdsesinden kopup ge-
len milyonlarca insanimizi buralara ¢eken de bu ger-
cektir. Onerimiz su: ‘Topraga Sayg Platformu’ olus-
turabilelim hep birlikte. Bu konuda yayinlari ile ge-
rek Yeni Adana Gazetesi gerekse Cukurova Deltasi
bir esglidiim odagi olmaya hazirdirlar. Uzmanlar,
akademisyenler, yoneticiler, ureticiler ve konuyla il-
gili kaygi duyanlar arasindaki iletisimi kurmaya ha-
zirdirlar. Adana'yi ve yakin gevresini mercek altina
alalim. Sagliksiz kentlesmenin, ranta dayali hale ge-
lebilecek kentsel dontisiim girisimlerinin verimli ta-
rim topraklarini yok etmesine engel olabilecek calis-
malara baslayalim.”
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CHP’li Ozgumiis
sanayicileri
Ekonomi Bakanr'yla
bulusturdu

umhuriyet Halk Partisi (CHP) Adana
Milletvekili Umit Ozgiimiis, Ada-

na'da faaliyet gosteren iplik Uretici-
lerini Ekonomi Bakani Zafer Caglayan ile bu-
lusturdu. iplik Greticilerinin sektériin sorun-
larini Bakan Caglayan'a ilettigi ziyarette
CHP'li Ozgiimus, sanayide tretimin devami-
nin llkenin tim sorunlarinin ¢éziimiinde ki-
lit 6neme sahip oldugunu belirtti. Ozgiimiis,
“Sanayi iretmezse, katma deger yaratmaz-
sa, tlkede ekonomiden sagliga, egitime ka-
dar hicbir sorun ¢oziilemez. Bu nedenle sa-
nayicilerimizin yasadigi sorunlari ilgili Ba-
kanliklara iletmek ve ¢6ziim tretmek 6nce-
likli gorevlerim arasinda” dedi.

SEKTORDE YASANAN SORUNLARI

CAGLAYAN'A AKTARDILAR

Ziyarette, iplik Gretimi sirasinda kullanil-
masi zorunlu olan polyester elyafin Gizerin-
deki haksiz vergilerden kaynaklanan yiik-
sek maliyetler ve Uzakdogu'dan ithal edilen
iplikler nedeniyle rekabet giiclinii kaybet-
tiklerini belirten sanayiciler sektdrde yasa-
diklari yasamsal 6neme sahip sorunlarini
Bakan Caglayan'a aktardilar. Yasanin bu si-
kintilar nedeniyle Adana'da 12 fabrikanin
kapandigina dikkati ceken sanayiciler, Ba-
kanligin haksiz rekabeti 6nleyecek 6nlem-
ler almasi durumunda, s6zkonusu fabrika-
larin tekrar faaliyete gececegini ve yiizlerce
kisiye istihdam saglanacagini sdylediler.
Sanayiciler sorunlarinin ¢éziimii konusunda
Bakan Caglayan'dan destek istediler. Ada-
na Sanayi Odasi Baskani Sadi Siirenkdk,
Karteks Tekstil Yonetim Kurulu Bagkani
Halil Kadi, Bakirlar Tekstil Yonetim Kurulu
Baskani Mahmut Bakir, Teymur Tekstil Ge-
nel Midiiri Senol Biiylkkoriik¢ii ve BTD
Tekstil Genel Midiri Mehmet Ciftci'nin
olusturdugu heyet, daha sonra konunun
ayrintilarini gériismek tizere Ust diizey bui-
rokratlarla toplantilar gerceklestirdi.
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Proje Koordinatorii Mehmet Ercan is adamlarini bilgilendirdi

“Projesi oimayann gelecegi oimaz”

iim Sanayici ve Is Adamlar Dernegi
I (TUMSIAD) Adana Subesinin diizen-

ledigi seminerde sunum yapan Proje
Koordinatorii Mehmet Ercan, isadamlarina
KOBI proje destek programlari hakkinda
genel bilgi verdi. Seminerde katilimailarin
sorularini da yanitlayan Ercan, projenin ha-
yattaki 6nemine degindi. Ercan, arastirma,
gelistirme, inovasyon, endustriyel uygula-
ma, girisimcilik, isbirligi-giic birligi, tematik
proje ve genel destek programlari hakkinda
aciklamalarda bulunurken, “Bir (ilke, en az
girisimciler kadar
glicliidur” seklin-
de konustu. TUM-
SIAD Adana Sube
Baskani Deniz
Kose de, seminer-
de uyelerini ay-
dinlatan proje uz-
mani Mehmet Er-
can'a tesekkdir
etti. Baskan Kose,
isadamlarinin co-
gunun KOSGEB,
CEKA gibi kuru-

lik ya da prosediirler yiiziinden yeteri kadar
faydalanamadigini dikkat cekti. Kose, AR-
GE, vasifli eleman, issizlik, cari acik gibi so-

den mutlaka faydalanmalari gerektigini
vurgulayarak, gelisen ihtiyaclara gore Proje
Destek Programlarindan yararlanmalari

luslardan bilgisiz-

runlarla bogusan firmalarin bu destekler-

hususunda tavsiyelerde bulundu.

Ceyhan Enerji Ihtisas Endiistri
Bolgesi icin arastirma onergesi

C umhuriyet Halk Partisi Adana
Milletvekili, TBMM Sanayi, Tica-
ret, Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi
ve Teknoloji Komisyonu Uyesi Umit Oz-
glimis, Ceyhan'da kurulmasi 6ngériilen
Enerji ihtisas Endistri Bolgesi projesin-
de, yaklasik bes yildir kayda deger bir
ilerleme olmadigini belirterek kamuo-
yunda bélgeyle ilgili kuskularin olustu-
gunu one siirdi ve konuyla ilgili “Meclis
Arastirmasi” agilmasini istedi.

Ozgiimiis, TBMM Bagkanligi'na ver-
digi Meclis Arastirmasi teklifinin gerek-
cesinde, Bakanlar Kurulu'nun 17 Ekim
2007 tarih ve 26673 sayili Resmi Gaze-
te'de yayinlanan, 12632 sayili karariyla
Adana’'nin Ceyhan ilgesi Kurtpinar ve
Sarimazi mevkiinde bulunan 13 milyon
471 bin 964 metrekarelik alana “Enerji
ihtisas Endiistri Bélgesi” kurulmasinin
planlandigini animsatti. Bolgeye kurul-
masiyla Adana’nin 6nemli bir enerji
merkezi olacagi ve bu bolgeye yapila-
cak yatirimlarin hem bélge hem de tilke
ekonomisine 6nemli katkilar saglayaca-

g1 yoniindeki beklentileri de animsatan
Ozgiimis, bélgenin ivedi olarak kamu-
lastirilmasi icin Bakanlar Kurulu'nun
2010'da ayn bir karar daha aldigini ifa-
de etti. Bu karara karsin, bolgeyle ilgili
altyapi yatirimlarinin ve kamulastirma
calismalarinin ne asamada oldugu, bol-
geye yatirim yapmak isteyen bir yati-
rimcinin biirokratik olarak nasil bir yol
izleyecegi ve nereye basvuru yapmasi
gerektigi konusunda bir agiklama yapil-
madigina dikkati ceken Ozgiimiis, bol-
genin isletmesinin de kurulus yasasi ge-
regi Adana Sanayi Odasi'na (ADASO)
verildigini soyledi.

KAMUOYU KUSKULU

ADASO'ya bu kapsamda Bilim, Sana-
yi ve Teknoloji Bakanlig tarafindan, 28
Mart 2008'de bir yazi gonderilerek, bol-
genin kamulastirilmasi ¢alismalarinin
sonuna gelindigi ve acilen isletme mii-
dirltglinin kurulmasi gerektiginin bildi-
rildigini aktaran Ozgiimds, “Sonuc ola-
rak, Adana Sanayi Odasi'nda gosterme-
lik ve hicbir faaliyeti olmayan bir islet-
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me miidirligi kurulmustur. Alinan Ba-
kanlar Kurulu Karari'ndan bu yana, yak-
lasik 5 yildir, bu denli 6nemli bir proje-
nin neden ilerlemedigi konusu, kamuo-
yunda kusku uyandirmaktadir. Bélgede
biirokratik engellerin 6tesinde, deniz
kenarindaki bu bélgenin farkli amaglar
icin 6zel yatinmlara ya da bazi 6zel sek-
tor sahiplerine mi tahsis edilecegi konu-
sunda kuskular olusmustur” dedi.

“MECLIS ARASTIRMASI GEREKLI"

Ozglimiis, sdzlerini gdyle siirdiirdi:
“Bolgede yatinm yapmak isteyen girisim-
ciler icin bir basvuru mekanizmasi olustu-
rulmadig gibi, bu alanlarin hangi kriterle-
re gore yatirima tahsis edilecegi konusun-
da da 5 yilda objektif bir plan ortaya ko-
yulmamistir. Bu nedenle, hem bélge hem
de Tirkiye icin hayati 5nem tastyan bu
projenin biirokratik engeller nedeniyle
mi, yoksa farkli amaglar nedeniyle mi yii-
riimediginin arastirilmasi icin, Anaya-
sa'nin 98'ndi, Ictiiziigiin 104 ve 105'nci
maddeleri uyarinca bir “Meclis Arastir-
mas!” acilmasi gerekli goriilmektedir.”
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Kolon kanserinde erken
teshis hayat kurtariyor

Kolon kanseri en ¢ok
gorulen kanser tirleri
arasinda uguncu sirada
yer aliyor. Belirti verme-
yen ve yavas ilerleyen
hastalik ozellikle 50 yas ve
uzerindekileri tehdit edi-
yor. Acibadem Adana Has-
tanesi Tibbi Onkoloji Uz-
mani Dr. Zileyha Caliku-
su “Erken teshis edilen
kolon kanserinde basari
oraniytzde 95'erde” dedi.
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alin bagirsak kanseri olarak bilinen ko-
K lon kanseri 50 yasindan sonra goriilen

kanserler icinde siklik derecesi agisin-
dan 6nemli bir yer tutuyor. Diizenli saglik ta-
ramalarin yapildigi toplumlarda ise kolon kan-
serlerinde ciddi bir oranda bir azalma s6z ko-
nusu. Bu da erken taninin &nemini bir kez daha
gosteriyor.

Acibadem Adana Hastanesi Tibbi Onkoloji
Uzmani Dr. Ziileyha Galikusu, Kolon kanseri-
nin tarama testleri ile kolaylikla saptanabilen
ve poliplerin gikarilmasi ile de biyiik 6l¢lide
onlenebilen bir hastalik oldugunu belirtti.
Onemli olanin erken teshis oldugunun altini
cizen Dr. Calikusu, "ABD'de her yil yaklasik
olarak 30 bin kisinin hayati kurtarilabiliyor. Er-
ken tani konuldugunda bagari orani yiizde
95'lere ulasiyor. Ancak tilkemizdeki hastalarin
sadece 5'te 1'inde erken evrede tani konulabi-
liyor" dedi.

KANSER TURLERi

ARASINDA EN YAYGIN OLANI

Kanser tiirleri arasinda en yaygin olanlar-
dan biri olan kolon kanserine diinyada her yil 1
milyon, Tiirkiye'de ise 6 bin kisinin bu hastali-
ga yakalandigini belirten Dr. Calikusu , "Kolon
kanseri tilkemizde erkeklerde akciger, prostat
ve mesane kanserinden sonra 4. sirada, kadin-
larda ise meme kanserinden sonra 2. sirada
goriilmektedir. Ulkemizde kolon kanserine ya-
kalananlarin maalesef yarisi hayatini kaybedi-
yor. Erkeklerde biraz daha sik goriilmektedir,
erkek / kadin orani 1.3 diir. Kolon kanseri her-
hangi bir yasta ortaya cikabilecegi gibi hasta-
larin yilizde 90'indan fazlasinda 40 yasin lize-
rinde ortaya cikiyor. Hastaligi en sik gorildi-
gl yas ise 60’l yasladir” diye konustu.

Acibadem Adana Hastanesi Tibbi Onkoloji
Uzmani Dr. Ziileyha Galikusu, soyle devam
etti.

BELIRTILER

Kalin bagirsak kanseri bagirsak poliplerinin
blytimeleri ve kanser iceren dokuya doéniisme-
leri ile oluguyor. Kolay belirti vermeyen ve ya-
vas biiyiiyen bir kanser tiirii olan kolon kanse-
rinin gec ortaya cikan belirtilerini s6yle sirala-
mak mimkiin:

Kabizlik

ishal

Barsak aliskanliginin degismesi

Karin Agnisi

Diskida kan

Agnli diskilama

Yeterince bogalamama hissi

Sebebi bilinmeyen ani kilo kaybi

Uzm. Dr. Ziileyha Calikusu, belirtiler ortaya
ciktiginda, kanseri oldukga ilerlemis sayildig)
icin 6zellikle risk grubundaki kisilere diizenli
kontrollerini aksatmama konusunda uyarilar-
da bulunuyor.

TANI YONTEMLERI

Yapilan arastirmalar, bugiin kolon kanseri-
nin taranabilir ve dnlenebilir bir kanser oldu-
gunu ortaya koyuyor. Erken taniyla hastaliga
bagli 6lim oranlarini 6nemli 6l¢iide azaltiyor.
Dr. Galikusu, kolon kanserinde kullanilan tani
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metotlar hakkinda su bilgileri veriyor:

Diskida kan testi: Diski laboratuvardan
alinan 6zel bir kagida konarak ve laboratuvar-
da inceleniyor. Bu testle diskida goriilmeyecek
kadar az miktardaki kanamanin 6zel bazi test-
lerle saptanmasi amaglaniyor.

Sigmoidoskopi: Bu incelemede doktor, vi-
deo goriintiileme cihazina baglanmis olan bir
tlple kalin bagirsagin alt kismini inceliyor.

Kolonoskopi: Kalin bagirsagin timiiniin
incelenmesini iceren bir yéntem. Kolonoskopi-
nin de mammografi gibi tarama amacli olarak
yaptirilmasi 6neriliyor. Doktorlar 50 yasin Us-
tlindeki kisilerin risk durumuna gore 2-5 yilda
bir kolonoskopi yaptirmasi goriisiinde birlesi-
yorlar. Polip saptandiginda islem sirasinda ¢i-
kariliyor ve incelenmek izere patolojiye gén-
deriliyor.Bir kez polip alinan kisinin daha sonra
kolonoskopi ile izlenmesi gerekiyor.

Sanal Kolonoskopi: Tomografi cihazindan
elde edilen bilgilerin, 6zel bilgisayarlarla en-
doskopik goriintiilere donustiirilmesi seklinde
tanimlanan sanal kolonoskopide barsagin
tlmdii goriintiilenebiliyor. Sanal kolonoskopi
bir cm den daha biyiik poliplerin tanisini kolo-
noskopi ile benzer dogrulukla yapabiliyor. An-
cak kalin barsak i¢ yiizeyinin hastaliklarinin ta-
nisi, poliplerin ¢ikarilmasi ve parga alinmasi icin
standart kolonoskopi yine de gerekebiliyor.

Biyopsi: Bagirsaktan bir parca alinarak
mikroskop altinda inceleniyor.

TEDAVi

Ameliyat, kolon kanserinin baslica tedavisi-
ni olusturuyor ve en ¢ok kullanilan metotlarin
basinda geliyor. Ameliyatla tiim kanserli doku-
nun temizlenmesi hedefleniyor. Onkoloji Uz-
mani Dr. Ziileyha Calikusu, operasyonda, go-
riinen timor dokusunun cikarildigi durumlar-
da bile tiimoriin barsak katmanlarina ve lenf
bezlerine yayilimina gore bazi hastalarin ke-
moterapi ve radyoterapiye ihtiyaci olabilece-
gini belirterek sunlar séyliyor: “Kemoterapi
ve radyoterapi ile gzden kacabilecek kanser
hiicrelerinin de yok edilmesi hedefleniyor.”

ERKEN TESHiS ONEMLI

Kolon kanserinin erken teshisle dnlenebildi-
gine dikkat ceken Calikusu sdyle devam etti:
"Kalinbarsak kanserlerinin %80 den fazlasi ba-
girsaktaki polip denilen yapilardan kaynakla-
nirlar. Polipler barsagin i¢ yiiziinde olusan, ba-
girsak icine dogru uzanan yapilardir. Kalin ba-
girsakta polip bulunma olasilig yas ilerledik¢e
artmakta, 50 yas tizerindeki insanlarin %25-30
unda, 70 yasindaki insanlarin da yaklagsik yari-
sinda polip bulunmaktadir. 50 yasindan itiba-
ren yapilan tarama testleriyle bagirsak kanser
onciisii poliplerin saptanarak ¢ikarilmasi hayat
kurtaricidir. Diizenli saglik taramalari yapildi-
ginda toplumlarda kolon kanserinde ciddi bir
azalma oldugu ortaya ¢cikmistir. 50 yasindan
itibaren toplumdaki herkesin bir kez kolonos-
kopi ve daha sonra her yil diskida kan testi
yaptirmasi gerekiyor. Ailesinde kolon kanseri
gecirmis olanlar tarama testlerine daha erken
yasta baglamalidirlar. Sigara ve alkol kullanimi
her kanser tiirlinde oldugu gibi kolon kanserin-
de de 6nemli oranda riski arttirmaktadir.”
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